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1. Az intézmény munkája – számokban 

Az elmúlt három tanév adatainak elemzése átfogó képet ad az Esterházy Miklós Technikum 

működéséről. 
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Tanulók száma összesen 
Létszám az előző év adatához viszonyítva (%) 

Tanév 2021/2022. 2022/2023. 2023/2024. 2024/2025. 

Létszám 767 836 1210 1191 

% 100% 109% 145% 98% 

 

Tanulók száma (nappali jogviszony) 
Létszám az előző év adatához viszonyítva (%) 

Tanév 2021/2022. 2022/2023. 2023/2024. 2024/2025. 

Létszám 444 413 427 451 

% 100% 93% 103% 106% 

Tanulók száma (felnőttképzési jogviszony) 
Létszám az előző év adatához viszonyítva (%) 

Tanév 2021/2022. 2022/2023. 2023/2024. 2024/2025. 

Létszám 323 423 783 740 

% 100% 131% 185% 95% 
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Tanulók létszáma ágazatonként, szakmánként 
Egészségügy - 03 (2020) 84 

Alapápolási munkatárs (4 0913 03 12) 16 

Általános ápoló  68 

Elektronika és elektrotechnika - 04 (2020) 123 

Erősáramú elektrotechnikus  52 

Villanyszerelő  71 

Építőipar - 06 (2020) 78 

Burkoló  3 

Festő, mázoló, tapétázó  31 

Kőműves  44 

Fa- és bútoripar - 08 (2020) 74 

Asztalos  40 

Faipari technikus  34 

Gépészet - 10 (2020) 83 

Épület- és szerkezetlakatos  7 

Hegesztő  76 

Kreatív - 16 (2020) 37 

Divatszabó  20 

Színház- és rendezvénytechnikus  17 

Oktatás - 25 (2022) 50 

Oktatási szakasszisztens (5 0188 25 01) 50 

Specializált gép- és járműgyártás - 19 (2020) 47 

Gépjármű mechatronikus  22 

Gépjármű-mechatronikai technikus  25 

Sport - 20 (2020) 122 

Fitness-wellness instruktor  48 

Sportedző (a sportág megjelölésével) - sportszervező  74 

Szépészet - 21 (2020) 155 

Fodrász  89 

Kozmetikus technikus  66 

Szociális - 22 (2020) 47 

444
413 427 451

323

423

783
740

2021/2022. 2022/2023. 2023/2024. 2024/2025.

Nappali és felnőttképzési jogviszony aránya

Nappali jogviszony Felnőttképzési
jogviszony
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Szociális ápoló és gondozó  43 

Szociális és mentálhigiénés szakgondozó  1 

Szociális és rehabilitációs szakgondozó  3 

Turizmus-vendéglátás - 23 (2020) 244 

Cukrász  60 

Cukrász szaktechnikus  10 

Pincér - vendégtéri szakember  47 

Szakács  82 

Szakács szaktechnikus  26 

Vendégtéri szaktechnikus  19 

Dobbantó 10 

Orientációs évfolyam 5 

Műhelyiskola 20 

Szakképző isk. 2 éves érettségire felk. 12 

Végösszeg 1191 

 

Osztályok, létszámok, bukások, átlagok, dicséretek  

Osztályok 

Tanulók 

száma 

(10.01) 

Tanulók 

száma 

(tanév 

vége) 

Létszám 

változás 

Augusztus 

végén 

javító 

vizsgázó 

tanulók 

száma 

Évismétlésre 

bukott 

tanulók 

száma 

Tanulmányi 

átlag 

Dicséretek 

száma 

10.A 25 25 0 2   4,08 38 

10.C 19 18 -1 1   4,2 25 

10.épfa 19 17 -2     3,94 1 

10.műsz 25 20 -5     3,88 2 

10.vend 17 12 -5     4,09 7 

11.A 17 17 0     3,96 12 

11.B 17 15 -2 3   3,94 1 

11.C 23 22 -1 1   4,02   

11.épvill 15 14 -1     4,12 4 

11.műsz 7 6 -1     4,27   

11.vend 17 17 0     4,04 11 

12.C 18 18 0     4,26 17 

12.É 2 2 0     3,5 1 

12.fod_tech 21 21 0     4,48 10 

12.technikum 24 24 0 1   3,92 3 

13.TECH 16 15 -1     4,49 7 

13.technikum 10 10 0     4,3 7 

13.us 12 12 0     3,95   

14.É 5 5 0     4,22   

14.FO_TECH_kf 11 10 -1     3,26   

15.FO_áp 21 22 1     4,31   

9.A 22 23 1 1 1 3,86 29 
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9.épfa 24 19 -5 1 3 3,37 5 

9.műsz_1 24 17 -7 3   3,75 8 

9.műsz_2 30 33 3 4   3,56 9 

9.ori 5 19 14     2,78 5 

9.vend_1 25 17 -8 1   3,74 2 

9.vend_2 19 17 -2 1   4,29 4 

9/mű_D1 5 5 0     *   

9/mű_D2 6 5 -1     *   

9/mű_D3 4 5 1     *   

9/mű_pi 5 5 0     *   

FO_1é_szak 53 42 -11     *   

FO_1é_szak_2 12 12 0     *   

Fo_Dobbantó 10 12 2     *   

FO_szak_ágazati 55 56 1     4,02   

FO_szak_kf 23 24 1     4,66   

FO_szak_vend 12 12 0     4,9   

FO_tech_ágazati 72 72 0     4,44   

FO_tech_fit 24 24 0     4,19   

FO_tech_kf 21 21 0     4,01   

FO_tech_okt 33 33 0     4,82   

FO_tech_Sp 13 13 0     4,65   

FO_tech_szakmai 17 17 0     *   

Kezdő_FO_szak_1 54 65 11     4,18   

Kezdő_FO_szak_2 33 41 8     4,15   

Kezdő_FO_szak_3 38 56 18     4,27   

Kezdő_FO_szak_szakmai 13 13 0     4,39   

Kezdő_FO_tech_1 29 40 11     4,72   

Kezdő_FO_tech_2 37 38 1     4,67   

Kezdő_FO_tech_3 25 32 7     3,93   

Kezdő_FO_tech_4 15 23 8     4,53   

Kezdő_FO_tech_5 0 26 26     *   

Kezdő_FO_tech_kf_ág 10 10 0     4,21   

Kezdő_FO_tech_szakmai 18 18 0     *   

M_Kezdő_Szakmai 45 64 19     *   

M_kezdő_szakmai_2 0 84 84     *   

M_kezdő_Technikum 19 44 25     *   

 

 Tanulói létszámadatok: A teljes tanulói létszám ingadozott: 2022/2023-ban 836 fő, 

2023/2024-ben 1204 fő, 2024/2025-ben pedig 1191 fő volt1. 
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 Felnőttoktatás: Az intézmény jelentős szerepet játszik az élethosszig tartó tanulásban. 

A felnőtt tanulók aránya a 2022/2023-as 50,60%-ról 2024/2025-re 62,13%-ra 

emelkedett. 

 Tanuló-pedagógus arány: Az egy pedagógusra jutó tanulók száma enyhe növekedést 

mutatott, a három év alatt 10,07-ről 10,87-re emelkedett. Ez az arány a 2024/2025-ös 

tanévben lényegesen kedvezőbb a szakképzés országos átlagánál (13,96), ami a 

személyesebb odafigyelésre utal. Ugyanakkor, ha ezt az arányosított normatíva 

létszámunk alapján nézzük meg- hiszen egy ilyen iskolában ez a mérvadó, nem pedig 

az egzakt létszám- akkor 495/41,5 az arány, ami 11,92-t jelent. 

 Duális képzés: A duális képzésben való részvétel jelentős növekedést mutatott. A 

szakképzési munkaszerződéssel rendelkező tanulók aránya a 2022/2023-as 74,5%-ról 

2024/2025-re 80,95%-ra nőtt, az utolsó évben meghaladva a Nemzeti Szakképzési és 

Felnőttképzési Hivatal (NSZFH) által elvárt 80%-os célt. 

 Lemorzsolódási arány: A nappali tagozatos tanulók körében a lemorzsolódás 11,08%-

ról 8,87%-ra csökkent. A felnőttoktatásban részt vevők körében azonban az arány 

magas maradt, 16% és 23% között mozgott. 

 Végzősök elhelyezkedése: A végzettek szakmájukban történő elhelyezkedési aránya 

változó volt: 2021/2022-ben 79%, 2022/2023-ban 57%, 2023/2024-ben pedig 60%. 

 Felzárkóztató programok: A Műhelyiskola program 100%-os sikerességi arányt ért el 

a 2023/2024-es tanévben, mind a 14 tanuló részszakmát szerzett. 

 Külső források: Az intézmény kiemelkedő forrásteremtő képességről tett 

tanúbizonyságot: a 2022/2023-as tanévben több mint 46 millió Ft, a 2023/2024-es 

tanévben több mint 15 millió Ft, a 2024/2025-ös tanévre pedig több mint 21 millió Ft 

külső forrást nyert el. 

2. A tanévben tervezett feladatok megvalósulásának értékelése feladattípusonként 

2.1. Pályaorientációs, beiskolázási feladatok 

Az intézmény folyamatosan figyelemmel kíséri a beiskolázási trendeket, hogy képzési kínálatát 

a tanulói és munkaerőpiaci igényekhez igazítsa. 

 Népszerű szakmák: A hároméves jelentkezési adatok elemzése alapján a Szépészet 

(fodrász: átlag 88 jelentkező), a Gépészet (hegesztő: átlag 80,67 jelentkező) és a 
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Turizmus-vendéglátás (szakács, pincér-vendégtéri szakember) ágazatok iránt 

mutatkozik a legnagyobb érdeklődés. 

 Kevésbé keresett szakmák: Az Építőipar (burkoló, szigetelő), egyes műszaki területek 

(fém és gyártáselőkészítő) és a szociális ágazat szakmái alacsonyabb jelentkezési 

számot mutattak, ami célzottabb pályaorientációs tevékenységet indokol. 

 Tudatos választások: Azok a szakmák, ahová a legtöbben első helyen jelentkeznek, a 

Fa- és bútoripari technikus (átlagos arány: 68.51), a Hegesztő (61.41), a Festő, kőműves 

(56.44) és a Fodrász, kozmetikus (55.66), ami arra utal, hogy a diákok tudatosan és 

preferáltan választják ezeket a pályákat. 

2.2. Gyermekvédelem, különleges bánásmódhoz, eltérő nevelési igényhez kapcsolódó 

feladatok megvalósításának értékelése 

 SNI, BTMN  

A 2024/2025. tanév elején, október 1-jén a sajátos nevelési igényű tanulók létszáma 71 fő, a 

BTMN tanulók száma 58 fő.  

Az SNI-s tanulókat több csoportba soroltuk. A tanulók rehabilitációját, fejlesztését 2 fő  

gyógypedagógus tanár (Gulyás Erika, Ács-Engert Zsófia) látta el, míg a kollégiumi fejlesztésért 

Kolozsváriné Kállai Szilvia felelt. A tanulókat a szakértői véleményük alapján elkészített 

egyéni fejlesztési terv szerint foglalkoztatták.  

A tanév folyamán a következő, adminisztrációval kapcsolatos feladatok valósultak meg:  

- A tanév elején elkészült az SNI-s és BTMN-es tanulók névsora, az SNI-s tanulók 

csoportbeosztása, az  

órarendek és az egyéni fejlesztési tervek.  

- A szakértői vélemények alapján elkészültek a diákok felmentési határozatai.  

- Folyamatos a kapcsolattartás a Pedagógiai Szakszolgálatokkal. Előzetes egyeztetések alapján  

megtörtént az esedékes kontrollvizsgálatok előkészítése: a pedagógiai jellemzések elkészítése, 

a  
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szakszolgálatokhoz való eljuttatása, az új szakértői vélemények adminisztrációja a Kréta 

naplóban.  

Ragécs Gréta iskolapszichológus (részmunkaidőben) egy új fejezetet nyitott munkájával az 

iskola életében, fontos szerepet betöltve ezzel a gyermekvédelemben, mivel közvetlen 

kapcsolatban áll a diákokkal, pedagógusokkal és sok esetben a szülőkkel is. Az ő szerepe a 

gyermekvédelmi rendszerben megelőző, támogató és jelző jellegű.  

Az iskolapszichológusi munka legfőbb célja a tanulók mentális egészségének támogatása, 

valamint a személyiségfejlődésük, beilleszkedésük és tanulmányi előrehaladásuk segítése. A 

munkavégzése az intézmény sajátosságainak, az életkori sajátosságoknak és az aktuálisan 

megjelenő igényeknek megfelelően alakult. Az elmúlt tanév egyfajta alapozó évként szolgált, 

mivel a munkavégzés részmunkaidőben indult, így elsődlegesen az egyéni esetkezelés, a 

pszichés támogatás biztosítása, valamint az online pszichoedukációs jelenlét kialakítása volt a 

fókuszban.  

A tanév során összesen 42 tanuló kereste fel személyesen iskolapszichológiai támogatás 

céljából. Az esetek túlnyomó többségében rendszeres, több alkalmas segítő beszélgetésekre 

került sor, csupán kisebb arányban fordult elő, hogy a diákok egy-két alkalommal jelentek meg. 

A hozzá forduló tanulók változatos élethelyzetekből és problémakörökkel érkeztek, amelyek 

között leggyakrabban szorongásos tünetek, pánikrohamok, családi nehézségek, párkapcsolati 

konfliktusok, iskolafóbiás tünetek, valamint beilleszkedési és kapcsolódási nehézségek jelentek 

meg.  

Az egyéni találkozások során elsődleges cél volt a tanulók érzelmi biztonságának 

megteremtése, valamint a problémáikhoz való saját és mindenekelőtt adaptív viszonyulásuk 

fejlesztése volt. Munkája során stresszkezelési technikákat, alapvető relaxációs és meditációs 

módszereket ismertetett meg a tanulókkal, és – amennyiben nyitottság mutatkozott rá – az 

önismeretük fejlődését támogatta különböző gyakorlatokon keresztül. Az érzelmi intelligencia 

fejlesztése is fókuszban állt, hiszen ennek megerősítése hosszú távon elősegíti a tanulók 

hatékonyabb konfliktuskezelését és önreflexiós képességeit. A tanulmányi nehézségek esetén 

célzottan tanulási stratégiákat tanított, amelyek a hatékonyabb felkészülést, önszervezést 

támogatták.  
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A tanév elején elvégezte a 9. évfolyam tanulási stratégiáinak felmérését, mely az első preventív 

jellegű beavatkozásként szolgált. A kérdőíves vizsgálat alapján az egyéni tanácsadások során 

visszautalt az eredményekre, és ezek alapján személyre szabott javaslatokat fogalmazott meg 

az érintettek számára.  

Pszichoedukációs tevékenység és online jelenlét  

Az iskolapszichológus egyik kiemelt feladata a pszichoedukáció, amely az elmúlt tanévben – a 

részmunkaidős jelenlétből adódó időbeli korlátok miatt – elsősorban online felületen valósult 

meg. 2025 februárjában elindítottuk a HEMI LélekCsavar Facebook-oldalt, amelyen 

közérthető, ugyanakkor szakmailag megalapozott pszichológiai tartalmak jelennek meg, a 

tinédzserek és szüleik, valamint a pedagógusok számára releváns témákban. A felület célja, 

hogy a tanulók számára elérhetővé váljon a pszichológiai segítségnyújtás egy olyan formája, 

amely a saját közegükhöz – az online térhez – igazodik. A posztok fókuszában a 

szorongáskezelés, az önértékelés, a párkapcsolati konfliktusok, a bántalmazás és más, 

mindennapjaikban megjelenő problémakörök állnak.  

Fontos hangsúlyozni, hogy az oldal indítása nem csupán a diákok elérése szempontjából bír 

jelentőséggel, hanem egyben a pszichoedukációs jelenlét első lépése is volt, amelyet a 

következő tanévben már személyes, csoportos foglalkozásokkal is szeretnénk kiegészíteni.  

Együttműködés a tantestülettel és a szülőkkel  

Az elmúlt év során több alkalommal került sor konzultációkra pedagógus kollégákkal, 

különösen akkor, amikor tanulói viselkedésváltozás, pszichés problémák vagy tanulmányi 

nehézségek merültek fel. A közös szakmai gondolkodás során a cél az volt, hogy több szempont 

mentén értelmezzük az adott jelenséget, és az adott gyermek számára leginkább megfelelő 

támogató stratégiát alakítsuk ki. A szülőkkel való kapcsolattartás elsősorban azokban az 

esetekben valósult meg, ahol családi krízishelyzet, válás, tartós szorongásos panaszok vagy 

iskolaifóbia, elkerülő magatartás állt fenn.  

Jövőbeni tervek: a pszichológiai jelenlét kiszélesítése  

A 2025/2026-os tanévben az iskolapszichológus munkavégzése teljes állásban folytatódik, 

amely lehetőséget teremt arra, hogy az iskolapszichológusi tevékenység minden elemében 

kiszélesedjen. A cél, hogy a jelenlegi egyéni támogatások mellett nagyobb hangsúlyt kapjanak 
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a preventív és csoportos beavatkozások. Ennek keretében tervezi osztálylátogatások 

bevezetését, ahol interaktív foglalkozások keretében olyan témák feldolgozására kerülhet sor, 

mint az iskolai és online bántalmazás, stresszkezelés, szorongás, párkapcsolati konfliktusok, 

érzelemszabályozás, illetve relaxációs technikák alkalmazása a mindennapi feszültségek 

oldására.  

Mentálhigiénés stratégia kialakítása: hosszú távú cél  

Az iskolapszichológusi munka távlati célja egy intézményi szintű mentálhigiénés stratégia 

kidolgozása és bevezetése, amely komplex módon támogatja a tanulók, a pedagógusok és a 

szülők lelki egészségét. E stratégia keretében lehetőség nyílna rendszeres tanulói jólléti 

felmérések elvégzésére, amelyek eredményeire alapozva megalapozott beavatkozások 

tervezhetők. Fontosnak tartja továbbá, hogy a pedagógusok részére is biztosított legyen 

pszichológiai támogatás – akár esetmegbeszélések vagy kiégés-megelőző alkalmak 

formájában.  

A szülők bevonása is elengedhetetlen: szülői edukációs anyagok és online információs 

csatornák működtetésével erősíthető a szülők tájékozottsága és együttműködési hajlandósága. 

Mindezek együttese egy olyan komplex, jól működő iskolai mentálhigiénés hálózatot hozhatna 

létre, amely hosszú távon pozitív hatást gyakorol az iskola egészének működésére. Azonban 

fontos hangsúlyozni, hogy ez egy rendkívül hosszú és időigényes folyamatként tudna csak 

megvalósulni.  

Záró gondolatok  

A 2024/2025-ös tanév során sikerült megalapozni egy olyan rendszert, amelyre a következő 

években már komplexebb, preventív és közösségi fókuszú beavatkozások is építhetők. A tanév 

során végzett egyéni tanácsadási munka és az online edukáció létrehozása máris kedvező 

visszajelzéseket generált a diákok részéről, és előkészítette a terepet egy szélesebb körű 

iskolapszichológiai jelenléthez. A jövő tanév egyik legfontosabb feladata, hogy a személyes 

jelenlét és osztálylátogatások révén az iskolai közösség minél több tagja aktív részese lehessen 

a lelki egészségvédelemnek. 
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Az intézmény komoly elkötelezettséget mutat a különböző igényű tanulók méltányos 

hozzáférésének és támogatásának biztosítása iránt, miközben kihívásokkal teli szociális-

pedagógiai környezetben működik. 

 Hozzáférhetőség: Az intézmény aktívan fogadja a hátrányos helyzetű (HH/HHH) és a 

sajátos nevelési igényű (SNI) tanulókat. A 2023/2024-es tanévben a tanulói létszám 

több mint fele (52,4%) tartozott e kategóriák valamelyikébe, ami azt mutatja, hogy az 

iskola nemcsak befogadó, hanem valószínűleg speciális pedagógiai programokkal is 

rendelkezik az igényeik kielégítésére. Az SNI-s tanulók aránya tartósan magas, 17% 

körüli. 

 Felzárkóztató programok: A "Dobbantó" programot 14-15, a rendszerből 

lemorzsolódással veszélyeztetett fiatal számára hozták létre, hogy "második esélyt" 

biztosítsanak nekik. Emellett a "Műhelyiskola" program kiemelkedő, 100%-os 

sikerességi arányt ért el, sikeresen segítve a tanulókat részszakma megszerzésében és a 

munka vagy tanulás világába való visszatérésben. 

 Magatartáskezelés: Az intézmény részletesen nyomon követi a fegyelmi mutatókat. 

Az adatokból kiderül, hogy a szakképző iskolában tartósan magasabb a fegyelmi 

figyelmeztetések és az igazolatlan órák száma, mint a technikumban, ami arra utal, hogy 

a két tanulócsoport eltérő pedagógiai megközelítést igényel. Az igazolatlan hiányzások 

csökkenő tendenciája pozitív jel, ami a bevezetett intézkedések sikerességére utalhat. 

2.3. Tanévben lezajlott versenyek, tanórán kívüli és szabadidős tevékenységek, 

rendezvények rövid összegző értékelése: 

esemény értékelés 

"Legyél te is pénzügyi Junior Klasszis!" 

szakmai verseny 

VII. helyezés 

2024.11.04. Futsal Diákolimpia Vármegyei 

elődöntő 

 

I.helyezés 

2024.11.19. Futsal Diákolimpia Vármegyei 

döntő  
IV. helyezés 

2024. december 12. Katolikus Középiskolák 

Matematika versenye 
Nagy Roland (10A) a 2. fordulóba jutott  

Semmelweis Egészségverseny (I.forduló 

2025. december 9-15., II. forduló 2025. 

január 8-14., III. forduló 2025.február 5-11.) 

az 5 fős csapat a középmezőnyben végzett 
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2025. március Szakma kiváló tanulója 

verseny 

Zsadányi Réka (szakács szaktechnikus), 

Jángli Márk (szakács szaktechnikus), Nagy 

Kitti (szakács szaktechnikus), Ricsovics 

Dániel  (kőműves) ,  Orsós Viktória Nikolett 

(szakács) mentesülnek az írásbeli szakmai 

vizsga alól 

2025.03.24-25. Fair Play Cup Tavaszi 

forduló (lány), vármegyei bajnokság  
II. helyezés 

2025.03.27. A Pannon Egyetem 

Humántudományi Kara "Láss, ne csak 

nézz!" pályázatán Varga Zsanett 12 tech 

osztályos tanuló 20 felvételi pontot kap 

egyetemen történő továbbtanulás esetén 

VII. helyezés 

2025.április 25. Magyar Egészségügyi 

Szakdolgozói Kamara „Hivatásunk mesterei 

vagyunk" Országos versenye  

VI. helyezés 

2025. május 19. Buzánszky Jenő emléktorna 

 
I. HELYEZÉS 

2025.június 26. A Magyar Egészségügyi 

Szakdolgozói Kamara a Semmelweis Nap 

alkalmával elismerésben részesít egy tanulót 

a kimagasló szakmai tanulmányi 

teljesítménye alapján (kiváló tanuló 2025).  

Díjazott:  Tóth Gabriella Éva 12. technikum 

– Általános ápoló tanuló  

Tanórán kívüli és szabadidős tevékenységek, rendezvények: 

esemény értékelés 

2024. augusztus: nyári karbantartási terv 

megvalósítása tanulók közreműködésével 

12 tech faipari technikus tanulóink a nyári 

gyakorlat keretén belül nagy segítséget 

nyújtottak a 004-es terem parkettázásában 

2024.09.03. Veni Sancte tanévkezdő 

szentmise 

értékes lelki táplálékot kaptunk az előttünk 

álló tanévhez 

2024. 09. 16. Szabadulókamion (Escape) 

látogatás 

interaktív bemutató az emberkereskedelem 

veszélyeiről 

2024. 09. 28. Városi sportágválasztó II. helyezés (sorverseny) 

2024. 09. 25. Szakmai bemutató a Bálint 

Barkácsáruház szervezésében (Makita 

bemutató) 

9. épfa osztály faipari tanulói több eszközt is 

kipróbálhattak 

2024.09.30. Keresztény Filmvetítés 

A Keresztény Filmes Misszió Alapítvány 

szervezésében iskolánk mintegy 60 tanulója 

nézhette meg A mennyországot választom 

című filmet az Uránia Nemzeti 

Filmszínházban 
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2024. 10.06. Színházlátogatás (Vígszínház) 
Liliomfi c. mű megtekintése (Közösségi 

érzés erősítése) 

2024. 10.06. Megemlékezés 
Iskolánk diákönkormányzata idén is lerótta 

tiszteletét a hősök emléke előtt  

2024. 10.18. Kabókapusztai 

osztálykirándulás (12 tech) 
őszi csapatépítés 

2024. 10. 22. Szakmák vására 
regisztrált 200 fő általános iskolás, 10 ágazat 

bemutatása 

2024.10.22. Színházlátogatás (Pécs) 

pécsi Janus Pannonius Egyetemi Színpad 

színészei élővé tették számunkra a "mecseki 

láthatatlanok" a fiatal, Pécs környéki 

erdőkben hónapokig ellenálló 

szabadságharcosok történetét 

2024. 10 25. Erőművek éjszakája 

13. TECH osztályból négy erősáramú 

elektrotechnikus tanuló és oktatójuk 

ellátogattak a paksi Atomenergetikai 

Múzeumba 

2024. 10. 28. délutáni ízfesztivál 
a 10 C tanulói gyrost készítettek 

(csapatépítés) 

2024. 11. 08. Beauty Kiállítás 
Szépész tanulóink ellátogattak a Beauty 

Kiállításra (Lurdy ház) 

2024.11.12. Üzemlátogatás 
11C osztály erősáramú elektrotechnikusok 

látogatása a szekszárdi Tarr Kft-nél 

2024.11.14. Máltai Esték 

Az előadó Helstáb Ákos, a Szent Margit 

Ciszterci Iskolaközpont főigazgatója volt.  

A Fejleszt vagy rombol?  (A képernyő és az 

internet hatásai - A függőség kialakulása és 

megoldásaink) című előadás fontos 

kérdésekre kereste a választ. 

2024. 11.26. Zenetörténeti előadás 
Bősze Ádám rendhagyó énekóráján 50 

tanuló vett részt 

2024. 11. 27. Légpuskás céllövészet 
9 műsz2 a pontos lövés technikáját 

sajátíthatta el Pető György oktatótól 

2024.12.02. Máltai Esték 

A Máltai Esték programsorozat keretén 

belül Korzenszky Richárd Bencés szerzetes, 

pedagógus előadását hallgattuk meg a Téma 

az “Emberszabású iskola” volt! 

 

2024. 12.02. Véradás 
Figyelemfelhívás a véradás fontosságára: 

Adj vért és ments meg három életet! 

2024.12.04. 

Idén is ellátogatott hozzánk a He-Mikulás  

és megajándékozta kollégáink gyermekeit. 

A kollégista tanulók krampuszként 

segítették a mikulás munkáját, míg a 

vendéglátós tanulóink mézeskaláccsal és 

finom süteménnyel kedveskedtek a 

vendégeknek. 

2024. 12.05. Ismerkedés a sváb 

hagyományokkal 

Iskolánk tanulói ellátogattak Geresdlakra, 

ahol a sváb hagyományápolás tükrében 

gőzgombócot készítettek, megtekintették a 
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babakiállítást, illetve megcsodálták a 

mézeskalácsfalut. 

2024.12.08. Korizás a fővárosban 
A 12C osztály a Városligeti Műjégpályán 

töltött el egy kellemes, de fárasztó napot. 

2024. december : Kreatív adventi kiállítás 

adventi témájú kézműves produktumokkal 

színesítették a  tanulók a decemberi 

programokat 

2024. december: Cipősdoboz akció 

75 doboz ajándékot állított össze iskolánk 

oktatói, tanulói és a szülői gárda 1-5. 

osztályos hátrányos helyzetű tanulók 

számára 

2024.12.12. Mary Kay kozmetikai bemutató 

Iskolánkba látogatott az amerikai MARY 

KAY kozmetikai cég magyarországi 

képviselete. A diákok nagy örömére és az 

ünnepekre hangolodás jegyében arcápolási 

és smink bemutatót tartottak.  

2024.12.14. Adventi találkozások 

(Találkozás Áder János volt köztársasági 

elnökkel és feleségével Herczeg Anitával) 

A 4 fiatal ösztöndíjas budapesti 

Mezőgazdasági Múzeumban megrendezett 

találkozó keretében személyesen találkoztak 

a volt köztársasági elnökkel. Áder János és 

Herczegh Anita a fiatalokkal közösen nézte 

meg a múzeumi két kiállítását. 

2024.12.15. Városi gyertyagyújtás 

Advent harmadik vasárnapján a városi 

ünnepi műsort a Szent Orsolya Bencés 

Iskolaközpont és iskolánk diákjai adták és 

tették ezzel szebbé a több száz jelenlevő 

adventi várakozását.  

2024.12.16. Adventi sütivásár 

Tanulók által készített sütivásárt szervezett a 

diákönkormányzat, melynek bevételét 

minden osztály saját magára költhette. 

2024.12.17-18. 

2025.01.27. 

 Pécsi korcsolyázás 

A 10C  és a 9A osztály városnézéssel 

egybekötött korcsolyázással zárta az évet, 

míg a 11B Kaposváron csúszkált a jégen. 

2025.01.15. Nyitott műhely 

pályaválasztást segítő rendezvény, mely a 

még bizonytalan nyolcadikos tanulóknak 

segített a döntésben 

2025. 02. 07. Szalagavató  
városi és megyei szinten is egyedülálló, 

rekordszámú nézővel 

2025. 02.28. Faipari szakmai nap 

Felületkezelési szakmai nap keretén belül a 

Rubio MONOCOAT termékeit ismertette 

Torjai József a Fa- és bútoripari ágazatban 

tanulóknak. Ezt követően gyakorlatban is 

kipróbálhatták diákjaink a felületkezelést. 

Kül- és beltéri olajokkal egy művelettel 

változtatták meg a faanyag színét és óvták 

meg a későbbi igénybevételtől. 

2025.03.10. Véradás 
Figyelemfelhívás a véradás fontosságára: A 

véradás a szolidaritás jele. 

2025.03.17-18. Dombóvári tüdőrákszűrés 

lebonyolítása (Jócselekedet) 

Iskolánk örömmel vállalta 109 fő 

tüdőrákszűrésének lebonyolítását az 



Magyar Máltai Szeretetszolgálat Esterházy Miklós Technikum, Szakképző 

Iskola és Kollégium  

 

Országos Korányi Pulmonológiai Intézet 

(OKPI) koordinálásával. A két napos 

szűrésen kollégák és tanulók is önkéntes 

munkát végeztek. 

2025. március 15.  Megemlékezés tanulói közreműködéssel 

2025. 04. 02. Látogatás a Balatonfelvidéken 

A gépjármű mechatronikai technikusok 

ellátogattak a dörgicsei Kaáli Autó- Motor 

múzeumba, ahol a múlt és jelen autóipari 

csodái találkoznak. 

2025. 04. 03. Moziélmény és beszélgetés 

Koltai Lajos filmrendezővel Budapesten 

30 diák tekintette meg az anyák 

megmentőjéről, Semmelweis Ignácról szóló 

filmet közösen a rendezővel, Koltai 

Lajossal, a Nemzet Művésze címmel 

kitüntetett, Kossuth- és Balázs Béla-díjas 

magyar operatőr, rendező, érdemes 

művésszel. A vetítést követően egy 

különleges beszélgetésen vehettek részt 

magával a rendezővel, Koltai Lajossal.  

2025. 04.07. Máltai Esték 
Esztergályos Cecília életvezetési tanácsaival 

zártuk a Máltai Esték idei sorát  

2025.04.29. Zöld nap 

Zöldnap (végzősök utolsó tanítási napja), 

hagyományos diáknap egész szórakoztató 

programokkal 

2025.04.30. Ballagás 
Nívó díjas: Vári Petra (13tech), Év oktatója: 

Kiss Gyula 

2025.05.07.Szakma Sztár Fesztivál 

50 lelkes tanuló látogatt el a Szakma Sztár 

Fesztivál 2025 rendezvényre a Tolna 

Vármegyei Kereskedelmi és Iparkamara 

szervezésében. Az esemény fontos lépés 

volt a jövőbeli szakmai útjuk 

megalapozásában. 

2025.05.21. Együtt a menstruációs 

szegénység ellen 

Egészségügyi óra a Magyar Máltai 

Szeretetszolgálat támogatásával. A 15-16 

éves lányokkal beszélgettünk, tudást 

osztottunk meg, és rengeteg értékes 

ajándékot osztottunk szét, melyeket 

szeretettel ajánlott nekünk a Magyar Máltai 

Szeretetszolgálat. 

2025. 05.22.Divatbemutató 
óriási városi érdeklődés, 100 tanuló 

részvételével 

2025.05.28. Richter Rajt Program 

100 diák vett részt a Richter Rajt Program 

keretében megrendezett egészségnapon, 

amely során négy kiemelkedően fontos 

témát dolgoztunk fel meghívott szakértők 

segítségével. 

2025.06.04. Nemzeti összetartozás napja 
városi rendezvény tanulóink 

közreműködésével 

2025.06.09-08. Közös nyaralás 

Végzős technikus tanulóink (13tech, 

13TECH) horvátországi pihenéssel zárták a 

tanévet 
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2025.06.12. Esterházy nap hagyományos diáknap színes programokkal 

2025.06.27. Tanévzáró ünnepély 
az idén 45 tanuló részesült könyvjutalomban 

jeles-kitűnő tanulmányi eredményéért 

 

 

Az intézmény tanulói aktívan és sikeresen vesznek részt számos versenyen és tevékenységen, 

ami bizonyítja a tehetséggondozó programok hatékonyságát. 

 Tanulmányi és szakmai sikerek: Varga Zsanett Kíra tanuló hetedik helyezést ért el a 

Pannon Egyetem által szervezett pályázaton. Tóth Gabriella a Magyar Egészségügyi 

Szakdolgozói Kamarától "Az év kiváló tanulója" elismerésben részesült, ami az iskola 

egészségügyi képzésének magas színvonalát dicséri. 

 Sport és sokoldalú tehetségek elismerése: Ács Zsombor tanuló világbajnoki 

aranyérmeket szerzett, ami az iskola sporttehetségek iránti erős támogatását mutatja. A 

Fodor Péternek ítélt "Jó tanuló, jó sportoló" díj tovább erősíti az intézmény 

elkötelezettségét a sokoldalú tehetségek ápolása mellett. 

 Oktatási innováció: Az iskola két egymást követő évben (2022, 2023) is elnyert egy-

egy fődíjat természettudományos oktatási módszereiért, 2023-ban külön kiemelve a 

robotika területét, ami az innovációra és a technológiára való fókuszálást jelzi. 

2.4. A továbbképzési, pedagógus beiskolázási feladatok megvalósultsági szintje 

Az intézmény nagy hangsúlyt fektet a pedagógusok folyamatos szakmai fejlődésére a modern 

és minőségi oktatás biztosítása érdekében. 

a 2024/2025 tanév intézményi pedagógus beiskolázási terv megvalósulásának és 

hasznosulásának értékelése 

végzettséget szerzett hasznosulás értékelése 

Ács-Engert Zsófia 
Gyógytestnevelés az óvodában, iskolában 

szakterületen pedagógus szakvizsga 

 

 

a megvalósult továbbképzések témái, a továbbképzésekbe bevont pedagógusok és képzések 

száma 

Szakmai továbbképzésen résztvevő oktatók aránya (%) és a továbbképzésbe 

befektetett összeg (ft/fő) 
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Szakmai továbbképzésen résztvevő oktatók aránya (%) 

2024/2025 

Oktatók összlétszáma 42,5 

Szakmai továbbképzésen résztvevő oktatók 

száma 
5 

Szakmai továbbképzésen résztvevő oktatók 

aránya (%) 
11%   

Továbbképzésbe befektetett összeg (ft/fő) 

2024/2025 

Továbbképzésen résztvevő oktatók 

összlétszáma 
17 

Szakmai képzésre fordított összeg 80000 ft 

Egy főre jutó költség  4705 ft/fő 

 

A megvalósult továbbképzések témái 2024/2025 tanévben 

Egészségügyi tanárok és szakoktatók III. szakmai napja 

Módszertani innovációk a szakmai oktatásban 

Felnőtt ápolás és gondozás szakmacsoport (nyilv.szám: ktk-2000967/2024/24/17630212) 

Rehabilitációs és életvezetést támogató szakmacsoport (nyilv.szám: sztk-a-71828/1/2022) 

Szókereső és keresztrejtvény készítő kurzus (KaPI) 

Raywell (Hajfestés, hajegyenesítés) 

CAD/CAM/CNC  

Fa- és bútoripar ágazat szakmai nap (Szolnok, Győr) 

Konty képzés 

Tartoshullámosítás praktikái  

Női hajvágás  

Fodrász Szakmai nap  

Melirtechnikai Pro 

Balayage képzés  

Festéselmélet A-Z-ig 

Professzionális Brazil Keratinos Hajegyenesítés 

Furfangos főnözés  

Hajfestés Modern Stílusban  

Férfi alap hajvágás  

Erasmus+ projektek lépésről lépésre – a szakképzés sikeres nemzetköziesítése (webinárium 

IKK) 

„Az ösztöndíjtól a munkáshitelig: pénzügyi lehetőségek és kockázatos döntések – mire 

tanítsuk meg diákjainkat a szakképzésben  (webinárium IKK) 

A jegyeken túl: innovatív értékelési módszerek az oktatásban  (webinárium IKK) 

eTwinning és a szakképzés: projektoktatás és digitális készségfejlesztés nemzetközi szinten 

(webinárium IKK) 

Digitális nyári tábor (MMSZIA Digitális Pedagógiai Megújulás) 
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Az oktatói kar tagjai fontosnak tartják a továbbképzéseken való részvételt, rendszeresen és 

önállóan jelentkeznek (akár önköltségen is) a meghirdetett képzésekre, még akkor is, ha nem 

minden esetben jár érte pont.  Oktatóink nyitottak az új oktatási módszerek iránt, mely az 

intézményi minőségcéloknak megfelelő törekvés. Igyekszünk továbbra is ezt a lelkesedést 

megtartani, bízva a minőségjavulásban. 

 

 Részvétel a továbbképzéseken: A pedagógusok részvétele a továbbképzéseken 

kimagasló volt. A 2022/2023-as tanévben a tantestület rendkívüli, 67%-a vett részt 

valamilyen képzésen. Bár a következő években az arány csökkent (36% és 34%), a 

részvétel folyamatos maradt, ami a tudás rendszeres frissítésére utal. 

 Anyagi befektetés: Az iskola anyagilag is befektet a pedagógusok fejlesztésébe, a 

2022/2023-as tanévben 440 000 Ft-ot fordítottak képzésekre. 

 Tudásmegosztás: Az intézmény nemcsak résztvevője, hanem aktív szervezője is a 

tudásmegosztó fórumoknak. Olyan eseményeket szervezett, mint a "Gamification" a 

környékbeli idegennyelv-tanár kollégáknak és a "Robotika lehetőségei", ezzel 

regionális tudásközpontként pozícionálva magát. 

2.5. A szakmai képzési profil, keretszámok kihasználtságának értékelése, elemzése 

A szakmai képzési programok értékelése erősségeket és beavatkozást igénylő területeket tárt 

fel a teljesítmény és a munkaerőpiaci megfelelés javítása érdekében. 

 Kihasználtság és kereslet: A szakmák iránti kereslet jelentősen eltér: a fodrász, 

hegesztő és szakács iránt nagy, míg a burkoló és szigetelő iránt kisebb az érdeklődés. 

 Vizsgaeredmények: Bár sok szakma 100%-os vizsgasikerességi aránnyal 

büszkélkedhet, néhány terület figyelmet igényel. A 2023/2024-es tanévben a kőműves 

(75%), a pincér-vendégtéri szakember (88,89%) és a sportedző (90,91%) szakmákban 

alacsonyabb volt a sikerességi arány. 

 Vizsgaeredmények és beavatkozások: A részletes vizsgaelemzés konkrét fejlesztendő 

területeket azonosított. Az épület- és szerkezetlakatos szakma rendkívül alacsony 

vizsgaeredményt (1.0)( egy fő vizsgázott, itt torzít az eredmény) mutatott 2022/2023-

ban, ami sürgős beavatkozást tesz szükségessé a szakmai vizsgára való felkészítés terén. 
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A fodrász és pincér szakmák ingadozó eredményei szintén célzott fejlesztésekből 

profitálhatnának. 

 Munkaerőpiaci relevancia: A végzősök elhelyezkedési arányának nyomon követése 

(amely az elmúlt években 57% és 79% között mozgott) értékes visszajelzést ad a 

képzési programok munkaerőpiaci relevanciájáról. 

2.6. A belső és külső partnerekkel való kapcsolat értékelése az intézményi oktató – nevelő 

munka szempontjából, a kapcsolattartás formái és értékelése 

Az intézmény erős és gyümölcsöző kapcsolatokat ápol széles körű partnereivel, ami jelentősen 

hozzájárul a sikeréhez. 

 Külső partnerek (helyi gazdaság): Az iskola szoros kapcsolatokat épített ki a helyi 

vállalkozásokkal, ami jelentős anyagi és természetbeni támogatásban nyilvánul meg. 

Olyan partnerek, mint a Daniella Villamosság Talentum Alapítvány, a Simotrade Kft. 

és a JAF Holz Ungarn Kft. jelentős adományokat nyújtottak anyagokra és tanterem-

felújításokra. A munkáltatói elégedettség rendkívül magas: 96,6% elégedett a végzősök 

szakmai kompetenciáival, 99% pedig az általános munkavállalói készségeikkel. Az 

intézmény "Vállalkozói fórumot" is szervez duális partnerei számára, elősegítve a 

szoros együttműködést. 

 Belső partnerek (szülők, tanulók, pedagógusok): Az elégedettségi felmérések magas 

szintű elégedettséget mutatnak az érintettek körében. A szülői elégedettség enyhén nőtt 

(86,125-ről 87,625-re), a pedagógusoké magas maradt (enyhén csökkent 91,2-ről 90,5-

re), a tanulóké pedig enyhén javult (79,1-ről 80-ra). Az intézményi önértékelés 

fejlesztendő területként jelölte meg a szülők aktívabb bevonását az iskola életébe. 

2.7. Pályázatok megvalósításához kapcsolódó feladatok 

Az intézmény rendkívül aktív és sikeres pályázati tevékenységet folytat, a fenntartói forrásokon 

felül jelentős összegeket bevonva. 

2024-25.ös tanévben: 

Idén is beadtuk a Daniella Talentum Alapítványához a pályázatot, melynek keretén belül 

szerelvényeket ajándékoztak az iskolának 2.500.000 Ft értékben, ezeket tanulóink gyakorlásra 

illetve karbantartásra használjuk.  
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A Daniella Talentum Alapítvány és a Simotrade Kft közösen hirdette meg a „Világosabb 

Holnap” elnevezésű pályázatot, amelynek célja, hogy elősegítse a tantermek korszerű 

világítással való felszerelését. A pályázat keretében egy teljes tanterem energiatakarékos, 

modern világítását valósítják meg. A pályázatban bemutatott 104 tanterem kerül majd 

felújításra.  

RRF Oktatási Projekt - Közösségorientált Pedagógia Reform projektben való részvétel, mint 

Kollégium, és mint Műhelyiskola. A kollégiumi szobák és a társalgó felújításra kerültek, új 

bútorok lettek elhelyezve. Kialakításra került egy konyha és egy étkező, melybe a bútorok és 

a felszerelések a jövő tanévben kerülnek elhelyezésre. A műhelyiskola keretében a szépészeti 

ágazat tantermének kialakítása és felújítása történt meg. 

 

 Pályázatok sokszínűsége: Az elnyert pályázatok sokrétűek és illeszkednek az iskola 

stratégiai céljaihoz48. Ide tartoznak a felzárkóztatást és esélyteremtést szolgáló 

ösztöndíjak (Útravaló, Apáczai, Szent Gellért), a tehetséggondozást és pedagógiai 

innovációt célzó források (EJMSZ, Magyar Tehetségsegítő Szervezetek Szövetsége), 

valamint a vállalati partnerektől kapott infrastrukturális fejlesztési támogatások. 

 Sikeres forrásteremtés: Az intézmény több tízmillió forintot vont be, ebből több mint 

46 millió forintot a 2022/2023-as tanévben. A pályázatok sikerességi aránya nagyon 

magas, ami a magas minőségű előkészítésre és a stratégiai tervezésre utal. 

 Stratégiai hatás: Ez a proaktív forrásteremtő tevékenység lehetővé teszi az iskola 

számára, hogy javítsa tárgyi feltételeit, támogassa a hátrányos helyzetű tanulókat és 

előmozdítsa az innovációt, biztosítva ezzel a fenntartható és magas színvonalú 

működést. 

3. Az intézmény egyéni –máltais– jellegéből adódó feladatok bemutatása és értékelése 

Városi rendezvények  

2024. december 15-én a Szent Orsolya Bencés Iskolaközpont és a MMSZ Esterházy Miklós 

Technikum tanulói és oktatói tették igazán meghitté a harmadik adventi gyertya meggyújtását, 

a városi ünnepélyen.  
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A 2025. június 4-i városi megemlékezésen (Nemzeti összetartozás napja) a Magyar Máltai 

Szeretetszolgálat Esterházy Miklós Technikum, Szakképző Iskola és Kollégium diákjai adtak 

méltóságteljes műsort az egybegyűlt közönségnek.  

Máltás programok  

2024.november 14-én a Tinódi Ház Pinceszínház termében, az iskolánk kezdeményezésére 

elindított Máltai Esték rendezvénysorozat idei nyitányaként Helstáb Ákos a Szent Margit 

Ciszterci Iskolaközpont főigazgatója a Fejleszt vagy rombol című előadásában a képernyő, 

internet hatásairól, a függőség kialakulásáról mondta el gondolatait.  

2024. december 02-án a Máltai Esték című rendezvénysorozat keretében teltházas előadást 

tartott Korzenszky Richárd bencés szerzetes az „emberszabású iskoláról”.  

A Máltai Esték soron következő előadásán (2025. április 07.) Esztergályos Cecília Kossuth- és 

Jászai Mari-díjas színésznő életszeretetéről, Istenben való hitéről osztott meg velünk hasznos 

információkat.  

2025. február 28-án iskolánkban 100 diák vett részt a Richter Rajt Program keretében 

megrendezett egészségnapon, amely során négy kiemelkedően fontos témát dolgoztunk fel 

meghívott szakértők segítségével. A rendezvény célja a fiatalok testi-lelki egészségének 

támogatása, valamint tudatos szemléletformálás volt.  

Együttműködés, kapcsolattartás a máltás intézményekkel  

• Együttműködés a gyulaji Galló József Általános Iskolával  

Iskolánk pedagógiai hitvallásának része a STEM módszertan, azon túl pedig a tudásmegosztás. 

Hornicz Zoltán kollégáink ebben a tanévben is elvitte a robotika foglalkozásokat péntekenként 

Gyulajra, igazán hasznos élményt nyújtva ezzel az ott tanuló általános iskolásoknak.  

A digitális témahét már-már elképzelhetetlen a gyulaji gyerekek nélkül, idén rajzokat 

készítettek a pénz világával kapcsolatban, melyeket a kollégistáink zsűriztek.  

Kedd délelőttönként a 7. és 8. osztályos gyulaji gyerekek iskolánkban tanulnak fizikát és 

kémiát, majd az "életre nevelés" jegyében kreatív délutáni foglalkozásokon vesznek részt. Ezzel 

is példát mutatva a szaktanárhiány helyi kezelésére.  
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Az RRF-3.1.1.-22-2022-0001 pályázaton belül rendszeres résztvevői vagyunk a 

kerekasztalnak.  

• Együttműködés a MMSZ Gondviselés Háza Aranysziget idősek Otthonával  

Régóta jó kapcsolat van a két intézmény között, ahol tudjuk, támogatjuk egymást. Nagyon sok 

segítséget adunk a diákok munkája révén, ami nem kis költségmegtakarítást jelent az intézmény 

számára. Az együttműködésünk keretében pedig szakmai gyakorlatra fogadják az itt tanuló 

diákokat. Duális partnerként foglalkoztatják a szociális és rehabilitációs szakgondozókat illetve 

a szakács szaktechnikusokat. Az együttműködést erősítve és támogatva 2025. január 11-én 

jótékonysági bál helyszíneként biztosítottuk az iskola sportcsarnokát. 2025. márciusában 

ünnepelte Gondviselés Háza Arany Sziget Idősek Otthona és a Gondviselés Háza Platán Otthon 

a Magyar Máltai Szeretetszolgalathoz való csatlakozásának 5 éves évfordulóját. Az ünnepélyes 

vendéglátásról szakácstechnikus tanulóink gondoskodtak.  

• Együttműködés a Magyar Máltai Szeretetszolgálattal  

Az “Együtt A Menstruációs Szegénység Ellen” programhoz csatlakozva 2025. május 21-én 

szerveztünk egy egészségügyi órát a Magyar Máltai Szeretetszolgálat támogatásával. A 15-16 

éves lányokkal beszélgettünk, tudást osztottunk meg, és rengeteg értékes ajándékot osztottunk 

szét, melyeket szeretettel ajánlott nekünk a Magyar Máltai Szeretetszolgálat.  

Együttműködés, kapcsolattartás egyéb intézményekkel  

• A MMSZ Esterházy Miklós Technikum, Szakképző Iskola és Kollégium és a Szent Orsolya 

Bencés Iskolaközpont rendszeresen találkoznak és segítik egymást a városi, közéleti és iskolai 

rendezvényeken (Máltai Esték, Városi közös rendezvények (adventi gyertyagyújtás), közös 

zenélés a HEMI BAND-ben)  

• Három éve kapcsolódtunk be a Magyar Vöröskereszt Élelmiszermentési Programjába, ami 

nagy segítség a kollégistáink számára. A boltokban el nem adott, de még jó minőségű ételeket 

a Magyar Vöröskereszt átveszi, majd eljuttatja olyan személyeknek, családoknak, 

intézményeknek akiknek szükségük van élelmiszerre. Hétfőnként a dombóvári Lidl 

közreműködésében több kg pékáruval és édességgel támogatjuk a fiatalokat.  
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• 2024. szeptemberében új öltözőbútorokat adott át a Dombóvári Focisuli Egyesület és a PASZ 

SE nevében Tárnok Zoltán elnök az MMSZ Esterházy Miklós Technikum részére.  

• Jócselekedet az egészségért  

A MMSZ Esterházy Miklós Technikum örömmel vállalta 109 fő tüdőrákszűrésének 

lebonyolítását az Országos Korányi Pulmonológiai Intézet (OKPI) koordinálásával 

2025.március 17-18-án. Kollégáink és tanulóink önként vállalták a kétnapos munkát.  

„Legyetek pedig egymáshoz jóságosak, irgalmasok”  

• Karácsonyi cipősdobozok (2024. december)  

Kollégák, szülők és diákok összefogásával 75 doboz karácsonyi ajándékot juttattunk el 

hátrányos helyzetű máltás tanulók számára nagy szeretettel.  

• Véradás (önkéntes)  

A 2024/2025 tanévben két alkalommal volt lehetőség az önkéntes véradásra intézményünkben. 

Összesen 40 diák nyújtotta segítő karját azért, hogy hozzájárulhasson a betegek gyógyításához.  

•#nemluxustaska (2025. március)  

A #nemluxustaska egy éves szinten megrendezett kampány, amelynek keretében arra 

buzdítottuk a tanulókat, kollégákat és szülőket, hogy a már nem használt, de jó állapotban lévő 

női táskájukat töltsék tele a rászoruló nők által nélkülözött higiéniás termékekkel. A 30 

nemluxustáskával a gyulaji lányoknak szereztünk nagy –nagy örömöt.  

• HEMI ruhabörze  

Nem ciki a turkáló! A fenntartható divat menőbb, mint valaha! Fiúk és lányok is válogathatnak 

a divatos ruhákból, cipőkből, táskákból és kiegészítőkből egyész évben. Ezzel is szeretnénk 

hozzájárulni a jólétükhöz. 

Az intézmény egyedi "máltai" jellege, ahogy a neve (Magyar Máltai Szeretetszolgálat) is 

sugallja, a társadalmi felelősségvállalás, a befogadás és a legkiszolgáltatottabbak támogatása 

iránti mély elkötelezettségben nyilvánul meg. 
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 Társadalmi felelősségvállalás: Az iskola küldetésének központi eleme a hátrányos 

helyzetű (HH/HHH) és sajátos nevelési igényű (SNI) tanulók szolgálata. Ezen tanulók 

magas aránya bizonyítja, hogy az iskola jelentős szerepet vállal a közösségében 

felmerülő szociális és pedagógiai kihívások kezelésében. 

 Befogadó és felzárkóztató programok: Ez az elkötelezettség konkrét programokban 

ölt testet. A "Dobbantó" és a "Műhelyiskola" kezdeményezések kifejezetten az oktatási 

rendszerből kiesett fiatalok reintegrációját célozzák, gyakorlati készségeket és második 

esélyt nyújtva a sikerre. 

 Anyagi támogatás: A máltai jelleget tovább erősíti az iskola sikere a különböző 

ösztöndíjak (pl. Útravaló, Apáczai) elnyerésében, amelyek közvetlen támogatást 

nyújtanak a rászoruló diákoknak, biztosítva, hogy az anyagi nehézségek ne jelentsenek 

akadályt a tanulásban. 

4. A nevelő – oktató munkát közvetlenül segítők, technikai dolgozók munkájának rövid 

értékelése 

A 2024/2025-ös tanévben az iskola dolgozói állomány átlagosan 66 fő volt, amelyből 43,5 fő- 

melyből 1 fő Gyes-en van) oktató és 22,5 fő technikai dolgozó.  

 Technikai munkatársak: 

 1 fő iskolatitkár 

 1 fő kollégiumi ápoló 

 0,5 fő könyvtáros 

 1 fő pedagógiai asszisztens 

 1 fő kollégiumi titkár 

 1 fő rendszergazda 

 1 fő gondnok 

 1 fő felnőttképzési koordinátor 

 1 fő munkaügyi ügyintéző 

 1 fő gazdasági ügyintéző 

 3 fő karbantartó 

 2 fő portás 

 8 fő takarító 
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A nevelési oktatási feladatok ellátásában az oktatók munkáját egy fő iskolatitkár, egy fő 

rendszergazda, egy fő pedagógiai asszisztens, egy fő kollégiumi titkár és 2025. februárjában 

érkezett új felnőttképzési koordinátor kolléga segíti. 

 

A technikai állományhoz tartoznak az intézmény irodai dolgozói, a karbantartók, a takarítók és 

a portai szolgálat dolgozói. Ők azok, akiknek munkájuk elengedhetetlen a mindennapi 

zavartalan működés biztosításához, valamint a zökkenőmentes, egészséges, biztonságos, 

eredményes munkavégzés megteremtéséhez.  

 

Munkaügyi 

ügyintéző 

Intézmény munkaügyi-

adminisztrációja, takarító dolgozók 

irányítása 

A munkaügyi ügyintézőként foglalkoztatott 

munkavállaló megfelelő végzettsége és 

szaktudása révén önállóan látta el az iskola 

munkaügyes feladatait. A fenntartó gazdasági 

iroda munkaügyes részlegével kapcsolatot tartott, 

a rábízott feladatokat tudásának megfelelően 

kiválóan teljesítette.  

A fenntartónál működtetett KIRA program 

használatához szükséges ismeretekkel 

rendelkezik, bizonyos esetekben a célravezető 

munkavégzés érdekében segítséget nyújtott.  

Megfelelően irányította és ellenőrizte a takarítók 

munkáját. Hatékony és eredményes munka 

érdekében előnyös eszközrendszert alkalmazott és 

jól kezelte a felmerülő konfliktusokat. A felettese 

által rábízott feladatokat megfelelően teljesítette.  

 

Gazdasági ügyintéző Gazdasági és üzemeltetési feladatok 

elvégzése 

 

Gondnok Gondnoki teendők elvégzése A gondnoki feladatokat ellátását 

intézményünkben 1 fő alkalmazott látta el. 

Feladatai során elvégezte felettese által rábízott 

feladatokat és ellenőrzés mellett irányította az 

intézmény karbantartóit és portásait. Részt vállal 

az iskola rendezvényeinek lebonyolításában. Az 
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irodai munkavégzéshez megfelelő informatikai 

tudásanyag bővítése szükséges. Munkája 

többnyire utasításhoz kötött és ellenőrzést igényel. 

Karbantartó Karbantartási feladatok ellátása, az 

oktatási-nevelési feladatok 

ellátásához megfelelő, rendezett 

környezet biztosítása. A 

meghibásodásokkal kapcsolatos 

problémák gyors elhárítása vagy a 

javítás megszervezése. 

A karbantartói munkakörben foglalkoztatott 

munkavállalók munkája kiterjed az intézményben 

jelentkező javítási és karbantartási munkák 

elvégzésre. Szeptembertől kettő foglalkoztatott 

karbantartó munkáját intézményünkben felvételt 

nyert magas szakértelemmel rendelkező 

villanyszerelő végzettségű új munkavállaló 

segítette.  Az új dolgozó a tanév alatt 

folyamatosan javította az intézmény elektromos 

hálózatát. A karbantartók továbbra is a feladatokat 

túlnyomórészt a kapott utasításoknak megfelelően 

végezték el, és kevésbe az észlelt hibák alapján. A 

feladatok önálló észrevétele fejlesztést igényel. 

Portás Portási feladatok elvégzése A portaszolgálati feladatokat intézményünkben 

kettő fő dolgozó látja el. Munkájuk folyamatos 

felettesük ellenőrzését igényelte. Feladatuk során 

útbaigazítást nyújtottak a hozzá fordulók részére 

valamint fogadták az intézményhez beérkező 

hívásokat. Gondoskodtak az intézmény nyitásáról 

és zárásáról és közreműködtek a 

vagyonvédelemben. Szükséges portaszolgálathoz 

kapcsolódó adminisztratív feladatokat elvégezték. 

Egymás közötti kommunikáció hiányos, javítása 

szükséges. 

Takarító Az iskola épületének, termeinek és 

berendezésének folyamatos 

tisztántartása, az oktatási-nevelési 

feladatok ellátásához megfelelő, 

rendezett környezet biztosítása. 

A takarítói munkakörben foglalkoztatott dolgozók 

munkája végig megfelelő volt, azonban 

folyamatos irányítást és ellenőrzést igényelt. A 

hatékony munkavégzés érdekében segítették 

egymást és csapatban is eredményesen látták el 

feladataikat. Az intézmény programjainak, 

rendezvényeinek előkészületében továbbra is - 

utasításokat betartva és a meglévő ismereteik 
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tudatában - részt vállaltak. Azonban takarítóknak 

sokáig nagyobb területet kellett tisztítaniuk, mert 

októberben az egyik alkalmazott munkahelyi 

balesetet szenvedett és azóta is passzív dolgozónk. 

A hatékonyabb munka elérése végett a hiányzó 

alkalmazott helyettesítésére márciusban egy új 

munkatársat vettünk fel, ezáltal elértük a 

megfelelő létszámot. 

 

5. A tanévhez kapcsolódó stratégiai, fenntartói és intézményi célok és hozzájuk 

kapcsolódó folyamatok értékelése 

Az indikátorok elemzése világos összhangot mutat az intézmény tevékenységei és stratégiai 

céljai között. 

 Cél: Munkaerőpiaci releváns készségek biztosítása. Ezt a célt támogatja a duális 

képzésben való növekvő részvétel (amely meghaladja az NSZFH célkitűzését), a magas 

munkáltatói elégedettség és a végzősök elhelyezkedési arányának szisztematikus 

nyomon követése. 

 Cél: Az élethosszig tartó tanulás támogatása. Az iskola ezt a célt a felnőttoktatásban 

való erős jelenlétével éri el, amit a felnőtt tanulók magas és növekvő aránya is bizonyít. 

 Cél: A minőségi oktatás és a célzott beavatkozás biztosítása. Az intézmény átfogó 

kompetenciaméréseket és részletes vizsgaeredmény-elemzéseket használ az erősségek 

és gyengeségek azonosítására. Ez lehetővé teszi a célzott beavatkozásokat, ahogyan az 

az alacsonyabb teljesítményű szakmákra való összpontosításból is látszik. 

 Cél: Társadalmi befogadás és méltányosság. Ez a cél az iskola máltai jellegének 

középpontjában áll. Ezt bizonyítja az SNI-s és hátrányos helyzetű tanulók magas száma, 

a felzárkóztató programok (Dobbantó, Műhelyiskola) sikere és az ösztöndíjakra 

irányuló sikeres forrásteremtés. 

 Cél: Pedagógusok szakmai fejlődése. Az intézmény aktívan befektet a pedagógusaiba 

a továbbképzéseken való magas részvételi arányon és a tudásmegosztás kultúrájának 

előmozdításán keresztül konferenciák és workshopok segítségével. 

6. A MIR megvalósítás folyamata, értékelése 
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A rendelkezésre bocsátott dokumentum maga is bizonyítéka az intézmény Minőségirányítási 

Rendszerének (MIR) működésének. Az intézmény minőségbiztosítási megközelítése egy 

átfogó, adatalapú önértékelésen alapul, amely 24 indikátort használ a működés minden 

aspektusának nyomon követésére. 

 Szisztematikus önértékelés: A 16. indikátor összegzi az intézmény önértékelési 

folyamatát, amely világosan azonosítja az erősségeket és a fejlesztendő területeket a 

pedagógiai folyamatok, a személyi feltételek és az eredmények terén. 

 Adatalapú folyamat: Minden indikátor, a beiskolázási trendektől (1. indikátor) a 

pályázatokon keresztüli pénzügyi menedzsmentig (24. indikátor), hozzájárul egy 

holisztikus kép kialakításához. Ez a megközelítés lehetővé teszi a megalapozott 

döntéshozatalt és a stratégiai tervezést. 

 Fejlesztési ciklus: A rendszer nemcsak adatokat gyűjt, hanem elemzi is azokat a 

fejlesztés érdekében. A beavatkozási területek azonosítása, mint például az alacsonyabb 

teljesítmény bizonyos szakmákban vagy a szülői bevonódás növelésének 

szükségessége, azt mutatja, hogy a MIR egy dinamikus folyamat, amely az oktatás 

minőségének folyamatos javítására irányul. 

7. A következő tanítási évre áthúzódó, illetve átütemezést igénylő feladatok bemutatása 

Az intézményi önértékelés alapján több kiemelt fejlesztési területet azonosítottak a következő 

tanévre: 

 Tanulói eredmények javítása: Célzott beavatkozásra van szükség a vizsgaeredmények 

javítása érdekében bizonyos szakmákban, különösen az Épület- és szerkezetlakatos, 

Kőműves, Pincér és Fodrász szakmákban. Emellett foglalkozni kell a 

kompetenciamérések 2024-es eredményeinek csökkenésével a 2023-as csúcshoz 

képest, különösen a technikumban. 

 Pedagógiai fejlesztés: A prioritások közé tartozik a tanulók nyelvi és szövegértési 

készségeinek fejlesztése, a tanulói önértékelés kultúrájának meghonosítása, a 

pedagógusok közötti hospitálás rendszeresítése, valamint a digitális naplóban rögzített 

értékelések következetességének biztosítása. 

 Lemorzsolódás kezelése: Jelentős kihívást jelent a felnőttoktatásban tapasztalható 

magas lemorzsolódási arány, amely külön stratégiát és figyelmet igényel a megtartás 

javítása érdekében. 
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 Partneri kapcsolatok erősítése: Az intézmény célja a szülők aktívabb bevonása az 

iskola életébe, a meglévő szoros kapcsolatra építve. 

8. Általános rövid összefoglalás, tapasztalatok, lezárás és igazgatói értékelés 

Összefoglalás és tapasztalatok: 

A Magyar Máltai Szeretetszolgálat Esterházy Miklós Technikuma dinamikus, sokoldalú és 

társadalmilag felelős intézményként mutatkozik be. A hároméves ciklus elemzése egy olyan 

szervezetet tár fel, amely nemcsak magas színvonalú szakképzést nyújt, hanem kulcsfontosságú 

szerepet játszik a hátrányos helyzetű és sajátos nevelési igényű tanulók támogatásában is. 

Az intézmény fő erősségei a "máltai" szellemiségből fakadó társadalmi felelősségvállalásban 

rejlenek, ami sikeres befogadó és felzárkóztató programokban, mint például a "Műhelyiskola", 

nyilvánul meg. Az iskola példaértékű képessége a helyi gazdasággal való partnerségek 

kiépítésére és jelentős külső források bevonására biztosítja fenntarthatóságát és fejlődését. A 

magas munkáltatói elégedettség és a magasan képzett, stabil tantestület tovább erősíti hírnevét. 

Az adatalapú minőségirányítási rendszer működésének sarokköve, amely lehetővé teszi a 

folyamatos reflexiót és fejlődést. 

Kihívások és igazgatói értékelés: 

Természetesen ez az út nem kihívások nélküli. A technikum és a szakképző iskola tanulóinak 

eltérő pedagógiai igényeinek kezelése folyamatos figyelmet igényel, amit a fegyelmi és 

kompetenciaeredmények különbségei is mutatnak. A felnőtt tanulók körében tapasztalható 

viszonylag magas lemorzsolódási arány olyan terület, amely stratégiai beavatkozást igényel 

annak érdekében, hogy az élethosszig tartó tanulás mindenki számára sikeres út legyen. A 

vizsga- és kompetenciamérési eredmények ingadozása rávilágít a tanulmányi kiválóság 

fenntartásához szükséges folyamatos erőfeszítésekre. 

Összegezve, az igazgatói értékelés rendkívül pozitív. Az intézmény figyelemre méltó 

rugalmasságról és mély elkötelezettségről tesz tanúbizonyságot a tanulói és a közösség iránt. 

Ez egy olyan iskola, amely sikeresen ülteti át értékeit a gyakorlatba, lehetőségeket teremtve 

minden tanuló számára, háttértől függetlenül. A meglévő struktúrák és szakértelem szilárd 

alapot nyújtanak az azonosított kihívások kezeléséhez és az intézmény küldetésének 
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folytatásához, amely a magas színvonalú és társadalmilag befogadó oktatás biztosítása. Az 

összkép egy sikeres, értékes és jövőorientált intézményt mutat. 

9. Legitimáció 

A 2024/25-ös nevelési év beszámolóját a nevelőtestület bevonásával az intézmény igazgatója készítette 
 

………………………………………………………… 
igazgató 

………………………….., 2025………….  

Fenntartó elfogadása 
 

MMSZ Iskola Alapítvány, mint fenntartó a 2024/2025-öes tanév beszámolóját …………………………….. 
……..számú határozatával elfogadta. 
 

………………………………………………………… 
kuratóriumi elnök/szakmai igazgató 

Budapest, 2025………. 

10.Mellékletek: 

1. melléklet: 

A MIR-ben megfogalmazott célok megvalósításának hatékonysága az indikátorok tükrében: 

Az iskola helyzetének értékelése a máltai nevelési-oktatási célok mentén 

Összességében az intézmény jó úton halad a máltai célok elérése felé, számos területen 

kiemelkedően teljesít, azonban vannak azonosítható gyengeségek, amelyek célzott 

beavatkozást igényelnek. 

 

1. CÉL: Vonzóvá válni és jelen lenni a helyi közösségekben (Mért indikátorok: 1., 2., 3., 4., 

5., 8., 20., 21., 24.) 

Az iskola ezen a területen kiválóan teljesít. Erősen beágyazódott a helyi közösségbe és a 

gazdaságba, és vonzó választásnak bizonyul a diákok széles köre számára. 

Erősségek, melyek ezt alátámasztják: 

 Vonzó a speciális igényű tanulók számára: Az intézmény a Dobbantó és a 100%-os 

sikerességű Műhelyiskola programokkal aktívan segíti a leszakadó fiatalokat. A 
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rendkívül magas SNI-tanulói arány (17% feletti) és a HH/HHH tanulók jelenléte azt 

mutatja, hogy az iskola sikeresen szólítja meg és vonzza be a támogatásra szoruló 

diákokat. 

 Erős gazdasági kapcsolatok: Az intézmény sikeresen teljesítette a duális képzésre 

vonatkozó 80%-os elvárást , és a munkáltatók rendkívül elégedettek (96-99%) a 

végzettekkel. A helyi cégektől (Daniella Villamosság, JAF Holz) elnyert milliós 

támogatások  is a szoros és gyümölcsöző partnerséget bizonyítják. 

 Regionális tudásközpont: Az iskola aktívan szervez tudásmegosztó fórumokat (pl. 

Vállalkozói fórum, Gamifikáció bemutató) a régió más tanárai és a gazdasági partnerei 

számára. 

 Kiemelkedő forrásteremtés: A pályázatokon elnyert több tízmillió forint (a 2022/23-as 

tanévben több mint 46 millió Ft)  az intézmény proaktív, a közösségért tenni akaró 

jellegét mutatja. 

 Vonzó a felnőttek számára: A tanulók több mint 60%-a felnőttoktatásban vesz részt, 

ami jelzi, hogy az iskola fontos szerepet játszik az élethosszig tartó tanulás 

biztosításában a régióban. 

Gyengeség ezen a területen: 

 Néhány szakma (pl. Burkoló, Szigetelő) vonzereje rendkívül alacsony, a jelentkezési 

számok tartósan gyengék. 

2. CÉL: A tanulási eredmények folyamatos javulása (Mért indikátorok: 6., 7., 9., 11., 12., 

13., 15., 24.) 

Ezen a területen az eredmények vegyesek. Az iskola jó úton halad, de több jelentős kihívással 

is szembenéz, amelyek a tanulási eredmények javítását gátolják. Ez a leginkább beavatkozást 

igénylő terület. 

Erősségek, melyek ezt alátámasztják: 

 Felzárkóztató kompetenciamérések: A 9. évfolyamos, lemorzsolódással veszélyeztetett 

tanulók körében végzett NSZFH kompetenciaméréseken az iskola, különösen a 

szakképző ágon, szinte minden területen jelentősen az országos átlag felett teljesít. 
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 Versenyeredmények és díjak: A diákok sikeresen szerepelnek tanulmányi versenyeken, 

és az iskola díjakat nyer az innovatív oktatásért (pl. természettudomány, robotika), ami 

a tehetséggondozás sikerét mutatja. 

Gyengeségek ezen a területen: 

 Visszaesés a 10. évfolyamos kompetenciaméréseken: A 2023-as kiugróan jó 

eredmények után a 2024-es mérésen a technikumban jelentős visszaesés tapasztalható 

mind matematikából, mind szövegértésből, az eredmények az országos átlag alatt 

maradnak. 

 Alacsony vizsgaeredmények egyes szakmákban: Bár sok helyen 100%-os a 

vizsgasikeresség, néhány szakma kritikusan alul teljesít. Az "Épület- és 

szerkezetlakatos" szakma 2022/23-as 1.0-ás átlaga , valamint a Kőműves szakma 75%-

os sikerességi aránya (2023/24)  komoly problémákra utal. 

 Magas lemorzsolódás a felnőttoktatásban: Míg a nappali tagozaton sikerült csökkenteni 

a lemorzsolódást , a felnőttoktatásban ez az arány kritikusan magas (23% felett is volt) 

és növekvő tendenciát mutatott. 

 Ingadozó elhelyezkedési arány: A végzősök szakmájukban való elhelyezkedésének 

aránya ingadozó (57% és 79% között mozgott az elmúlt években), ami a képzés és a 

munkaerőpiac közötti kapcsolat javításának szükségességét jelezheti. 

3. CÉL: Vonzónak lenni pedagógus, szülő, gyermek számára(Mért indikátorok: 14., 16., 

17., 18., 19., 22., 23., 24.) 

Az iskola ezen a területen is nagyon jól teljesít, és sikeresen teremt vonzó környezetet a legtöbb 

érintett számára. 

Erősségek, melyek ezt alátámasztják: 

 Vonzó a pedagógusok számára: Az intézmény aktívan támogatja a tanárok szakmai 

fejlődését (egy évben 67%-os volt a továbbképzési részvétel) , és a tantestület közel fele 

rendelkezik valamilyen szakértői minősítéssel. Ez vonzó szakmai környezetet teremt. 

 Magas szülői és tanári elégedettség: A felmérések alapján a szülők (87,6) és a tanárok 

(90,5) elégedettsége is magas. 
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 Befogadó a diákok számára: Az intézmény rendkívül magas arányban fogad SNI 

tanulókat , és célzottan támogatja őket ösztöndíjakkal és felzárkóztató programokkal, 

ami vonzóvá teszi az iskolát a speciális támogatást igénylő családok számára. 

 Tudatos nevelési munka: Az intézmény következetesen méri és elemzi a neveltségi 

mutatókat (dicséretek, fegyelmi ügyek), és különbséget tesz a technikum és a szakképző 

iskola között, ami adatalapú pedagógiai munkára utal. 

Gyengeség ezen a területen: 

 Az önértékelés alapján a szülők aktívabb bevonása az iskola életébe, valamint a belső 

kommunikáció javítása még fejlesztendő terület. 

Azonosított Gyengeségek Összefoglalása: 

 

 Visszaeső tanulmányi eredmények: A 10. évfolyamos kompetenciamérések eredményei 

(különösen a technikumban) csökkenő tendenciát mutatnak és elmaradnak az országos 

átlagtól. 

 Kritikusan alacsony vizsgaeredmények: Néhány szakmában (pl. kőműves, korábban 

épület- és szerkezetlakatos) a vizsgasikerességi arány vagy az osztályzatok 

elfogadhatatlanul alacsonyak. 

 Magas felnőttképzési lemorzsolódás: A felnőttoktatásban résztvevők lemorzsolódási 

aránya kritikusan magas. 

 Népszerűtlen szakmák: Bizonyos, a munkaerőpiacon egyébként keresett szakmák (főleg 

az építőiparban) nem vonzóak a jelentkezők számára. 

Fejlesztendő belső folyamatok: Az önértékelés alapján javítani kell a tanulói önértékelés 

kultúráját, a szülők bevonását és a belső szakmai együttműködést (hospitálás). 
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Terület / Gyengeség 

Célkitűzés (1 éven 

belül) 

Konkrét 

Tevékenységek Felelős(ök) 

Szükséges 

Erőforrások 

Mérés / 

Sikerindikátor 

1. Visszaeső 

kompetencia-

eredmények a 

technikumban 

A 10. évfolyamos 

kompetenciamérés 

eredményeinek 

csökkenő trendjének 

megállítása. A 2024-

es szinthez képest 

legalább 3%-os 

javulás elérése a 

technikumban. 

1. A 2024-es mérési 

eredmények részletes 

elemzése 

munkaközösségi 

szinten. 

2. Célzott szövegértési 

és matematikai logikai 

készségfejlesztő 

workshopok 

szervezése a 9-10. 

évfolyamon. 

3. "Peer-learning" 

(diákok tanítják 

egymást) csoportok 

indítása. 

Igazgatóság, 

Matematika és 

humán 

munkaközösség-

vezetők 

Órakeret a 

workshopok

ra, digitális 

tananyagok 

A 2026. évi 

kompetenciamérés 

eredményei (6. 

indikátor). 

2. Alacsony 

vizsgaeredmények 

(Kőműves) 

A Kőműves szakma 

vizsgasikerességi 

arányának 75%-ról 

minimum 90%-ra 

emelése. 

1. A sikertelen vizsgák 

okainak mélyinterjús 

feltárása az érintett 

diákokkal és 

oktatókkal. 

2. Intenzív, 

kiscsoportos 

gyakorlati 

vizsgafelkészítő 

foglalkozások tartása 

a vizsgaidőszak előtt. 

3. Mentorprogram 

indítása sikeres végzős 

szakemberek 

bevonásával. 

Építőipari 

munkaközösség 

vezetője, 

Gyakorlati 

oktatásvezető 

Időkeret a 

plusz 

foglalkozáso

kra, külső 

mentorok 

bevonásának 

költsége 

A 2025/2026-os 

tanév 

vizsgaeredményei 

(12. indikátor). 

3. Magas 

lemorzsolódás a 

felnőttoktatásban 

A felnőttképzési 

lemorzsolódási arány 

20% körüli szintről 

15% alá csökkentése. 

1. Anonim online 

kérdőív kiküldése a 

képzést megszakító 

felnőtteknek az okok 

feltárására. 

2. Rugalmasabb 

konzultációs és 

számonkérési 

lehetőségek 

kidolgozása. 

3. Rendszeres (havi) 

online tájékoztató 

fórum tartása a 

felnőtt tanulóknak. 

Felnőttképzési 

koordinátor, 

Igazgatóság 

Online 

kérdőív 

szoftver, 

oktatói 

többletmunk

a a rugalmas 

konzultációk

hoz 

A 2025/2026-os 

tanév 

lemorzsolódási 

adatai (15. 

indikátor). 
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4. Népszerűtlen 

építőipari szakmák 

Az építőipari 

szakmákra (burkoló, 

szigetelő) beérkező 

jelentkezések 

számának 20%-kal 

történő növelése. 

1. Célzott 

pályaorientációs 

kampány indítása a 

környező általános 

iskolákban (interaktív 

"Próbáld ki a 

szakmát!" napok). 

2. Sikeres helyi 

vállalkozókkal (volt 

diákokkal) közös 

online 

marketingkampány 

indítása. 

3. A duális 

partnervállalatok 

aktívabb bevonása a 

pályaorientációba. 

Pályaorientációs 

felelős, 

Igazgatóság 

Marketing 

anyagok 

költsége, 

rendezvénys

zervezési 

költségek 

A 2026-os 

beiskolázási adatok 

(1. indikátor). 
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2. melléklet 

Magyar Máltai Szeretetszolgálat Esterházy Miklós 

Technikum, Szakképző Iskola és Kollégium 

intézmény kimutatása 

2024/2025 

időszakra 
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Összesítő 
Ez a kivonat a KRÉTA Fókusz - Intézmény Monitoring Rendszer által generált dokumentum, 

amely az intézmény KRÉTA elektronikus napló rendszerének adataiból készült statisztikai és 

összesítő kimutatásokat tartalmazza. 

Az Intézményi Monitoring Rendszer alkalmas a szakképzési intézmények értékelésének és 

önértékelésének támogatására, az oktatási folyamatok folyamatos figyelésére (monitoring) és 

elemzésére. Segítségével az intézményvezetők és az intézményfenntartó folyamatosan nyomon 

követhetik az intézményben folyó intézményi szintű oktatási-nevelési munkát. 
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Értékelési módszertanok kimutatása 

Ez a fejezet az intézményben alkalmazott értékelési módszerekkel foglalkozik. Megmutatja 

azok megoszlását, az egyes értékelési módszerek átlagait az intézményre aggregált formában. 

Továbbá megjeleníti a kiosztott osztályzatok megoszlását az egyes értékelési módszerek között. 

 

 

Módszertanok megoszlása
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Órai feladat E-learning feladat Szóbeli vizsga
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Nyelvi feladat

Jegyek számszerű megoszlása módszertanonként
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4-es osztályzatok száma 5-ös osztályzatok száma
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Tanulói átlagok 

Ez a fejezet az intézményben kiosztott érdemjegyekből számolt tanulmányi átlaggal 

foglalkozik. Megmutatja az intézményben tanuló diákok tantárgyi átlagainak átlagát havi 

bontásban. 
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Bukások és tantárgyi bukások 
Ez a fejezet a bukásokkal és tantárgyi bukásokkal foglalkozik. Az intézményben oktatott 

tantárgyak közül megjeleníti azt az 5 tantárgyat, amelyek a legmagasabb bukási számmal 

rendelkeznek, feltüntetve e tantárgyak veszélyeztetettjeinek számát is. Megmutatja továbbá a 

diákok bukásának számát, illetve az oktatott tantárgyakból való bukások számát havi 

bontásban. 
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Mulasztások 
Ez a fejezet a mulasztásokkal foglalkozik. Megjelenik az intézményben tanuló diákok átlagos 

mulasztásainak és késéseinek eloszlása, megkülönböztetve az átlagos igazolt, igazolatlan és 

igazolandó mulasztásokat / fő. Továbbá ugyanezen átlag adatok havi bontásban is megjelennek. 
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Létszámadatok 
Ez a fejezet a létszámadatokkal foglalkozik. Megmutatja az intézményben tanuló diákok 

létszámát és annak változását havi bontásban. 
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