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Az iskola kiildetese:

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Esterhazy Miklos Technikum Szakképzé Iskola és
Kollégium alapfeladata az onmiivelddéshez, a munkavégzés, a harmonikus testi, és lelki
fejlédéshez, valamint a munkaerdpiaci igényeknek megfeleld, korszerli, szakmai tudashoz,
tovabbtanulashoz sziikséges képességek kialakitasa. A Magyar Maltai Szeretetszolgélat Iskola
Alapitvany altal fenntartottintézményekben fontos az altalanos szintli miiveltség megalapozasa,
a fiatalok egészséges életre valo nevelése, mely feladatok megvaldsitdsahoz a keresztényi
értékrendnek megfelelden kell eljarni.

Az iskola feladata az alaptevékenységeken beliil biztositani az kozépfoku iskolai nevelést és
oktatast, ennek keretében felkésziteni a tanulokat a kozépfokl végzettség megszerzésére.
Elsédleges célunk tehat az iskolaba jard gyermekeknek a keresztény értékrend atadasa, melyet
nem hittanorak megtartasaval szeretnénk elérni, hanem azzal, hogy megmutatjuk hitiinket és
személyes példaval jarunk eldl a mindennapokban. Meggy6zddésiink, hogy erkdlesi és testi
nevelés teriiletén komoly feladatunk van. Ez utobbit timasztja ald az, hogy a testnevelés, a sport
kiemelt szerepet kap iskolankban, mellyel egészséges, harmonikusan fejlddd, fegyelmezett
tanulok nevelésére toreksziink. Az iskola a gyermekek szamara biztositja Szeretetszolgalatban
végzett Onkéntes munka, lehetdségét. Ennek elsddleges célja a személyiség fejlesztése és a
kozosséghez tartozas érzésének megerdsitése.

Tekintettel arra, hogy az iskola multja és jelene két értékrendben -polgari, egyhazi -gyokerezik,
megprobalja mindkettdbdl az értékeset atvenni, €s folytatni. Torekszlink biztonsagot nyu;to,

szeretd 1égkorben nevelni, tanitani a gyermekeket szépre, jora, igazra.



1. AZ ISKOLA NEVELESI PROGRAMJA

1.1 A szakmai oktatas pedagodgiai alapelvei, céljai, feladatai,
eszkozei, eljarasai

Alapelveink:
A keresztény nevelésnek abban kell segitenie a fiatalokat, hogy megérjenek a szabadsag felelds
megélésére, érzékiikk legyen a transzcendencia és az igazi értékek irant. Megismerjék
onmagukat és az Oket koriilvevo vilagot. Felillemelkedjenek a kozépszertiségen, ne faradjanak
bele a folytonos dnképzésbe és onnevelésbe, és egyre jobban elkdtelezzék magukat az emberek
szolgalatéra.

Hangsulyos alapelveink az iskola pedagdgiai mitkdésében:

e A didk személyisége a pedagogus személyiségének megnyilvanulasai altal fejlodik,
ezért kiilonleges feleldsség harul mind szakmailag, mind moralisan a pedagogusokra.
,»A katolikus iskola sajatos jellegének biztositasa legnagyobb részben az ott tanitok
tevékenykedésén és tanusagtételén mulik.”

e Lehetoleg a dicséretet helyezziik el6térbe. Arra kell torekedniink, hogy az valdban
mindig indokolt legyen.

e Nagy a jelentdsége a tudasnak, az ismereteknek; értékkonfliktus esetén azonban az
emberi moralt magasabb rendli kovetelménynek kell tartani az ismeretnél, a

e Dontd a kovetelmények belatason alapulod belsd igénnyé valo betartasa, és a pontossag,
a fegyelem, az oOnfegyelem gyakorldsa. Ez a pedagodgiai folyamatban részt vevo
didkokra ¢s pedagogusokra egyarant vonatkozik. Az igényes kovetelmény
meghatarozasa ¢s végrehajtasa kovetkezetességet tételez fel.

Célunk:
A gyermekkozpontt, demokratikus iskolamodell kialakitasa, ahol tiszteletben tartjuk a tanulok
személyiségét, humanumra toreksziink, mindvégig szem eldtt tartva a szakmaisag elvét.

Kiemelt céljaink:

e A didkokat segitse abban a folyamatban, hogy a keresztény értékekre épitve miivelt
emberré, gazdag (szépre, jora fogékony) személyiséggé, Istent és embertarsait szereto,
felelos polgarra, tisztességes és emberséges, alkotasra és boldogsagra képes emberré
valjanak.

e korszer(, széles korti, a valtozasokra nyitott miiveltség atadasa didkjainknak

o alapkészségek, képességek, kompetenciak kialakitasa

e stabil értéktudatra épiild erkolcsi tartas



felkészités az informacids tarsadalom kihivasaira

felkészités a munka vilagara, a rugalmas alkalmazkodas kialakitasa a munkaer6-piaci
igényekhez, a long life learning tudatositasa didkjainkban

a sajat allasfoglalas kialakitasat, az onallo problémakezelést lehetové tevo személyi
autondmia megteremtése

a tanuld rendelkezzen a tarsas emberi élethez nélkiilozhetetlen szokdsok és
magatartdsmodok ismeretével, gyakorlatdval. Tudjon a helyzethez illéen viselkedni,
kommunikalni.

a nemzetben vald gondolkodas és cselekvés képessége, felelos allampolgarra valas
tanulni vagyo ¢€s tanulni tudd, munkaban kitarté didkok nevelése.

intézetiink vallalja a dominans szakmai és képzési célok megvaldsitasat az intézet altal
felvallalt szakmakban.

a tanulok érzelmének fejlesztése, mélyitése, gazdagitasa: szeretet, gyengédség a
csaladtagok és embertarsak irant

A nevelomunka feladatai:

Iskoldnak szeretné vallalni a tanulok személyiségének keresztény szellemili formaldsat: ma
kiilondsen, hiszen szamot kell vetniink azzal, hogy a csalad és a tarsadalom etéren nem teszi
meg, ami rajta all

¢letkori sajatossagok figyelembevétele az oktatd- nevelémunkdban

tanorai és tandran kiviili tevékenységekben az igényességre valo 6sztonzés

a diakok problémamegoldo, helyzetfelismerd képességeinek fejlesztése

a kommunikacios készségek folyamatos fejlesztése mind anyanyelven, mind idegen
nyelven

differencialt, egyéni képességeket figyelembevevo eljarasok alkalmazasa

az informacioés tarsadalom elvarasainak megismertetése

alampolgari aktivitas és a hazafisadg érzelemvilaganak kialakitasa

a tanuldshoz és a munkahoz sziikséges készségek, képességek, ismeretek, attitlidok
egyiittes fejlesztése, az egyéni és csoportos teljesitmény Osztonzése,

a tanulas, az 0j ismeretek iranti igény kialakitdsa, az 0nallo tanulas, az Onképzés
modjainak megismertetése,

mobilizalhat6 és konvertalhato szaktudas elsajatittatasa,

a sziil6kkel valo egylittmiikodés, a sziilok iskolai életbe valo bevonasa,

sz¢éles modszertani skdla kialakitdsa a tanuloi készségek és képességek fejlesztésére,
kiemelt figyelmet igényld tanulokkal vald foglalkozas

a kiemelkedden jo képességili tanuldk tehetséggondozasa,

hatranyos helyzetli tanuldkkal valé foglalkozas, az esélyegyenldség biztositasa,
egészséges ¢letmod kialakitasa, kdrnyezetiink védelme.

., Természet-sziget” Iskolakert projekt tevékenységei



Az alkalmazott eszkozok, eljarasok:

Kozvetlen modszerek, melyek alkalmazasa soran az oktatd kozvetlentil, személyes kapcsolat
révén hat a tanuldkra:

e szokasok kialakitasdnak modszerei: kovetelés, gyakorlas, ellendrzés, segitségadas,
0sztonzeés

e magatartdst alakitd modszerek: személyes példa; Osztonzés elismeréssel,
jutalmazéssal; nem kivant viselkedés megakadalyozasa tiltassal, ellendrzéssel,
biintetéssel, meggydzéssel/rahangolassal

e meggy6zOdés kialakitdsdnak moddszerei: magyardzat; megbeszélés; 6nallo tanuloi
munka ¢€s annak értékelése

Kozvetett modszerek, melyek alkalmazasaval az oktatd hatas a tanuldi kdzosségen keresztiil
érvényesiil:

e szokasok kialakitdsanak modszerei: hagyomanyok kialakitdsa; a tanuloi kozosség
tevékenységének megszervezése; kozos célok kitlizése

e magatartast alakité modszerek: kovetendd egyéni és csoportos mintak kiemelése a
kozosségi €letbdl; az oktatd részvétele a tanuloi kozosség munkéjdban

e meggy6zOdés kialakitasdnak modszerei: a tanuldi kozdsség Onkormdnyzatdnak
megszervezése; vitak szervezése; felvilagositas

1.2 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

Alapveté kovetelmény, hogy:

A tanulok életkori sajatossdgaiknak, adottsdgaiknak megfelelden iskolai és iskolan
kiviili tevékenységiikkel minél teljesebben bontakoztassak ki személyiségiiket.

A kiilonb6z6 ismeretek elsajatitasa eszkoz a tanulok értelmi, érzelmi, kommunikacios,
cselekvési képességeinek fejlesztéséhez.

Az ismeretek feltarasa, feldolgozdsa megalapozza a tanuldk miiveltségét,
eligazodasukat kornyezetiikben, vilagképiik kialakulasat.

Feladatok:

A tanulokat meg kell ismertetni az iskolai szokdsokkal, szabalyokkal. Ehhez sziikséges
az egyiittmiikodési készség erdsitése, a kozos célok megvalositasa.

A tanuloknak tisztelniiik, becsiilniiik kell a csalad, az intézet, a tarsadalom értékeit.
Sziikséges a kell6 onismeret kialakitasa. Fejleszteni kell az empatia képességet.

A konfliktuskezelé képesség fejlesztése. Tudatositani kell a tolerdns magatartés
sziikségességét.

A személyiségformaldas kelléke:

e Az esztétikus kornyezet. Torekedniink kell arra, hogy didkjainkban alakuljon ki a
sz€p iranti igény. Ennek érdekében a tantermeinket izlésesen dekoraljuk és
kdrnyezetiinket tisztan tartjuk.

e Mivészeti alkotasok megismerése (szinhaz-, mizeum- és kiallitas latogatasokat
szervezésével).

e Alkalomhoz ill6 izléses 6ltozkddés.
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A tanulok érzelemvilaga fejlesztésének eszkoze:

e aziskolai hagyomanyrendszer,

e az iskolai innepségeken vald aktiv részvétel,
e aszabadid0 helyes eltoltésének biztositasa,

e versenyek szervezése,

e didk-Onkormanyzati programok Osszeallitasa,
e osztalykozosségen beliili iinnepségek

A személyiségfejlesztéshez kapcsolodo kompetenciak fejlesztése:

Esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezoképesség:

Az esztétikai- miivészeti tudatossag és kifejezOképesség magaban foglalja az esztétikai
megismeres, illetve elképzelések, élmények és érzések kreativ kifejezése fontossdganak
elismerését mind a tradicionalis mivészetek nyelvein, illetve a média segitségével, ideértve
kiilondsen az irodalmat, a zenét, a tancot, a dramat, a babjatékot, a vizualis miivészeteket, a
targyak, épiiletek, terek kultirgjat, a modern miivészeti kifejezéeszkozoket, a fotdt s a
mozgodképet.

E kompetencia feltételezi a helyi, a nemzeti, az eurdpai és az egyetemes kulturalis 6rokségnek,
valamint az egyénnek, kozdsségeinek a vildgban elfoglalt helyének tudatositdsat, a fobb
miivészeti alkotasok értd és beleérzo ismeretét, a népszerii kortars kultura és kifejezésmod
vonatkozasaban is. Olyan képességek tartoznak ide, mint miivészi onkifejezés, milalkotasok és
eldadasok elemzése, sajat nézOpont Osszevetése masok véleményével, a kulturalis
tevékenységben rejlé gazdasagi lehetdségek felismerése és kiaknazasa.

Hon és népismeret
Célja: Iskolank tanuldi ismerjék meg hazank, illetve a magyar nép kulturalis ordkseégeit. A
megismerésen tilmenden gyakoroljadk azokat a tevékenységeket, amelyek a Magyar
Koztarsasag megbecsiiléséhez €s a vele vald azonosuldshoz vezetnek.
Oktatasi- nevelési eljarasok:
= A kozOsségi hagyomany minden embert Osszekoti a multtal, segit a jelenben és
megalapozza a jovot.
= El6szor sajat nemzeti értékeinket kell megismerni, azutan az egyetemes értékeket. A
tanuloknak meg kell érteniiik a kettd kozotti kolesonhatést.
= A hon- és népismereti anyagnak el kell segitenie olyan magatartas kialakitasat, amely
népiink kultirajanak megbecsiiléséhez vezet.
= A tananyagok elsajatitasa folyaman ki kell alakuljon a tanuldban a etnikumok 4&s
nemzetiségek, mas orszdgokban €16 népek ismerete, megbecsiilése.
= Ezen ismeretanyagoknak alapvetd szerepet kell jatszaniuk iskolank tanuldinak etikai,
esztétikai, érzelmi, értelmi nevelésében, a tarsadalomba valo beilleszkedésben.

Feladatok:
A tanuldk ismerjék meg:
= lakohelyiik és Dombovar, illetve a kistérség, valamint Tolna megye gazdasagi
tevékenységét meghatarozo tényezoket,
= kornyezetiik és az orszag gazdasdganak fobb vonasait,
= acsaladi munkamegosztast,
= alakohelyilik és Dombovar varos 6nkormanyzatat, a helyi tarsadalmi szervezeteket.
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A tarsadalmi kornyezeten tul a tanulok ismerjék:

lakohelytik torténetének, fejlddésének jelentésebb iddszakait.

Meg kell ismertetni veliik Tolna megye, Dombdvar és a jarashoz tartozoé telepiilések
torténeteét

Ismerjék az iskolaalapitdo Herceg Esterhazy Miklos ¢€letét,

Tudjak az iskola torténetét

Ismerjék Tolna megye és Dombovar nevezetes személyiségeit.

A lakohely természeti adottsagait.

Védjék és becsiiljék a természetet.

Ismerjék a kornyezetet karositd szennyezd anyagokat sajat kornyezetiikben.

Kapcsolddas Eurdpahoz, a nagyvilaghoz:

Célunk: Meg kell a tanulokkal ismertetni azt, hogy napjaink gazdasagi, politikai, kulturalis
¢letét az integracid és a differencidlodas jellemzi. A XXI. szdzadban olyan problémakkal
keriiliink szembe, amelyeknek megolddsa nemzetkdzi 6sszefogast kivan.

Ezek alapjan tudni kell, hogy:

Az oktatasban a globalis és helyi ismeretanyag egyenstlyat biztositani kell.
Napjainkban jellemz6 az orszdgok egymasra utaltsaga.

Kiilondsen jelentds az eurdpai identitasra nevelés.

Eurdpéhoz és a vilaghoz vald csatlakozasunk akkor lesz sikeres, ha nem feledkezlink
meg sajat értékeinkrol, arrol, hogy Magyarorszag milyen eredményekkel jarult hozza
az europai fejlédéshez.

Nyitottnak kell lenni mas népek, kultardk irant, elvetve mas népeket becsmerld
magatartast.

Feladatok:
A tanulok ismerjék életkoruknak és képzési formaik kovetelményeinek megfelelden:

A foldrészek torténelmét és foldrajzat, kiilonos tekintettel Eurdpara.

A napjainkban végbemend gazdasagi, politikai folyamatokat.

A legfontosabb globalis problémakat (gazdasagi vildgvalsag, oOkologiai valsag,
kornyezetszennyezés, helyi  haboruk, terrorizmus, ¢élelmezési  problémak
népességrobbanas, energiavalsag, jarvanyok, betegségek, drog, stb.) okait.

Az eurdpai orszagok osszefogdsanak okait, eldnyeit.

A legfontosabb nemzetkozi szervezetek (ENSZ, UNESCO, Europai Unid) létrejottének
torténetét €s szervezeti felépitését, hazank részvételét e szervezetekben.

Kiilonos tekintettel ismerjék azt, hogy:

Mivel jarult hozzé hazank az eurdpai, illetve a vilagkultura gyarapitasahoz.

Azokat a magyar torténelmi eseményeket, amelyek segitették Eurdpa tarsadalmi
fejlodését.

Azokat a nagy torténelmi személyiségeinket, akik az eurdpai torténelem élvonaldba
tartoztak.

Vilaghirti tudésainkat, miivészeinket.

Tolna megye kiilfoldi (Eurépa és mas orszagok) kapcsolatait gazdasagi, kulturalis téren
egyarant.

Tovabb kell fejleszteni iskolank nemzetkdzi kapcsolatait Ausztriaval, Angliaval, illetve
Szlovakia, Felvidék, Erdély, Karpatalja
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Munkaerdpiaci kompetencidk:

Szocialis és allampolgari kompetencia

Szocialis és allampolgari kompetencia a harmonikus életvitel és a kozosségi beilleszkedés
feltétele, a kozjo iranti elkdtelezettség és tevekenység, amely feldleli a magatartds minden olyan
formajat, amely révén a tanul6 hatékony és épité modon vehet részt a tarsadalmi és szakmai
¢letben. A személyes és szocidlis jolét megkdveteli, hogy a tanuld rendelkezzék sajat fizikai és
mentalis egészségére vonatkoz6 ismeretekkel, megértse az egészséges életvitelnek ebben
jatszott meghatarozd szerepét. A sikeres kapcsolatok ¢s tarsadalmi részvétel érdekében
elengedhetetlen a normatudat, a viselkedési €s az altalanosan elfogadott magatartasi szabalyok
megértése. Az adllampolgari kompetencia képessé teszi a tanulot a konfliktusok kezelésére és a
koziigyekben vald aktiv részvételre. Az allampolgari kompetencia a demokracia, az
allampolgéarsdg fogalmanak és az allampolgari jogoknak az ismeretén alapszik. Magéaban
foglalja az aktualis események, valamint a nemzeti, az eurdpai ¢és a vilagtorténelem f0
eseményeinek és tendencidinak ismeretét.

E kompetencia alapja az a képesség, hogy kiilonféle teriileteken hatékonyan tud a tanulo
kommunikalni, figyelembe veszi és megérti a kiilonb6z6 nézdpontokat, beszélgetd partnereiben
bizalmat képes kelteni, viselkedése empatikus. Képes a stressz €s frusztracid kezelésére,
fogékony a valtozasok irant, egyiittmiik6do és magabiztos.

Kezdeményezoképesség és vallalkozoi kompetencia

Kezdeményezdképesség és vallalkozoi kompetencia segiti a tanuldt a mindennapi életben
abban, hogy megismerje tagabb kornyezetét, ¢s képes legyen a kindlkoz6 lehetdségek
megragadasara.

E kompetencia alapjat képezi azoknak a specidlis ismereteknek és képességeknek, amelyekre a
gazdasagi tevékenységek soran van sziikség. A sziikséges ismeretek egyrészt az egyén
személyes, szakmai ¢és /vagy lzleti tevékenységeihez illeszthetd lehetdségek, kihivasok
felismerését, értelmezését, masrészt a gazdasag mitkddésének atfogobb megértését, a pénz
vildgaban vald t4jékozodast foglaljdk magukban. Az egyénnek tudataban kell lennie a
vallalkozasok pénziigyi és jogi feltételeivel is.

Olyan készségek, képességek tartoznak ide, mint tervezés, szervezés, iranyitas, vezetés,
delegalas, az elemzés, a kommunikalds, a tapasztalatok értékelése, kockéazatfelmérés és
vallalas, egyéni és csapatmunkaban torténd munkavégzés.

1.3 A teljeskorii egészségfejlesztéssel 6sszefiiggo feladatok

Bevezetés

Az iskola nevelési alapértékei kozott els6 helyen all az €let és egészség védelme. Az egészség,
mint a tarsadalmi 1ét és pedagogiai funkcid nélkiilozhetetlen alapja, olyan érték, amelynek
védelme minden oktatonak-szaktargyi képzettségre valo tekintet nélkiil-mindennapos nevel6i
feladat. Hasonl6 nevelési alapérték, az egészségvédelem, az egészséges életmodra nevelés,
pedagogiai nyelven egészségnevelés. A WHO 1948-as alkotmanya szerint az egészség a testi,
lelki, szocialis jolét allapota, egy folyamat, melyben a tarsadalom egészére vonatkozdan rovid
¢s bosszl tdvon feladatok harulnak mindannyiunkra. Az egészséges életmdodon biologiai-
mentalis-szocidlis jolétet, biztonsagot értiink.
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Az egészségfejleszto iskola ismérvei:

= minden rendelkezésre 4ll6 modszerrel eldsegiti a tanulok és a tantestiilet egészségének
védelmét;

= egylttmikodést alakit ki a pedagogiai, az egészségiligyi, a gyermekvédelmi
szakemberek, jegyzOk, rendOrség, sziilok, didkok kozott az iskola egészséges
kornyezete érdekében;

= kiemelt jelentdséget tulajdonit az egészséges étkezésnek, a testedzésnek és a szabadidd
hasznos eltoltésének;

= oktatasi-nevelési gyakorlataban tekintetbe veszi az oktatok €és a tanulok jollétét és
méltosagat;

= az egészséges ¢letmddra nevelés nem csupan a betegségek megeldzését jelenti, hanem
a harmonikus életet is;

= a harmonikus életet megalapozo szokasok a tanuldk cselekvo részvételével alakithato
ki,

1.3.1 Az iskolai egészségfejlesztés, egészségnevelés feladatai, modszere:

Az egészségfejlesztés O feladata egy dltaldnosan érvényes egészségfejlesztd politika
kifejlesztése, egészségfejlesztd kornyezet megteremtése, az egészségfejlesztd kozosségi
tevékenység, az egyéni képességek fejlesztése. Az egészségnevelés olyan, valtozatos
kommunikécios formékat hasznald, tudatosan létrehozott tanuldsi lehetdségek Osszessége,
amely az egészséggel kapcsolatos ismereteket, tudast és életképességeket boviti az egyén és a
kornyezetében ¢élok egeészségének elomozditdsa érdekében. A korszerli egészségnevelés
egészség és cselekvésorientalt tevékenység. Az iskolanak, mint a szocializacio Kkitiintetett
szinterének a primer prevencidban van jelentOs szerepe. A gyermekekre, fiatalokra gyakorolt
hatadsa tobbrétegli komplex kommunikacid, ezaltal mod nyilik — az egészségfejlesztés
formainak - az egészséges taplalkozas, az aktiv szabadidd elt6ltés, a mindennapos testmozgas,
a személyi higiéné, a lelki egyensily megteremtése, a harmonikus parkapcsolat kialakitasa, az
egészségkarositdo magatartasformak elkeriilése-megvaldsitasa. Az iskola feladata a testi-, lelKi
nevelés, feladata a testi, pszichikai, szellemi adottsdgaikban egészséges Fiatalok nevelése;
személyiségfejlodésiik, a tarsadalomba vald beilleszkedésiik segitsége. Tovabba az egészséges
¢letmdd, a harmonikus, erkodlesos €s elérevivd életvitel szokasrendszerének kiépitése, hogy
ezek szamukra értékké valjanak; az ehhez sziikséges ismeretek, készségek, attitidok
elsajatitasa, kialakitasa.

1.3.2 Az egészségnevelés iskolai teriiletei

Helyzetelemzés

Az egészséges ¢letmod, életszemlélet, magatartds ¢letkori sajatossagokhoz illeszkedd
szempontjait beépitjiik a helyi tantervbe. A kdvetkezd témakat valositjuk meg:

Szocialis tényezok

= anyagi biztonsag

= egészségiigyi ellatas

= csaladvédelem

= egyéni és tarsadalmi feleldsség
= szocidlis biztonsag
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Biologiai tényezok

taplalkozas

az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasold szerepe;
rendszeresség €s a tudatossag;
karos ¢és koros taplalkozasi szokasok

mozgas

az egészseéges testtartas;

a mozgés fontossaga;

rendszeres testedzés;

mozogjunk egészségiink érdekében

testapolés

apolt kiilso

szexualitas

baratsag;

parkapcsolat;

a szexualitas szerepe az egészség megorzésében;
a rizikovallalas és hatarai;

Mentalis tényezok

onmagunk ¢és egészségi allapotunk ismerete;

az egészséges pszichologiai kultura;

az embertarsakhoz fiiz6d6 kapcsolat;

az énkép alakulasa;

serdiilokori konfliktusok;

szocializacid folyamatanak zavarai;
személyiségfejlodés;

tarsadalmi statusz €s a hozzé kapcsolodo ,,szerepekl;
viselkedésmodok

Egyeb tényezok

értékek ismerete;

a tanulas és a tanitas technikai;

az idével vald gazdalkodas szerepe;
a szenvedélybetegségek elkeriilése;

alkohol

dohényzas

jatékszenvedély

drogok

a tanulési kdrnyezet alakitasa;

a természethez vald viszony;

az egészséges kornyezet jelentdsége
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Az egészségfejlesztés iskola feladatai
Tanulasszervezési és tartalmi keretek
tanorai foglalkozasok
= szaktargyi ordk  témafeldolgozésa  (ismeretatadds, interaktiv ~ gyakorlatok,
esetelemzések)
osztalyfonoki, bioldgia, kémia 6rak
= tanoran kiviili foglalkozasok
= délutani szabadidds foglalkozas
= kollégiumi foglakozas
= sportprogramok
= felvilagosito eldadasok
= egészségnap

tajékoztatd forumok
= szildi értekezlet

= osztalysziildi értekezleten forum
= szakmai tandcskozasok, tréningek (oktatoknak és didkoknak)

iskolan kiviili rendezvények
= Kkortarssegitd képzés
* mas szervezetek altal meghirdetett programokon valo részvétel (KEF)

A program megvalositisanak modszerei
= egymasra épiilé rendezvények (iskolan beliiliek, diakok, sziil6k részvételével)
= egészségfejlesztés szemléletének alakitdsa meghivott szakember segitségével
= tegyiik szebbé kozvetlen kornyezetiinket-versenyek szervezése
= részvétel egészségfejlesztési tovabbképzésen
= c¢lok megvalosulasanak értekelése
= egészségfejlesztd testmozgas folyamatos megvaldsitasa

Eroforras a program megvalositasahoz
* human: iskolaorvos, védénd, testneveld, didkonkormanyzatot segitd oktatd, gyermek-
¢s ifjusagvédelmi felelds
= anyagi: iskolai koltségvetés, alapitvanyok (iskolai), palydzatok

1.4 A kozdosségfejlesztéssel a szakképzo6 intézmeény szereplbéinek
egylittmiikodésével kapcsolatos pedagdgiai feladatok

1.4.1 Osztadlyszintii kozosségfejleszto feladatok:

Tandran: az osztalyfondki és a tantargyi orakon az oktatonak személyes példamutatas alapjan
kell a didkban kialakitani a megfelel6 normat a kdzosségi magatartasokrol, formakrol. Ez
nagymértékben hozzajarul ahhoz, hogy a tanul6 a tovabbiakban hogyan tud a kozdsségi
kihivasoknak megfelelni. Tanoran kiviil: didkjaink az iskoldban szabadidds tevékenység koziil
valaszthatnak. Itt elméleti és gyakorlati ismereteket sajatitanak el.
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Osztaly szintii tevékenységek, formak:
» tanulmanyi kirandulasok,

» rendezvények (osztalyfonoki orai megemlékezések),
= osztalytermek otthonossa tétele,

=  kommunikécios foglalkozasok.
= Természet-sziget” Iskolakert projekt megvalosulasa

Osztalykirandulasok:

A helyi tanterv megvalosuldsat szolgalja. A valosagos kornyezet megismerésére, értékeinek
befogadésara, a problémak értelmezésére tamaszkodik. A kirdnduldsokon az érzéki-megismero
tanulas, a cselekvé- felfedezd magatartds domindl. Osztdnzi a kollektiv és egyéni érdeklddés
kialakulasat. A szabad id6 megszervezése, az Onkiszolgalds, a tanulasi helyzeteken kiviili
csoportos tevékenységek ¢és egyiittesen megélt élmények képezik fontos eldnyeit. Nem
elhanyagolhat6 személyiség- és kozosségfejleszt hatdsa sem.

A Kkirandulasok idépontjat munkaterviinkben elére meghatarozzuk. Megszervezéséért az
osztalyfonok felelds. A kirandulas koltségeit (utikoltség, szallas, étkezés, belépok) a tanulok
fedezik, melyet az osztalyfonok a sziilokkel el6zetesen megbeszél

1.4.2 Iskolai szintii kozdsségfejlesztd feladatok:

Az iskolai hagyomanyok a didksdg mindennapi életének sarokkdvei, melyek révén
intézménylink tényleges didkpolgarava valnak, és igy alakul ki kotodésiik az iskoldhoz. A
hagyomanyok 4polésa, tisztelete, jabb eseményekkel valod gyarapitdsa egyrészt iskolank
hirnevét gyarapitja, masrészt azt bizonyitja, hogy didkjaink igénylik ezen események
megrendezését, esetleges atalakitasat, bovitését.

Iskola szintii tevékenységek, formak:
* Minden iskolai {innepség; megemlékezés (Nemzeti Osszetartozds Napja iskolai

hagyomanyteremt6 rendezvény)
= Esterhazy didknapok,
= Mikulés kupa
=  Torténelmi vetélkedd
= Szaval6 verseny
=  Szecskaavato
= Szalagtizd
= Okonap és Iskolakerti termésiinnep
= Zoldnap
= Karacsonyi kdszonté miisor

= Oktato napi koszontd, kozosségépitd kirandulas
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= Iskola ijsag

= Kiilfoldi cserekapcsolatok, (palyaztok utjan)

= Diakonkormanyzat (érdekképviselet, képzés, véleménynyilvanitds, diakkozgytilés,
panaszkezelés, rendezvények szervezése).

= Honvédelmi szakkor

Az iskola tanuldinak iinnepi viselete
= Lanyoknak: fehér bluz, sotét alj,

= Fiuknak: s6tét szovetnadrag, fehér ing, zako

1.4.3 A diagkénkormadnyzati munka kéozosségfejlesztési feladatai:

Osztalyképviselok megbizdsa - feladata: az osztdly érdekeinek képviselete, a megbizok
tajékoztatasa
Osztalyképviselok altal megvalasztott didktanacs elndk- feladata: az osztalyképviselok
iranyitasa, rendszeres tajékoztatasa, a segitd oktatd munkdjanak segitése, bizonyos
rendezvényeken a szervezési feladatok ellatésa.

= A didkonkormanyzat évente Ujra valasztando, melyre minden év oktoberében kertil sor.

» Az osztalyképviselok megvalasztjak a didktanacs elnokét, jelenleg egy tanuld latja el

ezt a feladatot.

= Eves munkaterv készitése, elfogadasa.

= Hazirend véleményezése.

= Diakgytilés szervezése, ahol az iskolat érintd kérdésekrdl hall a didksag tajékoztatot

= Havonta egyszer lilésezik a didktanacs, ahol tajékoztatot hallanak az aktualis témakbol.

= A rendelkezésre all6 anyagi javak kozos elosztasa és felhasznalésa.

= Ev végi beszamolé készitése.

A segit6 oktato feladata:
= A didkonkormanyzat és a tantestiilet kozotti rendszeres kapcsolattartas.
= A didktanics munkajanak kidolgozésa, s abban aktiv részvétele.
= Pozitiv magatartas el0segitése.
= Problémamegold6 képesség kialakitdsa és fejlesztése.

1.4.4 A szabadidds tevékenység kiozisségfejleszto feladatai:

A szabadidds tevékenységeknél a legfontosabb célok:
= A személyiségfejlodés eldsegitése
= Pihenés, regeneralodas biztositasa
= A hangos szoérakozas (sport, jaték, ’bulik’’)biztositasa
= A mivelddés biztositasa
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Mindehhez kapcsolodnia kell az élményeknek, az érzelmi élet fejlesztésének és a tarsas
kapcsolatok alakitasanak.
A szabadidds tevékenységben a prioritasként elfogadott értékek- ,,A legfobb érték az ember”
és A tudés, mint érték”’- komplex modon jelentkezik a tobbi kdzéppontba helyezett értékkel
egylitt, a hatékonysagot éppen a komplexitas segiti.
Mindenekel6tt a sokoldalu “’széleskorli” ismeretszerzés, tapasztalatszerzés lehetdségein, utjain
keresztiil egyén és kdz0sség szamara onfejleszto hatast.
A jol szervezett, szakszeriien iranyitott szabadido fejleszti a testi-lelki és szellemi egészséget,
az akaratot, a jellemet, a cselekvési képességeket, az erkolcsi arculatot, a miivelt magatartast, a
kulturalt viselkedést, az értékeket, az emberi érintkezési formakat, a kdzosségi és tarsadalmi
tudatot, a nemzeti tudatot.
= Az igényes szabadidd kultiremberhez ill6 ¢letmodbeli szokésrendszert alakit ki.
= Fejleszti a személykdzi kapcsolatokat a kiilonb6zd nemii, adottsagu, eltérd képességii
fiatalok kozott a pozitiv iranya kotddéseket.
= Jelentésen hozzajarul a tarsadalmi beilleszkedési zavarok csokkenéséhez, a
szocializacids folyamatok tudatosabb vezérléséhez.

Tudomasul kell venniink, hogy feltételrendszeriink megteremtésének hatart szabnak:
= ahelyi pénziigyi lehetdségek
* hogy diadkjaink nagy része bejard tanuld
= hogy a tanul6ink csaladjanak nagy része anyagi gondokkal kiizd

Cél: A szabadidds tevékenységgel kossiik le jo iranyba a tanuldk energidjat és tanitsuk
meg Oket a szabadidd sokszinii, igényes €s hasznos eltoltésére. K6zosségi tudat erdsitése, az
érzelmi élet gazdagitasa.

Feladat:
= Alapvetd kulturtechnikak elsajatittatdsa, a kommunikacio fejlesztése
= Biztositott legyen a szabad valasztas és oldja a napi fesziiltséget
= FElégitsiik ki az egyéni érdeklodést, segitsiik a tehetségek fejléddéseét: szakkorok,
sportkorok miikodtetése, versenyek, vetélkeddk, bemutatok szervezése
= A szilék korében a gyermekek szabadidds tevékenysége irdnti feleldsség €brentartasa

1.4.5 A palyazatos tevékenység kozosségfejleszto feladatai:

A szakmai program elsdsorban azokat tartalmazza, amelyek az iskola kérnyezetéb6l adodoan
meghatdroz6 —a megyében a szakképzd intézmények koziil legnagyobb mértékii a hatranyos
helyzetli tanulok szama- és a fejlesztd tevékenységéhez, felzarkdztatasahoz, lemorzsolodasuk
csokkentéséhez hozzajarulnak. A  hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek/tanulék sziileinek bevonasa, aktiv részvételének oOsztonzése, veliilk partneri

kapcsolat kialakitasara, kozdsségi rendezvények szervezésére toreksziink.
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1.4.6 Innovacios tevékenységiink:

o Osztalyok kozotti/ osztalyon belilli egyiittmiikodés ¢élménypedagogiai eszkozok
segitségével, hozzdjarulva mindezzel a didkok altalanos fejlédéséhez, kozdsségi
¢lményként (osztalykirandulasok)

e Programtervek alapjan olyan projektszerti tandran kiviili tevékenységek biztositasa,
mely a tanuloknak plussz elénydket/kompetencidkat biztositanak a munkaerdpiacon.

e Az intézmény szakmai tehetséggondozas rendszerének kidolgozasa az intézmény altal

oktatot szakmakban.

1.5 Az oktatdok helyi feladatai, az osztalyfénéki munka tartalma,
osztalyfénék feladatai

Az oktatok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirasuk tartalmazza.
Az oktatoK legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatdrozzuk meg.

e atanitasi orakra valo felkésziilés,

e atanulok dolgozatainak javitasa,

e atanulok munkajanak rendszeres értékelése,

e a megtartott tanitasi orak dokumentélasa, az elmarado ¢€s a helyettesitett orak vezetése,
o crettségi, kiilonbozeti, felvételi, osztalyozo vizsgak lebonyolitdsdban valo részvétel

o kisérletek 0sszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek Osszeallitasa és értékelése,

e atanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

e tehetséggondozads, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

o feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

e iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

e osztalyfonoki, munkakozosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,
e azifjisagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasdban vald részvétel

e sziil6i értekezletek, fogaddordk megtartasa,

o részvétel oktatodi testiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

e részvétel a munkaltatd altal elrendelt tovabbképzéseken,

e atanulok feliigyelete orakdzi sziinetekben €s ebédeléskor,
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e tanulmanyi kirandulasok, iskolai iinnepségek €s rendezvények megszervezése,

e iskolai iinnepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvétel,

e részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

e tanitds nélkiili munkanapon az igazgat6 altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
e iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban val6 kdzremiikddés,

e szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

crer

Az osztalyfonokot — az osztalyfonoki munkakdzosség vezetdjével konzultalva — az igazgatd
bizza meg minden tanév juniusaban, elsdsorban a felmend rendszer elvét figyelembe véve.

Az osztalyfonok feladatai és hatdaskore

e Az iskola szakmai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuldit, munkaja soran
maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

o [Egyiittmiikddik az osztaly diakbizottsagaval, segiti a tanulok6zosség kialakuldsat.

e Segiti és koordinalja az osztalyban tanitd oktatok munkéjat. Kapcsolatot tart az osztaly sziil6i
munkako6zdsségével.

e Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

e Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat az oktatotestiilet elé
terjeszti.

e Sziil6i értekezletet tart.

o FEllatja az osztalyaval kapcsolatos ligyviteli teenddket: digitdlis napld, naplé vezetése,
ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgéltatasa, bizonyitvanyok megirésa,
tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hidnyzasok igazolasa.

e Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

o Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjisagvédelmi feladatokra, kapcsolatot tart
az iskola ifjusagvédelmi feleldsével.

e Tanuldit rendszeresen tajékoztatja az iskola eldtt allo feladatokrdl, azok megoldasara
mozgosit, kozremiikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

e Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, bilintetésére, segélyezésére.

e Meghatdrozza mely tanuldk kapnak év végén jutalomkonyveket
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e Részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkajaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat.

e Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.

1.6 A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység helyi rendje

1.6.1 A tehetség, képesség kibontakoztatasdt segito tevékenységek

A tehetséggondozids a személyiségben 1évd adottsag, kiilonleges képesség
személyiségfejlesztési folyamatba illeszkedd, ugyanakkor differencidlt és hatvanyozott
kibontasa, melynek iskolai gyakorlata igen sokszini. Végrehajthato a tanordkon differencialt
foglalkozasok, j pedagogiai modszerek alkalmazasaval vagy tanoran kiviili tevékenységek
forméjaban.

Tanorai tehetséggondozas
A szakkdzép iskolai képzés kiemelt tantargyait emelt draszamban és csoportbontasban oktatjuk.
A kozvetlenebb, aktivabb forma a hatékonyabb munka alapja — egyéni tempot, a differencialt
oktatas lehet6ségét kinalja.

Tanoran kiviili tevékenységek

A tomegoktatds mellett a tehetségek kivalasztasat és veliik valo foglalkozast minél tobb
teriiletet felolelo a kotelezd tanoran kiviili foglalkozasok beiktatasaval lehet elképzelni.

A tanoran kiviili munka egyik szintere a szakkori foglalkozds. Ezek a foglalkozéasok tanuloi
igények alapjan szervezOdnek és a szakoktato altal Osszeallitott tematika alapjdn dolgoznak.
Elsésorban a szakiskolaban az SZKTV versenyre valo felkészités torténik egyénileg, szakkori
formaban.

A tanodran kiviili tehetséggondozéas masik nagy szintere a versenyeztetés. A verseny lényege a
megmeérettetés. Az egészséges versenyszellem mindig a teljesitmények motorjaként szolgalt, itt
érvényesiilhet leginkabb az egyéni szandék, ambicid. A versenyekre valo felkésziilés keretei
kozott nyilik mod a felfedezd/felfedeztetd tanulas 0j technikainak alkalmazéasara, a projekt-
modszer bevezetésére, a tevékenységalapu tanulds megvaldsitasara.

A felkészités a tanulmanyi versenyekre fiigg a tantargy sajatossagaitol, legtobb esetben egyéni,
személyre szO0l6 projektmunkaban torténik, kiillondsen az OSZTV, SZKT keretében induld
versenyzOk esetében. Ennek munkaformait az egyes munkakozosségek alakitjak ki
hagyomdanyaiktol, szandékuktol fliggden, az egyes versenyterveket a munkakdzosségi
munkatervek tartalmazzdk. Az egyéni felkésziilési terv elkészitése az érintett szakoktatod
kompetencidja. A munkaformak valtozatosak.

Emelt szintii érettségire felkészités

A kotelezd és valaszthatd érettségi targyakbol a didkok igényei alapjan, legalabb 5 diak
jelentkezése esetén inditunk kozépszintl, illetve emelt szintli érettségi vizsgara el6készitd
képzést a 11-12. évfolyamon. A 11. évfolyamra jard tanulok aprilis 20-ig adjak le a.12.
évfolyamra vélasztott fakultativ tantargyak listajat, annak feltiintetésével, hogy kozépszintii
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vagy emeltszintli érettségi vizsgara kivan felkésziilni. A valasztott tantargyakat modositani csak
a kovetkez6 tanév végén igazgatdi engedéllyel lehet

A kotelezo érettségi tantargyak

Magyar nyelv ¢s irodalom, torténelem, matematika, idegen nyelv tantargyakbol iskolank
megszervezi kelld szamu érdeklddd esetén az emeltszintii érettségi vizsgara felkészitd képzést
(az idegen nyelvek koziil angolbol és németbol).

Valaszthato érettségi tantargyak

A fizika, kémia, biologia, foldrajz, informatika, testnevelés, idegen nyelv (angol, német,)
szakmai alapozé targyak koziil lehet valasztani a kotelezd érettségi targyak mellé legalabb
egyet. A legtobb tantargy esetében tobb csoport inditdsanak is adottak a feltételei, amennyiben
a jelentkezdk szama ezt indokolja.

1.6.2 A tanuldsi kudarcnak Kitett tanulok felzarkozasdt segité program

Differencialt oraszervezéssel, korrepetalasokkal segitjilk a dontéen kornyezeti artalom miatt
fellépd tanuldsi gyengeség lekiizdését, ahol atmeneti kovetkezmény az elvarhatd tanuldsi
eredményességtol valo eltérés. A sajatos nevelési igényi tanuldok esetében is a NAT—ban
meghatarozott egységes fejlesztési feladatokat kell alapul venni. Ennek sordn a tanulok
lehetdségeikhez, korlataikhoz €s specidlis igényeikhez igazodva elsdsorban a kovetkezo elvek
szerint kell a munkat megszervezni:

e A feladatok megvalositasahoz hosszabb idésavok, keretek megjeldlése ott, ahol erre

sziikség van,;

o Sziikség esetén sajatos, a fogyatékossagnak megfeleld tartalmak, kovetelmények

kialakitasa és teljesitése;

e Az iskola segitd megkiilonboztetéssel, differencialtan, egyénileg is segiti a tanulokat,

elsdsorban az onmagukhoz mért fejlédésiiket értékelve.

A fogyatékossag egyes tipusaival Osszefliggd feladatokrdl a Sajatos nevelési igényli tanulok
iskolai oktatasanak tantervi iranyelve ad eligazitast, melynek értelmében:
A sajatos nevelési igényii tanuldk habilitacios, rehabilitacios célu ellatasa
A sajatos nevelési igényl tanuldk kiilonleges gondozési igénye biologiai, pszichologiai és
szocialis tulajdonsag-egyiittes, amely a tanuld nevelhetdségének, oktathatdosdganak,
képezhetdségének az atlagtol eltérd jellegzetes kiillonbségeit fejezi ki. A sajatos nevelési igény
kifejezi:
e atanuld életkori sajatossdgainak fogyatékossag altal okozott részleges vagy teljes
korti modosulasat,
e az iskolai tanuldshoz sziikséges képességek részleges vagy teljes kiesését,
fejletlenségét, lassubb litemii ¢és az atlagtdl eltérd szintl fejleszthetdségét.
A sajatos nevelési igény a szokasos tartalmi és eljarasbeli differencidlastol eltérd, nagyobb
mértéklt differencidldst, specialis eljardsok alkalmazasat, illetve kiegészitd fejlesztd,
korrekcids, habilitacids, rehabilitaciés, valamint terapids céla pedagogiai eljarasok
alkalmazasat teszi sziikségessé.
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Ebben a munkaban a szakiranyu végzettséggel rendelkez6 gyogypedagogiai oktatd/terapeuta

kompetencidja:

a programok, programcsomagok 0sszeallitasa,

a habilitacios, rehabilitacids egyéni és kiscsoportos fejlesztés,

kozremtikddés az integralt nevelés, oktatds keretein beliil a tanitasi 6rdkba beépiild
habilitacids, rehabilitacids fejlesztd tevékenység tervezésében, ezt kdvetden a
konzultacidban.

1.6.3 A sajdtos nevelési igényii tanulok integralt oktatasanak koncepcidja, fejlesztésének
céljai, feladatai, tartalmai, tevékenységei

A fejlesztés céljai:
e A tarsadalmi, iskolai integracio biztositdsa, a tanulok szocializacidjanak eldsegitése.
e Az egyéni tanulasi utak megtervezésének segitése.
e A tovabbtanulasra, palyavalasztasra torténd felkészités.
e A lehet6 legénallobb életvitelre torténd felkészités.

A fejlesztés feladatai:

A fejlesztés feltételeinek megteremtése:

Személyi feltételek: tanuldsban akadéalyozottak pedagodgidja, valamint oligofrén
gyogypedagogia szakos integrald oktatd oktatok alkalmazasa. Kapcsolattartas a
Szakértéi Bizottsagokkal, Nevelési Tanacsadokkal, kiilsé szaktandcsadokkal,
logopédussal, szakemberekkel, akik esetenként segitik a munkéankat.

Targyi feltételek: fejlesztd terem, szakkonyvek, fejlesztd konyvek, CD-k és jatékok,
informatikai eszk6zok.

A fejlesztés elozetes feladatai:

Az iskolankba érkezé SNI-s tanulok szakértéi véleményét Tanulasi Képességet
Vizsgalo Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag késziti el. Mar beiratkozaskor, illetve a
tanév elején Osszegyljtjiik ezeket a szakvéleményeket. Az ezekben leirtakat az
osztalyfonokokkel és a szakoktatokkal kozosen attanulmanyozzuk, és ezek alapjan
hatarozzuk meg tovabbi feladatainkat.

Néhany altalanos iskola fejlesztéoktatojaval folyamatos kapcsolatban allunk, 6k mar a
nyolcadik osztalyosok jelentkezési lapjaval egyiitt elkiildik a tanulojuk szakértdi
papirjat.

Az osztalylétszamok kialakitasanal figyelembe vesszik az oda jelentkezd
SNI-s tanuldk 1étszamat.

Az iskola SNI nyilvantartas feleldése egy kimutatast készit az intézményiinkbe jard
sajatos nevelési igényli tanulokrol, a Szakértéi Bizottsagoktdl intézménykijeldlést,
valamint sziikség szerint kontrollvizsgalatot igényel szamukra.
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A fejlesztés tovabbi feladatai, tartalmai, tevékenységei:

e Igyeksziink fokozatosan elérni, hogy az iskoldnkba érkezé SNI-s tanuldk elfogado
1égkorben, tolerans kornyezetben, sikerélményekhez jutva, pozitivumaikat megerdsitve
tanuljanak.

e Toreksziink arra, hogy az oktatok munkajaban lehetdség szerint megvalosuljon a
differencialt, személyre szabott oktatas, nevelés, oktatoink nyitottak és empatikusak,
toleransak legyenek.

e A tanév elején az iskola igazgatoja elkésziti az SNI-s tanulok szamara a felmentési
hatarozatokat a szakértéi véleményben foglaltaknak megfeleléen {2011. évi CXC.
tv.56.§ (1.)}, melyek bejegyzésre keriilnek az osztalynaplokba és a torzslapokba. Az
osztalyban oktatd oktatok ezeket figyelembe véve, az SNI-s didkokra odafigyelve
nevelnek, oktatnak.

e Azoknak az SNI-s tanuloknak az esetében, akiknél a szakért6i vélemény ezt javasolja,
ott a tantargyi kdvetelményeket is differencidljak a lehetéségekhez mérten.

e Aziskolankban tanit6 oktatok alkalmazzak a differencialt, a tanulok képességhianyahoz
alkalmazkod6 tanuldsszervezési modszereket (pl. a kooperativ technikat), oktatasi
modokat. Tobb kolléga vett részt szakmai tovabbképzésen a kooperativ tanuldssal
kapcsolatban. Ehhez konkrét 6tletek, tantargyankénti és miiveltségteriiletenkénti oraterv
mintak talalhatoak a ,, Tantorony; Komod; Szakma modszertar; Iskolai jo gyakorlatok
gyljteménye; Fejlesztd feladatok I-II” modszertani segédanyagokban az iskolank
munkaszobajaban.

e Oktatéink alkalmazzak a projekt modszert, egy-egy témahét megtartasat, és hasznaljak
az IKT eszkozoket, interaktiv tablat. Minden munkak6zosség rendelkezik egy vagy tobb
laptoppal és projektorral. A négy informatika termiink szamitogépekkel jol felszerelt.
Minden tanteremben talalhaté fehértabla, tobb teremben interaktiv tabla, igy a targyi
feltételek biztositottak.

e A tanitasi 6rakon a tanulok ismeretelsajatitasat nagymértékben segitik az oktatok azzal,
hogy szamukra kozérthetébben, és szemléletesen mutatjak be az ismeretanyagot.
Szintén ezt segiti, hogy az oktatok a tanulokat aktivan bevonjak az ismeretszerzésbe,
hogy a didkok szdmara tevékeny, tapasztalatszerzésen alapulo, minél tobb érzékszervre
hat6 ismeretszerzést biztositanak. Mindezeket fokozottan alkalmazzak az enyhe értelmi
fogyatékos tanulok esetében is.

e A tanuldok szdmara olyan tanulési technikdkat tanitanak meg (oktatok és a integralod
oktatdk), amivel konnyebben tudnak ismereteket elsajatitani.

e Az ismeretelsajatitast kovetden a tanuldk képességhianydhoz igazodd szamonkérési
formakat alkalmaznak:

o Dolgozatiras, felelés, vizsgak alkalméval tobbletidot biztositanak.

o Amelyik tanulondl az iras okoz nehézséget, szamara biztositjak a szobeli felelés
lehetdségét. Akinél a beszéd nehezitett, szamara igényei szerint, elénydsebb,
irasbeli modszereket alkalmaznak.

o Diszgrafias tanuldk esetében, ha a didk igényli, és lehetdség van ra az oktato
biztositja a segédeszkozok hasznalatat (pl. szamitogép, laptop, szdmologeép).
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A rehabilitacios fejlesztés feladatai, és a fejlesztést végzo integralo oktaté feladatai

A gyogypedagogiai nevelésben, oktatasban résztvevod nevelési-oktatasi intézményben a
sajatos nevelési igényl tanulok részére kotelezd egészségiigyi és pedagogiai céla
habilitacios, rehabilitacids tanorai foglalkozasokat kell szervezni

A SNI gyermeknek, tanulonak joga, hogy kiilonleges bandsmod keretében allapotanak
megfeleld pedagogiai, gydogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai ellatasban részesiiljon
attol kezdédden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak

A kiilonleges bandsmodnak megfeleld ellatast a szakért6i bizottsag szakértdi
véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

Az SNI-s tanulok fejlesztésével foglalkozo integralod oktatora nagy feladat hérul, 6 az
0sszekotd kapocs a tanulok, oktatok, sziilok, szakértéi bizottsag és egyéb forumok
kozott. Az 6 feladata, hogy az SNI-s tanulok érdekeit képviselje és a rendelkezésére allo
lehetdségekkel segitse dket.

Kapcsolattartas az oktatok és integrald oktatok kozott:

Az SNI-s tanulokkal kapcsolatos tudnivalokat, informaciokat, a didkok
képességzavaranak jellemzdit, az ebbdl adodo feladatokat, teenddket, modszereket,
eredményeket, nehézségeket kozosen megbeszéli a integrald oktatd és az oktatok.
Ko6z06s megoldast keresnek a nehézségekre, a didkok fejlodésének eldsegitésére.
Kapcsolattartas az iskola és a szakértdi bizottsagok, nevelési tanadcsado kozott.

Az integral6 oktato részletes adminisztraciot vezet az iskolaban tanuld SNI-s didkokrol.
A szakértdi bizottsagoktol megkéri a tanulok szaméra az iskolakijelolést tartalmazo
dokumentumot.

Nyilvantartja a kontrollvizsgalatok idOpontjat, €s ennek tiikrében megszervezi a
szakértoi bizottsaggal egylittmiikodve a tanuldk kontrollvizsgalatat.

Gondoskodik arrél, hogy a szakértéi bizottsag javaslata alapjan késziilt felmentési
hatarozatokat a tanulok megkapjak, €s annak tartalma bekeriiljon az osztalynaplokba.
A integrald oktatd megkéri a szakértdi bizottsagtol az érettségi- és szakmai vizsgakra
vonatkozo6 javaslat zaradékot, segiti az erre vonatkozo felmentési hatdrozatok létrejottét.
Az érettségi vizsgan az (1) bekezdés b) pont szerinti tantargyak helyett a tanuld — a

vizsgaszabalyzatban meghatarozottak szerint — masik tantargyat valaszthat
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e A lehetdségekhez mérten segitséget nyujt abban, hogy az iskola és a szakértdi
bizottsagok minél aktivabban, hatékonyabban, folyamatosan miikddjenek egyiitt a

tanulok érdekeinek megfelelden.

A rehabilitacids célu foglalkozasok sériilés specifikus feladatai

o Az integrald oktato terapids fejlesztd tevékenységet végez az SNI-s tanuldkkal
valo kozvetlen foglalkozasokon — egyéni fejlesztési terv alapjan a habilitacios,
rehabilitacios fejlesztést szolgald orakeretben, — ennek soran tamaszkodik a
tanuld meglévo képességeire, az ép funkciokra.

e A rehabilitaciés célu foglalkozasok azt a célt szolgaljak, hogy minden tanul6énal
sériilésétdl fliggden a sériilt képességek javuljanak, eredeti egészséges allapotba,
vagy ahhoz kozeli allapotba visszakeriiljenek. Ezt sajatos eszkozokkel és
modszerekkel, a tanulok egyéni sajatossdgaihoz igazodva valositja meg.

e A tanév kezdetekor a tanulok megismerése, tanuldsi akadéalyozottsaguk, vagy
részképesség zavaruk mértékének és jellemzdinek feltérképezése torténik.

e FEzutan az integrald oktatd attanulmanyozza a tanulokrdl készitett Tanulasi
Képességet Vizsgalé Szakértdéi és Rehabilitacios Bizottsag altal kiallitott
szakértdi véleményeket.

e A szakértdi bizottsag altal megjeldlt fejlesztendd teriileteket alapul véve,
valamennyi tanuld esetében egyéni sajatossagaikhoz és fejlédési iitemiikhoz
1gazodo egyéni fejlesztési tervet készit, amely alapjan szervezi a rehabilitacios
foglalkozasokat.

e A tanulok maximum nyolcfds csoportokban vesznek részt rehabilitacios
foglalkozasokon, heti négy 6raban.

e A foglalkozédsok soran az alapvetd pszichikus funkciok, kognitiv képességek
fejlesztése, javitasa torténik, ezen kiviil tanuldsi technikdk elsajatittatasa, és
tantargyi segitségnyujtas.

e Az integral6 oktato a tanulok fejlesztésérdl rehabilitacios naplot vezet. Nyomon
koveti a tanulok fejlédését, és annak ismeretében hatarozza meg a kovetkezd

feladatokat.
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e A rehabilitacios tevékenység kiemelt feladatai:

A megismerd tevékenység (€rzékelés, észlelés, figyelem, emlékezet,
gondolkodés) fejlesztése, az akaratlagos cselekvés szabdlyozasara valo
képesség kialakitasa.

A kiscsoportos foglalkozasok feladatai:

- az alapvet6 pszichikus funkciok, képességek fejlesztése,

- a kognitiv képességek teriiletén a vizudlis és auditiv észlelés
javitasa,

- a rovid- és hosszu tavu emlékezet, a bevésés, felidézés
fejlesztése,

- figyelemkoncentracio, feladattartds erdsitése,

- gondolkodéasi miiveletek gyakorldsa, logikai 0Osszefliggések
felfedeztetése, problémalatés fejlesztése, analogiai gondolkodas
alakitasa,

- motoros és orientacios képesség fejlesztése, térbeli és idobeli
tajekozodo képesség fejlesztése,

- emociondlis ¢és szocialis képességek teriiletén a tanulési
motivaciok, motivalhatosag alakitasa,

- tarsas kapcsolatok kialakitasanak képessége, Onértékelés,
értékrend, tanulasi viselkedés alakitasa,

- kommunikacios képességek teriiletén a beszédértés, szokincs,
szobeli  kozlés, grammatikai szerkezetek, szovegértés,
szovegalkotas, onkifejezés képességének fejlesztése.

Az integraléd oktatd barmikor segitséget nyujt, ha ezt a oktatd vagy a tanulo igényli (tanitasi
orékon, dolgozatiraskor, esetmegbeszéléskor).

1.6.4 Az ifjusdgvédelemi feladatok elldtdsa

A gyermek mindenek felett allo érdekét figyelembe véve kell a torvényben elismert jogaikat
biztositani. Az iskoldban a gyerek fejlédjon egészségesen és harmonikusan. Biztositott legyen
szdmara a sziikséges testi, lelki, értelmi és erkdlcsi fejlodes, a tarsadalmi ,,jolét”. A hatranyos
és veszélyeztetett gyermek kapjon az iskoldban és az iskola kozvetitésével a gyermekvédelmi
intézményrendszer segit6itél tamogatast az esé€lyegyenléség biztositdsahoz, a lemaradas
veszélyeinek csokkentéséhez és a kulturdlis kiillonbségekbdl adodo egyenldtlenségek
kikiiszoboléséhez. Felndtt korara onmaga és a nemzet szadmara legyen képes hasznos és
becsiiletes életet élni.

Tanuloink kozott egyre tobb olyan gyermek taldlhatd, aki hatrdnyos helyzetli, vagy
veszélyeztetett, akinek a szililei munkanélkiiliek, akinek a sziilei elvaltak. A csaladi
helyzetromlasbdl kialakult neveltségi hatrany, amely az iskoldban csapodik le. Iskolankban és
kollégiumunkban a leheté leghamarabb beazonositjuk hatranyos helyzetli novendékeket,
igyeksziink hatranyaik csokkentésére, helyzetiik javitasara. Intézménylinkben nem a
gyermekvédelemre specializalt szakember, hanem oktatd szakos kollegank egyike vallalja ol
ezt a tevékenységi kort.
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Iskolankban egyre gyakrabban taldlkozunk hatranyos helyzetliekkel és a veszélyeztetettekkel.
Ide soroljuk azokat, akik a nehezen nevelhetdség, a deviancia egyes, altalaban enyhébb jegyeit
is magukon viselik.

Iskolankban a szocialis, anyagi, kulturalis, miveltségi, foldrajzi, lakokdrnyezeti hatranyokat,
illetve ezek egylittes megjelenési formait, a halmozottan hatranyos helyzet mutatdit, jellemzdit
talaljuk meg. Ezek természetesen nevelési ¢és oktatasi problémaként jelentkeznek a
kollégiumban és az iskolaban.

Két alapvet6 feladatot kell ellatnia az iskolanak: egyrészt, megeldzni tanuldink testi, vagy lelki
karosodasat, masrészt, a mar bekdvetkezett karosoddsokat orvosolnia, megsziintetnie kell.
Tehat munkanknak két 1ényeges eleme van: a prevencid és a korrekcid. Bar ez a két szakasz
nehezen valaszthato el egymastol, mégis a megeldzést tekintjiik az elsédleges, legfontosabb
feladatnak, hiszen idoben beavatkozva a nevelés folyamatdba, védelmet tudunk nyujtani a
negativ hatasok ellen. Hogy ezt megtehessiik, ismerni kell a sziiléket, a csaladok helyzetét,
sz€lsOséges esetben helyzettanulméanyozast kell végezni, hogy a hatékony beavatkozas
érdekében megismerjiik a gyermek otthoni koriilményeit.

A gyermekvédelemmel a gyermekvédelmi felelés és az iskolapszichologus mellett nagy
szerepet kapnak az osztalyfonokok, mint az osztalyok legfobb ismerdi. A gyermekvédelmi
munka nem olyan latvadnyos, mint amilyen latvanyos lehet a sport, vagy a kulturalis munka, de
hasznossagat, fontossagat tekintve azonos, st gyakran meg is haladja azokét, hiszen itt
gyermekek, csoportok, csaladok tdmogatasardl, s6t megmentésérdl lehet szo.

Intézménylink részt vett az alternativ vitarendezd képzéseken. Ifjusdgvédelmi feleldsiink
feladata a tanulok konfliktusainak mediacios rendezése.

1.6.5 A szocidlis hatranyok enyhitését segito tevékenység

Egyik alapvetd dolog, hogy felmérjiik, feltérképezziik, felkutatjuk, azt, hogy ki tartozik a
hatranyos helyzetlieck k6zé, ki milyen hatranyokat cipel magéval. Itt nemcsak a szocialis
hatranyossagot kell figyelembe venni, hanem minden egyebet, amit jeleztiink. Aztan ki kell

crer

Fontosnak tartjuk, hogy egyetlen tanulonknak se kelljen anyagiak, vagy szocialis helyzete miatt
szlikdlkddnie. A sziilokkel, az dnkormanyzattal, a tanuloval, az igazgatdsaggal dsszefogva, a
palyazati lehetdségeket figyelve, megoldani a helyzetet. Szocialis segélyt adhat az iskola, az
Alapitvany, a tanuld lakohelyi dnkormanyzata, segélyhez juttathatjuk a ndvendéket egyéb
alapitvanyok és palyazatok utjan is. A miveltségi lemaradas, s a tanulmanyi motivacio
hianyanak a felszdmolasa mind a tehetséges, kreativ, mind a gyengébb tanulok esetében
tantestiiletiink feladata. Igen gyakori, hogy a szocialis gondokra éppen a miuveltségbeli
hianyossagok, az ambiciovesztés hivja fel a figyelmet.

A hatranyos helyzetii tanulok egy része veszélyeztetett is valamilyen téren, valamilyen szinten.
A hatranyos helyzet nem jelent automatikusan veszélyeztetettséget, de gyakran jar egyilitt,
illetve konnyebben lesz veszélyeztetett egy-egy hatranyos helyzeti tanuld.

Eléfordult és el6fordulhat, hogy azonnali beavatkozasra van sziikség, hiszen a hatranyossag, a
rossz csaladi helyzet vagy a drog "megkostolasa", kiprobaldsa miatt eléfordulnak agressziv,
vagy depresszids tanulok, akik hajlamosak magukkal "vinni", sodorni egész csoportokat.
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A gyermekvédelmi intézményekkel, a rendOrséggel, az egészségvédokkel, az orvossal, a
védondvel, a nevelési tanacsadoval valo folyamatos kapcsolat mellett oda kell figyelni nemcsak
a hatranyos helyzetli és veszélyeztetett gyermekekre, hanem intézményiink minden tanuléjara.

Intézményiink minden évben nagy sikerrel palyazik az UTRAVALO-MACIKA 6sztondij
programra, mellyel szintén eldsegitjiik a szocialis hatranyok lekiizdését.

1.7 A tanuléknak a szakképzé intézmény dontési folyamataiban
valé tanuldi részvételi joga, gyakorlasanak rendje

Az iskolai kdzdsségek életiiket érinté barmely kérdésben a didkdnkormanyzaton (DOK)
keresztiil érvényesithetik jogaikat. Az iskolai didkonkormanyzat jogositvanyait az iskolai
didkonkormanyzat vezetdsége, illetve annak valasztott tisztségviseldi érvényesitik Az iskolai
didkonkormanyzat magasabb szintli jogszabalyokban megfogalmazott jogkorrel rendelkezik.

Egyetértési jog illeti meg az iskolai tinnepélyek, hagyoményok, a didkdnkormanyzat miikodési
feltételei és a tanuldi jogviszony és kollégiumi tagsaggal kapcsolatos kérdések tekintetében.

Véleményezési jog:

e a Hazirendben meghatarozott nagyobb tanulokozosségek tanuloi 1étszamanak 50 %-at
érintd kérdésekben kotelezd kikérni a didkonkormanyzat véleményét.

o Kotelezd a véleményezés kikérése az iskola kisebb tanulocsoportjat (pl. osztaly) érintd,
de a tobbi tanulocsoport szamara példaértékii kérdésekben, intézkedésekben. a tanulok
kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,

e atanulok helyzetét elemzd, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasdhoz,

e atanuloi palydzatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

e az iskolai sportkor miikddési rendjének megallapitasahoz,

e az egy¢b foglalkozés formainak meghatarozasahoz,

e akonyvtar, a sportlétesitmények miikddési rendjének kialakitasahoz,

e azintézményi SZMSZ-ben meghatarozott iigyekben

Az iskola vezetdsége az elobbiektdl eltérd esetekben is kérheti a didkonkormanyzat véleményét.
A tanuloi kozosségek allaspontjukat a fennallo jogszabalyi rendelkezések szerint alakitjak ki,
melyhez az iskola minden sziikséges feltételt biztosit.

Azokban az ligyekben, amelyekben a didkonkorméanyzat véleményének kikérése kotelezd, a
diakonkormanyzat képviseldjét a targyalasra meg kell hivni, €s az eldterjesztést, valamint a
meghivot — ha jogszabaly masképp nem rendelkezik — a targyalds hatarnapjat legalabb tizenot
nappal.

Doéntési jog: (az oktatotestiilet véleményének kikérésével)
e Sajatkozosségi életének tervezésében, szervezésében.
e Sajat miikddési szervezeti szabalyanak megalkotasarol.
o Sajat tajekoztatasi rendszerének megalkotasardl és miikddtetéseéral.
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e A mikodtetéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasarol.
e Egy tanitas nélkiili munkanap programjarol.

1.8 A tanuld, kiskoru tanuld toérvényes képviselbje, az oktato és a
szakképzb intézmény partnerei, kapcsolattartas formai

1.8. 1 A tanulok kozosségét érintd kapcsolattartasi formak

A didkokkal val6 kapcsolattartas elsédlegesen a mindennapi érintkezés soran torténik a tanitasi
orakon, az orak kozti segészsziinetekben, a tanitas el6tt és utan. A didkok barmely oktatojukat
megkereshetik javaslataikkal és egyéni gondjaikkal, személylikrdl és az osztalykozosségrol
informdaciokat kérhetnek tdliik és az iskola vezetditdl. A didkok személyét érintd problémakkal
els6dlegesen az osztalyfonok és a szakoktatok foglalkoznak.

A didkok tobbségét, vagy jelentds részét érintd informaciok kozlésére, illetve cséréjére a
kovetkezd forumokat miikodteti az iskola, illetve a didkdnkormanyzat:

Diakkozgyiilés

A didkdnkorményzat kezdeményezésére évente kotelezden Osszehivandd forum, ahol a
diakonkormanyzat a tanulok jelentds részét vagy egészét érinté problémakat, panaszokat vethet
fel, azokra véalaszt kérhet. A diakkozgyllés az a legmagasabb férum, amelyen az intézmény
tanuloi és didkdnkorméanyzata minden olyan problémat folvethetnek, amely a tanuldi jogok
érvényesiilésével akar az intézményen beliil, akar a jogi szabalyozéasban sérelmet, fesziiltséget,
méltanytalansagot okoz.

Infokommunikacios kapcsolattartas

A tanulok a rdjuk vonatkozo érdemjegyeket, dicséreteket és elmarasztalasokat, valamint
hidnyzasuk alakulasat a digitalis naplon keresztiil kisérhetik figyelemmel.

Az iskola honlapjardl fontos, oket érintd informacidkat szerezhetnek, lirlapokat tolthetnek le,
informéciokhoz juthatnak a vizsgakrdl és mas fontos eseményekrdl. Ugyancsak az iskolai
honlapon keresztiil valaszthatjak ki a kovetkezd honap étlapjabol az altaluk valasztott meniisort
IS.

1.8.2 A sziilok kozosségét érintd egyiittmiikodési formak:

Az iskola ¢és a sziilo kozotti kapcsolattartas legfobb eszkdze az E-naplohoz vald hozzaférés
biztositasa. A tanulo sziileit a tanul6 fejlddésérdl, egyéni haladasarol az oktatok folyamatosan
szoban (sziildi értekezleten, fogaddoran) és irdsban az E-krétan kereszt tajékoztatjak. A sziiléi
értekezletek és az oktatok fogadodrainak idOpontjait tanévenként az iskolai munkaterve
tartalmazza. Az iskola életével kapcsolatos egyéb ligyekben a sziil6k az iskolai hirdet6tablarol,
intézménylink internetes oldalar6l vagy a sziildi szervezettdl értesiilhetnek. A tajékoztatas
egyeb részletei a szervezeti és mikodési szabalyzatban taldlhatok meg. A sziilok a kdvetkezd
tanévre vonatkozé tankonyvekrdl, az osztalyfonok segitségével, irdsban értesitést kapnak a
megeldzd tanévben februar elején, a véglegesitett tankdnyvjegyzekrol €és a taneszkozokrol a
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megel6zo tanév juniusaban kapnak jabb irdsbeli tajékoztatast. A tankonyvterjesztés részleteit
az iskolai tankOnyvellatasi szabéalyzat tartalmazza. A sziil6k kérdéseiket, véleményiiket,
javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg vagy valasztott képviselOik, tisztségviseldik utjan
kozolhetik az iskola igazgatosagéaval, neveldivel. A tanuldkat az iskola egészének életérdl, az
iskolai munkatervr6él, az aktudlis tudnivalokrol az iskola igazgatéja az iskolai
diakonkormanyzat vezetdségi iilésén legalabb kéthavonta, a didkkozgytilésen tanévenként
legalabb egy alkalommal té4jékoztatja. Az osztalyféonokoktol az osztalyfonoki orakon
folyamatosan informacidkhoz juthatnak a tanulok. Sziikség esetén a nagysziinetben,
iskolagytilés keretében is torténhet a tdjékoztatas.

Sziiloi értekezlet

Az éves munkatervben iitemezett sziildi értekezletek feladata, hogy tdjékoztassa a sziiloket
gyermekilk elomenetelérdl, az osztaly aktudlis problémairol, az osztalyban és az iskolaban
jelentkezd feladatokrol. A sziiléi értekezleten minden alkalommal nevelési kérdések is
elokeriilnek, valamint attekintd képet ad az osztilyfonok osztdlya neveltségi szintjének
alakulasarol. Sziil6i értekezletet kezd évfolyamokon szeptemberben is tartunk, felsébb
¢vfolyamokon évente legalabb két alkalommal tartunk. Ha az osztdly helyzete, problémadi, a
csoport elbtt allo feladatok azt indokoljak, az iskola igazgatdja rendkiviili sziil6i értekezletet
hivhat 0Ossze a szilok tdjékoztatdsara, a problémak kozds megoldéasi lehetdségének
megtalalasara.

Fogadodora

Célja, hogy a szilék egyénileg informaciét kapjanak gyermekiik eldmenetelérdl,
magatartadsardl, a szakoktatdé rola alkotott véleményérdl, valamint az oktatdé tandcsokat
adhasson a tanul6 nevelésével kapcsolatosan. Az iskola biztositja, hogy a fogaddoran a sziild
négyszemkozt beszélhessen gyermeke oktatojaval személyes problémairdl. A fogaddorakat
évente legalabb harom alkalommal, minden oktatd szamara egységes kés6é délutani idépontban
tartjuk.

1.8. 3 Az intézmény partnereivel valo kapcsolattartasi formak

A kiils6 partnerekkel torténd kapcsolattartas szabdlyozasa jelent0s részben a szervezeti és
mukodési szabalyzat jogkorébe tartozik, igy az iskolaegészségiigyl ellatast biztosito
szervezettel, a csaladsegitd szolgalattal, a pedagogiai-szakmai szolgaltatokkal valo
kapcsolattartas tovabbi szabalyozasara nincsen lehetdség.

Folyamatos szakmai kapcsolatot tartunk tovabba az alabbi szervezetekkel, a felsorolasban
megjeloljiik a kapcsolattartasért felelds személyt:
e Magyar Maltai Szeretetszolgalat Iskolai Alapitvany — igazgato

e Kamarak — Gyakorlati oktatasvezetd
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e Dualis képzéhelyek— Gyakorlati oktatasvezetd

e Rendodrkapitanysag — Ifjisagvédelmi felelds €s a blinmegeldzési tanacsadod
(iskolarendér)

e Okohalozat — Okoiskola vezetdje

1.9. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabalyzata, valamint a
szlbeli vizsga kévetelményei

Alkalmassagi és egészségiigyi alkalmassagi vizsga: azon szakmak esetében, amelyeknél az
KKK el6irja. Az alkalmassag vizsgalata szobeli elbeszélgetés alapjan torténik.

A tanulmanyok alatti vizsgak:

A vizsgaszabalyzat célja:

Vizsgaztatas a tantargyi tudas értékelési modja. Egyben lehetOség a vizsgazo szamara, hogy
szamot adjon egy nagyobb iddszak alatt megszerzett tudasrdl, egy eldre meghatirozott
idépontban, eldre ismertetett célok, kovetelmények alapjan.

A tanulo osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztilyozd vizsgan, a
kiilonbozeti vizsgan, valamint a po6tld és javitovizsgan nytjtott teljesitménye (a tovabbiakban
tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell megallapitani. A kiskort tanul6 érdemjegyeirdl a sziilot
folyamatosan tajékoztatni kell.

A vizsgaszabalyzat hatdlya:
Jelen vizsgaszabdlyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:
e osztalyozo vizsgakra,
e kiilonbozeti vizsgakra,
e javitovizsgakra
e potlovizsgara
e A4gazati vizsga
vonatkozik.

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjéra:
e aki osztalyozo vizsgara jelentkezik,
e akit az oktatotestiilet hatarozataval osztalyozo vizsgara utasit,
o akit az oktatotestiilet hatarozataval javito vagy potlovizsgara utasit,
e aki agazati vizsgat kdteles tenni.

Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuldira, akik atvételiiket kérik az intézménybe és
ennek feltételeként az intézmény igazgatoja kiilonbdzeti vizsga letételét irja eld.

Kiterjed tovabba az intézmény neveldtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott
tagjaira.
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A tanulmanyok alatti vizsgak irasbeli vagy szobeli részbdl allnak, kovetelményiik megegyezik
a helyi tanterv kotelezo tandrai foglalkozasainak elsajatitando tananyagéaval. Az dgazati vizsga
esetében a képzési kimeneti kdvetelmények altal leirtak alapjan torténik a szakképzési torvény
altal eldirt idépontokban.

Vizsgaidoszakok:

» javitdvizsga, pdtlovizsga: augusztus 15. — augusztus 31. kdzotti idoszakban,

Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha
» atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,
» azosztalyoz6 vizsgardl, a kiillonbozeti vizsgarol szamara felrohatd okbol elkésik,
tavol marad, vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltavozik.

» osztalyozd vizsga: a tanév rendjében meghatarozott két idészakban,

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanuldonak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitdsdhoz, ha
= felmentették a tanorai foglalkozasokon valé részvétele aldl,
= engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének
egy tanévben vagy az el6irtnal rovidebb id0 alatt tegyen eleget,
Osztalyozo vizsganak szdmit a szakképz6 iskoldban — a szakképzésre vonatkozo
rendelkezések szerint — szervezett beszdmoltato vizsga is.

= az 12/2020. (11.7) Kormany rendelet 56. § paragrafusa alapjan: A tankoteles tanuld
kivételével megszlinik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitidsi éven beliil
igazolatlanul harminc foglalkozasndl tobbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképzd
intézmény a tanulot, kiskord tanuld esetén a kiskoru tanuld térvényes képviseldjét
legalabb két alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire. A tankoteles tanulo osztalyozovizsgat tehet.

* Ha a tanuldnak - az ideiglenes vendégtanuloi jogviszony id6tartamanak kivételével -
egy tanitasi évben az igazolt €s igazolatlan mulasztisa egylittesen a kétszazdtven
foglalkozast vagy egy adott tantargybol a foglalkozdsok harminc szazalékat
meghaladja, és emiatt a tanuld teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel
értékelhetd, a tanitdsi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatdi testiilet
engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen. Az oktatoi testiilet az osztalyozo vizsga
letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan mulasztasainak szdma
meghaladja a htisz foglalkozast, és a szakképz6 intézmény eleget tett a 12/2020. (11.7)
Kormany rendelet 163. §-ban meghatarozott értesitési kotelezettségének.

» kiilonbozeti vizsga: szervezhetd adott tanévben, (Szeptember- oktober, januari —
februar vizsgaiddszak)
Kiilonbozeti vizsgat tesz az a tanuld, aki
= tanuldi jogviszony atvétellel vald Iétesitéséhez mas iskolatipusbol kéri
felvételét,

= eltérd tanterv szerinti tanulmanyokat folytatott és azonos vagy magasabb
¢vfolyamra jelentkezik, illetve érettségi el6készitd csoporthoz barmilyen okbol

késobb csatlakozik,
34



A kiilonbozeti vizsga minden tekintetben megegyezik az egyéb tanulmanyok alatti vizsgakkal.
A tantargyi kdvetelményeket a szakoktatok jeldlik ki.

Az igazgat6 engedélyezheti, hogy a tanul6 a fentiektdl eltéré idopontban tegyen vizsgat. A didk
a vizsgak témakdreit irdsban kapja a szakoktatotol, javitdvizsga esetén jiniusban, az osztalyozo
konferenciat kovetden. A szakoktatd a didkot tdjékoztatja az értékelés részleteirdl.

A szobeli vizsgadk rendje:

A vizsgabizottsadg tagjainak szdma 3 f06. A szobeli vizsgan a tanuldk 3-4 fos csoportokban
vizsgdznak. A tanul6 a kérdezo oktato altal kiadott kérdések megvalaszolasara, idegen nyelv
esetén a kiadott olvasmany attekintésére legalabb 15 perc felkésziilési idot kap. Ezt kdvetden
valaszat 10-15 percben 6nalldan fejti ki. A szobeli vizsgak eredményének kihirdetése az adott
vizsganapon torténik. Megkezdett vizsga nem szakithatdé meg. A szobeli vizsgan utoljara
vizsgazd didkot a kozvetleniil eldtte vizsgazd didk a vizsga helyszinén koteles megvarni €s
feleletét végighallgatni. A szobeli vizsgak nyilvanosak, de a megtekintési szandékot legkésbb
a vizsganap el6tti munkanapon irdsban jelezni kell az iskola igazgatdsagan, €s az csak akkor
engedélyezhetd, ha azzal a vizsgazo is egyetért.

Az irasbeli vizsgak rendje:

A vizsgateremben az iilésrendet a feliigyeld oktatd jegyzokonyvben rogziti. A tanuldk csak az
iskola bélyegzdjével ellatott papiron dolgozhatnak. A rajzokat ceruzaval, minden egyéb munkat
tollal kell elkésziteni. Az iréeszkozrdl a tanulok maguk gondoskodnak.

Egy vizsganapon legfeljebb harom irasbeli vizsga szervezhetd.

A vizsgak helye, ideje és magatartasi szabalyai:

A vizsgak az iskola épiiletében az igazgatd altal kijeldlt vizsgatermekben és idépontokban
zajlanak.

A vizsgazok kotelesek az eldre kifliggesztett vizsgabeosztas szerint pontosan megjelenni, az
alkalomhoz 116 61t6zékben. Javitd- €s potlovizsga esetén a kozépiskolai bizonyitvanyt a vizsga
megkezdése eldtt le kell adni.

A tanulok a vizsgateremben segitséget nem vehetnek igénybe, egymassal nem beszélgethetnek
€s a vizsga rendjét nem zavarhatjak meg. A dolgozat irdsahoz csak a dolgozaton feltiintetett
segédeszkozok hasznéalhatok.

Rendbontas esetén a vizsgabizottsag elndke — jegyzokonyv felvétele mellett — az érintett tanulo
részére a vizsgat felfliggesztheti.

A vizsgaztato oktatok megbizasa és a vizsgak dokumentalasa:

A vizsgéztato oktatokat és a vizsgabizottsag tagjait az igazgato bizza meg feladatuk ellatasaval,
melyrdl a vizsgat megel6zden legalabb 1 héttel szoban értesiti az érintetteket.

A vizsgakon a tanul6 osztalyfondke tandcskozasi joggal vehet részt.

Az irasbeli dolgozatot a szakoktatd piros tollal javitja, a hibak megjelolésével értékeli és
alairasaval latja el.
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Egyéni tanrend:

A tanul6 kérelmére - kiskoru esetében a kiskora tanul6 térvényes képviseldjének kérelmére -
a Kormany rendeletében meghatarozott kedvezményekben részesithetd, ha egyéni adottsagai,
sajatos nevelési igénye vagy egyéb helyzete ezt indokoltta teszi.

Ha a tanul6 tankotelezettségének egyéni tanrendben kivan eleget tenni, a sziild irdsbeli kérelmet
nyujt be az iskola igazgatdjahoz. A bejelentést kovetd harom napon beliil az igazgatd beszerzi
a tanul6 lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye szerint illetékes gyermekjoléti szolgalat
véleményét, annak eldontésére, hatranyos-e ez a megoldas a tanuldnak.

Amennyiben a tanul6 tanulmanyi kotelezettségének a sziilé dontése alapjan egyéni tanrendben
tesz eleget, felkészitésérdl a sziild gondoskodik, illetdleg a tanuld egyénileg késziil fel.

Az egyéni tanrendben tanuldk vizsgaszabdlyzata:

e Az egyéni tanrendben tanul6 tanulok hatarozatban foglaltak szerint kotelesek az oktatoi
testiilet altal meghatarozott targyakbol az iskola altal kijel6lt iddpontban vizsgat tenni.

e Az idOpontokat az iskola oktatoi oktober 15-ig kotelesek meghatarozni, kijeldlni.

e Az egyéni tanrendben tanuld tanulonak a hatdrozatban foglaltak szerint 5 tanitasi
munkanap all rendelkezésére, hogy vizsgakotelezettségének eleget tegyen.

e A szakoktatdo egyes szaktargyakbol negyedévente két konzultaciés napot koteles
biztositani a magantanul6 szamara.

e Amennyiben a tanuld neki felrohatd okbdl a vizsgdn nem jelenik meg, teljesitménye
elégtelennel értékelhetd.

e Az egyéni tanrendben tanuld nyilvantartasaért, a vizsga i1ddpontjardl torténd
kiértesitésért az osztalyfonok a felelds

1.10 Felvétel és atvétel helyi szabalyai
1.10.1 Felvétel a nappali tagozat 9. évfolyamdra

Az iskolankba beiratkozhat minden olyan tanulo, aki sikeresen befejezte az altalanos iskola 8.
évfolyamat, és felvételt nyert a tanév rendjében meghatarozott felvételi idészakban. Az iskolaba
torténd jelentkezés és felvétel rendjét miniszteri rendelet, illetve az iskola felvételi eljarasa
hatdrozza meg, melyet minden év oktober 31-¢ig kdzzétesziink a miniszteri rendeletben
meghatarozott modon, illetve az iskola honlapjan.

1.10.2 Felvétel és atvétel szabalyai

A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl és az atvételrdl az igazgatd
dont, szakmai munkak6zosség véleményének kikérésével a tanulok osztalyba vagy csoportba
sorolasarol. A tanév sordn mas oktatdsi intézménybdl atvételt kéré tanulok akkor
csatlakozhatnak egy képzéshez, ha az adott osztaly létszama ezaltal nem haladja meg a
maximalisan megengedett 1étszamot.

Azon tanuld, aki agazati alapvizsgaval rendelkezik és ezen é4gazat egy részszakmajarol

szakképesitést tantisitd bizonyitvanyt szerzett, felvételt nyerhet a szakképzés 10. évfolyamara
— a megszerzett részszakma fészakmajara — , amennyiben a képzési kimeneti kdvetelményben
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leirt — a szakmai munkakozosség véleményével kialakitott — szakmai kompetenciakat felméro
vizsgat sikeresen teljesitette.

A tanul6i jogviszony a beiratds napjan jon létre, a tanulo6t a tanuloi jogviszonyon alapul6 jogok
¢s kotelességek ettdl az iddponttol kezdve illetik meg és terhelik. Jogszabaly és a hazirend egyes
jogok gyakorlasat az elsd tanév megkezdéséhez kotheti.

Tanuloink szamadra iskolan beliil, az egyes iskolatipusokba atlépést biztositunk. Az atlépést
irasban kell kérni az igazgatotol. Az atlépés lehetdségérdl és modjarol egyéni elbiralas alapjan
az iskola igazgatoja dont szakmai munkak6zosség véleményének kikérésével. Kiskoru tanulo
esetén a kérelmet a sziilének kell benyujtania, és személyesen fel kell vennie a kapcsolatot az
iskola igazgatojaval az atvétellel kapcsolatosan.

Az Szakképzési torvény alapjan:

152. § Az agazati alapvizsgat tett tanuld atvétele az 4gazati alapoktatds tekintetében nem
kothetd kiilonbozeti vizsgadhoz, ha az atvételre az dgazati vizsga letételét kovetd tanévben kertil
Sor.

153. § (1) A szakképzd intézménybe csak olyan tanulot lehet felvenni vagy atvenni, aki az altala
valasztott szakmara vonatkozdan a képzési és kimeneti kdvetelményekben eldirt egészségiigyi
alkalmassagi, tovabba a palyaalkalmassagi kovetelményeknek megfelel, és ez alapjan
elérelathatdan nincs akadalya a szakmai vizsgéra bocsatasnak.

1.11 Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval
kapcsolatos terv

Az elsésegélynyujtas alapmozzanatainak megtanitasa a fejlett nyugat-eurdpai allamokban mar
nem csak a szakemberek szamdara fontos, hanem a laikus emberek képzésében is jelentds
szerepet kap, €s mar kisgyermekkortol egyiitt jar a segitségnyjto attitlid kialakitdsaval. Ennek
azért van kiilonos jelentdsége, mert azok, akik a balesetek vagy a hirtelen egészségkarosodasok
elsé szemtanui, csaladtagok, baratok, ismerdsok, kollégak. Rajuk nehezedik az a feleldsség,
hogy tudasukhoz mérten probaljanak segiteni a bajbajutotton. A megfeleld szintli segitség
nyujtasahoz elengedhetetlen az elsOsegélynytjtas alapvetd elveinek ismerete, amit
folyamatosan illik szinten tartani

Az elsosegély-nyujtdasi alapismeretek elsajdtitdsa tanirasi 6rakon beliil (osztalyfondki, biologia

és testnevelés oOra) és  délutdini  csoportfoglalkozasokon, illetve  kollégiumi
csoportfoglalkozasokon valosul meg.

Az iskolai elsOsegélynyujtas oktatasanak legfobb célja:

e A didkok ismerjék meg az elsdsegélynyujtas legalapvetdbb lehetdségeit

e Tisztaban legyenek a sebellatassal, vérzéscsillapitassal

e Sajatitsék el az alapvetd ¢életfunkciok vizsgalatat

o Sziikség esetén legyenek képesek laikus ujraélesztés megkezdésére (ALS)
e Tanuljdk meg a mentdhivas szabdlyait, azt felelosséggel tudjak alkalmazni
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Felkészités a balesetveszélyes helyzetek felismerésére €s elkeriilésére:

- aziskolaban,
- a haztartasban,
- akozlekedésben.
Elsdsegély-nytjtasi ismeretek adésa.
Beteggondozasi alapismeretek nyujtas
A gybgyitasba és gyogyulasba vetett bizalomra nevelés.
A sziir6vizsgalatok, a prevencio jelentdségének megismertetése.

Az elsOsegély-nyijtasi alapismeretek elsajatitasanak formai:

a)
b)
c)
d)

Eldadas

gyakorlat

versenyeken valo rendszeres részvétel
esetmegbesz¢lés
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2. INTEZMENY OKTATASI PROGRAMJA

2.1 A valasztott kerettantervek megnevezése

A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasardl szolo 110/2012. (V1.4.)
Korm. rendeletet és a Nevelési Programban meghatarozott 6 cél figyelembevételével allitottuk
Ossze helyi tanterviinket. A technikumban a gimnéziumi kerettanterveket, a szakképzo
iskolakban a szakképz6 iskolai kozismereti kerettantervet alkalmazzuk.

2.2 A kotelezb és a nem kotelezb foglalkozasok megtanitando és
elsajatitand6 tananyaga, az ehhez sziikséges kotelezd, kbtelezé6en
valasztando vagy szabadon valaszthaté foglalkozasok
megnevezése, szama

2.2.1. Oratervterv Szakképzd Iskola szamdra

i 9. 10. 11. 9-11. éraszam
Tantérgyak évfolyam | évfolyam évfolyam Osszesen
Kommunikacio-magyar 5 5 5 206
nyelv és irodalom
Idegen nyelv 2 1 1 139
Matematika 2 2 1 175
§ Torténelem és 1
g tarsadalomismeret 3 0 0 08
o
© | Természetismeret 3 0 108
(]
g
S |Testnevelés 4 1 1 211
p4
Osztalykozosség-épitd
Program ! ! ! 103
Pénzigyi és 1 31
munkavallaléi ismeretek
Osszes kdzismereti v . ; G0
Oraszdm
Agazati alapoktatds 16 0 0 576
Szakirdnyu oktatas 0 25 25 1675
Szabad oérakeret 1 2 2 170
Tanitdsi hetek szama 36 36 31
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Eves dsszes 6raszam 1224 1224 1054 3502
34 34 34
Rendelkezésre all6 érakeret/hét
2.2.2. Oratervterv Technikum szdmdra
i 9. 10. 11. 12, 13. 9-13. 6raszam
Tantargyak évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam Osszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3 0 525
Idegen nyelv 4 4 3 3 3 597
Matematika 4 4 3 3 0 489
Torténelem 3 3 2 2 0 350
Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 0 31
Digitdlis kultara 1 0 0 0 0 36
(%]
~(O
© | Testnevelés 4 4 3 3 0 504
-~
o
s Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 175
@
£ | Kételezd komplex
S | természettudomanyos 3 0 0 0 0 108
~ tantargy
Agazathoz kapcsolédé
tantargy: pl.fizika, kémia, 0 2 2 0 0 144
bioldgia, foldrajz, idegen nyelv
Erettségire felkészits tantargy 0 0 2 2 0 144
Penzugyl és vallalkozoi 0 1 0 0 0 36
ismeretek
Osszes kozismereti 6raszam 24 24 19 18 4 3139
Agazati alapoktatas 7 9 0 0 0 576
Szakiranyu oktatas 0 0 14 14 24 1752
Szabadon t hetd orakeret
zabadon ieryez et6 drakere 3 1 1 5 6 438
(kbzismeret)
Tanitasi hetek szdma 36 36 36 31/36 31
Eves dsszes 6raszam 1224 1224 1224 1159 1054 5905
Rendelkezésre all6 6rakeret/hét 34 34 34 34 34
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2.3 A valasztott kerettanterv altal meghatarozott orakeret

A Sztv 13§-nak (4) bekezdése szerint a Szabad idokeretet meg kell hatarozni. Ennek jelolése
a tablazatokban plusz jellel torténik.

2.3.1. Szakképzo Iskola 9 -11. évfolyam

i 9. 10. 11. 9-11. éraszam
Tantargyak évfolyam | évfolyam | évfolyam Osszesen

K KAci6- |

,ommum acio-magyar nyelv 5 5 5 206

és irodalom

Idegen nyelv 2 1+1 1+1 175

Matematika 2 2 1 206

L"e Torténelem és 3 0 0 108
E tdrsadalomismeret

o

@ | Természetismeret 3 0 108
(]

&

jg Testnevelés 4 1 1 211
~

Os7talvke26ss68-EDitd

sztalykoz6sség-épité 1 1 1 103

Program

Penzugyl és munkavallaldi 1 31

ism.

Osszes kdzismereti draszam 17 8 8 1148
Agazati alapoktatas 16+1 0 0 612
Szakirdnyu oktatas 0 25+1 25+1 1742
Tanitasi hetek szama 36 36 31
Eves Gsszes 6raszam 1224 1224 1054 3502

34 34 34
Rendelkezésre all6 6rakeret/hét
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2.3.2. Technikumi 9 -13. évfolyam

i 9. 10. 11. 12. 13. 9-13. éraszam
Tantargyak évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam Osszesen
Magyar nyelv és 4+1 5 3+1 3+1 0 628
irodalom
Idegen nyelv 4 4 3 3 3 783
Matematika 4+1 4+1 3 3+1 0 592
Torténelem 3 3 2 2 0 350
Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 0 31
” Digitalis kultura 1+1 0 0 0 2 72
~(O
% Testnevelés 4 4 3 3 0 489
‘g Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 175
€
e Kotelezd komplex
< természettudomanyos 3 0 0 0 0 108
tantargy
Agaz,athoz kapcsolddo 0 5 5 0 0 144
tantargy*
Erett,seglre ) felkesmto 0 0 5 5 0 134
tantargy (Toérténelem)
Pénziievi és vallalkozdi
; énzugyi és vallalkozoi 0 1 0 0 0 36
ismeretek
C’)ssze:s kozismereti 27 26 20 20 3 3542
oéraszam
Agazati alapoktatés 7 9 0 0 0 576
Szakiranyu oktatas 0 0 14 14 28 1752
Tanitasi hetek szdma 36 36 36 31/36 31
Eves dsszes 6raszam 1224 1224 1224 1159 1054 5885
Rendelkezésre all6 6rakeret/hét 34 34 34 34 34

* Szocialis, Sport, Egészségiigy agazat esetén biologia
Szépészet dgazat esetén biologia vagy kémia
Elektronika ¢€s elektrotechnika, Fa és butoripari 4gazat esetén fizika
Turizmus — vendéglatas agazat esetén idegen nyelv
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2.3.3. Szakképzo 9. évfolyamanak sikeres befejezése utan (agazati alapvizsgdval
rendelkezok) technikumba lépok 10. évfolyamanak oraszama

Tantérgyak 10. évfolyam
Magyar nyelv és irodalom 5+2
Idegen nyelv 4
Matematika 4+1
Torténelem 3+3
Digitdlis kultara +2
Testnevelés 4+1
Osztalyfénoki 1
Agazathoz kapcsoldoé tantargy* idegen nyelv 2
Pénzligyi és vallalkozéi ismeretek 5
Osszes kézismereti 6raszam 34

2.3.4. Technikumi .13-14. évfolyam

13-14.
Tantargyak 13. évf. |14.évf. |Oraszam
osszesen
Szakmai 6rakeret 35 35 2345
Rendelkezésre alld
Orakeret/hét 35 35
Tanitasi hetek szama 36 31
Eves dsszes 6raszam 1260 1085 2345
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2.3.5. Kerettantervek a képzés érettségi vizsgdra felkészito (12—13.) évfolyamai szamdra

Evfolyam/ 12. 13.

Tantargyak Esti tagozat | Esti tagozat
Magyar nyelv és irodalom 4 4
Idegen nyelv 4 4
Matematika 4 4

Torténelem, tarsadalmi és

allampolgari ismeretek 3 4
Természetismeret 1 —
Digitalis kultara 2 2
Testnevelés és sport — —
Osztalykozosség-¢pitd B 3
program

Osszesen (kozmiiveltségi 18 18

6raszamok)

2.3.6. Szakképzo évfolyam elokészitd évfolyam (orientdcio)

Foglalkozasok 9. évfolyam
mozgas 5
nyitas 5
modul 1 5
modul 2 5
ebéd 2,5
délutdni szabad foglalkozas 7,5
zards 5
Osszes heti 6raszam 35
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2.3.7. Szakképzo évfolyam elokészito évfolyam (dobbanto)

Dobbanto6 program keretében alapkompetencia-fejlesztése.

A részszakmara torténd felkészités dobbantd program keretében és mithelyiskolédban tortént,
allamilag elismert alapfoku végzettséget és szakképesitést tanusit és legalabb egy munkakor
betdltésére képesit.
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2.4 A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagégiai
feladatok helyi megvalésitasanak részletes szabalyai

Erkolcsi nevelés:
Cél:
e atanulok erkolcsi érzékének fejlesztése
o felelosség tudatuk elmélyitése
e kozosségbe torténd beilleszkedésiik segitése
o felelds életvitelre nevelés

Megvalositas szintere:
e Tanorak (osztalyfonoki, torténelem, magyar irodalom, informatika)
e Tanoran kiviili foglalkozasok: tinnepségek, kirandulasok, t¢émanapok, témahetek

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés:
Cél:
e nemzeti 0sszetartozas apolasa
hazafias elkotelezodésre nevelés
e haza és népeinek megismerése
e cgyéni és kdzosségi tevékenységek gyakorlasa
Megvaldsitas szintere:

e Tanorak (osztalyfénoki, torténelem, magyar irodalom, informatika)
e Tanoran kiviili foglalkozasok: tinnepségek, kirandulasok, témanapok, témahetek

Allampolgirsagra, demokraciira nevelés:
Cél:
e Népi kultirank, hagyoméanyaink megismerése
e A sziil6fold, a hazaszeretetére nevelés, fobb allampolgarsagi jogok ¢és kotelezettség
megismerése,
e honvédelmi nevelés
e vitakultura tanitdsa, fejlesztése, tanulok tevékeny részvételére ¢épiild tanitds és
tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasa

Szintere:
e tandrak (osztalyfonoki, torténelem, informatika)
e tandran kiviili programok (honvédelmi szakkoér, DOK programjai, témahetek,
kirandulasok, jeles tinnepek rendezvényei)

Onismeret és a tarsas kultara fejlesztés:
Cél:
o Onismeret, empatia fejlesztése
e Enkép kialakitasa
e Masok elfogadasara, megértésére nevelés

Szintere:

46



e tanorak (osztalyfonoki, magyar ora)
e tandran kiviil: kiranduldsok, sport és kulturalis rendezvények, szakkorok, szakemberek
bevonasaval el6adasok

Csaladi életre nevelés:
Cél:
e csalad szerepének, fontossaganak kiemelése
e harmonikus csaladi mintak kozvetitése
o felelds parkapcsolatok kialakitdsara nevelés, konfliktuskezelés megismertetése

Szintere:
e tanorédk (osztalyfonoki ora, informatika 6ra, magyar irodalom ora)
e tanoran kiviil: eldadasok szervezése szakemberek bevonasaval konyvtarban,
kollégiumban, iskola védond, iskolaorvosi tajékoztatok

Testi, lelki egészségre nevelés:
Cél:
e cgészséges ¢letmdd szerepének, jenlentdségének tudatositasa
o cgészségkultira fejlesztése
e tarsas viselkedés szabalyozasi képességének fejlesztése, erdsitése
e Kkaros fliggdségek kialakulasanak megelézése

Szintere:
e tanodrak (osztalyfonoki, magyar irodalom, informatika ora)
e tandran kiviil: Okoiskolai programok, konyvtari foglalkozasok, helyi civil szervezetek
egeészségvedd programjain részvétel, vetélkedok

Felelosségvallalas masokért, onkéntesség:
Cél:
o felelds allampolgari 1€t kialakulésat segitd magatartas fejlesztése
o személyiségfejlesztés
e az Onkéntesség értékeinek, jelentdségének, formainak megismerése

Szintere:
e osztalyfonoki munka, ifjasagvédelmi felelds tevékenysége
e tanodran kiviil: onkéntesség vallalasa

Fenntarthatésagra, kornyezettudatossagra nevelés:
Cél:
e kornyezettudatos magatartds kialakitdsa, a fenntarthatd fogyasztas kritériumainak
megismertetése, szemléletformalas

Szintere:
e szakmai tantargyak (kornyezetvédelmi, munkavédelmi fejezetei), szakmai gyakorlatok
helyszinei

e tanoran kiviil: OKO-iskolai éves programterv rendezvényei, ,,fenntarthatd fogyasztova
neveld iskola” éves rendezvényei, eldaddsok, iizemlatogatasok, fenntarthatosagi
témahét programjai
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Palyaorintacio:

Cél:
e A tanuldk szerezzenek atfogd képet a munka vildgarol
e Tanuldknak lehetdségnyujtas képességeik kiprobalasara
e Informacio szerzés az altaluk elképzelt foglalkozasrol

Szintere:
¢ iskola oktatasi profilja
e tanoran kiviil: helyi munkatigyi szervezet, palyavalasztasi tajékoztatok, nyilt napok

Gazdasagi és pénziigyi nevelés:

Cél:
e a gazdasagi ¢élet és a pénziigyi vildg megismerése
e ¢sszerd, tudatos gazdalkodasra nevelés

Szintere:
e tanorédk (osztalyfonoki, torténelem, informatika, vallalkozasi ismeretek ora)
e Tandran kiviil: pénziigyi fenntarthatosagi témahét programjai, OKO- Napi programok,
tizem- ¢és intézmény latogatasok

Méditudatossagra nevelés:

Cél:
e Meédia szerepének, hatdsmechanizmusanak megismertetése
e Fenntarthat6 média hasznalatra nevelés

Szintere:
e informatika, osztalyfénoki orak
e tanoran kiviil: ,,Tudatos fogyasztova neveld iskola” éves munkatervében szerepld
rendezvények, vetélkeddk, programok, helyi médidk latogatasa

Tanulas tanitasa:
Cél:
e a hasznélhato tudas megszerzésének tanitdsa
e az ¢lethosszig tartd tanulas képességének megalapozasa
e a tudas alapt tarsadalom kdvetelményeinek megfeleld szakmai tudéds és készségek
kiépitésének tdmogatdsa
Szintere:
¢ minden szakdra és oran kiviili tevékenység
e konyvtari allomény bodvitése, internethozzaférés biztositasa
e csoportbontasok
A NAT-ban foglalt feladataink megvaldsitasa érdekében nagy hangsulyt helyeziink arra, hogy
iskolank oktatoi ne csak alapos targyi tudassal és az ismeretek kozvetitésének képességével

rendelkezzenek, hanem olyan személyiségvonasokkal is, melyek alkalmassa teszik oket a
pedagogiai értékii konfliktusok felvallalasara és kezelésére is.
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2.5 A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalésitasanak
modja, szervezése kifuté rendszerben

A mindennapos testnevelés, testmozgis megvalositdsanak modjat a kovetkezOképpen
szervezziik meg.

Azokon a tanitasi napokon, amelyeken kozismereti vagy szakmai elméleti oktatas is folyik,
megszervezziik a mindennapos testnevelést napi egy testnevelés ora keretében.

Az iskola biztositja a szakmai gyakorlaton résztvevé tanulok részére is a sportkoron, az
okoturan valo6 részvételt.

Az egészségfejlesztd testmozgas hatékony megvalosulasanak szempontjai:

e minden tanuldé minden nap részt vehet a testmozgési programokban

e minden testnevelési 6ran és minden egyes testmozgdsi alkalmon megtorténik a
keringési- és 1égzdrendszer megfeleld terhelése

¢ minden testnevelési 6ran és minden egyes testmozgasi alkalmon van gimnasztika, benne
a biomechanikailag helyes testtartas kialakitasat és fenntartdsat szolgald gyakorlat
anyag ¢és légzbtorna

e a testnevelés tanagyag egészében a gerinc- ¢€s iziiletvédelem szabdlyainak betartdsra,
kiilon figyelemmel a fittség mérések testhelyzetire €s az izomerdsitések kiillonbdzo
testhelyzetire

e minden testnevelési ora és egyéb testmozgasi alkalom 6romot és sikerélményt jelent
még az eltérd adottsagn tanuloknak is

e a testnevelés ¢€s sport személyiségfejleszté hatasi érvényesiilnek a teljes
testmozgasprogramban

e a testmozgas-program ¢letmod-sportokat, €letmindség sportokat is megtanit (olyan
sportokat, amelyeket egy életen at lehet folytatni az ¢letmindség javitasa érdekében).

2.6 A valaszthaté tantargyak, foglalkozasok és az oktatovalasztas
szabalyai

Az oktatovalasztas lehetdségével a didkok abban az esetben ¢élhetnek, ha az adott tantargybol a
felkészités az adott osztalyban tobb szinten folyik. Ebben az esetben, a tanulo6 irdsban kérheti
az igazgatotol a masik oktatd csoportjaba torténd beosztast. Az igazgatd a csoportlétszam ¢és a
tobbi tanulo érdekeinek figyelembevételével hozza meg dontését, amely a tanév végéig szol.

Iskolank helyi tantervét ugy alakitottuk ki, hogy a helyi tantervben meghatarozott tanagyag
elsajatitasa, a kovetelmények teljesitése csak a valaszthatd tanitdsi orakon vald részvétellel
biztosithatd. Ezért az iskoldba torténd beiratkozas a szabadon vélasztott tanitasi orakon vald
részvétel vallalasat is jelenti. Ennek a tényét a tanuldval, kiskort esetében a sziildvel irdsban
kozdlni kell.

Az érettségire valaszthato tantdrgyak esetében didkjainknak lehetdséget adunk, hogy
megjeloljék, melyik oktatonal szeretnék tanulméanyaikat folytatni. Amennyiben a
tantargyfelosztas ezt lehet6vé teszi, biztositjuk a tobbség altal megjelolt oktatot a kurzus
vezetésére. A valasztasukat a tanulok €s a szlilok alairasukkal megerdsitik és tudomasul veszik,
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hogy az értékelés, a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében ugy kell
tekinteni, mintha kotelezd tanorai foglalkozas lenne.

Tehetséggondozas ¢és felzarkoztatas a tanulmanyi versenyekre felkészités céljabol a kovetkezd
foglalkozasokat ajanljuk fel:

- matematika,

- tOrténelem,

- magyar nyelv és irodalom

- digitalis kultara

- idegen nyelv,

- nemzetkdzi versenyek

- egészségiigyi versenyek

- konyvtar altal meghirdetett verseny

Sport versenyekre vald felkészités céljabol:
- roplabda,
- labdarugas,
- kosarlabda,
- kézilabda

Szakképzési torvény alapjan:

35§ [A foglalkozasok]

(1) A szakképzd intézményben a szakmai oktatast — ha e torvény masképp nem rendelkezik —
azokon az évfolyamokon, amelyeken kozismereti oktatas is folyik, a nappali rendszer szerint
az egyéni és csoportos foglalkozasok keretében kell megszervezni.

A foglalkozas lehet

a) kotelezd és szabadon valaszthato foglalkozas, illetve

b) egyéb foglalkozas.

(3) Egyéb foglalkozasként a kotelezd foglalkozasokon kiviili egyéni vagy csoportos, pedagogiai
vagy szakmai tartalmu foglalkozas szervezhetd meg. A szakképzd intézmény altal szervezett
egyéb foglalkozasokat a szakképzd intézmény szakmai programjaban kell meghatarozni.

Egyéb foglalkozasok:

e atanulok versenyre valo felkészitése
agazati vizsgara valo felkészités
szakmai vizsgara valo felkészités
agazati oktatasra valo felkészités
szakmai szakiranyu valo felkészités
onismeret-személyiségfejlesztd foglalkozas
rehabilitacios foglalkozas
projekt timogatas
konyvtari adminisztracio
programfigyel6 (kultara, programok, versenyek)
kontakt 6ra
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2.7 Valaszthato érettségi vizsgatargyak kozép —vagy emelt
szinten, kovetelmények a valaszthaté érettségi vizsgatargyak
teljesitéséhez

Ko6zépszintii érettségi vizsgara készit fol iskolankban: Minden egy¢b, a helyi tantervekben
legalabb két évig Osszesen legalabb 138 draban kotelezden tanitott tantargy, azaz a

- magyar nyelv és irodalom,

- torténelem,

- idegen nyelvek,

- matematika,

- fizika,

- kémia,

- Dbiologia,

- foldrajz,

- digitalis kultara

- testnevelés

Emelt szinten:

magyar nyelv és irodalom
matematika

torténelem

foldrajz

biologia

angol nyelv

német nyelv

YVVVVYVYYYVY

Azokat tanuldkat, akik valamely tantargybol elérehozott érettségi vizsgat tettek, ezaltal az adott
tantargy tanulmanyi kovetelményeit teljesitették, az iskola magasabb évfolyaman vagy
évismétlés esetén felmentjiik az adott tantargy tanitasi orajan vald részvétel alol.

2.8 A kozépszintii érettségi vizsga témakorei és elérehozott
érettségi vizsga eljarasi rendje

A kotelezo érettségi tantargyak témakoreit a vizsgara torténd felkésziilés soran tanuldink
megkapjak.
Az érettségi vizsgara a kozépszintii tételsorokat az alabbi jogszabalyok szerint allitjuk dssze:
o 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak
kiadasarol,

o 40/2002. (V. 24.) OM rendelet az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl.

Az egyes tantargyakra vonatkozé érettségi témakordket az érettségi rendelet eldirasa szerint
november 15-ig a tanulok rendelkezésére bocsatjuk.

Elérehozott érettségi vizsga eljarasi rendje:

Az intézmény a 12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 258 § (1) bekezdésében foglaltaknak
megfeleléen a 12. technikumi évfolyam tanuldi részére a majus-juniusi vizsgaidészakban
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elérehozott érettségi vizsga lehetdséget biztosit matematika, magyar nyelv €és irodalom és
torténelem tantargyakbol.

hogy a tanuloknak kevesebb vizsgatargyra kelljen a 13. évfolyamon felkésziilni.

Sikeres érettségi vizsga esetén a tanuld mentesiil e targyak tanulasa alol a 13. évfolyamon.

Az elérehozott érettségi vizsgara jelentkezés feltétele az adott targyak teljesitése a 12.
¢vfolyamon.

Az eldrehozott érettségi vizsgara az intézmény igazgatdjahoz az adott tanév januar 1-ig irasban
eljuttatott kérelemmel lehet jelentkezni.

Vizsgatargy aloli felmentés esetén kovetendd eljaras:

Az a tanuld, aki fenti targyak egyikébdl felmentett, elorehozott érettségi vizsgat tehet az altala
valasztott targybol. Az igazgatdhoz eljuttatott kérelmében errdl a tényrdl az igazgatot értesitenie
kell.

Amennyiben a tanulé nem kivan / nem tud a 12. évfolyamon a valasztott targybol eldrehozott
érettségi vizsgat tenni, az intézmény biztositja, hogy felkésziilését az érettségi vizsgara.
Sikertelen eldrehozott érettségi vizsga esetén kdvetendo eljaras

A tanul6 felkésziilése a 13. évfolyamon a javitd érettségi vizsgara a kovetkezok szerint
torténhet:

Amennyiben az 5 fot eléri a sikertelen vizsgat tett tanulok szdma, a javitd vizsgara valo
felkésziilést az intézmény megszervezi. 5 {0 alatti 1étszam esetén biztositja az intézmény,
hogy a tanul6 az adott tanév 12. évfolyamén azokat az 6rékat latogathassa, amibdl sikertelen
érettségi vizsgat tett.

2.9 A tanulé tanulmanyi munkajanak ellendrzési és értékelési
maédja
Szakképzési torvény alapjan:

60 §(1) A tanul6 teljesitményét, eldmenetelét az oktatod a tanitasi év kozben rendszeresen
érdemjeggyel értékeli, félévkor €s a tanitdsi év végén osztilyzattal mindsiti. Ha a tanulo
szakiranyl oktatasat nem a szakképzd intézmény végzi, a szakirdnyu oktatassal 6sszefiiggésben
a tanuld teljesitményét, eldmenetelét a dudlis képzohely az oktatoval kozdsen értékeli és
mindsiti. Az ilyen értékelésre a szakképzd intézmény szakmai programjaban meghatarozott,
elsajatitott tananyagrészenként megszervezett beszamolés keretében kertiil sor. Az el6készitd
évfolyamon - a nyelvi eldkészités kivételével - a tanulot kizardlag a tanitasi év végén kell
szovegesen mindsiteni €s donteni az elérehaladdsardl. A miihelyiskoldban értékelés, mindsités
nem alkalmazhato.

(2) A sajatos nevelési igényli tanuldt, ha egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi, az
igazgatd mentesiti

a) az érdemjegyekkel torténd értékelés és osztalyzatokkal torténd mindsités alol, és ehelyett
szoveges értékelés és mindsités alkalmazasat irja eld,

b) - a szakiranyu oktatas kivételével - egyes tantargyakbol, tantargyrészekbol az értékelés és
a mindsités alol.

(3) Az érdemjegyek és az osztalyzatok a tanuld tudasanak értékelésénél és mindsitésénél:
jeles (5), j6 (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1).

61. § /Az egyéni tanulmanyi rend]
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A tanul6 kérelmére - kiskoru esetében a kiskoru tanul6 térvényes képviseldjének kérelmére
- a Kormany rendeletében meghatarozott kedvezményekben részesithetd, ha egyéni adottsagai,
sajatos nevelési igénye vagy egyéb helyzete ezt indokoltta teszi.

62. § /A korabbi tanulmanyok, gyakorlat beszamitasal
A szakképz6 intézmény szakmai programjaban meghatarozottak szerint

a) a szakképz6 intézményben, a kdznevelési intézményben ¢€s a felsGoktatasi intézményben
folytatott tanulméanyokat az adott szakmara eldirt - megegyezd tartalma - kovetelmények
teljesitésébe be kell szdmitani,

b) a szakképzés megkezdése elbtt foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban eltoltott
szakirdnyu gyakorlati id6t a szakiranyu oktatés idejébe be kell szdmitani,

C) a tanulmanyi kovetelmények az eléirtnal rovidebb id6 alatt is teljesithetok.
63. § /A magasabb évfolyamba lépés]

(1) A tanulo év végi osztalyzatat az oktatoi testiilet osztalyozo értekezleten attekinti, és az
oktato, az osztalyfonok, illetve a dudlis képzdhely altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont
a tanuld magasabb évfolyamba 1épésérol.

(2) A tanulé magasabb évfolyamba akkor léphet, ha az évfolyamra eldirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette. A tanuld az évfolyam teljesitésérdl bizonyitvanyt kap.
Az egyéni tanulmanyi renddel rendelkezd tanulonak az eldirt tanulmanyi kdvetelményeket az
egyéni tanulmanyi rendben meghatarozottak szerint kell teljesitenie.

Az évkozi teljesitmény értékelésének és mindsitésének modja
o Az ¢rtékelést elsdsorban az alapjan végezziik, hogy a tanuld teljesitménye hogyan

viszonyul az iskola helyi tantervében eldirt kovetelményekhez. Noha toreksziink a
személyre szabott értékelésre, a teljesitmények mindsitésekor az érettségit ado

képzésben a tanulok esetleges gyengébb képességeit vagy hatranyos helyzetét addig
a pontig tudjuk figyelembe venni, amig ez nem sérti az objektivitas elvét, ugyanakkor
minden lehetséges eszkozzel segitjilk ket a minimumszint elérésében.

e A tantargyi kdvetelményeket, illetve az értékelés és a mindsités szempontjait, formait
a szakoktatok a tanév elején részletesen ismertetik a tanulokkal.

o Az osztalyfonokok az elsd sziildi értekezleten tdjékoztatjak a sziiloket a szamonkérés
formairdl, a félévi és az év végi mindsités szempontjairdl.
o Az értékelés és a mindsités szakmai és pedagogiai kifogastalansagaért a szakoktato felel.

e Az oktatok a tanulok teljesitményét mindig szovegesen is értékelik, és a teljesitmény
mindsitését kifejezé érdemjegyeket az osztalyozo (elektronikus) naploban vezetik. (Az
iskolai hazirend eldirasa szerint az érdemjegyeiket a tanuldk irjak be az ellenérzébe,
az ellendrz6 vezetését az osztalyfonok havonta ellendrzi, amennyiben a sziild
nyilatkozik arrél, hogy ellendrz6t kér, nem hasznélja az elektronikus naplot.)

e Az azonnali és folyamatos szobeli visszajelzések mellett toreksziink arra, hogy a
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tanulok teljesitményét rendszeresen érdemjeggyel is értékeljiik. Kivanatosnak tartjuk,
hogy a kis 6raszamu tantargyaknal is havonta kapjanak a tanulok érdemjegyet, de az
objektiv osztalyozas érdekében koévetelmény, hogy az érdemjegyek szama félévenként,
tantargyanként legalabb harom (a heti egyoras tantargyaknal is), a heti harom o6ranal
magasabb oraszamban tanitott tantargyaknal legalabb ot legyen.

oA szakoktatonak kovethetd modon kell vezetnie a kiilonbozé szamonkérési formaknal
adott érdemjegyeket, a témazaro dolgozatok, az évfolyamfelmérok és a

HKisvizsgdk”  érdemjegyeit az osztalyozd (elektronikus) naploban meg kell
kiilonboztetni a tobbi érdemjegytdl, és kivanatos, hogy a szamon kért tananyagot is
bejegyezze.

e Ha a szakoktatdo a szorgalmi feladattal (példaul kiseléadas, kiilon hazi feladat stb.)
szerzett érdemjegyet nem tekinti teljes értéklinek, az osztalyozasi (elektronikus)
naploban meg Kell kiilonboztetnie a tobbi érdemjegytél. Ilyen esetben a tanuld
elégtelen félévi vagy ¢év  végi osztalyzatot kaphat, ha a tantargyi
minimumkdvetelményeket nem teljesitette.

e A szakoktatdo a tanuldk teljesitményének értékelésében az osztalyoz6 (elektronikus)
naploba irt érdemjegyeken kiviil mas jeloléseket is alkalmazhat (kisjegy, pluszpont
stb.), de errdl a tanév elején tajékoztatnia kell a tanulokat, és a beszamitasuk kovethetd
kell hogy legyen a tanuldk és a sziilok szamara.

e Az osztalyfonok legalabb egy honappal a félévi és az év végi osztalyozas elott irasban
értesiti azoknak a tanuloknak a sziileit, akik valamilyen tantargybol gyengén allnak.

A tanulok teljesitményének értékelésében és mindsitésében minden tantdrgynal a
hagyomanyos 6tfoka osztalyozasi skalat alkalmazzuk.

Az egyes tantargyak sajatossagait is figyelembe véve altalaban az a tanuld

o jeles (5) aki
o atantervi kovetelményeknek a szamonkéréskor kifogastalanul eleget
tesz,

o atananyagot ismeri, érti, 6nalloan tudja alkalmazni,
o képes az 6nallo munkavégzésre, a feladatok megoldasara,

o atantargy szaknyelvét pontosan hasznalja, szabatosan fogalmaz;
e jo(4) aki
o a tantervi kovetelményeknek a szamonkéréskor megbizhatoan, kevés,
jelentéktelen hibaval tesz eleget,
o az ismereteit kis oktatoi segitséggel tudja alkalmazni;
e kozepes (3) aki
o atananyagot csak pontatlanul vagy hidnyosan képes felidézni,
o gyakran szorul a szamonkérés soran oktatoi segitségre;
o elégséges (2) aki
o aszamonkéréskor folyamatos oktatoi segitségre szorul,

o atovabbhaladashoz csak a sziikséges minimalis ismeretekkel,
jartassaggal rendelkezik,

o 0Onallo feladatvégzésre nem képes;
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e elégtelen (1) aki
o szamonkéréskor a tantervi minimumot folyamatos oktatoi segitséggel
sem képes teljesiteni.
180. § (1) A szakképzd intézmény szakmai programja a tanitasi év kdzben torténd értékelés
soran lehetové teheti a tanulé kompetenciaalapu értékelését is, amelyhez kapcsoldéddan az
értékelésnél az Szkt. 60. § (3) bekezdése alapjan alkalmazhato érdemjegyeknek valé megfelelés
szabalyait meghatarozza.

(2) A tanul¢ félévi és év végi osztalyzatait

a) évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy
b) a tanulmanyok alatti vizsgan nyujtott teljesitménye
alapjan kell megallapitani.

(3) Osztalyozd vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitasdhoz, ha

a) felmentették a foglalkozéason val6 részvétele aldl,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal révidebb 1d6 alatt tegyen eleget,

c) az e rendeletben meghatarozott idonél tobbet mulasztott, és az oktatoi testiilet dontése alapjan
osztalyozo vizsgat tehet,

d) a tanulo a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fiiggetlen vizsgabizottsag
el6tt tesz vizsgat.

(4) Egy osztalyozo vizsga - a (3) bekezdés b) pontjaban meghatarozott kivétellel - egy adott
tantargy és egy adott évfolyam kdvetelményeinek teljesitésére vonatkozik. Osztalyozo vizsgat
a szakképz0 intézmény a tanitasi év soran barmikor szervezhet. A tanitasi év lezarasat szolgalo
osztalyoz6 vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

(5) Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban a szakképzd intézményben tehet, amelyben a
tanulmanyait folytatni kivanja. A kiilonbozeti vizsgakra tanévenként legalabb két
vizsgaiddszakot kell kijelolni.

(6) A vizsgaz6 potlovizsgat tehet az igazgatd altal meghatarozott vizsganapon, ha a vizsgarol
neki fel nem réhatd okbol elkésik, tavol marad vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel
eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné. A vizsgazonak fel nem réhatd ok minden olyan, a
vizsgéan valo részvételt gatlo esemény, koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd
vissza a vizsgazo szandékos vagy gondatlan magatartasara. Az igazgatd engedélyezheti, hogy
a vizsgazd a potld vizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha ennek a feltételei megteremthetok.
A vizsgazo kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

(7) Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha
a) a tanév végén - legfeljebb harom tantargybol - elégtelen osztalyzatot kapott,

b) az osztalyozo6 vizsgardl, illetve a kiilonbozeti vizsgarol szamara felrohat6 okbol elkésik, tavol
marad vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltdvozik.
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(8) Javitovizsga letételére az augusztus tizenotodikétdl augusztus honap utolsod napjaig terjedd
iddszakban az igazgatd altal meghatarozott idépontban van lehetdség.

(9) Az ¢évkozi érdemjegyeket és az év végi osztalyzatokat szobeli vagy irasbeli szoveges
értekelés kiséri. Az érdemjegy és az osztidlyzat megallapitdsa a tanuld teljesitményének
értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz. Az értékelésrdl és a mindsitésrol
a tanul6t és kiskoru tanuld esetén a kiskora tanulo torvényes képviseldjét tajékoztatni kell. A
szakképzd intézmény az osztalyzatrdl a tanuldt és a kiskort tanulo torvényes képviseldjét
félévkor értesité, év végén bizonyitvany Gtjan értesiti. Ertesité gyakrabban is késziilhet a
szakképz0 intézmény szakmai programjaban meghatarozott esetben.

181. § Az Szkt. 60. § (1) bekezdésében meghatarozott esetben, ha a tanuld teljesitményének,
elémenetelének értékelésekor vagy mindsitésekor a tanuld szakmai felkésziiltsége elmarad a
programtanterv alapjan elvarhatdo mértéktol és ez a dudlis képzohely feleldsségére vezethetd
vissza, a szakképz0 intézmény az err6l vald tudomasszerzéstol szamitott tizendt napon beliil
koteles tajékoztatni a dualis képzdhely nyilvantartasba vételére teriiletileg illetékes gazdasagi
kamarat. A dudlis képzdhelyet a dudlis képzohely nyilvantartasba vételére teriiletileg illetékes
gazdasagi kamara legfeljebb 6t évre eltilthatja a szakirdnyu oktatdsban vald részvételtdl, ha a
dualis képzohely ellenérzése keretében megallapitja, hogy a szakképzési munkaszerzddésbol
folyo kotelezettségeit nem az Szkt. vagy e rendelet alapjan teljesiti.

182. § (1) A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaiddszakat a tanulmanyok alatti vizsgat megel6z6
harom honapon beliil kell kijeldlni. A tanulmanyok alatti vizsga idépontjarol a vizsgazot a
vizsgara torténd jelentkezéskor irasban tjékoztatni kell.

(2) Tanulmanyok alatti vizsgat - az e rendeletben meghatarozottak szerint - fliggetlen
vizsgabizottsag elott vagy abban a szakképzd intézményben lehet tenni, amellyel a tanulo
tanuloi jogviszonyban all. A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

(3) A szakképzd intézményben tartott tanulméanyok alatti vizsga esetén az igazgato, a fiiggetlen
vizsgabizottsag el6tti vizsga esetén a szakképzési allamigazgatasi szerv a vizsgazo - kiskort
vizsgazo esetén a torvényes képviseld - irasbeli kérelmére engedélyezheti, hogy a vizsgazo az
(1) bekezdés szerint elére meghatarozott idéponttdl eltérd idében tegyen vizsgat.

(4) Tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagli vizsgabizottsag el6tt kell tenni. Ha a
szakképz0 intézmény oktatdinak szakképzettsége alapjan erre lehetéség van, a
vizsgabizottsagba legalabb két olyan oktatot kell jeldlni, aki jogosult az adott tantargy
tanitasara.

(5) A tanulményok alatti vizsga kovetelményeit és az értékelés szabalyait a szakképzo
intézmény szakmai programjaban kell meghatarozni. A tanulmanyok alatti vizsga - ha azt a
szakképzd intézményben szervezik - vizsgabizottsaganak elnokét és tagjait az igazgatd, a
fiiggetlen vizsgabizottsag elnokét €s tagjait a szakképzési allamigazgatasi szerv bizza meg.

(6) Az olyan tantargybol, amely kovetelményeinek teljesitésével a szakképzd intézmény
szakmai programja alapjan valamely vizsgatargybdl a tanuld érettségi vizsga letételére valod
jogosultsdgot szerezhet, a tanulmdnyok alatti vizsgdn minden évfolyamon kotelezd
kovetelmény a minimum hatvanperces, az adott vizsgatargy legfontosabb tanulmanyi
kovetelményeit magaban foglald irasbeli vizsgatevékenység és szobeli vizsgatevékenység
sikeres teljesitése.
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183. § (1) A tanulmanyok alatti vizsga vizsgabizottsdganak elndke felel a vizsga szakszerti és
jogszerli megtartasaért, ennek keretében

a) meggy6zodik arrdl, a vizsgazo jogosult-e a vizsga megkezdésére és teljesitette-e a vizsga
letételéhez eldirt feltételeket, tovabba sziikség esetén kezdeményezi a szabalytalanul vizsgazni
szandékozok kizarasat,

b) vezeti a szobeli vizsgat és a vizsgabizottsag értekezleteit,

c) atvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint alirja a vizsga
iratait,

d) a vizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el.

(2) A vizsgabizottsagi elnok feladatainak ellatasaba a vizsgabizottsdg tagjait bevonhatja. A
kérdez6 oktato csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat tanithatja.

(3) A vizsgabizottsag munkéjat és magat a vizsgat az igazgato késziti eld. Az igazgato felel a
vizsga jogszerll elokészitéséért és zavartalan lebonyolitisa feltételeinek megteremtéséért. Az
igazgato e feladata ellatasa soran

a) dont minden olyan, a vizsga elokészitésével és lebonyolitasaval 6sszefliggd iigyben, amelyet
a helyben meghatdrozott szabalyok nem utalnak mas jogkorébe,

b) irasban kiadja az el6éirt megbizasokat, sziikség esetén gondoskodik a helyettesitésrol,

c) ellendrzi a vizsgaztatas rendjének megtartasat,

d) minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a vizsgat szabalyosan,
pontosan meg lehessen kezdeni és be lehessen fejezni.

(4) A vizsga reggel nyolc ora el6tt nem kezdhet6 el, és legfeljebb tizenhét oraig tarthat.

184. § (1) Az irasbeli vizsgara vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati vizsgara,
ha a vizsgatevékenység megoldasat valamilyen rogzitett modon, a vizsga befejezését kovetden
a vizsgaztatd oktatd altal értékelhetden - igy kiilondsen rajz, miszaki rajz, festmény,
szamitastechnikai program formajaban - kell elkésziteni.

(2) Az irésbeli vizsgan a vizsgateremben az {ilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztatd Ggy
koteles kialakitani, hogy a vizsgdzok egymast ne zavarhassak €s ne segithessék.

(3) A vizsga kezdetekor a vizsgabizottsag elndke a vizsgaztatd jelenlétében megéllapitja a
jelenlévok személyazonossagat, ismerteti az irdsbeli vizsga szabdlyait, majd kihirdeti az irasbeli
tételeket. A vizsgazoknak a feladat elkészitéséhez segitség nem adhato.

(4) Az irasbeli vizsgan kizardlag a szakképzd intézmény bélyegzdjével ellatott lapon,
feladatlapokon, tétellapokon (a tovabbiakban egylitt: feladatlap) lehet dolgozni. A rajzokat
ceruzaval, minden egyéb irasbeli munkat tintdval kell elkésziteni. A feladatlap eldirhatja
szamologép, szamitogép hasznalatat, amelyet a vizsgaszervezd intézménynek kell biztositania.

(5) Az irdeszkozokrdl a vizsgazok, a vizsgahoz sziikséges segédeszkozokrol a szakképzo
intézmény gondoskodik, azokat a vizsgazok egymas kozott nem cserélhetik.
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185. § (1) A vizsgaz6 az irasbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése el6tt mindegyik atvett
feladatlapon feltiinteti a nevét, a vizsganap datumat, a tantargy megnevezését. Vazlatot,
jegyzetet csak ezeken a lapokon lehet késziteni.

(2) A vizsgazd szamara az irasbeli feladatok megvélaszolasahoz rendelkezésre 4llo 1d6
tantargyanként minimum hatvan perc.

(3) Ha az irasbeli vizsgat barmilyen rendkiviili esemény megzavarja, az emiatt kiesett idovel a
Vizsgazo szamara rendelkezésre allo id6t meg kell ndvelni.

186. § (1) Egy vizsganapon egy vizsgazo vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat
lehet megtartani. A vizsgak kozott a vizsgazd kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc
pihendidodt kell biztositani. A potld vizsga - sziikség esetén jabb pihendidd beiktatasaval -
harmadik vizsgaként is megszervezhetd.

(2) Ha a vizsgaztato az irasbeli vizsgdn szabalytalansdgot észlel, elveszi a vizsgdzo
feladatlapjat, rairja, hogy milyen szabdlytalansagot észlelt, tovabba az elvétel pontos idejét,
alairja és visszaadja a vizsgazonak, aki folytathatja az irdsbeli vizsgat. A vizsgaztatdo a
szabalytalansag tényét és a megtett intézkedést irdsban jelenti az igazgatonak, aki az irdsbeli
vizsga befejezését kovetden haladéktalanul kivizsgdlja a szabalytalansadg elkovetésével
kapcsolatos bejelentést. Az igazgatdé a megéllapitdsait részletes jegyzOkonyvbe foglalja,
amelynek tartalmaznia kell a vizsgazd és a vizsgéaztatd nyilatkozatat, az esemény leirdsat,
tovabba minden olyan tényt, adatot, informéciot, amely lehetdvé teszi a szabdlytalansag
elkovetésének kivizsgalasat. A jegyzokonyvet a vizsgaztatd, az igazgatoja €s a vizsgazo irja
ala. A vizsgazo kiilonvéleményét a jegyzOkonyvre ravezetheti.

(3) Az igazgat6 az irasbeli vizsga folyaman készitett jegyzOkonyveket és a feladatlapokat - az
iires ¢és a piszkozatokat tartalmazoé feladatlapokkal egyiitt - a kidolgozasi 1d6 lejartaval atveszi
a vizsgaztatotol. A jegyzOkonyveket alairdsaval - az idOpont feltiintetésével - lezarja, és a
vizsgairatokhoz mellékeli.

(4) Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgéaztatd kijavitja, a hibakat, tévedéseket a vizsgazo
altal hasznalt tintatol jol megkiilonboztethetd szinli tintdval megjel6li, roviden értékeli a
vizsgakérdésekre adott megoldasokat.

(5) Ha a vizsgaztat6 a feladatlapok javitdsa sordn arra a feltételezésre jut, hogy a vizsgazd meg
nem engedett segédeszkozt hasznalt, segitséget vett igénybe, megallapitdsat ravezeti a
feladatlapra, €s értesiti az igazgatot.

(6) Ha a vizsgazd a vizsga soran szabdlytalansagot kovetett el, az igazgatobol és két - a
vizsgabizottsadg munkajaban részt nem vevo - oktatobol 4116 hdromtagu bizottsag a cselekmény
sulyossagat mérlegeli, és

a) a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek nyilvanitja, és az
érvénytelen rész figyelmen kiviil hagyasaval értékeli a vizsgan nyqjtott teljesitményt,

b) az adott tantargybol - ha az nem javitovizsga - a vizsgdzot javitdvizsgara utasitja, vagy

c) ha a vizsga javitovizsgaként keriilt megszervezésre, a vizsgat eredménytelennek nyilvanitja,
vagy az a) pont szerint értékeli a vizsgazo teljesitményét.
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(7) A szabalytalansaggal Osszefiiggésben hozott dontést és annak indokait hatarozatba kell
foglalni.

187. § (1) Egy vizsgazonak egy napra legfeljebb harom tantargybdl szervezhetd szobeli vizsga.
A vizsgateremben egyidejlileg legfeljebb hat vizsgdzo tartézkodhat.

(2) A vizsgazénak legalabb tiz perccel korabban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint
amely iddpontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.

(3) A szobeli vizsgan a vizsgazo6 tantargyanként huz tételt vagy kifejtendé feladatot, és - ha
szlikséges - kivalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt. Az egyes tantargyak szobeli
vizsgaihoz sziikséges segédeszkdzokrol a vizsgaztatdé gondoskodik.

(4) Minden vizsgazonak tantargyanként legalabb harminc perc felkésziilési id6t kell biztositani
a szobeli feleletet megeldzden. A felkésziilési id6 alatt a vizsgazo jegyzetet készithet, de
gondolatait szabad eléadasban kell elmondania. Egy-egy tantargybol egy vizsgazé esetében a
feleltetés iddtartama tizenot percnél nem lehet tobb.

(5) A vizsgazok a vizsgateremben egymassal nem beszélgethetnek, egymast nem segithetik. A
tételben szerepld kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgazé hatarozza meg.

(6) A vizsgazo segitség nélkiil, onalloan felel, de ha 6nalld feleletét onhibdjabol nem tudja
folytatni, vagy a vizsgatétel kifejtése soran stlyos targyi, logikai hibat vét, a vizsgabizottsagtol
segitséget kaphat.

(7) A vizsgabizottsag a tétellel kapcsolatosan a vizsgazonak kérdéseket tehet fel, ha
meggy0z6dott arrdl, hogy a vizsgazo a tétel kifejtését befejezte, a tétel kifejtése sordn 6nallo
feleletét onhibajabol nem tudta folytatni, vagy a vizsgatétel kifejtése soran stlyos targyi, logikai
hibat vétett. A vizsgazo a tétel kifejtése soran akkor szakithato félbe, ha stlyos targyi, logikai
hibat vétett, vagy a rendelkezésre all6 1d6 eltelt.

(8) Ha a vizsgaz6 a huzott tétel anyagaban teljes tajékozatlansagot arul el, azaz feleletének
értékelése nem éri el az elégséges szintet, az elndk egy alkalommal poéttételt huzat vele. Ez
esetben a szobeli mindsitést a pottételre adott felelet alapjan kell kialakitani Ggy, hogy az elért
pontszamot meg kell felezni, és egész pontra fel kell kerekiteni, majd az osztalyzatot ennek
alapjan kell kiszamitani.

188. § (1) Ha a vizsgazo a feleletet befejezte, a kovetkezod tantargybdl torténd tételhtizas elott
legalabb tizendt perc pihendidét kell szdmaéra biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget
elhagyhatja.

(2) Amikor a vizsgaz6 befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottsag elnoke ravezeti a javasolt
értekelést a vizsgajegyzOkonyvre.

(3) Ha a szobeli vizsgén a vizsgazo szabalytalansagot kovet el, vagy a vizsga rendjét zavarja, a

vizsgabizottsag elndke figyelmezteti a vizsgazot, hogy a szobeli vizsgat befejezheti ugyan, de
ha szabalytalansag elkovetését, a vizsga rendjének megzavardsat a vizsgabizottsag
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megallapitja, az elért eredményt megsemmisitheti. A figyelmeztetést a vizsga jegyzokonyvében
fel kell tlintetni.

(4) A szobeli vizsgan és a gyakorlati vizsgan elkovetett szabalytalansag esetében az igazgato
az irasbeli vizsga erre vonatkoz6 rendelkezéseit alkalmazza.

189. § (1) A gyakorlati vizsgatevékenység szabalyait akkor kell alkalmazni, ha a tantargynak a
szakképz0 intézmény szakmai programjaban meghatarozott kvetelményei eltérd rendelkezést
nem allapitanak meg.

(2) A gyakorlati vizsgatevékenység tartalmat az igazgat6 hagyja jova.

(3) A gyakorlati vizsgatevékenységet akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsag elndke
meggy0z6dott a vizsgatevékenység elvégzéséhez sziikséges személyi €s targyi feltételek
meglétérol.

(4) A gyakorlati vizsgatevékenység megkezdése eldtt a vizsgdzokat tdjékoztatni kell a
gyakorlati vizsgatevékenység rendjérdl és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol, tovabba
a gyakorlati vizsgatevékenység helyére és a munkavégzésre vonatkozd munkavédelmi,
tlizvédelmi, egészségvédelmi eldirasokrol.

(5) A gyakorlati vizsgatevékenység végrehajtasdhoz a vizsgdzonak az adott tantargynal helyben
meghatarozott id6 4ll a rendelkezésére. Ebbe az idébe a gyakorlati vizsgatevékenység
ismertetésének ideje nem szamit bele. A gyakorlati vizsgatevékenység végrehajtadsahoz
rendelkezésre 4ll6 1d6 feladatok szerinti megosztasara vonatkozéan a gyakorlati
vizsgatevékenység leirdsa tartalmazhat rendelkezéseket. Nem szamithatdé be a gyakorlati
vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre all6 idObe a vizsgazdnak fel nem rohato okbol
kies6 ido.

(6) A gyakorlati vizsgatevékenységet egy érdemjeggyel kell értékelni. Az értékelésben fel kell
tiintetni a vizsgazd természetes személyazonositd adatait, a tanszak megnevezését, a
vizsgamunka targyat, a végzett munka értékelését és a javasolt osztalyzatot. Az értékelést a
gyakorlati oktatast végzd oktato irja ala.

(7) A vizsgazé gyakorlati vizsgatevékenységre kapott érdemjegyét a vizsgamunkara, a vizsga
helyszinén készitett 6nallo gyakorlati alkotasra vagy a vizsga helyszinén bemutatott gyakorlatra
kapott osztalyzatok alapjan kell meghatdrozni.

190. § (1) A fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt letehetd tanulmanyok alatti vizsgat a szakképzési
allamigazgatési szerv szervezi.

(2) A tanul6 - kiskort tanuld esetén a kiskort tanulod térvényes képviseldje - a félév vagy a
tanitasi év utolsd napjat megel6z6 harmincadik napig, a 164. §-ban meghatarozott esetben az
engedély megadasat kovetd 6t napon beliil jelentheti be, ha osztdlyzatdnak megallapitasa
céljabol fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt kivan szamot adni tudasarol. A bejelentésben meg kell
jeldlni, hogy milyen tantargybol kivan vizsgat tenni. Az igazgatd a bejelentést nyolc napon
beliil tovabbitja a szakképzési allamigazgatasi szerv. A vizsgat az elso félév, illetve a tanitasi
év utolso hetében kell megszervezni.
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(3) A tanul6 - kiskoru tanul6 esetén a kiskort tanuld térvényes képviseldje - a bizonyitvany
atvételét kovetd tizendt napon beliil kérheti, hogy ha barmely tantargybdl javitovizsgara
utasitottak, akkor azt fliggetlen vizsgabizottsadg elott tehesse le. A szakképzd intézmény a
kérelmet nyolc napon beliil tovabbitja a szakképzési allamigazgatasi szervnek.

(4) A vizsgabizottsagnak nem lehet tagja az az oktatd, akinek a vizsgdzo hozzatartozoja,
tovabba aki abban a szakképz6 intézményben tanit, amellyel a vizsgazo6 tanuldi jogviszonyban
all.

191. § (1) A tanulo félévi osztalyzatar6l a kiskoru tanulo térvényes képviseldjét a félévi
értesitében kell tajékoztatni.

(2) Ha a tantargy oktatdsa félévkor fejezOdik be, a tanuld osztalyzatit az év végi
bizonyitvanyban is fel kell tiintetni.

(3) Ha a tanuld egy vagy tobb tantargy tobb évfolyamra megallapitott kovetelményeit egy
tanévben teljesiti, osztalyzatait minden €rintett évfolyamra meg kell allapitani. Ha a tanulo6 tobb
¢vfolyam valamennyi kdvetelményét teljesiti, az osztalyzatokat valamennyi elvégzett évfolyam
bizonyitvanydba be kell jegyezni. Ha a tanul6 nem teljesiti az évfolyam valamennyi
kovetelményét, az egyes tantargyak osztdlyzatdit a torzslapjan valamennyi elvégzett
¢vfolyamon fel kell tiintetni, és a vizsga évében, ezt kovetden az adott évben kidllitasra keriild
év végi bizonyitvanyba be kell irni.

(4) Ha a tanul6 fliggetlen vizsgabizottsag elott vagy vendégtanuldként ad szamot tudéasardl, a
vizsgaztatd intézmény a tanuld osztalyzatarol a torzslapon torténd bejegyzés céljabol harom
napon bellil irdsban értesiti azt a szakképzd intézményt, amelyikkel a tanuld tanuldi
jogviszonyban all. A tanulé magasabb évfolyamba 1épésérdl - figyelembe véve a fliggetlen
vizsgabizottsag altal adott vagy a vendégtanuldként szerzett osztalyzatot - az a szakképzd
intézmény dont, amellyel a tanul6 tanuldi jogviszonyban all.

192. § (1) Ha a tanulé nem teljesitette az évfolyamra eldirt tanulmanyi kdvetelményeket,
tanulmanyait az évfolyam megismétlésével folytathatja.

(2) Ha a tanulo a kovetkezd tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulményi
kovetelményeknek, mert az eldirt vizsga letételére az oktatdi testiilettdl halasztast kapott, az
engedélyezett hataridd lejartaig tanulményait felsobb évfolyamon folytathatja.

193. § A tanul6 bizonyitvanyanak kiadéasat a szakképzd intézmény nem tagadhatja meg.

Alapelvek:

e Mivel a tanulok teljesitményét — értelemszertien — a szakoktat6 tudja megitélni, és az év
kozben szerzett érdemjegyek nem azonos sulytak, altalanos szabalyt a félévi és az év

végi osztalyzatok megallapitdsara nem alakitunk ki, de iranyadonak tekintjik a
kovetkezd szempontokat:

o az év végi osztalyzatot az egész éves teljesitmény alapjan allapitjuk meg,

de figyelembe vessziik a teljesitmény valtozasanak tendenciait (rontas esetén

esetleg azok okait), valamint a tanuld képességeit, szorgalmat és oOrai
munkajat;ha az osztalyzat az érdemjegyek alapjan nem allapithato meg
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egyértelmiien, a masodik félév eredményei szamitanak hangsulyosabban,
illetve a szakoktatdé a tanuld szdmara — a pedagogiai szempontok
mérlegelésével — biztosithatja a javitas lehetdségét (ettél eltekinthet, ha a
tanulonak kell6 szamu érdemjegye van, és év kozben nem torekedett a jobb
teljesitményre);

o a témazar6 és évfolyamdolgozatok, projektmunkak, illetve a ,kisvizsga”
érdemjegyei a félévi, illetve az év végi osztilyzatok megallapitasakor
nagyobb hangsulyt kapnak (duplan szamitanak, kisvizsga haromszoros), a
tanuld félévi vagy év végi osztalyzata azonban nem lehet elégtelen, ha a

stlyozottan szamitott atlag alapjan is elérte a 2,0-es szintet;

o ha a tanuld6 masodik félévi teljesitménye az els6hdz képest jelentds, egy
osztalyzatnal nagyobb pozitiv iranyu eltérést mutat, az év végi osztalyzata
abban az esetben lehet két osztalyzattal jobb a félévinél, ha a szakoktato altal
meghatarozott formaban szamot ad arrol, hogy poétolta az elsé félévi
hianyossagait;

o az egységes kovetelményrendszer érvényesitése érdekében az elégséges
osztalyzatnal az 1,7-as atlagot tekintjiik iranyadonak, de figyelembe vessziik
a tanuld teljesitményének tendencidjat is, illetve a témazar6 dolgozatok
érdemjegyeit.

o Az iskolavezetdség az osztalyfonok koézremiikodésével az év végi osztalyzatokat az
osztalyoz6 konferencia elétt attekinti, és ha a szakoktato altal javasolt elégséges vagy

elégtelen osztalyzatot indokolatlannak itéli meg, felkéri a szakoktatot, hogy az

osztalyozd konferencian adjon tajékoztatast dontésének okairdl, illetve indokolt esetben
valtoztassa meg dontését. Ha az oktatdo nem valtoztatja meg dontését, és az oktatotestiilet
ennek indoklasat nem tartja megalapozottnak, az év végi osztalyzatrol egyszeri
tobbséggel az oktatotestiilet dont.

e A tanuldk szakoktatd altal megallapitott félévi és év végi osztalyzatait az oktatotestiilet
az osztalyozé konferencian attekinti, és a tanév végén dont a tanuld magasabb

évfolyamba 1épésérdl is. Ha a szakoktatd bizonytalan az osztalyzat megallapitasaban,
kérheti, hogy az oktatotestiilet szavazassal dontson.

e Haa szakoktato altal javasolt év végi osztalyzat — a tanul6 hatranyara — 1ényegesen eltér
a tanitasi év kozben adott érdemjegyek atlagatol, az oktatotestiilet felkéri az oktatot,
hogy adjon tajékoztatast dontésének okairol, és indokolt esetben valtoztassa meg
dontését. Ha az oktatd nem valtoztatja meg dontését, és az oktatotestiilet ennek
indokaival nem ért egyet, az év végi osztalyzatot az évkozi eredmények alapjan a tanuld
javara modositja.

A tanul6 vagy a sziild — a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen — irasban kérelmezheti az
osztalyzat feliilbiralatat, ebben az esetben a tanulé fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt ad szamot
tudésarol.

Gyakorlati tantargyak esetében a félévi/év végi osztalyzatat a gyakorlati képzés szervezdje
allapitja meg.

Jegyek megkiilonboztetésére az e-naploban beallitott szineket hasznaljuk.
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Ertékelési rendszeriinkben kiemelkedd szerepe van az oktatoi, személyre szolo értékelésnek.
Ennek jellege korrigalo, segitd, tanacsado €s orientdlo.

Tobbfélemddon jelenhet meg:

az oktatd személyiségébdl, értékrendjébdl eredd - elsésorban a tandran megjelend -
szabalyoz6 tipusu megnyilvanulésok,
a kozOsen végzett tevékenységben megjelend tudatos, rendszeres, szobeli értékelés,

kiemelkedd teljesitmények egész kozosség eldtti értékelése (esetenként az iskola
kozosségére karos hatassal 1évé megnyilvanuldsok elmarasztalasa),

az oktatd hosszabb beszélgetése, helyzetfeltarasa tanuloval, sziil6vel,

a tanulok irdsbeli munkajahoz flizott részletes megjegyzések, észrevételek,
kiegészitések (kiilondsen az érettségi tantargyaknal kivan alapossagot),

az osztalyfonokok - az osztdlyban tanitdé oktatok kozosségének véleménye alapjan
minden tanév végén értékelést adnak a tanuldk helyzetérdl, fejlddésérdl,

a szakoktatok és az osztalyfonokok a tantargy tanulasaval kapcsolatban modszertani
utbaigazitast adnak a tanuloknak,

a tantargyak, osztalyozott tevékenységek kovetelményeit elére kdzoljlik a tanuldkkal,

témazaro, Osszegzd dolgozatok anyagat, kovetelményszintjét a munkakozosség
kozosen (ennek hianyaban a szakoktatd) dolgozza ki,

a témazard és nagydolgozatok iddpontjat egy héttel kordbban nyilvanossagra hozzuk,
a témazard ¢€s nagydolgozatokat két héten beliil, a répdolgozatokat egy héten beliil
kijavitjuk,

adott évfolyam adott tantargyaban elére meghatdrozzuk az elégséges szintet, azaz a
kovetelményminimumot.

a szakoktatok kozlik a tanulokkal az osztalyzatra torténé szamonkérés formait, a
minimalis szobeli feleletek, valamint az irasbeli feleletek szamat.

a felelés forméja tantargyfiiggden szobeli vagy irasbeli. Lehetdleg torekedni kell a
kifejezOkészség fejlesztése érdekében a szdbeli feleletek aranydnak novelésére,

a szakoktatok kozlik a félévi és tanév végi mindsités szempontjait (tantargyi tudas,
tantargyhoz valo viszony, két értékelés kozotti fejlodes, hanyatlés, tanorai

aktivitds, versenyeredmény, vizsgaeredmény, tanorakhoz kapcsolodd délutani
foglalkozasokon végzett munka),

a tanév végi osztalyzat az egész tanévi tanuloi teljesitményt értékelje, tiikrozze,

a szakmai tantargyak ellendrzésében, értékelésében eltérések mutatkoznak, - A mérés
irasbeli, szobeli és gyakorlati részbdl all. Az irasbeli felmérés feladatlappal torténik:
kovetelmény a pontos és szabatos fogalom meghatdrozas. A tanulok teljesitményét a
szakoktatok szazalékos, illetve az otfokozati skala hasznalataval, értékelés alapjan
allapitjak meg. Az Orszagos Képzési Jegyzékben csak az als6 hatar meghatarozott. A
jelenlegi kovetelmény az OKJ-ban szerepel. Az elméleti ismeretek gyakorlati
alkalmazéasadt a tanmiihelyi foglalkozasokon lehet elmélyiteni. Az értékelésnél
figyelembe kell venni, hogy a tanulok alkalmazni tudjak-e a rendelkezésiikre allo
informaciokbol a megoldashoz sziikségeset, felismerik-e a feladat elvégzéséhez
sziikséges konkrét 1épéseket. Az elégséges szint legalabb 50 szazalékos gyakorlati
tudast feltételez. A szobeli szdmonkérés az egyes témakorok kapcsolodasara,
Osszefliggések kimutatdsara alkalmas. Ebben az esetben a hagyomanyos értékelést
alkalmazzuk.

63



e atanuld tanulmanyi helyzetérdl, ill. magatartasarol, szorgalmardl indokolt esetben rovid
irasbeli tizenetet kiild a sziilonek az osztalyfonok,

o (Crtesitjiik a szliloket az igazolatlan 6rakrol és a mulasztas kovetkezményeirdl.

A tanul¢ értékelése els6sorban a magatartasra, a szorgalomra €s a tanulmanyi munkara, ezen
beliil a helyi tantervekben foglalt kdvetelmények teljesitésének a mértékére iranyul.
A tanulmanyi munka, a tanuld6 magatartdsanak és szorgalmanak értékelése a didknak ¢és a

szlilének szol elsdsorban, de tajékoztatast ad az osztalyfonokok, a tobbi szakoktatd és az
iskolavezetés szdmara is.

Formai:
A beszamoltatas €s szdmonkérés szoban, irdsban torténhet, illetve rajzos formaban is kérhetd.
Az irasban torténo szamonkérés formai:

» hazi dolgozat (megadott téma alapjan)

» kisdolgozat (15-20 percet igénybe vevd, néhany feladatot tartalmaz)

» témazar6 dolgozat (40 perces, - a tananyag mennyiségétol fliiggden az idétényezd
novelhetd - nagyobb tananyagot fel6leld)

A dolgozatok tipusa fligg a tantargy jellegétdl, a szamon kérni kivant anyag mennyiségétdl és
a tantargyat tanit6 oktatotol.

A beszamoltatas és szdmonkérés eldtt az oktatd kozli a tanuldval az értékelés modjat, illetve a
mindsitési fokozatokhoz sziikséges kdvetelményeket.

A szdmon kért tananyag a tanuld altal nyujtott teljesitményének értékelése érdemjeggyel
torténik. Az adott tantargy kovetelményrendszerét a kerettantervek tartalmazzak.

Az irasbeli szamonkérés idejérdl és témajarol az oktato, eldre tajékoztatja a tanuldkat (ez nem
vonatkozik az irasbeli feleletekre)

A dolgozatok értékelése a szakoktatoi gyakorlatnak megfelelen torténik, de az oktato koteles
tajékoztatni a tanulokat a dolgozatiras el6tt az értékelés szempontjairol.

Elvart, hogy az oktato érthetéen tiintesse fel a dolgozaton az érdemjegy mellett az esetleges
tévedéseket, hidnyossagokat, hogy a tanul €s sziild értse, mi alapjan tortént az adott mindsités.
Minden irasbeli produktum érdemjegye bekeriil a naploba. Javito irdsbeli munkara a tanuldval
torténd egyeztetés nyoman sor kertilhet, de a javitd érdemjegy nem torélheti az el6z6t. Minden
oktatonak iigyelnie kell arra, hogy a tanuld egy tanitasi napon két dolgozatnal tobbet ne legyen
koteles irni. A dolgozatot bejelentd oktatét a tanulok figyelmeztetik, ha mar az adott napra két
irasbeli jegyzésre keriilt (az irasbeli feleltetés nem szamit dolgozatnak, tehat elére nem kell
bejelenteni).

A dolgozatot javitd oktatd két héten beliil kijavitja és kiadja a dolgozatot a tanuloknak.

Irdsbeli feladatok értékelése

A tanuloi irasbeli beszamoltatasanak formai a kévetkezok:

» témazar6 dolgozat: egy teljes tantervi téma szamonkérésére szolgald, egy tanorat
kitoltd, az ismeretek felidézését és alkalmazasat egyardnt megkoveteld irdsbeli
szamonkérési forma, melyben a szerepl6 feladattipusok ardnyai megfelelnek a tananyag
¢s a tantervi kdvetelmények belsd aranyainak,
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» irasbeli felelet: egy tantervi téma valamely részének szamonkérésére szolgalo,
legfeljebb egy tandrat kitoltd irasbeli szamonkérési forma, amelyben az ismeretek
felidézése az alkalmazastol fiiggetleniil vagy azzal egyiitt is szdmon kérhetd

» egyéb irasbeli dolgozat (értekezd fogalmazas, esszé): tobb tantervi témadra épiild, esetleg
tobb tanorat kitoltd irasbeli szamon kérési forma.

Tovabbi formdk:
tesztek,
fogalmazasok,
forditasok,
szodolgozatok

YV VY

Az irasbeli beszamoltatas rendje és korlatai a kovetkezok:

A témazar6 dolgozat iratdsat a szakoktato legkésdbb egy héttel a dolgozatiras

eldtt bejelenti, a dolgozatot két héten beliil kijavitja.

Egy napon ketténél tobb témazar6 dolgozatot nem iratunk.

Az irasbeli felelet iratasat a szakoktatdo nem koteles bejelenteni, ezt is két héten beliil
kijavitja.

Az egyéb dolgozat iratasat legkésobb egy héttel a dolgozat iratasa eldtt bejelenti,

a dolgozatot két héten beliil a szakoktato kijavitja.

A szakoktatd egy tantargybol nem irat Gijabb dolgozatot mindaddig, amig az el6z6
dolgozatot kijavitva ki nem adta a tanuloknak.

A szakoktato év elején — legkésobb az els6 témazard dolgozat megiratasa elétt —koteles
tajékoztatni a tanulokat arr6l, hogy a témazard dolgozatok érdemjegye a félévi és az év
végi osztalyzatok kialakitdsanal hangstlyozottan szerepel.

YV VVV VVYV

Egy tanul6 egy tandéran csak egy dolgozatot irhat. Ha témazarot irt vagy felelt, ugyanazon az
Ordn mar mas formaban nem szamoltathato be.

Ha a tanul6 mulaszt, a kovetkezé 6rdn nem szamoltathatdé be abbdl a tananyagbol, melynek
targyalasan nem volt jelen. Hosszabb mulasztds esetén lehetdséget kell adni a tananyag
poétlasara, s csak azutdn szamoltathato be.

A dolgozatok értekelésének modjardl a szakoktatd a tantargy specifikumanak megfeleléen
tajékoztatja a didkokat az elsd oran.

A témazard dolgozatok, nagydolgozatok irdsanak tényét €s idopontjat legalabb egy héttel azt
megel6zdleg tudatni kell a tanuldkkal. Egy nap legfeljebb két nagydolgozat irathatd. Az irasbeli
feleltetés tobbi formaja eldzetes bejelentés nélkiil akkor alkalmazhatd, ha az az el6zé ora
anyagabol torténik. A tobb leckébdl 4llo irasbeli felelt esetén a tanuldkat legalabb az el6z6 6ran
figyelmeztetni kell.

A meg nem irt témazarot az oktatoral torténd idépont-egyeztetés utdn meg kell irni, amennyiben
a megbeszélt idépontban nem jelenik meg a diak, az oktatd dolgozatat elégtelenre értékelheti.
A rosszul sikertilt témazar6 dolgozat javitasdra meg kell adni a lehetdséget ugyancsak egy hét
felkésziilési idovel. A napléba mindkét irasbeli dolgozat osztalyzata pirossal kertil be.

A témazar6 dolgozatokat pontozni célszeri. A feladatok pontozasat minél kisebb
részegységekre kell bontani, ami 0 vagy 1, illetve tobb ponttal is torténhet. Minél tobb itemre
bontjuk a teszteket, annal pontosabban tudunk a tanuléi teljesitmények kozott kiilonbséget
tenni, anndl redlisabb a teljesitmény értékelése, annal egyértelmiibb a tanuld szémara
eredményének osztalyzatban vald megjelenitése. Az Gn. ropdolgozat irasbeli feleletnek szamit.
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Az értékelésnél a pontok érdemjegyekre torténd atvaltasakor az érettségi dolgozatok szazalékos
megfeleltetését célszerl figyelembe venni.

Személyes, szobeli értékelés

> Ertékelési rendszeriinkben kiemelkedd szerepe van a tandrai, személyre sz6lo
értékelésnek. Ennek jellege korrigdlo, segitd, tandcsadd, orientald. Tobbféle modon
jelenhet meg:

» Az oktatd személyiségébol, értékrendjébol, tudasabol eredd, szabalyozd tipust
megnyilvanulasok.

» A kozosen végzett tevékenységekben megjelend tudatos, rendszeres, szobeli értékelés.

» Kiemelkedé teljesitményeknek az egész kozosség elbtt valo értékelése. (Esetenként az
iskola kozosségére karos hatassal 1évé megnyilvanuldsok elmarasztalasa.)

» Az oktato hosszabb beszélgetése, helyzetfeltarasa a gyerekkel, sziilokkel.
A hazi feladat feladasanak elvei és korlatai

A hazi feladatokat diagnosztizalo értékelési céllal javitjuk.

Az egyes tantargyakbol ugy kell az irasbeli €s szobeli hazi feladatokat kitlizni, hogy egy atlagos
tanuld felkésziilési ideje ne haladja meg a napi 2-2,5 6rat. A hétvégére és tanitasi sziineti
napokra nem adhat6 fel tobb feladat, mint egyik 6rar6l a masikra.

Az otthoni felkésziiléshez eldirt irdsbeli és szobeli feladatok a tandran feldolgozott ismeretek
elsajatitasat, alkalmazasuk gyakorldsat, az irdsbeli és szobeli beszamoltatasok eldkészitését
szolgaljak, hazi dolgozat esetén az irasbeli beszamoltatast helyettesitik.

A szakoktatok az irasbeli hazi feladatok ellendrzését, javitasat a frontdlis osztalymunka
modszerével is értékelhetik. Oktatoink torekszenek arra, hogy a tanuldkat az irasbeli feladatok
rendszeres elkészitésére 0sztondzzEk.

A hazi dolgozatokat (lehet fogalmazas, gylijtdmunka, esszé stb.) a szakoktatdé érdemjeggyel
értékeli. Elégtelen érdemjegyet kap az a tanuld, aki a hazi dolgozatat hataridére nem adja le a
szakoktatonak, ha a késedelmét a hazirendben meghatarozott médon nem igazolja. Igazolt
hidnyzasaira hivatkozva a tanul6 a szakoktatotdl kérheti a beadasi hataridé modositasat.

A hazi dolgozatok iratasanak rendje és korlatai a kovetkezok:

» a hazi dolgozat témajat a szakoktatd tandran, legalabb egyhetes beadasi a hataridével
adja ki,

» a hazi dolgozat beadasi hataridejét a szakoktatd ugy hatarozza meg, hogy a beadasi
hatarid6t megel6z6 egy hétre masik, mar kiadott hazi dolgozat hatarideje ne essék, a
beadasi hataridd lejartat kovetd két héten beliil

> aszakoktato a hazi dolgozatokat kijavitja és kiadja a tanuloknak.

Az otthoni felkésziiléshez kotelezden eldirt szobeli feladatok elvégzése kotelezd, kivéve, ha a
szakoktato a feladatot kifejezetten szorgalmi hazi feladatként adja ki. A kotelezd szobeli
feladatbol a szakoktatd a tanulot a kovetkezd tandran beszamoltathatja, teljesitményét
érdemjeggyel értékelheti.

Az otthoni felkésziiléshez kotelezden eldirt szobeli feladatok kiadasanak rendje és korlatai a
kovetkezok:
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» akotelez6 szobeli hazi feladatot a szakoktatd a tandran adja ki,
> akiadott feladatot a szakoktato a kiadasat kovetd tanoran kérheti szamon.

Ha a kotelez6 szobeli hazi feladat szamonkérésekor az elézéekben felsorolt feltételek
valamelyike nem teljesiil vagy a tanul6 az el6z6 tandrardl igazoltan hianyzott, akkor a tanuld
kérésére a kapott érdemjegyet az értékelésnél, mindsitésnél nem vessziik figyelembe.

Az otthoni feladatok meghatarozasahoz figyelembe kell venni a tanuldk terhelhetoségét, hiszen
egy didknak napi 5-6 tanorara kell felkésziilnie, ugyanakkor egészségének megdrzéséhez
sziikség van pihenésre, sportolasra, aktiv szoérakozasra is.

Az otthoni felkésziiléshez eloirt irasbeli és szobeli feladatok meghatdarozasa

A hézi feladat szerepe az 6nall6 tanulés elsajatitasa, a felelosségtudat kifejlesztése, az alapvetd
készségek, képességek fejlesztése, valamint a tandran tanultaknak az elmélyitése. A jol képzett
oktatd szdmara a hézi feladat mibenlétének meghatarozasa, annak jellege és mennyisége nem
okoz nehézséget. A hazi feladat szerepe Osszefiigg az osztalyok nagysagaval és 0sszetételével.
az oktatd egyéni tanitasi modszereivel és a tanulok egyéniségének figyelembevételével. Vannak
tanulok, akik szeretnek otthon, nyugodtan dolgozni. Vannak olyan sziildk is, akik elvarjak,
hogy a gyermek otthon is foglalkozzon tanulmanyaival. A sziiléket az is joggal érdekli, hogy a
gyermek mit tanul az iskolédban, és milyen segitségre van sziiksége.

A hazi feladat szerepe, célja, értelme nem vitathatd. A tanuldssal toltott ido, a hazi feladat
hozzéjarul a tanuld feleldsségének, onallosaganak, a helyes iddbeosztas kialakitasahoz, a
tanulas serkentéséhez vagy a jo eredmények eléréséhez.

Alapelvek:

Az oktatdmunka hagyomanyos €s szerves része az otthoni felkésziilés, az iskolaban megbeszélt
ismeretek ismétlése, elmélyitése, kiegészitése, rendszerezése. Erre minden tanuld az igényeinek
¢s az otthoni lehetdségeinek fliggvényében naponta bizonyos iddmennyiséget fordit.

A felkésziiléshez sziikséges 1d6t a didkoknak kell meghatdrozni, a kdvetelmények és sajat
képességeinek figyelembevételével. Osztonozziik a tanuldkat a rendszeres munkaéra.

A hétvégékre, az linnepnapokra, ill. az iskolasziineti napokra adott hazi feladat egy-egy
tantargybol jelentdsen ne legyen tobb, mint amennyit egyik naprol a masikra valo
felkésziiléshez kapnak.

Természetesen kivétel ez alol a 12. és 13. évfolyam, a szakmai vizsga sikeressége megkivanja
a tanuloktol a folyamatos felkésziilést.

A tanuldk idében tajékoztatast kapnak a kotelezd olvasmanyokrol €és az egyes targyakhoz
ajanlott szakirodalomrol, ezzel is segitve a felkésziilésiiket.

A hazi feladatokat kériiltekintoen kell kijelolni:

A\

legyen egyértelmil,

minden tanul6 tudja mi a feladata,

a tanul6 terhelése az egyes tantargyakon beliil egyenletes legyen,

az oktatd tulajdonitson neki jelentdséget, rendszeresen ellendrizze €s kérje szamon,
a tanulo6 fogadja el, hogy a hazi feladat elkészitése az ¢ érdekeit szolgalja,
sikeresen megoldhat6 legyen,

a szakoktat6 kozolje elvarasait (pl. a mulasztas kovetkezményeit, stb.).

YV YV VYVYY
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A hazi feladat kijeléléseinek szempontjai:
» kapcsolddjon, épiiljon az 6rai munkara,
» az oran tanultak elmélyitését, begyakorlasat, a kovetkezo ora elokészitését célozza,
» fejlessze a tanuld 6nallo tanuldsi képességeit,
» arendelkezésére allo segédletek hasznalata

2.10 A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezési elvei

Iskolankban egy idegen nyelvet tanulnak kotelezo jelleggel a tanulok. A 9. évfolyamon az
idegen nyelvi csoportok kialakitasa a felvételi tajékoztatoban meghatarozott szempontok
alapjan torténik, ezért idegen nyelvbol csoportbontast alkalmazunk, mind a szakképzd6, mind a
technikumi évfolyamokon. Iskolankban német és angol idegen nyelvet tanulhatnak a tanulok,
valasztasuk alapjan. A csoportbontas feltétele, hogy egy csoportban minimum nyolc fonek kell
lennie. Az igy kialakult csoportok alapjan bontjuk az osztalyokat a technikumi évfolyamokon
digitalis kultarabol.

Szakképz6 iskolai évfolyamokon, ha a 1étszam eléri a 32 f6t, akkor a kovetkez6 kdzismereti
tantargyakat csoportbontasban tanitja:

- amatematika,
- a kommunikéci6 - magyar nyelv és irodalom,

foglalkozasokat.

Iskolank — az 4gazati alapoktatas sikeressége érdekében — a projektoktatast csoportbontasban
végzik, melyet meghataroz a tanmiihely befogad6 képessége, igy maximum 16 6.

Vitas esetekben a fentiek figyelembevételével az igazgat6 dont.

2.11 A nemzetiséghez nem tartozd tanuldk részere a teleplilésen
él6 nemzetiség kulturajanak megismerését szolgalé tananyagot.

A téma tobb tantdrgyban torténd felvetésével tanuldinknak nyitottabba kell valniuk a
hazédnkban, igy a varosunkban ¢l0més nemzetiségek értékeinek ¢és eredményeinek
megismerésére, megbecsiilésére. Célunk a kornyékiinkon €16 kisebbségekhez tartozd népek
torténetének megismerése, az emberek kultardjanak, szokdsainak, ¢életmodjanak,
hagyomanyainak megismerése, megbecsiilése, ezaltal tanuldinkban egyfajta tolerancia,
empatia, egyiittmiitkddési készség kialakitasa a nemzetiségek, etnikai csoportok irant.

Az adott téma az alabbi tantargyakban €s témakordkben keriil feldolgozasra, évfolyamonkénti
felosztasban:

Torténelem —9. osztaly: Dombovar varos térténelme-

Torténelem—9. osztaly: Dombdvaron ¢l6 nemzeti kisebbségek-

Tarsadalomismeret—10. osztaly: Tarsadalmi egyiittélés-

Osztalytfonoki —9. osztaly: Egyén és kozosség

Osztalyfonoki—10. osztaly: Helyem a vilagban
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A téma feldolgozasa soran javasolt munkaformak: eldzetes gylijtémunka, projektmunka,
filmbejatszasok hagyoméanydrz6 programokrol, kapcsolatkeresés egy-egy adott nemzetiségi
csoport tagjaival

2.12 Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvei

2.12.1 Egészségnevelés

A felgyorsult élettempd 0j alkalmazkodast kivan az egyéntdl az €let minden teriiletén. Az
iskoldnak ezért nagy szerep jut az egészségmegdrzésre iranyulo technikak fejlesztésében. Az
egészséges €s kulturalt életmaddra nevelés keretében meg kell tanitanunk didkjainkat a helyes
¢letviteli szokasokra, ezért ez egyben erkolcsi nevelés is.

»Legfobb érték az ember”, amelynek alapja az egészség. Az egészség azonosithatd a testi,
lelki és szocidlis harmoénia allapotaval. Fontos, hogy tanuldink felismerjék az egészség
értekjellegét. E cél akkor érhetd el, ha kialakitjuk tanitvanyainkban az 6nmagukért és masokért
érzett felel6sség tudatat.

Az egészségkultra fejlesztésében ki kell térniink az életvitelt szolgalo optimalis feltételekre
(védofaktorok) és az ezek hianyabol szarmazé rizikofaktorok megismertetésére. Ebben az
¢letkorban tanuldink még egészségesek, ezért az egészség védelmére €s megdrzésére kell
tanitanunk Oket. A prevencié az egészséges ¢életvitelhez sziikséges ismeretek atadasabol és
készségfejlesztésbol all.

Az oktato szerepe az egészségnevelésben

A fiatalok életviteliiket mintak kovetésével is alakitjak, ezért kiilondsen fontos az oktatok
¢letmodja. Egy oktatd az egész személyiségével nevel, igy valik az erkolcsi nevelés alapjava a
példamutatas. Az oktatd egyéni és testiileti magatartasa tiikrozze azt a kozosségi értékrendet,
amire a tanulokat nevelni akarjuk.

Az 6 feleldssége az is, hogy mire irdnyitja a tanulok figyelmét. Minden ismeret és hitelesen
kozvetitett tudas nemcsak tajékozottsagukat gyarapitja, hanem erkodlcsi itéloképességiiket is
segiti. gy valnak képessé kiilonbséget tenni jo és rossz, igaz és hamis, értékes és értéktelen
kozott.

Az erkoélcsi értékek a mindennapi cselekvésben alakuld szokéasok ttjan, az értékek tudatosulasa
utjan valnak a hétkoznapi élet irdnyitasara alkalmas jellemformalé erévé.

Az iskola, mint élettér is befolyasolja a tanulok egészségét és pszichikumat, ezért az iskolai
kornyezetnek meghatarozo szerepe van az egészséges €letmodra nevelésben a tandrdkon illetve
a tanoran kiviili tevékenységek kapcsan.

2.12.2 Kérnyezeti nevelés

Az iskola elészor 2015-ben nyerte el az Okoiskola cimet és 2018-t01 Ordkds Okoiskola. Az
iskolai kornyezeti nevelés sordn a gyerekeket felkészitjiikk kornyezetiik megismerésére,
tapasztalataik feldolgozasara, valamint az €06 és élettelen természet érdekeit is figyelembevevd
cselekvésre, Ezért a kdrnyezeti nevelés:

» megfelelden stabil és megujulasra képes érzelmi kapcsolatot alapoz és erdsit
meg az €16 és élettelen kornyezettel,

» kifejleszti a szandékot és képességet a kdrnyezet aktiv megismerésére,

» felkelti az igényt, képessé tesz:
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a kornyezet valtozasainak, jelzéseinek felfogasara,

Osszefliggd rendszerben torténd értelmezésére, a rendszerben felismerhetd
kapcsolatok megértésére,

a problémak megkeresésére, okainak megértésére,

kritikai és kreativ gondolkodas kialakitdsara, és ezaltal a lehetséges megoldasok
megkeresésére,

a kornyezet érdekeit figyelembe vevo cselekvésre.

YV VYV VYV

A kornyezeti nevelés olyan értékek felismerésének és olyan fogalmak meghatarozasanak
folyamata, amelyek segitenck az ember és kultiraja, valamint az 6t koriilvevé biofizikai
kornyezet sokrétli kapcsolatdnak megértéséhez és értékeléséhez sziikséges készségek ¢és
hozzaallas kifejlesztésében. A kdrnyezeti nevelés, hatast gyakorol a kdrnyezet mindségét érintd
dontéshozatalra, személyiségformdlasra ¢és egy széles értelemben vett viselkedésmod
kialakitasara.

Tobbet jelent a kornyezetszennyezésrdl valod oktatdsnal, mert figyelembe veszi az ember és
kornyezete kolcsonhatasaibol eredd karositd tényezok és elharitdsi modok sokféleségét. A
kornyezeti nevelésnek tehat at kell fognia, és mindezt kdzvetitenie kell a didkok felé.

Fontos, hogy a felndvekvo nemzedék dkoldgiai szemléletmoddja kialakuljon és élete természetes
rész¢éve valjon. A kdrnyezeti nevelésre kiilondsen igaz, hogy az ,,az iskola akkor is tanit, ha nem
tanit”. Komoly attitidformalo, értékkozvetitd erd lehet az iskola egészének miikddése és a
benne dolgozok kornyezeti értékrendje.

A kornyezeti nevelés nem tantargy, hanem kozos kovetelmény, ezért az iskolai élet szerves
része, jelen kell lennie a mindennapokban, személyi és targyi kornyezetben, kapcsolatokban.
Iskolankban a prioritast élvezd értekek kozott szerepel a ,,LegfObb érték az ember”, ezért
kiemelt fejlesztési teriiletként kezeljiik a kdrnyezeti nevelést. Ebbdl kdvetkeznek a tovabbi
értékek, mint:

Az élet tisztelete. Eleven és élettelen természet védelme
A természet sokfélesége, kiegyensulyozottsaga, teljessége
A kornyezet esztétikuma, sz€psége

A kornyezet altal kinalt élmények felhasznalasa

A kornyezettel harmonizalo életvitel kiépitése

VVVYVYY

2.12.3 Az egészség- és kornyezetnevelési elvek

Az egészség- és kornyezettudatos, a fenntarthaté fogyasztast szem eldtt tarto
szemléletformalas modszerei, tevékenységei iskolankban

Okoiskolai programok:

Cél:
e az egészséges ¢letmdd és a kornyezet- €s természetvédelem Osszefiiggéseire, a
fenntarthato fejlédés fontossagara a tanulok figyelmének felkeltése
o a fentiekkel kapcsolatos ismereteinek korszerti médszerekkel valo bovitése

e sajat ¢élmény nyujtotta ismeretszerzéssel szemléletiik formalasa
Modszer:
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az Okoiskola vezetés és a Didkonkorményzat altal kidolgozott az iskola éves munkatervében
elfogadott, a fenti célokat figyelembe vevd témak feldolgozasat szolgald, az iskola napi
mukodésébe beéplild programok végrehajtasa

Megvalositas terei:

A. Tanoran belil:
Az ¢éves munkatervben elfogadott témakkal kapcsolatos ismeretek bdvitése
osztalyfonoki, informatika, magyar, természet ismeret, tarsadalom ismeret, vallalkozéi
ismeret orakon

B. Tanoran kiviili tevékenységek:
A munkatervben nevesitett vetélkedék, szabadidés programok, kollégiumi
tevékenységek
OKO-NAP és Iskolakerti termés iinnep

,,TERMESZET-SZIGET” Iskolakert Projekt:

Cél:
e A tanulok megismertetése az egészséges, kdrnyezetkiméld élelemtermelés
modszereivel, ezek elsajatitasa
e Uj, tantermen kiviili tanulasi tér 1étrehozasa
e A hasznos, egészséges szabadidd eltoltés lehetdségének megismertetése
e A munka vilagaban sziikséges magatartasformak és kompetencidk erdsitése

Modszer:
A ,, Természet-sziget” Iskolakerti projekt mentora és az iskolakerti projekt iskolai
koordinatorai altal meghatérozott éves iskolakerti tevékenységek elvégeztetése
Megvalositas terei:
A. Tanoérén beliil:
Osztalyfonoki, természetismereti orakon —az Osztalyfonoki Munkako6zosség altal
meghatarozott idObeosztas szerint- az osztalyok iskolakerti tevékenységeket végeznek
B. Tanoran kiviil:
e Osztalyok szabadidds programjai, vetélkeddi

e Jeles napokhoz (Fold, Viz, Kérnyezetvédelmi) kapcsolddd programok
e OKO-NAP és ISKOLAKERTI termés iinnep

2.13 A tanuldk esélyegyenléségét szolgalo intézkedések

A Nemzeti Koznevelésrél szolo torvény 46§ szerint valamennyi gyermeknek joga van
képességeik minél maradéktalanabb kibontakoztatasara, személyiségfejlodésiik tiamogatasara.
Kiilon figyelmet kell forditani a valamilyen okbol hatranyos helyzetbe keriilt tanulokra, akiknek
olyan tamogat6 kdrnyezetre van sziikségiik, mely biztosithatja iskolai sikerességiiket.
= A kulcskompetencidk fejlesztése

» az oktatasban hasznalt informacios, kommunikacios technoldgidk alkalmazasanak,
a digitalis tananyagok felhasznalasanak elésegitése
méltanyos és egészséges tanulasi kornyezet kialakitasa
az oktatok modszertani kultarajanak fejlesztése
tapasztalat-, élményszerzésen alapulo tanulas

YV V

71



a differencialé modszerek alkalmazésa

a hatranyos helyzetii €és a sajatos nevelési igényl gyerekek integralt nevelése
a mindennapos testedzés, a mozgas, sportolas biztositasa
kdrnyezettudatos szemléletii oktatas-nevelés

egészségligyi, szocialis timogato rendszer kialakitasa

hatékony, 0j tanulasi modszerek elsajatittatasa, és alkalmazasa tandrakon
tanuloi aktivitds ndvelése a tanitdsi ordkon

tanulasi attitid pozitiv atformaldsa

atmenetek / tovabbtanulas tdmogatasa

személyiségfejlesztés

szabadid6 hasznos eltoltése

Partnerk6zponta nevelés

VVVVVVVVVVVYY

Célunk:
e Rendszeres segitséget kapjanak az iskoldban lemaradok, és csokkenjen az évismétlés.
e [Er6s6djon a kapcesolat az iskola és az otthon kozott, kapjanak tdmogatast a hatranyos
helyzetl sziilok gyermekeik tanulasanak segitésében.
e Megfeleld valaszok sziilessenek a kiilonbozdségbol adddo kihivasokra.

Az elsd tanév els6 napjatol a tanuldi jogviszony fenndllasaig a tanuldt megilletd lehetdségek:
e szocialis tAmogatas;
e tanulmanyi 6sztondij hidnyszakmak esetén
e kiilonbozd részvételi és valasztdi jogok;
e egyiittmiikddési jogok.

Szakképzést ElGkészité Evfolyam

»Mielott kozvetleniil barmilyen szakmara szeretnénk is képezni a fiatalokat, sziileikkel egyiitt abban kell
segiteni 6ket, hogy jobban megismerjék magukat, s tehetségiik, érdeklodési koriik ismeretében
tudatosan legyenek képesek és készek életiikrl gondolkodni, életutjaik kozott valasztani. A szakképzést
sziikséges megalapoznunk olyan alapkészségek és kulcskompetencidk fejlesztésével, melyek egy adott
szakmatol fiiggetlenek, pontosabban minden szakmaban sziikségesnek latszanak, ilyen példaul a
komplex problémamegoldas és dontéshozatal, a tervezoi (design) — szemlélet, a kritikus gondolkodas,
az egylttmikodés, az érzelmi intelligencia, a szolgaltatoi és vallalkozoi szemlélet, a rugalmas
gondolkodas, a digitalis kompetencidk kore. A megfeleld palyaorientacio érdekében eldszor hidnyzo
¢letpalya-kompetenciakat kell erdsiteniink, amihez plusz idére van sziikség — egy értékalapu, személyes,
az egyéni tanulasi utakat és a kozOsségi tanulas kereteit egyarant megteremtd, szeretd és fejlesztd
kozegben.”

srevs

az egyéni €s csoportos kisérésen, a személyes palyaorientacion és az életpalya-tanacsadason at késziil
megujitani n

A 2019-2020-as tanévben elinditunk egy olyan évfolyamot, amelyben a didakok egyéni,
személyre szabott oktatdasi formdban, csoportokban, néhdny fos felnott csoport, ag
»Orientacios Team” vezetésével haladnak. Valamennyi tanuld személyes segitd oktatot
valaszt a teljes tanévre, akivel hetente egyszer beszélget, ugyanakkor fejlddéséért a teljes
csoport felel. A tanulasi kornyezet sem szokvanyos, alakitdsa a tanulandé tématol, illetéleg a
tanulasszervezési mod/fejlesztési feladat igényétdl fiiggden rugalmas. A csoportszoban beliil
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kialakitottunk egyedi tereket is (pl. otthonos beszélgetésekhez, sziinetekben pihenéshez),
berendezésiikben a tanuldk igényeire, Otleteire is tamaszkodva.”

2.14 A tanul6 jutalmazasaval osszefliggdé szabalyok

Azt a tanuldt, aki példamutatd magatartast tanusit, vagy képességeihez mérten folyamatosan jo
tanulmanyi eredményt ér el, az osztélya, illetve az iskola érdekében kozosségi munkat végez,
iskolai vagy iskolan kiviili vetélkedokon, versenyeken vesz részt, azokon jol szerepel, vagy
barmely modon hozzajarul az iskola hirnevének megérzéséhez, noveléséhez, az iskola
jutalomban részesiti. Az oktatotestiilet a végzds tanulok osztalyozo értekezletén évente egy
tanulot nivodijra jeldl, a fent leirt elvek alapjan.

A tanulot a tdle elvarhatonal jobb teljesitményéért a hazirendben meghatarozottak szerint
jutalmazni kell.

A szakképzésért felelds miniszter dijat, kitiintetést alapithat az orszagos vagy nemzetkdzi
jelentdségli eseményeken kiemelkedd teljesitményt nytjté tanulok jutalmazésa, elismerése
céljabol. A dij, kitlintetés kedvezményezettjeinek korére az igazgato tehet javaslatot.

A jutalmazds formdi:
Szbéban vagy irdsban:

szakoktatoi dicséret,
osztalyfonoki dicséret,
1gazgatoi dicséret,
nevelotestiileti dicséret,
oklevél.

Térgyi jutalom lehet:

jutalomkonyv,

kulturélis rendezvényre belépd,
tanuloi nivodij,

kiilf6ldi tanulménytthoz hozzajarulas.

A magatartds és a szorgalom mindsitésének elvei
A mindsités rendje

e A Koznevelési torvény értelmében ,,a tanuld magatartdsianak ¢€s szorgalmanak
értekelését és mindsitését az osztalyfonok végzi az osztalyban tanitdé oktatok
véleményének kikérésével”. Iskolankban az elézetes értékelés az osztalyféndki oran
torténik a tanulok véleményének meghallgatasaval.

o Az osztalyfénok altal — a mulasztdsok Osszesitése €s a tantargyi osztalyzatok
attekintése utan — megallapitott osztalyzatokat az osztalyban tanité oktatok az
osztalyozd értekezleten megbeszélik, és dontenek a tanuld mindsitésérol,
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véleménykiilonbség esetén szavazassal. (Szavazategyenldség esetén az osztalyfonok
véleménye a donto.)

Az értékelést és a mindsitést az osztalyfénok és a szakoktatok a pedagogiai
szempontok koriiltekintd mérlegelésével végzik, amelynek legfébb szempontja,
hogy mi szolgalja leginkabb az oktatomunka eredményességét, a tanuld fejlédését
és motivaciojanak erdsitését, de figyelembe vessziik a tanuld, illetve az osztaly
egyéni sajatossagait Is.

Az év végi mindsitésnél az els6 félév fegyelmezo intézkedéseit, az igazolatlan orakat
és a késéseket nem szamitjuk be, ha a tanuld magatartasa tartdsan pozitiv iranya
valtozast mutat.

Iskolankban a magatartas és a szorgalom értékelése és mindsitése egymastol
fiiggetlentil, kiilon szempontok alapjan torténik.

A magatartdas mindsitésének elvei:

a tanuldo iskolai viselkedése, a magatartasi normak ¢és az
egylittélés szabalyainak betartasa

az iskola alkalmazottaival és a tarsaival valo kommunikaciojanak modja
az  osztalykdzosség kialakitasaban, Osszetartasaban,
értékrendjének formalasaban betoltott szerepe

a hazirend eldirasainak betartasa

jelenléti fegyelme, a mulasztasok igazolasa

a hetesi feladatok elvégzése

az 6nként vallalt feladatok teljesitése

a sport- ¢és a kulturalis versenyeken valo részvétele

kozosségi, diakonkormanyzati munkaja, amely a példas magatartasnak nem
feltétele, de pozitiv iranyban befolyasolhatja a mindsitést.

A tanulo magatartasa:

példas, ha

[—y
o~
~

iskolai viselkedése minden szempontbdl példamutato

a hazirend eldirasait maradéktalanul betartja

a jelenléti fegyelme kifogastalan (legfeljebb egy igazolatlan ora)
az osztalykozdsségben pozitiv, épitd szerepet tolt be

a hetesi és az onként vallalt feladatokat becsiiletesen végzi

a viselkedése ellen az osztalyozo konferencian egy oktatdo sem emel kifogast

5 0 00 0 0 O

jsV)

iskolai viselkedése, az osztalykdzosségben betdltott szerepe alapvetden
megfeleld

a hazirend elbirasai és a viselkedési normak ellen szandékosan és stlyosan nem
vét, vagy ha

o viselkedése ugyan kifogastalan, de jelenléti fegyelme nem megfelelé (néha
elkésik az orakrol, és/vagy az igazolatlan orainak szama 2 és 5 kozott van)

O

O

valtozo, ha
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©)

® T10SSZ,

®)
®)
@)

a hazirend rendelkezéseit nem szegte meg stlyosan, de 6rai viselkedése sokszor
kifogasolhato, tobbszor zavarja az drai munkat

oktatoival és/vagy a tarsaival vald kommunikacidjanak modja gyakran nem
megfeleld, idonként vét a viselkedési normak ellen, megnyilvanulasai néha
negativak

vagy ha

viselkedése ugyan megfelelé, de jelenléti fegyelmével komoly problémak
vannak (gyakran késve érkezik az ordkra, és/vagy igazolatlan ordinak szama
6-8)

ha

igazgatdi vagy tantestiileti int6t kapott a hazirend sulyos megszegése miatt

igazolatlan 6rai miatt igazgat6i vagy tantestiileti int6t kapott

fegyelmi  biintetést  kapott

vagy ha

a naploban és az ellenérzében tobb oktatdi bejegyzés bizonyitja, hogy
viselkedésével komoly gondok vannak, az o6rai munkat rendszeresen zavarja
tarsaihoz vald viszonya, kommunikacidjanak modja az egyiittélés elemi
szabalyait IS sokszor sérti, megnyilvanulasaival az osztalyk6zosséget negativ
iranyban befolyasolja.

A szorgalom mindsitésének elvei:

a tanulo képességeihez mért teljesitménye, tanulmanyi eredményei
a jobb eredményért tett eréfeszitései

a tanulashoz valé viszonya, motivacidja

az orali munkaban valo részvétele, aktivitasa

hazi feladatok, felszerelés, fiizetvezetés

a tandran kiviili foglalkozasokon valo részvétele

a kotelez6 tananyagon feliili, kiilon feladatok vallalasa

a tanulmanyi versenyeken valo részvétele, teljesitménye.

A tanulo szorgalma:

©)

példas, ha

teljesitménye, tanulmanyi eredményei kiemelkedden jok vagy
ha

tanulmanyi eredményei ugyan nem kiemelkedden jok, de példamutatéan sok
erOfeszitést tesz azért, hogy a téle telhetd legjobb eredményt érje el, és az orai

munkaban, a kiilon feladatok vallalasaban nagy aktivitast mutat

teljesitménye, eredményei egyenletesen, megbizhatdan jo szinvonaltiak
az orakon becsiiletesen dolgozik, a hazi feladatokat elkésziti vagy
ha

eréfeszitései ellenére sem sikeriilt minden tantargybol jo eredményt elérnie, de
érdemjegyei Osszhangban allnak képességeivel
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vagy ha

o Osszességében csak kozepes a teljesitménye, de bizonyos tantargyakbol
kiemelked6 eredményeket ért el (pl. tanulmanyi verseny)
e valtozo, ha
o teljesitménye nem egyenletes szinvonalu, eredményei lényegesen alatta
maradnak képességeinek
o nem kelléen motivalt, a tanulashoz val6 viszonya és a tandrai munkaja hullamzo

vagy ha

o erbfeszitései ellenére sem sikeriilt minden tantargybol elérnie az elégséges szintet,

de a tobbi targybol megbizhatdan jol teljesit
e hanyag, ha

o teljesitménye, eredményei képességeihez mérten iS gyengék, egy vagy tobb
targybol elégtelen az osztalyzata

o a tanulmanyi teljesitménye rossz, eréfeszitéseket sem tesz, hogy teljesitse a
minimalis kdvetelményeket
vagy ha nincs elégtelen osztalyzata, de tobb tantargybol csak az elégséges szintet
érte el, pedig képességei alapjan tobbre lenne képes

o teljesen motivalatlan, az 6rai munkaban nem vesz részt, felszerelése
gyakran hianyos, a hazi feladatot rendszeresen nem késziti el.

2.15 Szakmai vizsgara valo felkészitd foglakozas eljarasrendje

Az intézmény a Szkr. 14§ (2) bekezdés 3 ponjanak c) alpontjdban foglaltaknak megfeleléen
szakmai vizsgara valo felkészitést szervez a szakképzési munkaszerzddéssel az iskolaval
egylttmikodé dualis képzOhelyen szakmai oktatdsban résztvevd tanulok szdmara
egybefliggben 5 munkanap terjedelemben a szakmai oktatas befejezd napja és szakmai vizsga
kezdésnapja kozti idészakban.

A felkészitdé foglalkozas iranti kérelmet irdsban az intézmény vezetdjéhez kell eljuttatni a
szakmai oktatas befejezése eldtt 15 munkanappal. A kérelemben a tanulonak jeleznie kell, hogy
a szakmai vizsga mely vizsgatevékenységének mely részéhez igényel felkészitést.

Az intézményvezeto €rtesiti a tanulot a felkészités helyérdl, idopontjarol, idétartamaral.
Egyidejlileg megbizza az oktatot, oktatokat a felkészités megtartasara. A felkészitd
foglakozasokon jelenléti ivet, illetve haladasi naplot kell vezetni, ezek alapjan a foglakozéasok
ellendrizhetdek

2.16 Az intézmény palyaorientacios tevékenysége

A Szkr 14.§ (2) 5. pontja értelmében az intézmény palyaorientacios feladatait egyéb
tevékenységek formajaban végzi, igy
- Evente megszervezi a ,Szakmak vasara” palyaorientaciés napot, az iskola felvevé
korzetébe tartozd iskolak tanarai, didkjai és szilei részére. A programba az iskola
oktatdi, tanuléi és dualis képzGhelyek és az iskolaval kapcsolatban |évé kamardk
képvisel6i vesznek részt. Interaktiv foglalkozasok, online bemutatdk, el6adasok,
tandcsadas keretében ismerhetik meg a résztvevék az iskola oktatdsi modszereit, az
oktatot szakmakat. Tavolabbi telepiilésekrdl a kamara altal biztositott busszal jutnak
el hozzank az érdekl6d6k.
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- A, Nyitott tanmUhely” program a varos és varoskdrnyék valamennyi iskoldjat meghivja
az intézmény tanmihelyében folyd oktatds bemutatdsdara. Az érdekl6dé6 fiatalok
bekapcsolédhatnak a tanm(ihelyi oktatasi feladatba.

- A 8. osztdlyos tanuldk sziilei részére palyavalasztdsi sziil6i értekezletet tartunk. Ennek
keretében mutatja be az iskola képvisel6je a szakmakinalatot. Tajékoztatast ad a
szlil6knek az aktualis szakképzéssel kapcsolatos jogszabalyokrdl,
munkaszerz6désekkel, tanuléi juttatasokkal, osztondij lehet6ségekkel kapcsolatos
tudnivalékrol.

Minden évben elkészitjiik az aktudlis szakmakindlatot bemutatd szorolapot, melyet
kihelyeziink az iskola honlapjéara, Facebook oldalara, valamint eljuttatjuk az iskola
vonzaskorzetébe tartozo altalanos iskoldkba.

2.17 Az oktaté testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

2.17.1 A fogyasztovédelemmel kapcsolatos ismeretek

A fogyasztovédelmi oktatas célja a fogyasztoi kultura fejlesztése, €s tudatos, kritikus fogyasztoi
magatartas kialakitasa és fejlesztése a tanulokban.

A tanuldk hatékony tarsadalmi beilleszkedéséhez, az egyiittmiikodéshez és a részvételhez
elengedhetetleniil sziikséges a szocidlis és tarsadalmi kompetencidk tudatos, pedagogiailag
megtervezett fejlesztése. Olyan szocidlis motivumrendszerek kialakitasarol és erdsitésérdl van
sz6, amely gazdasagi és tarsadalmi eldnyoket egyarant hordoz magéban.

Sziikséges a tdrsadalmi és allampolgari kompetencidk kialakitasa, a jogaikat érvényesiteni tudo,
a kozéletben részt vevO és kozremikodd tanulok képzése. A szocidlis és tarsadalmi
kompetencidk fejlesztése a versenyképesség erdsitésével kapcsolatos teriiletek, mint példaul a
vallalkozasi, a gazdalkodédsi ¢s a munkaképesség szoros Osszefiiggése, az un. cselekvési
kompetenciak fejlesztése.

Fontos tovabba a fogyasztas soran a tdjékozodas képessége, a dontési helyzet felismerése, és a
dontésre valo felkésziilés. Meg kell ismertetni a tanulokkal a piac, a marketing €s a reklam
szerepét, alkalmassa téve Oket az eligazodasra. Hangsulyozni kell a mindség és a biztonsag
szerepét a fogyasztas soran, valamint a gazdasagossagot €s a takarékossagot.

A fogyasztovédelmi oktatas szinterei az oktatdsban az egyes kozismereti tantargyak tanorai
foglalkozasai.

A fogyasztovédelmi oktatas céljaként megfogalmazott fogyasztoi kultara, valamint a kritikus
fogyaszt6i magatartés kialakitasa és fejlesztése érdekében sziikséges, hogy a didkok értsék, és
a sajat ¢letiikre vonatkozoan alkalmazni tudjék az alabbi fogalmakat:

Kornyezettudatos fogyasztas: Egyfajta kozépat az oncélu, bolygdnk erbéforrasait gyorsulva
feléld fogyasztas és fogyasztasmentesség kozott.

Kritikus fogyaszt6i magatartds: A fogyasztoi jogok érvényesitése.

Preventiv, vagyis megel6z6é fogyasztovédelem: a vevd mar a kezdet kezdetén érvényesiteni
tudja jogait, €s nincs sziikség panaszbejelentésre, birdsagi perekre.
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2.17.2 A tanulok fizikai dallapotinak, edzettségének méréséhez sziikséges modszerek

A tanulok fizikai allapotanak mérése iskolankban kétféle modon torténik:
e aziskolaorvosi vizsgalatok jogszabalyokban meghatarozott modszereivel
e atestnevelési ordkon az aldbbiakban ismertetett modon.
[
A testnevelés helyi tanterveiben szerepeltetjiik a tanulok fizikai allapotanak évente legalabb
egyszer torténd mérésének kotelezettségét. A mérést évi gyakorisaggal végezzik el a
testnevelési ordkon a NetFit rendszer alkalmazasaval. A tanuldk é&ltaldnos fizikai
teherbiroképességének értékeléséhez és mindsitéséhez hasznalt ,,NetFit” (fizikai fittség mérése)
alapmérései az alabbiak:
Aerob vagy alap-alloképesség mérése: 2000 m-es sikfutassal.
[zomerd mérése és dinamikus ugroerd mérése helybdl tdvolugrassal paros labbal.
Dinamikus doboerd mérése: kétkezes labdadobas hatra fej folott, tomott labdaval.
Kar-, torzs-, és labizmok egyiittes dinamikus erejének mérése: egykezes labda-16kés
helybdl az tigyesebb kézzel, tomott labdaval.
e Dinamikus er6-alloképesség mérése: vallovi- és karizmok erd-alloképességének
mérése: mellséfekvétamaszban karhajlitas €s nytjtas folyamatosan kifaradasig.
e Csipbhajlito és a hasizom er6-alloképességének mérése: hanyatt fekvésbol feliilés
térdérintéssel, folyamatosan.
e A hatizmok erd-alloképességének mérése: hason fekvésbdl torzsemelés és leengedés
folyamatosan, kifaradasig.
A korosztalynak megfeleld kovetelményeket a tornaterem folyosojan kifiiggesztjiik, hogy azt a
tanulok barmikor megtekinthessék. A felmérések a tanulok allapotanak rogzitését célozzak,
ezért azokra a didkok osztalyzatot nem kaphatnak. A felmérést kovetd iddszakban értékelhetd
azonban osztalyzattal a tanulok mért eredményekhez képest felmutatott fejlddésének mértéke.
A felmérések eredményeit a testneveld oktatok kotelesek vezetni gy, hogy az egyes
osztalyokban tanulo didkok fizikai allapotanak kovetéséhez sziikséges adatok évrdl évre
kovethetdek legyenek. Az adatbazis rendszeres vezetésének ellendrzése a testnevelési
munkakozosség vezetdjének feladatkorébe tartozik. A tanulok fizikai allapotanak,
edzettségének mérését minden tanév marcius és aprilis hdnapjaban bonyolitjuk le.
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3. AZ INTEZMENY KEPZESI PROGRAMJA

A képzési és kimeneti kbvetelImények és a programtanterv alapjan a
szakképzb intézményre konkretizalt képzési program

A) Nappali rendszerii szakmai oktatas

1. Jogi hatter
A szakmai programhoz kapcsolodo jogszabalyok:
e 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl roviden Szt
e 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szo6l6 torvény végrehajtasarol

Szt alapjan:

19. § [A szakképzd intézmény tevékenysége]

(1) A szakképzd intézményben a szakmajegyzékben meghatirozott szakmara felkészitd
szakmai oktatds és szakképesitésre felkészitd szakmai képzés folyik. A szakmai oktatas a
képzési és kimeneti kovetelmények alapjan

a) agazati alapoktatasban és

b) szakirdnyu oktatasban

torténik.

2. Helyzetelemzés

Intézménylink képzési program elkészitésekor a harom megye (Baranya, Somogy, Tolna)
hataran fekvd iskolaszékhely telepiilés, Dombdvar €s térsége képzési igényeinek figyelembe
vétele mellett attekintette az iskola felvevo korzetéhez tartozo térség gazdasaganak helyzetét és
szakember sziikségletét.

A fent nevezett térségek gazdasagi kornyezete és a vallalkozasi kedv szinte valtozatlan. A teljes
térségre jellemzd a vegyes gazdasagi struktira. A rendszervaltds megrenditette a korabbi —
Dombovar térség — kdzponttal miikodé fémfeldolgozé (lakatos-, gép- €s csavaripari) nagyobb
vallalkozasokat, de a privatizaciot kovetden ezek jo része — a szakmai tudasra épiilve — Kis- és
kozépvallalkozasként miikodnek. Bar jelentds az épitdipari vallalkozas a térségben, de
kapcsolodoan a fémmegmunkalashoz, ezek is kis-, illetve kozépvallalkozasok.

Szerepet vallal a térségben a mezdgazdasag, illetve ezen termékek feldolgozasa is, bar
jelentdsebb foglakoztatd e teriileten nincs a térségben.

A térségben a szolgéltatdsi szektor jelentdsen megerdsodott. A kereskedelemben a
kiskereskedok mellett az ide telepiilt nagy cégeknél (SPAR, Penny, Lidl, Tesco) folyamatos
szakember igény jelentkezik.

A térség kihasznalja, hogy sajatos torténelmi multtal és kivalo természeti adottsagokkal (erdok,
tavak, gyogy- és termalvizek) rendelkezik. Az iskolaszékhely, Dombovar gydgyvizére épiild
turizmus, vendéglatas, a kereskedelmi szallashelyek szaméanak novekedését eredményezte,
csakugy, mint a falusi turizmus térségi kiépiilését.

Dombovar kiépitett egészségiigyi rendszerrel rendelkezik. A Szent Lukacs Korhaz és
Rendeldintézet a térségi ellatasban jelentds szerepet jatszik, 415 miikodo aggyal 80 000 ember
ellatasat biztositja. A Gunaras Fiirdd teriiletén 1év6 szanatoriumi részlege a rehabilitacios ellatas
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terén megyei ¢és orszagos feladatokat is ellat. Kiépiiloben van az egészségipar a térség
kozpontjaban, a Kapos Innovacidos Transzfer Kozpontban pedig Eurojet Medical Kft, a
Gluténmentes Ipari és Termeld Bt. révén. Az egészségiigyi szolgaltatast nyajtd intézmények,
vallalkozasok mellett a jol kiépitett szocidlis ellatorendszer is jelentds foglalkoztatd, illetve
szakemberképzési igénnyel jelenik meg a térségben. A 6 idOsek bentlakasat biztositd otthon,
kiépitett Szocialis és Gyermekjoléti ellatorendszer mellett, 5 idések napkdzi ellatast biztositd
intézmény is miikodik a tagabb térségben.

Az iskola felvevd korzetében a Domboévari jaras teriiletén 1684 vallalkozas szerepel a
statisztikdban, ennek haromnegyede Dombovarra telepiilt. A Sasdi Jaras teriiletén 546 miikodo
vallalkozas van, 500 {6t foglakoztat6 egy sincs.

Iskolank képzési kindlatanak meghatarozasakor, illetve az oktatdsba vald lehetséges
partnerbevonas érdekében felkereste a térségek vallalkozasait, intézményeit.

A 2023/2024 tanévben partnerként vallaljak a dualis képzést:
e biko Cégellato Kft.

e Csiszar Ferenc EV

e Dombo-Cargo-Line Kft.

e Domboplacc bt

e Dombovari Szent Lukacs Koérhaz
e Dovar Bt.

e DOVAS Kift.

e ERMIBAU Kift.

e Topalmre EV

e Gyugyi Faipari Kft.

e Gyugyi Szakképzd Kft.

e Gyugyi Testvérek kft

e KOREKft.

e Nembor Bt.

e Rozsusa-Bau Kft.

e Marton Autdszerviz

e Gondviselés Haza Aranysziget [dések Otthona
e Gund-X Kft

e Szicilia 2005 Kft.

e PPD-97 Sport Kft.

e Mg¢észaros és Tarsa Bt.

e Szocialis Halo Egyesiilet (SZOHE)
o Hella'91 kft

80



e Domboévari Tundérkert Bolesode
e Elektrostatic Kft.

e Hogyésztours

Partnereinket e-mailben megkerestiik annak tisztazasa érdekében, hogy k6zosen meg tudjuk
hatarozni az intézmény és a vallalkozasok lehetséges egyiittmiikodésének formajat, melyet
Egyiittmiik6dési megallapodas alapjan rogzitiink. Természetesen iskolank évkozben jelentkezd
partnerek kialakitasatol sem zarkozik el, veliik is kotiink egytittmiikodési megallapodast.
Tekintettel arra, hogy a tobb partneriink kis- illetve kozépvallalkozas, a tanulok oktatasat
mestervizsgaval rendelkezOk végzik, igy a hagyomanyos-vegyes, illetve a teljes
egylittmiikodési format tudjak vallalni.

Iskolank a tanuldsi eredményalapu képzési struktarat kivanja alkalmazni a projekttanitas
modszerével az oktatasba belépo tanulok esetében.

3. Felvétel rendje

e Az iskolai rendszerli szakképzés felvétellel, atvétellel vagy a szakképzési évfolyamra
torténd tovabbhaladassal kezdodik.

e Iskolai rendszeri szakképzésbe csak olyan tanulot lehet felvenni, aki az adott
szakképesitésre a képzési kimeneti kovetelményben eldirt egészségiigyi alkalmassagi,
tovabba a palyaalkalmassagi kovetelményeknek megfelel, és ez alapjan elérelathatdan
nincs akadalya a komplex szakmai vizsgara bocsatasnak.

4. Szakkepzb evfolyamra toérténo felvétel/ besorolas elvei

A tanulok szakképzd felvételének feltételei
= |skolai el6képzettség.

= Egészségligyi és munka alkalmassagi feltételek.
» Iskolaorvos munka alkalmassagi vizsgalata méri fel a tanuld fizikai alkalmassagat, a
szakmavalasztas lehetdségét.

o A felvételi eljards soran az azonos teljesitményt eléré tanulok koziil a rangsor
elkészitésénél elényben részesiil a halmozottan hatranyos helyzetli tanulo, ezt kovetden
azt a jelentkezd, akinek a lakohelye, ennek hidnydban tartdzkodasi helye az iskola
székhelyének telepiilésén talalhato, illetve akinek sziilgje, testvére az iskola tanuldja
(volt).

e Figyelembe véve a didk tudasszintjét, beallitottsagat és az induld osztalyok kapacitasat,
intézménylink fenntartja a jogot, hogy tiljelentkezés esetén mas szakmat felajanl.

e FEgy adott szakra torténd taljelentkezés esetén, a tanulmanyi eredmény alapjan
rangsorba allitott jelentkez6kbdl az inditani tervezett osztalyba be nem fért tanulok
részére felajanljuk intézményiink masik, parhuzamosan inditani tervezett szakképzo
osztalyaba torténd felvételt.
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5. Szakképzb osztalyok kialakitasanak elvei.

A szakmak kivalasztasanak alapelvei:

= Az altalanos iskolaban jol begyakorolt, ismert munkafazisra épiiljon.

=  Kozel dlljon a gyermek érdeklddéséhez, motivalhatosdgahoz.

= Adjon lehetdséget sikerélményiik, kreativitasuk kibontakozasahoz.

» Biztositsa az egyszerl betanuldst igénylé munkafolyamat elsajatitadsanak képességét.
= Készitsen fel az 6nallo életkezdésre az egyéni lehetdségek figyelembevételével.

6. Elozetes tudas beszamitasanak feltételei

A technikum szakképzési évfolyaman megszerezhetd szakképesitésekrol és az adott
szakképesitésbe vald bekapcsolodas feltételeirdl a tanulot a szakképzdé iskolaba valod
jelentkezésekor tajékoztatni kell. A szakképesitésre torténd felkészitéskor a tanuld eldzetes
szakiranyu szakmai képesitése és szakiranyu szakképesitése a technikum szakmai programja
részét képezd szakmai programban meghatarozottak szerint a tanulmanyokba beszamithato,
amelynek mértékérdl és tartalmarol az iskola igazgatdja hataroz.

7. A tanulékra vonatkozé munkavédelmi szabalyok

A tanuldo a gyakorlati képzési feladattal Osszefliggden munkavédelmi oktatasban kell
részesiiljon. Iskolank munkabiztonsagi €s tlizvédelmi oktatas keretében gondoskodik arrol,
hogy a tanuldk, a gyakorlati képzés megkezdése eldtt elsajatitsak a biztonsagos munkavégzés
alapvetd ismereteit. A munkabiztonsagi és tlizvédelmi oktatasi kotelezettsége a gyakorlati
képzés teljes ideje alatt fenn all. Ez a helyi szok4soknak megfeleld gyakorisaggal ismétlodo
altalanos oktatasok, valamint a szakmai gyakorlati oktatasba beépitett, az adott gépre, eszkdzre,
munkamiiveletre vonatkozé munka- és tlizvédelmi szabalyok megtanitasaval jar. A gyakorlati
képzés soran kiemelt figyelmet kell forditani a munkavédelmi szabalyok betartasara. A tanulok
— ¢életkori sajatossagaikra tekintettel — bizonyos eszkozoket és gépeket csak feliigyelettel
hasznalhatnak. Minden alkalommal meg kell ismételni a munkavédelmi oktatast, ha a
szakoktatd olyan 0j technoldgiat mutat be, illetéleg olyan gépet helyez iizembe, amellyel a
tanul6 a gyakorlati képzés soran még nem kertilt kapcsolatba.

A 9. évfolyam tanmiihelyes oktatdsahoz a tanulokat a tevékenység jellegének megfeleléen

egyéni véddeszkozzel, munkaruhdzattal latja el a fenntartd. A képzési id6 alatt iskolank
gondoskodik a tanuldk rendszeres orvosi vizsgalatarol.
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8. Agazati alapoktatds

Az 4gazati alapoktatds magaban foglalja az adott dgazat kozos szakmai tartalmait a képzési és
kimeneti kovetelményekben meghatarozottak szerint.
Agazati alapoktatas intézményiink tanmiihelyében folyik.
Nappali oktatas esetén:
e szakképz6 iskola esetén 1/9. évfolyamon
e technikum esetén 9. és 10. évfolyamon
o (drettségi végzettséggel kétéves szakmai oktatés esetén elsd félévében.
Nem nappali oktatas esetén a kétéves szakmai oktatés els6 félévében.

Intézménylink a tanulasi eredmény alapi szemlélet erdsitésére a hagyoményos tantargyi
modszer mellett a projekt alapu oktatds modszerét alkalmazza a 2020/21-es tanévben
tanulmanyaikat megkezdd tanulok oktatasaban.

A projekt alapu oktatds a komplex feladatok megoldasaban igényli a tanuldk és az oktatok
egylttmiikodését, épit a tanuldk érdeklddésére és lehetdséget ad a tanuldonak a szakma
Osszefiiggéseinek atlatdsara. A projekt alapi oktatas lehetéséget ad a munka vildgaban
sziikséges kompetencidk: tudds, képesség, attitlid, autondmia-feleldsség fejlesztésére ¢és
biztositja a képzési és kimeneti kovetelményekben szerepld egységek teljesiilését is.

Az é4gazati alapoktatas agazati alapvizsgéaval zarul.
A tanul6 a sikeres agazati alapvizsgat kovetden a szakképzd intézményben kiilon felvételi

eljaras nélkiil folytathatja tanulmanyait azzal, hogy az altala valasztott szakmarol az adgazati
alapoktatds sordn az igazgato altal meghatarozott iddszakon beliil kell nyilatkoznia.
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8.1 Szakképzdb Iskola 9. évfolyaman
8.1.1 Elektronika és elektrotechnika, gépészet és specializalt gép- és jarmiigydrtds

9. évfolyam
Projekt
szama projekt 1. projekt 2. |projekt 3. projekt 4. projekt 5.
Falra
szerelhetd Vilagité Mechanikailag Szendvicssiité
vilagitotest hazszamtabla védett csengd (grillsiitd)
tarto konzol tervezése, tervezése, tervezése és
Miiszaki agazat Projekt tervezése és készitése kivitelezése kivitelezése
ala okta ta,s neve kivitelezése
P Hetek
szama 6,5 7,5 6,5 7,5 8
Eves
draszam 612
projekt
oraszam 114 126 119 126 127
» Munkavallaléi ismeretek 18 2 5 5 8 3
[}
5 11 .
2 Allaskeresés 5 5 3
é Munkajogi alapismeretek 5
c 2 3
=
> : ’ 1oz
g Munkaviszony létesitése 5 2 3
3 3
= | Munkanélkiiliség 3
= ﬁ =
=3 288 73 54 47 57 57




Villamos dramkor

90

20 17 17 18 18
Villamos aramkor abrazolasa 18 2
8 3 3 2
Villamos aramkor kialakitasa 36
10 7 6 6 7
Villamos biztonsagtechnika 36 10
10 7 0 9
Villamos aramkorok mérése,
12 108
dokumentalasa 25 20 21 22 20
306 39 67 67 66 67
Munkabiztonsag, tliz - és
kornyezetvédelem 18
4 4 4 3 3
Mdszaki rajz alapjai 72
10 15 15 15 17
Anyag - és gyartasismeret 18
5 5 5 3
Fémipari alapmegmunkalasok 72
18 18 18 18
Projektmunka 126 25 25 25 25 26
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8.1.2 Fa- és butoripar

Projekt

szama Projekt 1. Projekt 2. Projekt 3. Projekt 4. Projekt 5.

Fa- és butoripari dgazat

Proiekt Labtorl6 Gyurdédeszka
FOIRKENEVE ] \észitése keszitése

Hetek szama 36 7 9 7 7 6

Evfolyam éraszama 612 119 153 119 119 102

~ Munkavallaléi ismeretek 18 2 7 5 4
\o =
;‘ X Allaskeresés 5 1 2 2
w =
z £ Munkajogi alapismeretek 5 5
£
5 2 Munkaviszony létesitése 5 1 2 2

Munkanélkiiliség 3 3

Abrazolasi alapismeretek 126 31 30 29 18 19

Alapfogalmak, sikmértani

fa szerkesztések 18

]

: 5 4 2 5 2

5 Abréazolasi modok, rajzok 18

s fajtai

T 5 4 2 5 2

=)

B

& Fakotések, alapszerkezetek 72

= 15 22 19 5 11

&5

: Butorfajtak, ergondmiai

& alapok 18 6 4 3 5
Mérési alapismeretek 36 9 6 6 8 7
Méréeszk6zok és alapvetd 8
mérések 2 1 1 2 2
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Alapvetd szamitasok 28 7 5 5 6 5
Fa- és butoripari 288

alapgyakorlat 60 85 55 64 60
Biztonsdgos munkavégzés 36 6 7 10 4 9
Gyartasi alapdokumentumok 36 6 14 4 8 4
Kézi alapmiiveletek 54 10 14 10 12 8
Gépi alapmiiveletek 54 10 14 10 12 8
Termékkészités +36 144 28 36 21 28 31
Anyagismeret 54 10 18 8 10 8
Faanyagismeret 18 5 4 5 4
Karpitosipari alapanyagok 18 18

Fa- és lemeztermékek 18 5 4 5 4
Digitalis alapismeretek 54 9 12 16 14 3
Alapfogalmak 6 5 1

Szovegszerkesztés 18 3 4 4 7

Tablézatkezelés 30 6 8 7 6 3
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8.1.3 Turizmus-vendéglitds

projekt Projekt |Projekt |Projekt
szama 1. 2. 3. Projekt 4. | Pojekt 5.
Turizmus-vendéglatas dgazat projekt neve |Pincér Szakacs | Cukrasz |Turizmus |Szintetizalo
Hetek szama 36 7 7 7 7 8
Evfolyam déraszama 612 122 122 122 122 124
5 Munkavallaldi ismeretek 18] 18
;" ?,‘3 Allaskeresés 5 5
§ § Munkajogi alapismeretek 6 6
§ -2 | Munkaviszony létesitése 5 5
Munkanélkiiliség 3 3
A munka vilaga 57 19 19 19
Alapvetd szakmai elvarasok 7 7
Kommunikécio6 és vendégkapcsolatok 43 12 12 19
\é Munkabiztonsag és egészségvédelem 7 7
LE- IKT a vendéglatiashban 77 21 56
~§ Digitalis eszk6zok a vendéglatasban 35 35
%5 Digitalis tananyagtartalmak alkalmazéasa 14 7 7
g Digitalis eszk6zok a turizmusban 28 14 14
9 Termelési, értékesitési és turisztikai
£ alapismeretek 459 | 103 103 103 82 68
E A cukraszati termelés alapjai 115 103 12
Az ételkészités alapjai 115 103 12
A vendégtéri értékesités alapjai 114 103 11
A turisztikai és széallashelyi tevékenység alapjai 115 82 33
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8.1.4 EpitGipar

9. évfolyam
Modul neve Tantargy E/GY E | GY | EO |GYO
1. Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 100/0 05| 0 | 18| 0
EpitSipari alapismeretek 100/0 4 0 (144 O
EpitSipari kivitelezési 0 0
3. alapismeretek 0/100 9 324
Epitipari kdzos ismeretek e .
" EpitGipari rajzi alapismeretek 100/0 | 2,5 0 90 0
Munka- és kornyezetvédelem
5. 50/;,0 0> 0,5 18 18
Osszesen: 7,5|9,5 | 270 | 342
Osszesen: 17 612
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8.1.5 Egészségiigy

- . Tantargy E . .
Tanitasi teriiletek E/legalabbGY GY | EO |GYO
1. Munkavallaléi ismeretek | 100/0 Munkavallaléi ismeretek 05| O 18 0
Egeszsegugyl‘etlkal és betegjogi 05| 0 18 0
2. 100/0 alapismeretek
3. 100/0 Kommunikacié alapjai 05| 0 | 18| O
4, 100/0 Az emberi test felépitése 1 0 |36 | 0
100/0 EIsosegernyUJtaS| 1 o | 36 0
5. alapismeretek
Munka-balesetvédelem,
Egészségligy dgazati . , 1 0 |36 | 0
6. , 100/0 betegbiztonsag
alapoktatas — -
7. 100/0 Alapdpolds-gondozas 35| 0 [126| O
8. 50/50 Irdnyitott gyogyszerelés 05|05| 18 | 18
0/100 Komplex klinikai szimuldcids 0 ) o | 7
9. gyakorlat
Vitélis paraméterek és
injekciozds rendelSintézeti 0 |15| O 54
10. 0/100 gyakorlat
100/0 Szakmai kémiai és biokémiai 05| 0 18 0
11. alapok
100/0 Szakmai fizikai és biofizikai 05| 0 18 0
12. alapok
13. 100/0 Egészségligyi informatika 05| 0 | 18| O
14. Alaptudoméanyok 100/0 Egészségligyi terminoldgia 1 0 | 36 0
Alapvetd higiénés
1
15. 100/0 rendszabalyok 013610
16. 100/0 Kommunikacié 05| O 18 0
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17. |Tanuldsmddszertan ‘ 100/0 Tanuldsmédszertan 0,5 18| 0
Osszesen: 13 468 | 144
Osszesen: 34 1224
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8.2 Technikum 9-10. évfolyaman

8.2.1 Szépészet
9. évfolyam 10. évfolyam
Projekt
szama projekt 1. projekt 2. | projekt 3. projekt 4. projekt 5. projekt 6.
Sz6psé Szépségszalon
ékszeF:'ekg'és Szépségszalon megnyito Minilabor a
. s zslatok reklamozasa linnepsége szépségszalonban
Projekt varazsiato termékbemutatoéval
neve
Szépészeti agazat  |Hetek
szama 14 13 9 9 18 9
Eves
oraszam 252 324
projekt
oraszam 98 91 63 81 162 81
A
% | Munkavallaléi ismeretek 18
=
(5]
% Allaskeresés
% Munkajogi alapismeretek
E Munkaviszony létesitése
2
= .
5 | Munkanélkiilisé 3
= ¢ 3
Szépészeti kommunikacio és 72
r;. : szolgaltatasetika
~§ S| A normék és szerepiik: viselkedési 5
R 5| normék — illik, nem illik 5
Kommunikaci6 a vendéggel 8 3
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Vendégtipusok 5 3
A kommunikacié gyakorlata a

.y 6 2 4
szépségszalonban
A normak és szerepiik: jog és etika |5 2
Nyilvanossag és kommunikacio:
informacioforrasok hasznalata és 7
informacioterjesztés a
szépségszalonban 2
Konfliktus- és reklamaciokezelés, 18
tanacsadés 3 12
Személyes adatok kezelése a 18
szépészetben 2 16
Szépészeti informatika 36
IKT-eszk6zok a szépészetben 3 1 2
IKT-eszk6z0k hasznalata, digitalis 15
irastudas 3 5 5
Prezentaciokészités 18 5 6
Szépészeti Abrazolé miivészet 144
Szabadkézi rajz 50 17 13 5 10
Kollazstechnika 8 3
Ecsetkezelési technikdk 22 12 2 8
Plasztikai abrazolas gyurmaval vagy

16 10

agyaggal
Maszkkészités kiilonboz6 12
technikakkal 8
Plasztikai abrazolas jrahasznositott 12
anyagokbol 10
Ekszerkészités 24 16
Miivészet- és divattorténet 54
Képzémiivészeti alapfogalmak 4
Az okor miivészete és divatja 5 2
A kozépkor miivészete és divatja 5 2
Az ujkor milvészete és divatja 10 6 2
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A modern kor miivészete és divatja |8

Stilustan 18 7

Szép.észeti szQIgéltatésok 36

alapismeretei

Szépészeti szolgaltatasok, feladatok |12 8

Higiénia és fert6tlenités a

szépségszalonban 12 10

Szépészeti életutak, szervezetek 12 6

Munka- és kornyezetvédelem 36

Els8segélynynjtas 10 10

Munka-, tiiz- és balesetvédelem 12 4 6

Ergondmia a szépségszalonban 4 4

Kornyezetvédelem 10 5

Alkalmazott biolégia 108

Sejtek, szovetek, szervek, 46
o szervrendszerek 7 32
9 A bor felépitése és mitkodése 24 10 14
S | Elvéltozasok, rendellenességek 18 18
% Bértipusok, bértipust befolyasold 20
z tényez6k, miikodési zavarok 12 8
5 Alkalmazott kémia gyakorlat 72
‘§ Kémiai alapok 20 11 2
Y | Anyagi halmazok és a szépészetben 34

alkalmazott készitmények 13 16

Szakmai szdmitasok 18 9 9
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8.2.2 Szocidlis

9. évfolyam 10. évfolyam
Projekt . . . . . . .
széma Projekt 1 Projekt 2 Projekt 3 Projekt 4 Projekt 5 Projekt 6 Projekt 7
& : Szakmai
e Szakmal meret
Projekt | . peso’atos készségek és ismeretek
informéaciok €s A 12
neve szakmai tudas integralasa a
tapasztalatok foiloszte Korlati
L talasa ¢jlesztése gyakorlati
Szocialis agazat prezen tapasztalatokkal
Hetek 5 13 18 14 14 4 4
szama
Eves ) 252 324
Oraszam
Projekt 36 90 126 126 126 36 36
Oraszam
- Munkavallaléi ismeretek 18
el .
= x Allaskeresés 5 5
& = K K K
= é Munkajogi alapismeretek 5
E 2 Munkaviszony létesitése 5 5
Munkanélkiiliség 3 3
Szakmai személyiségfejlesztés 144
Kommunikacios készségfejlesztés 44 7 10 10 3 3
€ Viselkedéskultira 36 7 9 6
(=¥
< A realis énkép ismerete 46 4 5 20 10 10
(="
% Konfliktuskezelés 18 9 5 5
E Pszichologia 72
) Altalanos és személyiséglélektani
= . 16 8
@ ismeretek
% Fejlodéslélektani alapok 24 6 8 6 6
5 Szocialpszichologiai alapismeretek 20
Csaladi mentalhigiéné 12 4 4 4
Egészségiigyi ismeretek 72
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Az emberi test felépitése 26 12

Neépegészségtani alapismeretek 12 14 6 6 0 0

Gyogyszertani alapok 10 5

Egészségkultura 12 5 2 2

Koérnyezetvédelem és fenntarthatosag 12 2 2

Elsésegélynyujtas alapismeretei 54

Az elsésegélynyujtas alapjai 6 1 1

Elsédleges teendok vészhelyzetekben 4 1 1

A segélyhivas folyamata, Gjraélesztés 4 1 1

Eszméletlen sériilt 10 4 3 3

Baleseti sériilések 4 1 1

Meérgezések 4 1 1

Belgyogyaszati allapotok és ellatasuk 14 2 4 3 3 0 0

Tarsadalomismeret 72 6

A mai magyar tarsadalom 18 12

Demografia és népesedés 18 6

Csalad és haztartas 18

Az emberi sziikségletek rendszere 18 12

Szocialis ismeretek 144 6

Szocialis ellatorendszer ismerete 12 6

A szocialis segités etikdja 22 6 11 11

:22;21(23;21?, eslzoc1alls ellatorendszer 24 6 6 6 6

Krizis- kit6] kérhetek segitséget 10 4

Fiiggdség - szenvedély 26 6 13 13

Human szolgaltatasok 26 10 10 3 3
24 10 10

Szocialis gondoskodas
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8.2.3 Sport

9. évfolyam 10. évfolyam
Modul neve Tantérgy E/GY E Gy EO GYO| E GY EO GYO
1. Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 100/0 05| 0 |18 O 0 0 0 0
2. Anatdémiai-élettani ismeretek 100/0| 2 0|72 0 2 0 [72] O
3. Egészségtan 100/0 0 0 0 0 2 0 |72| O
4, Sport dgazati alapozas Edzéselmélet I. 100/0 1 0 [36| O 2 0 |72] O
5. Edzésprogramok I. 30/70 0,75|1,25| 27 | 45 0 1 0 | 36
6. Gimnasztika I. 50/50 0,75/0,75| 27 | 27 | 1 1 |36 36
Osszesen: 5 2 (180 72 | 7 2 |(252| 72
Osszesen: 7 252 9 324
8.2.4 Fa- és butoripar
9. évfolyam 10. évfolyam
Modul neve Tantargy E/GY E GY EO GYO| E GY EO GYO
. Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 100/0 05| 0 |18 O 0 0 0 0
2. Abrazolasi alapismeretek 65/35 1 0 |36 | 0 [1,25(1,25| 45| 45
3. Mérési alapismeretek 75/25 0,75/0,25( 27 | 9 0 0 0 0

Fa- és butoripari alapgyakorlat

Fa-és butoripari alapozas 1,5 1 |54 | 36 O |55| 0 |198

4, 20/80

5. Anyagismeret 50/50 0,75|0,75| 27 | 27 0 0 0 0

6. Digitalis alapismeretek 0/100 0O |05| 0| 18 0 1 0 | 36
Osszesen: 45 | 2,5 |162| 90 |1,25|7,75| 45 | 279
Osszesen: 7 252 9 324
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8.2.5 Egészségiigy

9. évfolyam 10. évfolyam
Modul neve Tantérgy E/GY E |GY |EO |GYO| E |GY | EO |GYD

1. Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 0 0 0 0O (05| 0 (18| O
Egeszsegugy|.et|ka| és betegjogi 05| 0|18 o 0 ol o 0

3. alapismeretek
4, Kommunikacio alapjai 0,25| 0 9 0 0 0|0 0
5. Az emberi test felépitése 05| 0 |18| O 0 0 0 0
6. ElsGsegélynyujtasi alapismeretek 1 0 |36]| O 0 0|0 0
S . , Munka—bale.setvec,ielem, 1 o 36! o 0 ol o 0

7. Egészségligy dgazati alapoktatas betegbiztonsag
8. Alapapolds-gondozas 1 0 |36]| 0 2 72| 0
9. Irdnyitott gydgyszerelés 50/50 0 0 0 0 |05|05| 18 | 18

Komplex klinikai szimulaciés
10. gyakorlat 0/100 0 0 0 0 0 210172
Vitdlis paraméterek és injekcidzas
11. rendelGintézeti gyakorlat 0/100 0 0 0 0 0 110136
1 Szakmai kémiai és biokémiai alapok | O 0 0 0 1 0 36| 0
13 Alaptudomanyok Szakmai fizikai és biofizikai alapok 1 0 |36]| O 0 0|0 0
14. Egészségligyi informatika 0,25| 0 9 0 0 0|0 0
15. Egészségligyi terminoldgia 05 0 |18| O 0Oo|O0|O 0
18. Emberi test és m(ikodése 0 0 0 0 (15| 0 |54 | 0
19. Egészségligyi alapozd ismeretek Alapvetd higiénés rendszabalyok | 0,5 0 | 18 | O 0 0|0 0
22. Kommunikacid 05| 0 |18| O 0 0 0 0
Osszesen: 7 | 0 |252| O [5,5(3,5/198| 126
Osszesen: 7 252 9 324
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8.2.6 Elektronika és elektrotechnika

9. évfolyam 10. évfolyam
Modul neve Tantérgy E/GY E GY EO GYO| E GY EO GYO
1. Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 100/0 0 0 0 0 (05| 0 |18| O
2. . . ) Villamos alapismeretek 50/50 2 1 (72|36 (2| 3 |72]|108
3 Mdszaki alapozas Gépészeti alapismeretek 50/50 2 2 |72 72 (15| 2 |54 ]| 72
Osszesen: 4 | 3 (144/108| 4 | 5 |144| 180
Osszesen: 7 252 9 324
8.2.7 Turizmus-vendéglatds
9. évfolyam 10. évfolyam
Modul neve Tantargy E/GY E GY EO GYO| E GY EO GYO
1. Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 100/0 05| 0 |18] O 0| O 0 0
A munka vildga 100/0 15| 0 |54 | O 0|0 O 0
) L. , IKT a vendéglatasban 0/100 0 1 O |36 0| 1| 0] 36
Turizmus vendeglatas alapozas Termelési, értékesitési és turisztikai
4. alz;pismeretek 50/50 2 2|72 72 14 ) 4 1144 144
Osszesen: 4 3 (144|108 | 4 | 5 (144|180
Osszesen: 34 1224 34 1224
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9. Agazati alapozé vizsga

Agazati alapozé vizsga szervezése, lebonyolitisa:
Az alapoz6 vizsgat legkés6bb

o szakképzd iskola esetén a 9. évfolyamon az dgazati oktatas feltételének teljestilése utan
a juniusi honapban
e technikumi oktatas esetén a 10. évfolyamon az agazati oktatas feltételének teljesiilése
utan a juniusi honapban
o (rettségire ¢épiild oktatas esetén az elsd félév zarasa utan egy héten beliil
kell megszervezni.

A vizsgaid6pontot a vizsga elétt egy honappal az igazgato jeloli ki és errdl az osztalyfonok
kozvetitésével értesiti a vizsgazot. A vizsgazd alairasaval jelzi, hogy az idépontot tudomasul
veszi.

Az é4gazati alapozd vizsgat a vizsgazo iskolankban végzi. Kivétel, ha vizsgazo fliggetlen
vizsgabizottsag eldtt kivanja letenni a vizsgat, melyet irdsban kérheti az igazgatotol.

Agazati alapoz6 vizsga allhat

e irasbeli vizsgarészbdl
e gyakorlati vizsgarészbdl
melyet a képzési kimeneti kovetelmény ir eld.

A vizsgat haromtagu bizottsag eldtt kell tenni. A bizottsag elndkét az iskola igazgatdja kéri fel,
akit az illetékes kamara delegél. A bizottsag tovabbi két tagja az lehet, aki a targyat tanithatja,
de nem a vizsgazd hozzatartozoja. A bizottsdg tagjait irdsban az igazgatd bizza meg. A
vizsgabizottsag elndke dijazdsban részesiil, melynek mértékét a kormanyrendelet hataroz meg.

A vizsga elokészitésének menete:

Az elOkészités az igazgatd feleldssége. Az agazati alapozd vizsga irasbeli és gyakorlati
feladatait, és értekeldlapot az oktatdi munkakozdsség hatdrozza meg a képzési kimeneti
kovetelménynek megfelelden. Mindezeket az igazgatd hagyja jova, miutan a vizsgabizottsag
elndke véleményezte.

Az igazgato a vizsga lebonyolitasdhoz kijelol egy vizsgabizottsagi jegyzot.

Ha a vizsga id6tartalmat a képzési kimeneti kdvetelmény hatdrozza meg, ha ez az idétartam
meghaladja a hat 6rat, — ugy hogy a vizsgarészek kozott harminc perc sziinetet kell tartani —
akkor a vizsga napjainak szamat 2 napra kell szervezni.

A vizsgabizottsag tagjainak feladata:

Az elnok feladata:

e meggy6zddik a személyi és targyi feltételekrdl
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e avizsgazok személyi azonossagat ellendrzi

e az irasbeli és a gyakorlati vizsgarész eldtt ismerteti a vizsgatevékenység rendjét, a
vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokat

e clinditja az adott vizsgarészeket

A tagjainak feladata:

e azirasbeli feladathoz sziikséges segédeszkdzok biztositasa

e a gyakorlati vizsgarész elGtt tiiz- és balesetvédelmi oktatést tart

e azirasbeli feladatlap javitasa (piros tollal) és értékelése

e a gyakorlati vizsgarész értékelése
Az értékelési szempontokat, az értékelés modjat és az egyes vizsgarészek sikerességét a képzési
kimeneti kovetelmény irja eld. Az értékeld lapokat az egyik tag és az elnok irja ala.

A vizsgat a végén egy érdemjeggyel kell értékelni.
A vizsgabizottsag jegyz06jének feladata:

e avizsgadokumentaci6 elkészitése
e az irasbeli vizsga ¢és gyakorlati vizsga esetleges irdsbeli része esetén a vizsgazok
leiiltetése, tigy hogy egymast ne zavarjak és egymasnak segitséget ne tudjanak adni,
ilésrend készitése
e az irasbeli vizsgahoz €s a gyakorlati vizsgahoz biztositja a potlapokat, melyet az iskola
bélyegzdjével 14t el
e az irasbeli vizsga esetén felirja a tdblara a kezdés, illetve a befejezés iddpontjat,
valamint, hogy mit kell felirnia a vizsgazonak a potlapokra
e gyakorlati feladat és annak értékeldlapjanak sokszorositasa
A vizsga reggel 8 oratol kezdddhet, kivétel, ha a vizsgabizottsag egyik tagjanak kérésére az
igazgatd azt masképp hatdrozza meg. A vizsgazd koteles a vizsga eldtt negyedoraval
megjelenni. A vizsga legfeljebb 17 oraig tarthat, kivétel, ha a vizsgazonak fel nem rohatéd okbol
meg kell szakitani a vizsgat.

Szabalytalansag esetén jegyzokonyv késziil, melyet az elnok és az igazgatdo ir ala.
Szabalytalansag mértékétdl fiiggden a bizottsdg eldonti, hogy csak az adott feladatot nem
értékeli, illetve teljesen felfliggeszti a tanulot.

Ha a vizsgazo neki fel nem rohat6 okbol nem jelenik meg a vizsgan, akkor neki potvizsgat kell
szervezni.

Sikertelen dgazati alapoz6 vizsga esetén:

e Ha a vizsgdzo szakképzO vagy technikumi oktatdsban vesz részt, magasabb
évfolyamban nem léphet.

e Haa vizsgazo érettségi utani oktatasban vesz részt, akkor év végéig javito vizsgat tehet,
melynek idejét az iskola igazgatoja jeldli ki és a vizsgazot elbtte egy honappal irdsban
értesiti.
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10. Szakiranyu oktatas

Iskolank oktatoi testiilete a tanulasi eredmény alapu képzés filozofiajat kovetve a szakiranyu
oktatas céljaként a kovetkezok elérését tlizte ki:

e A szakmai oktatasbol, képzésbél kikeriilok rendelkezzenek az alapkompetenciakon tal
olyan szakmai és személyes kompetencidkkal, amelyek sziikségesek a gazdasag altal
igényelt képzettség elsajatitdsara és lehetdvé teszik az egész €leten at tartd tanulast.

e Kreativ, rugalmas, versenyképes szaktudassal rendelkezzenek a jovendd
munkavallalok, akik alkalmazkodni tudnak a valtozoé piaci koriilményekhez.

e A digitélis tartalmak, amelyek alapvetd versenyképességi tényezok lettek korunkban-
keriiljenek be a szakképzésbe ¢€s a felndttképzésbe is.

e A Sztv biztositotta szabadsav egy részét — a dualis partnerekkel egyeztetve — a szakmai
oktatoi munkakozosségek véleménye alapjan portfolio készitési gyakorlasra kivanjuk
felhasznalni. A megmarado orakeretet, a dualis partnerek egyedi elvarasaihoz igazitjuk.

A szakiranya oktatdsban vald részvétel kotelezd teljesitésének érdekében eldzetes
egyeztetéseket folytattunk azon gazdalkodo szervezetekkel, akik mar bekapcsolodtak a dudlis
képzésbe, illetve kerestiink 1j potencidlis képzOhelyeket. Tanuldink maguk valasztanak
képzbhelyet, mellyel szakképzési munkaszerzédést kotnek.

A gazdasagi szervezet képzési programot készit, ennek elkészitéséhez az intézmény gyakorlati
oktatas vezetdjén keresztiil segitséget nyujt.
Az egyeztetések eredményeképpen a szakirdnyl oktatas szervezésére két lehetdség adodott.

A.) A tanulasi teriilet/ tananyag egy részét a gazdalkodo szervezetnél sajatitja el a
tanul6/képzésben résztvevo:

Ez esetben az iskola vallalja a szakmai elmélet oktatisat, a gazdalkod6 szervezet pedig a
szakmai gyakorlati oktatast. Az iskola és a gazdalkodo szervezet kozotti egylittmiikodési
megallapodasban rogzitésre keriil, mely tantargyat, illetve tematikai egységet oktatdsaba tud a
gazdalkodo szervezet — figyelembe véve a képzési és kimeneti kdvetelményekben rogzitett
feltételeket — bekapcsolodni

B.) A tanulasi teriilet teljes tananyagéanak elsajatitasa a dudlis képzd helyen torténik:

Ha a gazdalkodo szervezet biztositani tudja a szakmai elméletet oktatd oktatot, akkor az iskola
csak a tanulok értékelésében vesz részt, melynek modjat az egylittmiikodési megallapodasban
rogzitjik.

Tekintettel arra, hogy iskolank vonzaskorzetében jorészt kis- illetve kozép vallalkozasok a
dualis képzésbe bekapcsolddo szervezetek, igy nem minden esetben biztositott a gazdalkodo
szervezetnél az a human eréforrds, mely az adott targy elsajatitasat és a sikeres szakmai vizsga
letételét garantdlja, ezért iskolank segitséget biztosit. Az errél szolo egylittmiikodési
megallapodasok megkotése soran figyelembe vessziik a programtanterv javaslatait és igénybe
vessziik az illetékes kamara kdzremiikodését.

Mindkét esetben a tanuldsi eredmény elsajatitdsat célzo tanuldsi folyamat szervezési
lehetdsége:

1.) tantargy alapt

2.) projekt alapt oktatés szervezéssel valosulhat meg.
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10.1 Szakképz6 Iskola 10. és 11. évfolyaman szakma jel6lésével
10.1.1 Villanyszerelo

1.1 Az dgazat megnevezése: Elektronika €s elektrotechnika

1.2 A szakma megnevezése: Villanyszereld

1.3 A szakma azonositd szdma: 4 0713 04 07

1.4 A szakma szakmairanya: Epiiletvillamossag

1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Miiszaki agazati alapoktatas

A tanulasi teriiletek Epiiletvillamossag szakmairany szamara

Szakiranyu oktatas 10. évfolyam 11. évfolyam
= Munkavallalo6i idegen nyelv 0 62
E a > Az allaskeresés 1épései, allashirdetések - 11
_E § “C>’, Onéletrajz és motivacios levél - 20
=3 »Small talk” — altalanos tarsalgas - 11
= Allasinterju - 20
Elektrotechnika 72 31
Aktiv és passziv halozatok 36 -
» Villamos er6tér, kondenzator 12 -
< Magneses tér 12 -
g Valtakozo6 aramu halozatok 12 11
B Tobbfézist halozatok - 20
;3 Ipari elektronika 0 31
“So Félvezet6 alkatrészek - 10
2 Impulzustechnika - 5
E Egyeniranyitok, tapegységek - 6
.E A digitalis technika alapjai - 10
Villamos dokumentici6 72 31
A miiszaki abrazolas alapjai 40 -
Villamosipari szakrajz 32 31
Villamos biztonsagtechnika 36 62
Alapvédelem 6 -
Hibavédelem 30 -
Szerel6i ellendrzés - 14
= Villamvédelem - 14
E Tulfesziiltség-védelem - 14
e Tizvédelem - 10
ED Magasban végzett munka - 10
E Munkavédelem 36 0
2 Munkavédelmi alapismeretek 8 -
Egészséges €s biztonsagos 10 -
munkakoriilmények
Munkakdrnyezeti hatasok 8 -
Biztonsadgos munkaeszkdz-hasznalat 10 -
Epiiletvillamossag 1. 252 0
%D Az épiiletvillamos-szerel6i munka 42 -
é elékészitése
E Vezetékek 38 -
:—E Aramiités elleni védelem 20 -
:i; Epiilet-villanyszerelési technologidk 54 -
- Kapcsolokésziilékek, tilaramvédelem 67 -
Epiiletvillamossagi fogyasztok, vilagitas 67 -

103




Epiiletvillamossag 2. 0 527
A villamos munka felmérése, - 189
alapszerelés
Epiiletvillamossagi vezérlok, - 120
szabalyozok
Intelligens épiiletautomatika - 100
Villamvédelem - 36
Tulfesziiltség-védelem - 36
A villamos munka atadasa, ellendrzése - 46
Villamos késziilékek és
3 . 216 0
I berendezések 1.
% : Villamos gépek, elosztok anyagai 20 -
% _% Transzformatorok 36 -
» N T T " - 7
i) § 1; org.omagne’ses mez0, szinkrongép 12 -
2 g szinkrongép 54 -
E 2 Egyenaramu ¢és kiilonleges villamos 29 -
-E gépek
Elosztoberendezések 65 -
= Villamos hélézatok 1. 180 0
é 4 Villamos energia eldallitasa 15 -
< § Villamos halézatok 25 -
S= Kabelhalozatok 70 -
= Csatlakozoberendezés 1étesitése 70 -
Portfolio készités (iskolai keretek) 72 62
2022.09.01-t6l dualis képzoéhelynél
Egybefiiggo szakmai gyakorlat: 140 -
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10.1.2 Hegeszto

1.1 Az agazat megnevezese: Geépeszet

1.2 A szakma megnevezése: Hegeszto

1.3 A szakma azonosité szdma: 4 0715 10 08

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Miiszaki agazati alapoktatas

érettségire épiild
Szakiranyu oktatas 10. 11. 11. 12
évfolyam évfolyam évfolyam | évfolyam
—_ Munkavallaléi idegen nyelv 0 62 0 62
%’ £ Az allaskeresés 1épései, - 11 - 11
z & 2 allashirdetések
< = g Onéletrajz és motivacids levél - 20 - 20
5 S |, Small talk” — éltalanos tarsalgés - 11 - 11
Allasinterj - 20 - 20
Miiszaki dokumenticié 108 0 36 62
Technologiai dokumentaciok 3 - 6 -
R%J’Zt'echnlkal alap,szabvanyok, 50 - 10 21
el6irasok, megoldasok
Jelképes abrazolasok 10 - 10 21
A géprajzkészités gyakorlata 45 - 10 20
Gépészeti alapmérések 72 0 36 0
Alapfogalmak 3 - 3 -
Mérési dokumentumok 2 - 2 -
= A mérés eszkdzei 4 - 4 -
[ Meérési hibak 1 - 1 -
E Hosszméretek mérése, ellenOrzése 36 - 10 -
E_ Szogek mérése és ellendrzése 10 - 10 -
.L; Alak- és helyzetpontossag mérése, 8 - 6 -
= ellenérzése
g Anyagismeret, anyagvizsgalat 72 0 36 0
:g_ Alapanyagok csoportositasa és 9 - 2 -
é tulajdonsagai
Anyagszerkezettani alapismeretek 4 - 2 -
A mikroszerkezet és a 9 - 2 -
tulajdonsagok kapcsolata
Fontosabb fémek ¢s 6tvozeteik 14 - 8 -
Szinterelt szerkezeti anyagok 3 - 2 -
Miianyagok 5 - 2 -
Segédanyagok 4 - 2 -
Hokezel6 eljarasok 13 - 8 -
Anyagvizsgalat 25 - 8 -
Hegesztés alapismeretei 216 0 144 0
A hegesztés alapfogalmai 12 - 12 -
- Y Hegesztési élek elokészitése, 62 - 42 -
< & kialakitasa
4 'S 3 Alkatrészek Osszeallitasa, - -
& Z = késziilékek hasznalata 70 o4
O 3
=27 A hegesztés hozag- és segédanyagai 4 - 4 -
Hegesztési eltérések 4 - 4 -
A hegesztés biztonsagtechnikaja 8 - 8 -
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Hegeszt6 berendezések és azok
iizembehelyezése

52

88

Hegesztési feladatok

Fogy6 elektrodas ivhegesztés
bevont elektrédaval (kézi
ivhegesztés)

198

62

180

93

Fémek hegeszthetdsége bevont
elektrodas kézi ivhegesztéssel

15

10

Fogyo elektrodas ivhegesztés
bevont elektrodaval (kézi
ivhegesztés)

10

10

A bevont ivhegesztd elektrodak
fébb tipusai

10

10

A bevont elektrodas kézi
ivhegesztés technologiaja

80

14

60

34

Az ivhegesztés kotései

60

48

65

49

A bevont elektrodas kézi
ivhegesztéssel készitett kdtések
eltérései (hibai)

Javito- és felrakohegesztések

10

10

A bevont elektrodas kézi
ivhegesztés biztonsagtechnikaja

10

10

Gazhegesztés

198

180

A gazhegesztés fogalma, 1ényege

Gazhegesztd berendezések

©

©

Hegesztégazok

(]

(]

Hegesztélang

A gazhegesztés technologiaja

60

50

A hegesztélang beallitasa

14

26

A hegesztés folyamata

62

42

A gazhegesztés kotésel, illesztések,
varratalakok

10

10

Fémek hegeszthetdsége
gazhegesztéssel

A hegesztési kotések eltérései, hibai

A gazhegesztés jelentdsége a javitd
technikaban

10

10

A gazhegesztés biztonsagtechnikaja

10

10

Fogyo elektrodas védogazas
(MIG/MAG) ivhegesztés

279

310

A fogyo elektrodas véddgazas
(MIG/MAG) ivhegesztés
berendezése

15

30

A hegeszt6huzal

15

30

Védogazellatas

16

17

A fogyo elektrodas véddgazas
(MIG/MAG) ivhegesztés
technologija

233

233

Volframelektrédis semleges
védogazas ivhegesztés (TIG)

248

279

Volframelektrédas semleges
véddgazas ivhegesztés

14

A volframelektrédas semleges
véddgazas ivhegesztés berendezése

16

A volframelektrodas semleges
véddgazas ivhegesztés
hozaganyagai

15

26

A volframelektrodas semleges
véddgazas ivhegesztés
technologiaja

97

97
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A hegesztopisztoly és a
hegesztdpalca tartasa

volframelektrodas semleges 116 116
védodgazas ivhegesztés esetén
Hegesztési eltérések - 5 5
A volframelektrédas semleges
véddgazas ivhegesztés - 5 5
biztonsagtechnikaja
Egyéb hegesztési eljarasok 0 15 15
Az elektromos ellenallés elvén -

1k qn 1is g 5 5
miitk6do eljarasok
A mechanikai energia -
felhasznalasan alapul6 hegeszt6 4 4
eljarasok
A sugarenergia altal végzett -
. i , 3 3
Omlesztéhegesztések
A termokémiai elven miikodo - 2 2
eljarasok
A hegesztés jovoje - 2 2
A“hegeszt’ett k.otesek mindségi 0 16 16
kovetelményei
Hegesztési eltérések csoportba - 2 2
sorolasa
Hegesztési varratok roncsolasos - 2 5
vizsgalatai
A hegesztési varratok - 3 3
roncsolasmentes vizsgalatai
A hegesztett kotések mindségi - 6 6
szintjei, kategoriai
Hegesztési fesziiltségek, - 3 3
alakvaltozasok
Portfolio készitése 72 62 124

Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 140 -
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10.1.3 Epiilet- és szerkezetlakatos

1.1 Az agazat megnevezese: Geépeszet
1.2 A szakma megnevezése: Epiilet- és szerkezetlakatos
1.3 A szakma azonosité szdma: 4 0732 10 03
1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Miiszaki agazati alapoktatas

Szakiranyu oktatas

10. évfolyam

11. évfolyam

—_ Munkavaillaléi idegen nyelv 0 62
%’ 5 _ | Az alliskeresés lépésci, - 11
> g0= | dllashirdetések
=< 2 2| Onéletrajz és motivacios levél - 20
5 S ,»,Small talk” — 4ltalanos tarsalgas - 11
Allasinterju - 20
Miiszaki dokumentacié 108 0
Technologiai dokumentaciok 3 -
Rajztechnikai alapszabvanyok, -
Py . 40
eléirasok, megoldasok
Jelképes abrazolasok 10 -
Epitészrajzok 25 -
A rajzkészités gyakorlata 30 -
Gépészeti alapmérések 72 0
Alapfogalmak 3 -
« Mérési dokumentumok 2 -
Q A mérés eszkozei 4 -
S [ Mérési hibak 1 -
g Hosszméretek mérése, ellendrzése 36 -
'% Szdgek mérése és ellendrzése 10 -
= Alak- és helyzetpontossag mérése, 16 -
'S ellendrzése
§ Anyagismeret, anyagvizsgalat 108 0
S Alapanyagok csoportositasa és -
%) . C . 10
tulajdonsagai
Anyagszerkezettani alapismeretek 10 -
A mikroszerkezet és a tulajdonsagok 10 -
kapcsolata
Fontosabb fémek és Stvozeteik 14 -
Szinterelt szerkezeti anyagok 5 -
Miianyagok 5 -
Segédanyagok 4 -
Hokezel6 eljarasok 20 -
Anyagvizsgalat 30 -
Hegesztés 288 93
. A hegesztés alapfogalmai 88 -
5] Hegesztési feladatok 200 93
-cuc: Forrasztas 36 0
) A forrasztas alapfogalmai 14 -
= Forrasztasi feladatok 22 -
}g Ragasztas 36 0
f A ragasztas alapfogalmai 14 -
E Ragasztasi feladatok 22 -
~§ Szegecselés 36 0
8 A szegecselés alapfogalmai 14 -
Szegecselési feladatok 22 -
Csavarozas 36 0
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A csavarozas alapfogalmai 14 -
Csavarozasi feladatok 22 -
Feliiletvédelem 36 31
A feliiletvédelem alapfogalmai 4 -
Feliiletvédelmi feladatok 32 31
Gépészeti munkabiztonsag és 18 0
kornyezetvédelem
S Munkavédelem 4 -
E Elsdsegélynyujtas 6 -
g Ttizvédelem 4 -
:gb Kornyezetvédelem 4 -
4 Magasban végzett szerelések 90 0
E A magasban végzett munka 44 -
2 biztonsagtechnikaja
Magasban végzett szerelési 46 -
folyamatok
« Epiiletlakatos szerkezetek 0 93
% Epiiletlakatos szerkezetek - 36
- Munkatervezési feladatok - 24
K Munkaszervezési feladatok - 33
4 Epiiletlakatos szerkezetek gyartasa,
E beépitése, szerelése, karbantartasa, 0 217
= javitasa
% Epiiletlakatos szerkezetek gyartasa, - 192
e, beépitése, szerelése
= Karbantartas, javitas - 25
, Szerkezetlakatos munkak 0 248
E) " 4_\49 Szerkezetlakatos alapismeretek - 53
_52 % 3 Csarnok szerkezetlakatos és - 154
@ X % vazlakatos munkak
O = = | Tartoszerkezeti munkéak - 40
Portfolio készitése (iskolai keretek) 72 62
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 140 -
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10.1.4 Asztalos

A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az agazat megnevezése: Fa- €s butoripar
1.2 A szakma megnevezése: Asztalos

1.3 A szakma azonositd szama: 4 0722 08 01
1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.7 Agazati alapoktatis megnevezése: Fa-és butoripari agazati alapoktatas

portfolioé készitése

Szakiranyu oktatas 10. évfolyam | 11. évfolyam
Munkavallaléi idegen nyelv
5 0 62
—-_ =
)
= 2 | Azallaskeresés Iépései, - 11
Eg = allashirdetések
s 2 Onéletrajz és motivacios levél - 20
= =) »Small talk” — altalanos tarsalgas - 11
Allasinterju - 20
Butoripari termékek gyartasa
324 217+11
A butoripari termékek szerkezete, a 18 -
gyartas soran hasznalt anyagok
Asztalok szerkezete és gyartasa 26 -
Tarolobutorok, szekrények szerkezete 36 -
és gyartasa
Beépitett butorok szerkezete és 36 32
gyartasa
\2 Ul(?- ?S fekvobutorok szerkezete és 18 24
s gyartasa
~§ Lapszerkezeti termékek gyartasa 36 20
;0 Butoripari szerelési ismeretek 34 20
E Butoripari termékek, portfolio 120 +18 120
‘g készitése
S a .. _- 0 r
i Ep,ule,tasztalos ipari termékek 304 217+10
= gyartasa
s A nyilaszarok gyartasa soran -
S . 22
= felhasznalt anyagok
% A nyilaszarok felépitése, miikddése, 16 -
E méretei
< Hagyomanyos és korszerti, hdszigetelt -
72
ablakok
Hagyomanyos és utolag szerelhetd
36 54
tokszerkezetek
Lépesok 28 32
Fal- és mennyezetburkolatok 12
Epiiletasztalos-ipari szerelési 30 18
ismeretek
Epiiletasztalos-ipari termékek,
120+18 100+ 10
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Asztalos gépismeret

108 93
= Faipari alapgépek ismerete 80 -
‘é A lapmegmunkalas és az élzaras gépei 38 -
E A furnérozas gépei - 20
@ A feliiletkezelés gépei - 20
z CNC-megmunkélé gépek - 32
?N: Asztalosipari CAD- é CNC- 36 03
v/ technoldgia
g CAD-alapok 20 -
© Rajzkészités szamitogéppel 16 12
CNC-alapismeretek - 16
Munkavégzés CNC-gépekkel - 44
" Anyagismeret 7 6
g
-§ Faanyagok 36 -
) Furnérok, lap- és lemezipari termékek 36 -
) Ragasztéanyagok - 18
= Feliiletkezel6 anyagok - 18
\5 Integrativ ismeretek
& 36+36 31+41
& | Miszaki dokumentacio 18 +18
E Portfoliokészités 18 +18 9+18
(3‘ Vizsgaremek dokumentalasa - 14+11
Informatikai eszk6zok hasznalata 8 +12
Egybefiigg6 szakmai gyakorlat: 140 -
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10.1.5 Szakdcs

A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az agazat megnevezése: Turizmus-vendéglatas

1.2 A szakma megnevezése: Szakacs

1.3 A szakma azonositd szama: 4 1013 23 05

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Turizmus-vendéglatas agazati alapoktatés

Szakiranyu oktatas 10. évfolyam | 11. évfolyam
Munkavillaléi idegen nyelv
3 S 0 62
)
= 2 | Azallaskeresés Iépései, - 11
E ¢ | dllashirdetésck
g & | Onéletrajz és motivacios levél - 20
= =) »Small talk” — altalanos tarsalgas - 11
Allasinterju - 20
El6készités és élelmiszerfeldolgozas
108 93
El6készités 20 -
Alapmiiveletek, fiiszerezés, izesités 20 -
Alaplevek, rovid levek, kivonatok és 20 -
pecsenyelevek
Alapkészitmények 4 -
Stiritési eljarasok 10 -
Bundazasi eljarasok 14 -
Martasok 20 -
Toltelék aruk (kolbaszok, terrinek, -
- . 31
pastétomok, galantinok)
Pékaruk és cukraszati alaptésztak - 31
~§ Savanyités, tartositas - 31
§- .Konyhal berenflezesek-gepek ) 108 62
= ismerete, kezelése, programozasa
= Kézi szerszamok 20 -
5 Hiito és fagyasztd berendezések 20 -
\% F6z6 és sutd berendezések 20 -
§ Egyéb berendezések és gépek 12 -
2 Karbantartasi és iizemeltetési - 62
bS] ismeretek
g Etelkészités-technolégiai ismeretek
2 450 341
Fozés 113 -
Go6z06lés 112 -
Parolas 113 -
Siités 1. 112 -
Siités I1. - 60
Kiilonleges technologiak - 81
Cukraszat - 50
Specialis ételek (mentes, kiméld) - 50
Etelkészités arukosarbol - 100
Etelek tlalisa
108 93
Alapvetd talalasi formak, lehetdségek 24 -
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Szezononalis alapanyagok hasznalata

24

Heti meniik 6sszeallitasa 25 -
Alkalmi meniik sszeallitasa 35 -
Rendezvényekkel kapcsolatos - 29
teend6k
Nemzetkozi ételismeret - 31
Biifék osszeallitasa és talalasa - 21
Kalkulaci6 6sszeallitasa - 12
Anyaggazdalkodas, adminisztracio,
a = 90 62
elszamoltatas
Aruatvétel 10 -
Arugazdilkodasi szoftverek 36 -
hasznalata
Elelmiszer- és arukészlet ellendrzése 14 -
Az anyagfelhasznalas kiszamitasa - 12
Vételezés, rendelési mennyiség 14 -
megallapitasa
Raktarozas 16 -
Arképzés - 15
Bizonylatolas - 10
Elszamoltatas - 10
Készletgazdalkodas - 15
Szabad | Portfolio készitése 72 31
orakeret | Szakmai idegen nyelv 62
Egybefiigg6 szakmai gyakorlat: 175 -

113




10.1.6 Cukrasz

A SZAKMA ALAPADATAIL:

1.1 Az agazat megnevezése: Turizmus-vendéglatas

1.2 A szakma megnevezése: Cukrasz
1.3 A szakma azonosité szdma: 4 1013 23 01
1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Turizmus-vendéglatas agazati alapoktatés

kiilonleges diszitése

Szakiranyu oktatas 10. évfolyam | 11. évfolyam
Munkavillaléi idegen nyelv
3 S 0 62
= -
= 2 | Azallaskeresés Iépései, - 11
E = allashirdetések
=2 Onéletrajz és motivacios levél - 20
= i) »Small talk” — altalanos tarsalgas - 11
Allasinterju - 20
Eldkészités 108 62
Cukraszati anyagok technologiai
szerepe, anyagok, eszk6zok
. . 108 -
elékészitése, anyaghanyadok
kiszamitasa
Munkafolyamatok elokészitése 62
Cukraszati berendezések-gépek
. : ; 90 62
ismerete, kezelése, programozasa
Cukraszati berendezések, gépek és 90 62
késziilekek kezelése
Cukrészati termékek készitése 468 372
Toltelékek, krémek készitése,
e i 46 33
2 gyliimélesok, zoldségek tartdsitasa
N Tésztak és uzsonnasiitemények 90 -
) készitése
= Tésztak €s sos teasiitemények 92 -
E készitése
2 Krémes készitmények eldallitasa 70 -
E Edes teasiitemények, mézesek 90 -
i) készitése
\2 Felvertek és hagyomanyos cukraszati
s . o ron 80 70
= termékek készitése
= ] P 7 . -
O N'ernrzt,etkom cukrészati termékek 109
készitése
Bonbonok készitése - 60
Hidegcukraszati termékek készitése - 60
Kiilonleges taplalkozasi igények -
figyelembevételével késziild 40
cukraszati termékek eldallitasa
C'ukfai'szati termékek befejezése, 108 93
diszitése
Bevonatok készitése, alkalmazasa 28 31
Cukraszati termékek egyszeri
A o1 80 31
diszitése, talalasa
Cukraszati termékek tervezése, ) 31
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Anyaggazdalkodas-

adminisztracioelszamoltatas %0 62
Anyaggazdalkodas 54 18
Cukraszati termékek kalkulacidja 36 26
Elszamoltatas - 18
Szabad | Portfoli6 készitése 72 31
orakeret | Szakmai idegen nyelv - 62
Egybefiigg6 szakmai gyakorlat: 175 -
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10.1.7 Pincér - vendégtéri szakember

A SZAKMA ALAPADATAIL:

1.1 Az agazat megnevezése: Turizmus-vendéglatas

1.2 A szakma megnevezése: Pincér — vendégtéri szakember
1.3 A szakma azonosit6 szdma: 4 1013 23 04
1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Turizmus-vendéglatas agazati alapoktatés

Szakiranyu oktatas 10. évfolyam | 11. évfolyam
Munkavallaléi idegen nyelv
5 0 62
S >
S o
= 2 | Azallaskeresés Iépései, - 11
E = allashirdetések
s 2 Onéletrajz és motivacios levél - 20
= =) »Small talk” — altalanos tarsalgas - 11
Allasinterju - 20
Rendezvényszervezési ismeretek 144 93
Rendezvények tipusai, fajtai 45 -
Ertékesités folyamata 35 -
Kommunikacid a vendéggel 12 -
Rendezvény logisztika 30 -
Rendezvény bonyolitasa 22 53
Elszamolas, fizettetés - 40
Vendégtéri ismeretek 90 62
Felszolgalasi ismeretek 54 28
Felszolgalas lebonyolitasa 36 28
é Fizetési modok - 6
oy Etel és italismeret 450 341
i Konyhatechnologiai alapismeretek 70 -
b= Etelkészitési ismeretek 175 71
5 Betekintés a csticsgasztronomia
a s .. - 25
2 vilagaba, fine dining
9 Etterem értékeld és mindsit6
=< 2 - 25
5 rendszerek a vilagban
'E Italismeret és felszolgalasuk szabalyai 205 120
2 Italok készitésének szabalyai - 30
R Etelek és italok parositasa, étrend
) . - 40
- Osszeallitas
9 Etel és ital érzékenységek,
o0 . - o - 30
2 intolerancidk, allergiak
) Ertékesitési ismeretek 90 93
> Etlap és itallap szerkesztésének 50 )
marketing szempontjai
A bankett_k_malat kialakitasanak 40 15
szempontjai
A Séf (tablas) ajanlat kialakitasanak - 20
szempontjai
Sommelier feladatanak marketing - 15
vonatkozasai
Vendéglato egységek online -
. s . 23
tevékenységének elemzése
Gasztroesemények az online térben - 10
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Hirlevelek szerkesztése és marketing

L. - 10

vonatkozasai
Gazdalkodas és iigyviteli ismeretek 90 62
Beszerzés 10 -
Raktarozas 10 -
Termelés 10 -
Ugyvitel a vendéglatasban - 13
Széazalék szamitas, mértékegység
i1 20 -
atvaltasok
Arképzés 20 13
Jovedelmezbség - 22
Elszamoltatas - 14
Vallakozasi formak 10 -
Alapveté munkajogi és adozasi 10 -
formak

Szabad | Portfoli6 készitése 72 62

orakeret | Szakmai idegen nyelv - 62

Egybefiigg6 szakmai gyakorlat: 175 -

10.1.8 Komiives
A SZAKMA ALAPADATAI:

1.1 Az 4gazat megnevezése: Epitéipar

1.2 A szakma megnevezése: KOmiives

1.3 A szakma azonosité szdma: 4 0732 06 08

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Eurdpai Keépesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.7 Agazati alapoktatds megnevezése: Epitdipari agazati alapoktatas

Szakiranyu oktatas 10. évfolyam | 11. évfolyam
Munkavallaléi idegen nyelv
3 S 0 62
=3
= 2 | Azallaskeresés Iépései, - 11
= = allashirdetések
E 2 | Onéletrajz és motivécios levél - 20
= 2 ,,’Small talk” — altalanos tarsalgas - 11
Allasinterju - 20
\%} E Foldmunkak, alapok 2 31
% S | Talajok, foldmunkik 36
=) = Alapozas 36 15
< Alapozasi tervek, szakmai szamitas 16
Falszerkezetek 180 124
o Falszerkezetek és falazohabarcsok 54
= anyagai
§ Teherhord6 falszerkezetek 54 62
E Nem teherhordo falszerkezetek 36 31
2 Kémények, szelléz6k 36 11
\g Epiiletszerkezetek bontasa 20
‘S | Nyildsithidalok, boltévek 90 62
= Boltdvek 18 31
= Nyilasathidalok 72 31
Koszoruk, fodémek, boltozatok 180 155
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Koszortk szerkezeti kialakitasa 72 31
Fodémek, aljzatok 90 62
Boltozatok 31
Erkélyek, fiigg6folyosok, loggiak 18 31
Lépcsok, rampak 90 93
Lépcsokrol altalanosan 18
Kiilsé 1épcsdk 18 31
Beltéri 1épcs6k 36 47
Rampak, lejték 18 15
Vakolasi munkak 108 62
© A Beltéri vakolas 54 31
S8 [ Kiltéri vakolas 54 31
'*}: S [ Kiiltéri burkolatok 72 93
2 & [Térburkolds 36 31
Kiltéri falburkolat készitése 36 31
Szakmai portf6lié 72 62
- Szakmai informatika 36 31
g Szakmai portfolio készitése 36 31
< o Szakmai szamitasok 72 62
> © | Alépitmeényi munkak 18 13
ix) GE) anyagsziikséglete
g' 2 Felépitményi munkak 36 16
fé anyagsziikséglete
Befejez6 munkak anyagsziikséglete 18 16
Epiiletinforméacios modellezés (BIM) 18
Egybefiigg6 szakmai gyakorlat: 140 -

10.1.8 Festo, mazolo, tapétazo

A SZAKMA ALAPADATAL:
Az 4dgazat megnevezése: Epitdipar

11
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7

A szakma megnevezése: Festd, méazolo, tapétazo
A szakma azonositd szama: 4 0732 06 05
A szakma szakmairanyai: —

A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
Agazati alapoktatas megnevezése: EpitSipari 4gazati alapoktatas

Szakiranyu oktatas 10. évfolyam | 11. évfolyam
Munkavallaléi idegen nyelv
3 S 0 62
=5
S 2 | Azallaskeresés Iépései, - 11
E = allashirdetések
=2 Onéletrajz és motivécios levél - 20
= = »Small talk” — altalanos tarsalgas - 11
Allasinterju - 20
Falfeliiletek festése, diszitése 324 279
Q AQ] AO14
S Festési 'te'chnologlak, anyagok 144 109
N szakmai ismerete
‘..5' \g - . p
= 5 Fes’te§1 'munkalatok anyag ¢€s 54 31
S = gyartasismerete
% E Diszitémunkak, szakrajz, szinelmélet 54 62
2 Szakmai szamités 36 62
@ Vonatkozd munka-, baleset- és
. , 36 18
kornyezetvédelem
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- Mazolasi ismeretek 252 186
< Alapfeliiletek vizsgalata 36
S
" ow Mazolas szakmai ismerete, 72 53
S = L g
“ &8 o | technologidja
3 'g 2 Maézoldéanyagok, segédanyagok
= 29 - ’ 36 31
g @ g | anyagismerete
£ @ % Mazolas diszitdmunkai 36 31
=z ‘QE) = | Mazolasi munkak szakmai szamitasa 36 53
—S ha Mazolasi munkara vonatkozé munka-,
§ baleset- és kornyezetvédelmi 36 18
eléirasok
Tapétazasi munkak ismerete 288 217
Feliiletvizsgalat, -elokészités, - 36
=< ” .
s elokezelés
£ Tapétazasi munkak szakmai ismerete 72 109
= Tapétazas anyagismerete 54 31
Kz Tapétak csoportositasa
3 . . 36
= gyartastechnoldgia
302‘ Tapétazasi munkak szakmai 36 31
ﬁ szamitasai
Diszitési technologiak 36 31
Epiiletinforméaciés modellezés (BIM) 18
Portfoli6 készitése (iskolai
( 72 62
keretek)
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 140 -
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10.1.9. Alapapolasi munkatdrs

A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az dgazat megnevezeése: Egészsegligy
1.2 A szakma megnevezése: Alapapolasi munkatars
1.3 A szakma azonosité szdma: 4 0913 03 12

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.7 Agazati alapoktatis megnevezése: Egészségiigy agazati alapoktatas

Tanitasi teriiletek Tantargy EO |GYO| EO |GYO
1 rl:/\l/i?javallalm idegen Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 31 0
2. Egészségligyi jog és etika alapjai | 18 | O 0 0
3. Emberi test és m(ikodése 126 | O 0 0
4, Egészségigyi alapozo Alapvetd higiénés rendszabalyok | 0 0 0 0
5. ismeretek Kommunikacid 0 0 0 0
6. Szocioldgia alapjai 0 0 31 0
7. Pszicholdgia alapjai 36 | O 0 0
Tarsadalomtudomanyi Né,peglészs'égtanl, 361 0l ol o
ismeretek egészségfejlesztés
9. Tanuldasmddszertan Tanuldsmddszertan 0 0 0 0
10. Alapapolasi feladatok 54 126 O 0
Klinikumi alapismeretek a
belgydgydszat 0 0 [124| O
11. és a sebészet korébdl
12. Gyodgyszerelés 0 0 |[15,5|46,5
13. Mintavételi alapismeretek 0 0 0 | 31
14. Alapépoldsi, gondozasi | Akadalyozott ember tamogatasa | 0 0 [31] 31
15. feladatok Apolasi gyakorlat 0 |540| 0 | 465
Osszesen: 270 | 666 | 233 | 574
Osszesen: 1224 1054

Egybefiiggo szakmai gyakorlat:

10.1.10. Gépjarmii-mechatronikus (Szerviz)

A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az dgazat megnevezése: Specializalt gép- €és jarmiigyartas
1.2 A szakma megnevezése: Gépjarmii mechatronikus

1.3 A szakma azonosité szdma: 4 0716 19 05

1.4 A szakma szakmairanyai: Szerviz

1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Miiszaki agazati alapoktatas
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Szakiranyu oktatas 10. évfolyam 11. évfolyam
3 5 Munkavallaldi idegen nyelv 0 62
=T
E = Az 4llaskeresés 1épései, allashirdetések - 11
% g-‘, Onéletrajz és motivacios levél - 20
5 'ac: ,».omall talk” — altalanos tarsalgas - 11
Allasinterju - 20
Mechanika — gépelemek 7 0
Statika 7 -
Dinamika 6 -
Szilardsagtan 9 -
Oldhato kotések 7 -
Nem oldhat6 kotések 7 -
Ek- és reteszkétések 6 -
Tengelyek és csapagyazasuk 6 -
Tengelykapcsolok 7 -
Fékek 9 -
Kényszerhajtasok 8 -
Technolégia 36 0
Vasotvozetek hokezelése 6 -
Anyagvizsgalatok 6 -
Ontéstechnologia 6 -
Fémek képlékeny alakitasa 5 -
Forgacsolas 5 -
Korro6zi6 elleni védelem 8 -
Elektrotechnika 216 31
o
E Egyenaramu hal6zatok, energiaforrasok 36 -
% A villamos aram hatésai 18 -
Zé Villamos és magneses tér 18 -
g Indukcids jelenségek 18 -
% Valtakozo6 aramu halozatok 18 -
2 Tobbfazist halozatok, villamos gépek 36 -
% Félvezeté aramkori elemek 24 -
& Analog alaparamkorok 24 11
Impulzustechnikai és digitalis 24 20
aramkorok
Gépjarmii-szerkezettan 288 62
Benzinmotorok szerkezete é¢s miikddése 54 31
Dizelmotorok szerkezete és miikodése 54 31
Tengelykapcsolo 36 -
Nyomatékvalto 36 -
Kozlomivek, tengelyhajtas, 36 -
differencialmi
Rugo6zas és kerékfelfliggesztés 18 -
Kormanyzas 18 -
Fékek, 18 -
kerekek €s gumiabroncsok 18 -
Gépjarmii-villamossag és elektronika 180 124
A gépjarmii villamos haldzata 30 -
Gépjarmii-inditéakkumulatorok 40 -
Valtakoz6 aramu generatorok 30 -
Inditomotorok 30 22
Gyujtoberendezések, inditassegélyek 30 22
Vilagito- és jelz6berendezések 20 18
Motor- iranyit6 rendszerek 20 38
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. Gépjarmiigyartas 72 0
= Mindségbiztositasi alapismeretek 18 -
= Miiszaki alapismeretek 18 -
E Gyartasi ismeretek 18 -
g Karbantartasi ismeretek 18 -
2 Gépjarmii-karbantartas 0 93
E Qépjérmﬁ-adatbézisok - 31
2 Apolasi- és szervizmiiveletek - 31
g = Gépkocsivizsgalati miiveletek - 31
& g Gépjarmii-diagnosztika 72 248
E 3 Bels6égésti motorok diagnosztikaja 36 52
E s Iranyitott rendszerek diagnosztikaja 36 52
:g Aramellato és inditorendszer - 30
.E diagnosztikaja
.i Gyujtasvizsgalat - 16
& Fékberendezések diagnosztikaja - 32
E Lengéscsillapitok diagnosztikaja - 16
% Futémii diagnosztikaja - 32
3 Fényvetdk diagnosztikaja - 8
CAN-busz rendszerek diagnosztikaja - 8
< Gépjarmii-informatikai rendszerek 0 93
= ‘é A digitalis adatétvitel alapjai - 22
é 3 CAN-busz-halozatok - 31
s 2 LIN és mas buszrendszerek - 12
£ 3 Multimédis buszrendszerek - 14
Es Vezetétamogato rendszerek - 14
S é Alternativ gépjarmiihajtasok 0 93
5N Alternativ tiizeldanyagok és jellemzdik - 5
23 Hibrid hajtast jarmiivek R 26
Q E Hibrid jarmtivek villamos rendszerei - 31
“ Elektromos hajtast jarmivek - 31
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 140 =

10.1.11. Gépjarmii-mechatronikus (Motorkerékpar karbantartds)

A SZAKMA ALAPADATAI
1.1 Az dgazat megnevezése: Specializalt gép- €s jarmiigyartas
1.2 A szakma megnevezése: Gépjarmii mechatronikus

1.3 A szakma azonosité szdma: 4 0716 19 05
1.4 A szakma szakmairanyai: Motorkerékpar karbantartas

1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.7 Agazati alapoktatis megnevezése: Miiszaki agazati alapoktatas

174

Szakiranyu oktatas

10. évfolyam

11. évfolyam

Munkavallaléi idegen nyelv

S > 0 62
=S o
‘E 2 Az allaskeresés 1épései, allashirdetések - 11
% gJ, Onéletrajz és motivacios levél - 20
§ 'ac: ,.omall talk” — altalanos tarsalgas - 11
Allasinterju - 20
5 x Mechanika — gépelemek 72 0
g §§ Statika 7 -
&= 5 | Dinamika 6 -
Szilardsagtan 9 -

122




Oldhato kotések 7 -
Nem oldhat6 kotések 7 -
Ek- és reteszkotések 6 -
Tengelyek és csapagyazasuk 6 -
Tengelykapcsolok 7 -
Fékek 9 -
Kényszerhajtasok 8 -
Technoldgia 6 0
Vasotvozetek hokezelése 6 -
Anyagvizsgalatok 6 -
Ontéstechnologia 6 -
Fémek képlékeny alakitasa 5 -
Forgacsolas 5 -
Korro6zi6 elleni védelem 8 -
Elektrotechnika 216 31
Egyenaramu halozatok, energiaforrasok 36 -
A villamos aram hatasai 18 -
Villamos és magneses tér 18 -
Indukcids jelenségek 18 -
Valtakozo6 aramu haldzatok 18 -
Tobbfazist halozatok, villamos gépek 36 -
Félvezet6 aramkori elemek 24 -
Analog alaparamkorok 24 11
Impulzustechnikai és digitalis 24 20
aramkorok
Motorkerékpar-szerkezettan 468 0
4T motorok szerkezete és miikodése 108 -
N 2T motorok szerkezete és miikddése 36 -
; Tengelykapcsolo €s primer hajtas 72 -
) Nyomatékvaltd 18 -
Y Erdatviteli berendezések 72 -
3}: \g Rugbzas és keré¢kfelfliggesztés 18 -
S E Kormanyzas 72 -
E i Fékek, kerekek és gumiabroncsok 36 -
s = Szakmai szamitasok 36 -
- -E Motorkerékpar-villamossag és -
£E elektronika >4 93
- 2
& g A motorkerékpar villamos halozata 18 -
E Motorkerékpar-inditdbakkumulatorok 18 -
= Valtakoz6 aramu generatorok 18 -
:§ Inditdmotorok és inditoszerkezetek - 16
© Gyujtoberendezések - 15
Vilagito- és jelz6berendezések - 16
Motor- és egyéb iranyit6 rendszerek - 46
~ Motorkerékpar diagnosztika 0 279
s Bels6égésti motorok diagnosztikaja - 93
ﬁ - Tiizel6anyag-ellato- és - 62
= 5 gyujtasrendszerek diagnosztikaja
é E Elektronikus rendszerek diagnosztikaja - 31
£ 8 Toltésrendszerek és inditorendszer - 31
§ E diagnosztikaja
:E "';f Fékrendszerek diagnosztikaja - 16
& £ Futomii diagnosztikaja - 15
:g g Fényvet6k diagnosztikaja - 16
E CAN-busz rendszerek diagnosztikaja - 15
§ Motorkerékpar karbantartisa 0 341
Motorkerékpar-adatbazisok - 31
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és értékesitési dokumentacioi

Motorkerékpar karfelvételi, biztositasi

31

A motorkerékpar és fodarabjai bontasi - 31
technologidjanak dokumentacioi

Apolasi- és szervizmiiveletek - 155
Motorkerékpar-vizsgalati miiveletek - 93

Egybefiiggo szakmai gyakorlat:

140

10.1.12. Ipari gépész

A SZAKMA ALAPADATAI
1.1 Az adgazat megnevezese: Gépészet
1.2 A szakma megnevezése: Ipari gépész

1.3 A szakma azonosito szama: 4 0715 10 09

1.4 A szakma szakmairanyai: Ipar

1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Miszaki agazati alapoktatas

1.8 Kapcsolddo részszakmak megnevezése: —

Szakirdanyu oktatas 10. évfolyam 11. évfolyam
—_ Munkavallaléi idegen nyelv 0 62
é = Az allaskeresés 1épései, - 11
BT R .
2 allashirdetések
-ﬁ =t 2 Onéletrajz és motivécios levél - 20
5 S [, Small talk” — éltaldnos tarsalgés - 11
Allasinterja - 20
Anyagismeret 72 0
Fémes anyagok 45 -
Nemfémes anyagok 27 -
Gépészeti ismeretek 108 0
Fémek alakitasa 36 -
Hegesztés, forrasztas, ragasztas 36 -
Szegecselés, csavarozas 18 -
. Feliiletvédelem 18 -
8 Miiszaki rajz 72 0
-§ Miiszaki rajz olvasasa, készitése 72 -
= Mérés és anyagvizsgalat 72 0
= Gépészeti mérések 36
5 Roncsolasos anyagvizsgalati 27 -
2 eljarasok
8 Roncsolasmentes anyagvizsgalati 9 )
eljarasok
Gépészeti gyakorlatok 144 0
Hegesztési, forrasztasi, ragasztasi 80 -
gyakorlat
Szegecs-, csavarkotések készitése 40 -
Feliiletvédelmi bevonatok készitése 24 -
CAD-rajzolas 62
CAD-rajzolas 62
_— Gépelemek 108 62
g = 1‘_: Hajtasok 36 15
75. s g Hidraulikus rendszerek 36 16
8 & 3 Pneumatikus rendszerek 36 31
- Szerelési gyakorlatok 360 279
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Hajtasok szerelése 108 93
Hidraulikus rendszerek szerelése 108 93
Pneumatikus rendszerek szerelése 144 93
Fémmegmunkalasok 0 93
i Fémek melegalakitasa, tulajdonsag ) 31
$ javitasa
° Kézi és gépi forgacsolas - 31
E Uzembe helyezés - 31
% Uzembehelyezés gyakorlata 0 248
& Melegiizemi gyakorlat - 62
.éb Kézi és gépi forgacsolas gyakorlat - 93
2 [ Uzembe helyezés - 93
Egybefiigg6 szakmai gyakorlat: 140 -
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10.2 Technikumi képzés szakma megnevezése
10.2.1 Fodrasz

A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az dgazat megnevezeése: Szépészet

1.2 A szakma megnevezése: Fodrasz
1.3 A szakma azonositd szdma: 5 1012 21 01
1.4 A szakma szakmairanyai: —
1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
1.7 Agazati alapoktatis megnevezése: Szépészet gazati alapoktatas

Szakiranyu oktatas

11. évfolyam

12. évfolyam

13. évfolyam

Munkavallaloi
idegen nyelv

Munkavallaléi idegen nyelv

0

0

62

Az éllaskeresés 1épései,
allashirdetések

11

Onéletrajz és motivacios levél

20

»Small talk” — altalanos tarsalgas

11

Allasinterju

20

Fodrasz szakmai alapok

Fodrasz anatomia, élettan

72

0

Biokémia

24

Sejttan

28

A sz0rtiisz6 €s a hajszal felépitése,
élettana

20

Alkalmazott kémia

72

Elemek és szervetlen vegyiiletek a
fodraszatban

32

Szerves vegyiiletek a fodraszatban

40

I3

épzés

7

Fodrasz szakmai k

Hajviselet-torténet

w
fuicg

Egyiptom

Okori Gorogorszag

Okori Roma

Bizéanc

Roman kor

Gotika

Reneszansz

Barokk, rokoko

Klasszicizmus, empire

Romantika, biedermeier

XX. szazadi divat

QOIN | NN RN BRI

Fodrasz szakmai ismeretek

(o)}
N

Vendégfogadas, vendégkartya

A diagnosztizalas fogalma, a
rendellenességek felismerése

Hajmosas, hajapolas, vizes és szaraz
haj formazasa

12

A haj tartés formavaltoztatasa

30

Hajfestés, hajszinezés

22

24

Szinelvonas, szOékités

26

Melirozas

22
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Borotvalas, férfiarcapolds,

A . 13
arcsz6rzetformazas
Férfihajvagas - - 13
No6i hajvagas - - 18
Alkalmifrizura-készités - - 12
Anyagismeret 72 108 56
Fodraszati altalanos anyagismeret 8 - -
Hajmosas, hajapolas, vizes és szaraz - -
; . 14
hajformazas
A haj tartos formavaltoztatasa 30 - -
Hajfestés, hajszinezés 20 44 -
Szinelvonas, szOokités - 28 -
Melirozas - 36 -
A borotvalas anyagai, eszkdzei, ) i 24
vérzéscsillapitas
Hajpakolok, hajformazas - - 20
Anyagismeret Osszefoglalas - - 12
Fodrasz szakmai gyakorlat 216 275 424
Vendégfogadas, vendégkartya 8 - -
Diagnosztizalas, rendellenességek 8 - -
Hajmosas, hajapolas, vizes és szaraz - -
; . 40
hajformazas
A haj tartés formavaltoztatasa 100 - -
Hajfestés, hajszinezés 60 94 -
Szinelvonas, szOkités - 100 -
Melirozas - 81 -
Borotvalas, férfiarcapolas, - - 28
arcszOrzetformazas
Férfihajvagas - - 80
N6i hajvagasok - - 280
Alkalmifrizura-készités, - - 36
hajhosszabbitas
- Villalkozéi ismeretek és marketing
o 0 0 56
3
s o | Vallalkozoi ismeretek - - 28
qé 5 Marketing - - 28
»n
ol Alkalmazott szamitastechnika
< 0 0 29
N
S E
% Informatikai eszk6z6k a fodraszatban - - 15
= Dokumentalas és nyilvantartas - -
> P 14
szamitogepen
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 70 70 -

10.2.2 Szocidlis és rehabiliticios szakgondozo

A szakma megnevezése: Szocialis €s rehabilitacios szakgondozo

A szakma Eurodpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje:5

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje:5

A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az agazat megnevezés: Szocidlis

1.2

1.3 A szakma azonosité szdma: 5 0923 22 06
14 A szakma szakmairanyai: —

1.5

1.6

1.7

Agazati alapoktatds megnevezése: Szocialis 4gazati alapoktatas
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Szakiranyu oktatas

11.
évfolyam

12.
évfolyam

13.
évfolyam

Munkavallalo

i idegen nyelv

Munkavallaléi idegen nyelv

0

0

62

Az allaskeresés 1épései, allashirdetések

11

Onéletrajz és motivacios levél

20

»Small talk” — altalanos tarsalgas

11

Allasinterja

20

Egészségiigyi ismeretek

Anatomia és élettan

Funkcionalis anatomia

Az érzékszervek és miikodésiik

Keringési rendszer felépitése és miikddése

Légzdrendszer felépitése és mitkodése

Mozgasszervrendszer felépitése €s miikodése

Emésztérendszer felépitése és miikodése

Idegrendszer felépitése és miikddése

Vizeletkivalaszto és szaporito szervrendszer felépitése és
miikodése

P N FNFS IR PN AR

Vérképzorendszer és nyirokrendszer felépitése és
miikodése

N

Hormonrendszer felépitése és miikodése

Korélettan

Fébb korok és korokok

Az érzékszervek betegségei

Keringésirendszer koros mitkodése

Légzdrendszer koros mitkodése

Mozgasszervrendszer koros mitkodése

Emésztorendszer koros mitkodése

Idegrendszer koros miikodése

Vizeletkivalaszto és szaporitd szervrendszer koros
mitkodése

Vérképzorendszer és nyirokrendszer koros miikodése

Hormonrendszer koros mitkodése

Gyogyszertan

Gyogyszer fogalma, fajtai, csoportositasa

Gyogyszertan targya és legfontosabb fogalmai

Gyogyszerformak

olo| 5T~ a| o~ o|lo|o|lo|olso T~

Gyobgyszer szervezetbe juttatdsanak modjai

=
N

Gyobgyszerelés iranyelvei

(o]

Beteg edukacio

[EN
N

Népegészségtan

=
(o]

Munka-, tliz-, és balesetvédelmi feladatok ellatasa

o

Elsésegélynyujtas szabalyai

Elsésegélynyujtas, heveny rosszullét

Vérzések tipusai és ellatasuk

Traumatologiai ellatas korébe tartozo elvaltozasok

Belgyogyaszati balesetek

Meérgezések

Népegészségtan

Jarvanytan, kozegészségiigyi ismeretek

Fert6z6 betegségek

Apolasi, gondozisi alapismeretek

Egészség, egészségiigyi allapotot befolyasold tényezdk

Betegség megel6zés és szintjei

Apolasi folyamat

Egészségligyi intézmény higiéniaja

Betegmegfigyelés
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Mindennapos beavatkozasok

Egészséges és beteg ember sziikségleteinek kielégitése

Alapapolasi és gondozasi gyakorlat ismeretei

OoO| o~

Id6seket ellato bentlakasos intézményben eléfordulo
gondozasi és alapapolasi feladatok

Fogyatékos személyeket ellato bentlakasos intézményben
eléforduld gondozasi alapapolasi feladatok

Id6seket ellato nappali intézményben eléforduld gondozasi
alapapolasi feladatok

Fogyatékos személyeket ellato nappali intézményben
eléforduld gondozasi alapapolasi feladatok

Alapapolas pszichiatriai betegek kdrében

Alapapolas psziciatrai rehabilitacioban

Alapapolas mozasszervi rehabilitacioban

Alapépolas sebészeti betegek korében

Alapapolas belgyogyaszati betegek korében

A szakositott szocidlis intézmények szakapolas
tevékenységei

Szocialis ismeretek

Szocialis munka

18

Altalanos szocialis munka

10

Szocialis munka egyénekkel és csaladokkal

Szocialis munka csoportokkal

Koz6sségi szocialis munka

Pszicholégiai és pedagogiai ismeretek

72

72

Pszicholdgiai alapismeretek

18

Szocialpszichologiai jelenségek €s folyamatok

18

10

Az életlt pszichologidja

16

12

A személyiség pszichologija

10

12

Szocializacid

10

Pedagogiai alapismeretek

32

Szocialis gondozas

36

1d6s és fogyatékkal €16 emberek ellatasai

Aktivitas és foglalkoztatas

12

Haztartasi ismeretek

A gyogyaszati segédeszkdzok beszerzése

Gyogyithatatlan betegek és haldoklok gondozasa

Tarsadalom-, szocidlpolitikai és tarsadalombiztositasi
ismeretek

A tarsadalmi struktura, a mai magyar tarsadalom

A tarsadalmi egyenldtlenség és a szegénység okai

Szocialpolitikai beavatkozast igénylé problémak, a
szocialpolitika intézményrendszere

A joléti nagyrendszerek

A lokalis ellatasok

A csalad és életmod

Tarsadalombiztositasi alapismeretek

18

Mentalhigiéné

36
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Elméleti ismeretek

18

A gondozas mentalhigiénés vonatkozasai

18

Esetmegbeszélés

18

Esetmegbeszélés

10

Szupervizid

tas

I3

és és igazi

I3

Szocialis szervez

Tarsadalomismeret

w
D

Szociologia moédszertana

Tarsadalmi szerkezet és rétegz6dés

Oktatasszociologia

Demografia, népesedés

Telepiilésszociologia

Csalad, életmod

Szocializacio, deviancia

Kultuara, vallas, erkolcs

Mobilitas

N[ N O O N O N o

Allamigazgatas, kozigazgatas

w
g

Allamigazgatasi szervezeti rendszer

Kozigazgatasi szervek

A kormany

Allam és 6nkorméanyzat

Helyi Onkormanyzatok

Eurdpai Unios igazgatas

Koztestiileti onkormanyzati szervek

Kozigazgatas személyzete

Orszaggytlés

Valasztési rendszerek

N[ N N W N O W w &~ o

Szociilis jog

w
ey

Polgari jog

Csaladjog

Munkajog

Alkotmanyjog

Biintet6jog

Esélyegyenldség

Jogvédelem

Adatvédelem

Egészségligyi és szocialis jog

Wl N B BN W o] o] W

Szocidlis igazgatas

Szocialpolitikai alapismeretek

Tarsadalompolitikai alapismeretek
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Lokalis ellatasok

Szocialis alapellatasok

Szocidlis szakellatasok

Pénzbeli és természetbeni ellatasok

Szocialis torvény

| 0| 00| oo O

Menedzsment

ol
SN

Vezetéselméleti alapok

Szervezeti struktira

Human eré6forras

Elégedettség vizsgalatok

Evaluacio

Mindségbiztositas

Munkahelyi kultara

Készségek és magatartas

Adatkezelés, -feldolgozas

Menedzsment modellek

| © o o o o o o o O;

Rehabilitacio

Komplex rehabilitacio

Sziikségletek

Tamogatasi rendszerek

Orvosi rehabilitacid

Foglalkoztatasi rehabilitacio

Szocialis rehabilitacio

Kompetenciafejlesztés

I3

apias

3

Munka és ter

jellegii foglalkozasok

Szocialis intézményi foglalkoztatas

31

Az intézményi foglalkoztatas alapismeretei

Az intézményi foglalkoztatas feltételei

16

Fejleszt6 foglalkoztatas

15

Biztonsagos munkavégzés

36

Biztonsagos munkavégzés szabalyainak alkalmazéasa

36

Gyermekellatasi alapfeladatok és

alapelvek

Gyermekvédelmi ismeretek

18

A gyermekvédelem pszichologiai vonatkozasai

A gyermekvédelem mai rendszere

Gyogypedagégiai ismeretek

18

Gydgypedagogia, mint tudomanyag

Fejlodési rendellenességek, fogyatékossagok, fejlesztés,
rehabilitacio

10

Gondozasi, apolasi ismeretek

36

18

18

Ismeretek a gondozasrol

18

18
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Apolasi ismeretek 18 -
Gyakori gyermekbalesetek, gyermekbetegségek _ 18
Hazi idészakos gyermekfeliigyeleti ismeretek 0 18
Nevelési ismeretek - 6
A hazi gyermekfeliigyelet, mint specialis munkateriilet - 6
A hazi idészakos gyermekellatas pszichologiai dimenzioi - 6
A gyermekotthon 0 18
A gyermekotthon mitkodése - 6
A gyermekotthoni élet szervezése - 6
A gyermekcsoport miikddése - 6
A szocialis problémak megjelenésének osszefiiggései 18 0
Tarsadalmi 0sszefliggések 4 -
A személyiségben rejld dsszefliggések 4 -
A problémamegoldé modell 6 -
A Szocialis Munka Etikai Kodexe, etikai dilemmak 4 .
Gyoégypedagogiaia ismeretek és fogyatékossag 0 54
Gyogypedagogiai ismeretek - 36
A fogyatékossaggal é16 személyek esélyegyenlésége - 18
A fogyatékossag egészségi Osszefiiggései 0 62
Fiziologiai 0sszefliggések - 18
Pszichiatriai osszefiiggések - 18
x Addiktologiai kérdések - 13
§ Gerontologiai alapismeretek - 13
g Prevencios és rehabilitacios eszkozok 0 38
i;é Fogyatékkal €16k rehabilitacioja - 14
E Pszichiatriai betegek rehabilitacioja - 12
E Szenvedélybetegek rehabilitacioja - 12
Aktivitasfejlesztés és rehabilitacio 0 90
Jaték és alkotas - 18
Zene és mozgas - 18
Médiapedagogia - 12
A mindennapi élet kisérése - 12
Alapapolasi feladatok - 30
A szocialis munka adminisztracioja 0 31
:g Az intézmények miikodésének jogi hattere - 8
}_E Intézményi adminisztracio - 8
é Szocialis ligyintézés - 8
§ Palyazatiras - 7
Gyermekotthoni adminisztracios ismeretek 0 18
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A gyermekotthon mitkddésének szabalyai, szabalyzatai

Gyermekfeliigyeleti munka dokumentélasa

Elettorténeti munka

A munkavallalo adminisztracios kotelezettségei

A foglalkoztatas adminisztracioja

18

A szocialis foglalkoztatas mitkodésének jogi hattere

A foglalkoztatas adminisztracidja

Szamitastechnikai ismeretek

36

36

Szamitastechnikai ismeretek

36

36

Egybefiiggo szakmai gyakorlat:

220

220

10.2.3 Erdsaramu elektrotechnikus

A SZAKMA ALAPADATAL:

1.1 Az agazat megnevezése: Elektronika és elektrotechnika

1.2 A szakma megnevezése: Erdsaramu elektrotechnikus
1.3 A szakma azonosit6 szama: 5 0713 04 04
1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.7 Agazati alapoktatis megnevezése: Miiszaki agazati alapoktatas

Szakiranyu oktatas 11. évfolyam | 12. évfolyam | 13. évfolyam

— Munkavillaléi idegen nyelv 0 0 62

“% T>J Az éll.élskeresés 1épései, - - 11
z2 allashirdetések

_E S Onéletrajz és motivacios levél - - 20

g § »Small talk” — altalanos tarsalgas - - 11

=" Allasinterju - - 20

Elektrotechnika 180 0 0

Osszetett egyenarami korok 36 - -

Villamos erétér, kondenzator 36 - -

Magneses tér 36 - -

é Valtakozo6 dramu halézatok 36 - -

% Tobbfazist halozatok 36 - -

% Elektronika 144 180 0

-g Villamos aramkori alapismeretek 58 - -

,§ Félvezetd alapt alkatrészek 42 - -

g Erésitétechnika 44 - -

g Stabilizatorok - 20 -

> Integralt miiveleti erdsitd - 36 -

Digitalis technika - 66 -

Impulzustechnika - 34 -

Digitalis integralt aramkorok - 24 -
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Miiszaki abrazolas 108 0 0
A miiszaki abrazolas alapjai 45 - -
g Vetiileti és axonometrikus abrazolas 45 - -
£ Metszeti abrazolas 45 - -
g Meéretezés 45 - -
g Villamos miiszaki dokumentacio 0 0 93
- Dokumentacios ismeretek - - 16
§ Aramkorok tervezése - - 31
E Rajzdokumentacio készitése - - 31
szamitogéppel
Portfoliokészités - - 15
Iranyitastechnika 36 72 0
Iranyitastechnikai alapismeretek 8 - -
:§ Vezérlés 20 8 -
5 Szabalyozés 8 20 -
:E Villamos berendezések irdnyitasa - 44 -
E PLC-ismeretek 0 144 124
= PLC-ismeretek - 36
= PLC-programozas - 72 124
Vezérlések kiépitése - 36
]E]piiletvillamosségi halézatok 0 72 93
Epiiletek villamos halozata - 52 -
Kozcéla halozatra csatlakozas - 20 16
= Aramiités elleni védelem - - 62
[‘;: Epiiletek informatikai rendszerei - - 15
§ Villamos miivek 0 0 93
E Halozatok - - 20
E Villamos kapcsolokésziilékek - - 20
Energiagazdalkodas - - 20
Villamos védelmek - - 20
Kiserdmiivek - - 13
< Villamos gépek 0 0 155
§ Transzformatorok - - 58
-é’ Villamos forgogépek - - 60
g Villamos hajtasok - - 22
2 Villamos gépek telepitése - - 18
= Villamos berendezések 0 0 124
a Ipari villamos berendezések - - 30
g Sziinetmentes tapegységek - - 20
E‘ Motorvezérlések - - 60
S Telemechanika - - 14
Munkavédelem 36 0 0
Munkavédelmi alapismeretek 9 - -
Egészséges €s biztonsagos - -
_g munkakériilmények 9
% Munkakornyezeti hatasok 9 - -
:Q;C:,J Biztonsagos munkaeszkdz-hasznalat 9 - -
% Villamos biztonsagtechnika 0 36 0
S Alapvédelem - 6 -
- Hibavédelem - 6 -
Szerel6i ellendrzés - 6 -
Villamvédelem - 6 -
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Tulfesziiltség-védelem - 4 -
Thizvédelem - 4 -
Magasban végzett munka - 4 _
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 105 120 -

10.2.4 Faipari technikus

A SZAKMA ALAPADATAIL:

1.1 Az 4gazat megnevezése: Fa- és butoripar

1.2 A szakma megnevezése: Faipari technikus
1.3 A szakma azonosit6é szama: 5 0722 08 02
1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje:5

1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje:5

1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Fa- és butoripar agazati alapoktatas

Szakiranyu oktatas 11. évfolyam | 12. évfolyam | 13. évfolyam
Munkavallaléi idegen nyelv
= 0 0 62
= >
E o
= 2 | Azallaskeresés Iépései, - - 11
E = allashirdetések
g 2 | Onéletrajz és motivécios levél - - 20
=) »Small talk” — altalanos tarsalgés - - 11
=
Allasinterju - - 20
Faipari szakmai ismeretek 72 72 31
é Faipari alapanyagok ismerete 8 - -
[«5)
E A faipari megmunkalas gépei 36 22 13
[%2] o et
-% Szaritas, g6z0olés 10 - -
= Ragasztas 18 20 -
g Faanyagvédelem - - 4
=< Feliiletkezelés - 30 14
£ Faipari CAD- és CNC-technolégia 108 108 93
Q CAD-alapok 60 -
g Rajzkészités szamitogéppel 48 90 31
= CNC-alapismeretek - 18 31
L Munkavégzés CNC-gépekkel - - 31
Butorgyartas 252 108 186
X Butoripari anyagok elokészitése 70 - 0
=] Butorismeret - 18 0
E Asztalok gyartas-elokészitése 100 - 0
E Szekrények gyartas-elokészitése 82 54 36
3 Beépitett butorok gyartas-el6készitése - 18 0
~
% Ulobutorok gyartas-elokészitése - 18 36
3 Fekvobutorok gyartas-el6készitése - - 36
§ | Bitorkészités - - 78
.‘E Epiiletasztalos-ipari termékgyartas 0 144 186
Nyilaszardk anyagai - 28 -
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Nyilaszarok szerkezete

38

Hagyomanyos ablakok - 39 -
Korszerti, hészigetelt ivegezésii ablak - 39 -
Hagyomanyos tokszerkezetek - 18
Utolag szerelhetd tokszerkezetek - 18
Kiilonleges ajtok - 62
Lépcsok, burkolatok, projektek - 88
Fiirészipari termékek gyartasa, 36 36 98
laptermékek és fahazak ismeretei
Flrészipari ismeretek 36 36 -
< Faalapu lemeztermékek szerkezete - - 28

—_—

g _(-:s Fahazépitési alapismeretek - - 65
;.‘3 8 Integrativ ismeretek 36 36 93
22 Ugyfélkezelési feladatok 16 16 -
N g = Informatikai eszkdzok hasznélata 16 16 -

3 £ [Portfoli készitése 4 4 38
wn I Vizsgatermék dokumentalasa - - 55

Egybefiiggo szakmai gyakorlat: 140 -

10.2.5 Szakdcs szaktechnikus

A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az agazat megnevezése: Turizmus-vendéglatas
1.2 A szakma megnevezése: Szakacs szaktechnikus
1.3 A szakma azonositd szdma: 5 1013 23 06

1.4 A szakma szakmairanyai: —
1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Turizmus-vendéglatas agazati alapoktatés

Szakiranyu oktatas

11. évfolyam

12. évfolyam

13. évfolyam

Munkavaillalé6i idegen nyelv

3 S 0 0 62
o)
= 2 | Azallaskeresés Iépései, - - 11
2 = allashirdetések
E 2 | Onéletrajz és motivécios levél - - 20
= = »Small talk” — altalanos tarsalgas - - 11
Allasinterju - - 20
El6készités és élelmiszerfeldolgozas
72 36 0
v
' El6készités 10 - -
§' Alapmiiveletek, fiiszerezés, izesités 10 - -
= Alaplevek, rovid levek, kivonatok és 10 - -
k= pecsenyelevek
Z‘ Alapkészitmények 4 - -
Y Siiritési eljarasok 10 - -
2 Bundézasi cljarasok 14 - -
& Mirtésok 14 - -
ﬁ Téltelék aruk (kolbaszok, terrinek, - 12 -
> pastétomok, galantinok)
Pékaruk és cukraszati alaptésztak - 12 -
Savanyitas, tartositas - 12 -
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Konyhai berendezések-gépek
ismerete, kezelése, programozasa

72

36

Kézi szerszamok

20

Hito és fagyaszto berendezések

20

F6z06 és siitd berendezések

20

Egyéb berendezések és gépek

12

Karbantartasi és tizemeltetési
ismeretek

Etelkészités-technolgiai ismeretek

216

288

Fozés

G6z0Olés

Parolas

Siités 1.

Stités I1.

Kiilonleges technologiak

Cukraszat

Specialis ételek (mentes, kimélo)

Etelkészités arukosarbol

Etelek talalasa

36

Alapvet6 talalasi formak, lehetdségek

10

Szezononalis alapanyagok hasznalata

Heti meniik 6sszeallitasa

Alkalmi meniik 6sszeallitasa

10

Rendezvényekkel kapcsolatos
teenddk

Nemzetkozi ételismeret

17

Biifék osszeallitasa és talalasa

17

Kalkulacié 6sszeallitasa

21

Anyaggazdalkodas, adminisztracio,
elszamoltatas

72

36

Aruatvétel

10

Arugazdalkodasi szoftverek
hasznalata

36

Elelmiszer- és arukészlet ellenOrzése

14

Az anyagfelhasznalas kiszamitasa

Vételezés, rendelési mennyiség
megallapitasa

14

Raktarozas

16

Arképzés

Bizonylatolas

Elszamoltatas

Készletgazdalkodas

Vendégtéri szaktechnikus
— emelt szintli képzés

Uzleti menedzsment

Gazdalkodas a bevételekkel

A gazdalkodassal sszefliggd
bizonylatkezelési ismeretek

Anyag- készlet- és eszkdzgazdalkodas

106

Létszam- és bérgazdalkodas

34

Vezetés a gyakorlatban

19

Vallalkozas inditasa

34

Marketing és protokoll

124

Marketing

80

Viselkedés ¢és iizleti protokoll

44

Specialis szakmai kompetencidk

279

Konyhavezetési ismeretek

191

Elelmezésvezet6i ismeretek

88
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Szabad | Portfolié készitése 36 36 -
orakeret
Egybefiigg6 szakmai gyakorlat: 175 200 -

10.2.6 Cukrdasz szaktechnikus

A SZAKMA ALAPADATAIL:

1.1 Az adgazat megnevezése: Turizmus-vendéglatas
1.2 A szakma megnevezése: Cukrasz szaktechnikus
1.3 A szakma azonositd szdma: 5 1013 23 02

1.4 A szakma szakmairanyai: —
1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
1.7 Agazati alapoktatds megnevezése: Turizmus-vendéglatas dgazati alapoktatas

Szakiranyu oktatas

11. évfolyam

12. évfolyam

13. évfolyam

Munkavallaloi
idegen nyelv

Munkavallaléi idegen nyelv

0

0

62

Az allaskeresés 1épései,
allashirdetések

11

Onéletrajz és motivacios levél

20

»Small talk” — altalanos tarsalgés

11

Allasinterju

20

7

épzés

I3

Cukrasz kozépszintii k

ElGkészités

72

0

Cukraszati anyagok technologiai
szerepe, anyagok, eszkdzok
elokészitése, anyaghanyadok
kiszamitasa

72

Munkafolyamatok el6készitése

36

Cukraszati berendezések-gépek
ismerete, kezelése, programozasa

72

36

Cukraszati berendezések, gépek és
késziilékek kezelése

72

36

Cukraszati termékek készitése

216

288

Toltelékek, krémek készitése,
gylimélcsok, zoldségek tartdsitasa

30

26

Tésztak és uzsonnasiitemények
készitése

58

Tésztak és sos teaslitemények
készitése

40

Krémes készitmények eldallitasa

40

Edes teasiitemények, mézesek
készitése

48

Felvertek és hagyomanyos cukraszati
termékek készitése

74

Nemzetkozi cukraszati termékek
készitése

92

Bonbonok készitése

30

Hidegcukraszati termékek készitése

30

Kiilonleges taplalkozasi igények
figyelembevételével késziild
cukraszati termékek eldallitasa

36

Cukraszati termékek befejezése,
diszitése

36

72
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Bevonatok készitése, alkalmazasa 9 12 -
C'ukfa,szatl 'terrrnekek egyszerl 27 30 -
diszitése, talalasa
Cukraszati termékek tervezése, -
e .y - 30
kiilonleges diszitése
Anyaggazdalkodas- , 72 36 0
adminisztracidelszamoltatas
Anyaggazdalkodas 50 - -
Cukraszati termékek kalkulacidja 32 10 -
Elszamoltatas - 26 -
Uzleti menedzsment 0 0 217
Gazdalkodas a bevételekkel - - 52
@ A gazdalkodassal 6sszefliggd - -
= . s 34
= 2 bizonylatkezelési ismeretek
é S- Anyag- készlet- és eszkdzgazdalkodas - - 44
§ ¥/ Létszam- és bérgazdalkodas - - 34
2 € | Vezetés a gyakorlatban - - 19
N = "
@ g Vallalkozas inditasa - - 34
o=
:q:) = | Marketing és protokoll 0 0 124
2P E Marketing - - 80
E qr Viselkedés és iizleti protokoll - - 44
> Specidlis szakmai kompetenciak 0 0 279
Cukraszdai értékesités - - 191
Cukraszati munkaszervezés - - 88
Szabad | Portfolié készitése 36 36 62
orakeret
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 175 200

10.2.7 Vendégtéri szaktechnikus

A SZAKMA ALAPADATAL:

1.1 Az dgazat megnevezése: Turizmus-vendéglatas

1.2 A szakma megnevezése: Vendégtéri szaktechnikus
1.3 A szakma azonosit6 szama: 5 1013 23 08

1.4 A szakma szakmairanyai: —
1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
1.7 Agazati alapoktatds megnevezése: Turizmus-vendéglatas dgazati alapoktatas

Szakiranyu oktatas 11. évfolyam | 12. évfolyam 13. évfolyam
Munkavaillalé6i idegen nyelv
3 S 0 0 62
=5
= 2 | Azallaskeresés Iépései, - - 11
_5 S | dllashirdetésck
£ © | Onéletrajz és motivacios levél - - 20
= =) »Small talk” — altalanos tarsalgas - - 11
Allasinterju - - 20
_ | Rendezvényszervezési ismeretek 108 72 0
:E o *E Rendezvények tipusai, fajtai 35 - -
Eﬂ 'g 'S | Ertékesités folyamata 25 - -
e % 2| Kommunikacié a vendéggel 12 - -
; N E Rendezvény logisztika 26 - -
Rendezvény bonyolitasa 10 32 -
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Elszamolas, fizettetés

40

Vendégtéri ismeretek

72

72

Felszolgalasi ismeretek

36

34

Felszolgalas lebonyolitasa

36

32

Fizetési modok

Etel és italismeret

180

216

Konyhatechnolodgiai alapismeretek

40

Etelkészitési ismeretek

45

35

Betekintés a csticsgasztronomia
vilagaba, fine dining

15

Etterem értékeld és mindsit6
rendszerek a vilagban

15

Italismeret és felszolgalasuk szabalyai

90

Italok készitésének szabalyai

20

Etelek és italok parositasa, étrend
Osszeallitas

15

Etel és ital érzékenységek,
intolerancidk, allergiak

26

Ertékesitési ismeretek

36

72

Etlap és itallap szerkesztésének
marketing szempontjai

36

A bankett kinalat kialakitasanak
szempontjai

28

A Séf (tablas) ajanlat kialakitasanak
szempontjai

Sommelier feladatanak marketing
vonatkozasai

Vendéglato egységek online
tevékenységének elemzése

Gasztroesemények az online térben

Hirlevelek szerkesztése és marketing
vonatkozasai

Gazdalkodas és iigyviteli ismeretek

Beszerzés

Raktarozas

Termelés

Ugyvitel a vendéglatasban

Szazalék szamitas, mértékegység
atvaltasok

Arképzés

Jovedelmezbség

Elszamoltatas

Vallakozasi formak

Alapveté munkajogi és adozasi
formak

Vendégtéri szaktechnikus

epzes

J4

174

—emelt szintll k

Uzleti menedzsment

248

Gazdalkodas a bevételekkel

36

A gazdalkodassal 6sszefliggd
bizonylatkezelési ismeretek

26

Anyag- készlet- és eszkdzgazdalkodas

110

Létszam- és bérgazdalkodas

28

Vezetés a gyakorlatban

20

Vallalkozas inditasa

28

Marketing és protokoll

93

Marketing

60

Viselkedés ¢és iizleti protokoll

33

Specialis szakmai kompetencidk

248

Cukraszdai értékesités

171

Cukraszati munkaszervezés

77
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Szabad | Portfolié készitése 36 36 62
orakeret

Egybefiiggo szakmai gyakorlat: 175 200 =

10.2.8 Sportedzo (a sportig megjelolésével) - sportszervezo
A SZAKMA ALAPADATAL:

1.1 Az dgazat megnevezése: Sport

1.2 A szakma megnevezése: Sportedzo (a sportdg megjeldlésével) - sportszervezo
1.3 A szakma azonosit6 szdma: 5 1014 20 02

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.7 Agazati alapoktatds megnevezése: Sport gazati alapoktatas

Szakiranyu oktatas 11. évfolyam 12. évfolyam 13. évfolyam

Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 62

Az allaskeresés 1épései, - - 11
allashirdetések

Onéletrajz és motivacios levél - - 20

Munkavallaléi
idegen nyelv

,»omall talk” — altalanos tarsalgas - - 11

Allasinterju - - 20

Elsésegélynyujtas 72 0 0

Ujraélesztés 26 - -

Sebzések, sebellatas 26 - -

Traumas sériilések 20 -

Funkcionalis anatomia 0 108 0

Szoveti struktarak élettani - 20 -
vetiiletel

A vazrendszer felépitése és - 14 -
mitkodése

Az izomrendszer felépitése és - 14 -
miikodése

Keringési rendszer részeinek - -
szerepe az ¢letmiikodések 20
fenntartasaban

Légzérendszer részeinek szerepe - 20 -
az életmiik6dések fenntartasaban

Szabalyzorendszer egyes - -
elemeinek szerepe az érz6 és

e P 20
mozgat6 teriiletek miikddésének
Osszehangolasaban

Terhelésélettan 72 0 0

Sport agazati kozos tartalmak

Edzéselméleti 6sszefoglalas, a -
terhelés soran a szervezetben 6 0
végbemend valtozasok

Energiaszolgaltaté folyamatok a - -
szervezetben

Terhelés hatasa a mozgatd 12 - -
szervrendszerre

Terhelés hatasa a 1égzési 6 - -
szervrendszerre

Terhelés hatasa a keringési 10 - -
rendszerre

A terhelés és a szabalyozo - -
10
rendszer kapcsolata
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A terhelés és a taplalkozas
kapcsolata

Kiilonboz6 életkorok
terhelésélettani sajatossagai

Fogyatékkal é16k, kronikus
betegek és terhesek terhelésének
sajatossaga

A teljesitményfokozas

Edzéselmélet I1.

72

A motoros képességfejlesztés
modszertana

40

A mozgastanulas

12

Edzéstervezés,
foglalkozastervezés

20

Edzésprogramok I1.

72

Motoros képességfejlesztés I1.

36

Edzés (foglalkozés) 1atogatas,
dokumentalas II.

36

Gimnasztika I1l.

72

Kéziszerrel- és egyéb szerrel
végzett gyakorlatok

72

Kommunikacio

72

A kommunikacid szerepe és
alapformai

10

Befolyésolas, meggy6zes és
asszertivitas a kommunikacios
folyamatokban

26

A szakmaspecifikus interakciok
hatékony kezelése

36

Sportszervezési ismeretek

36

A magyar testnevelés és sport
teriiletei és szervezetei

12

Sportesemények szervezése

24

Sporttorténet

36

Olimpiatorténet

10

Sportagi ismeretek

26

Sportedzéi és sporttervezési ismeretek

Sportagi alapok

36

72

279

Kondicionalis képességfejlesztés
¢és az életkor kapcsolata

36

Koordinacios képességek
fejlesztése

36

Az iziileti mozgékonysag
fejlesztése

36

10

A bemelegités modszertana

14

Levezetés, relaxacio

Sajat sportagra jellemzé motoros
képességek

110

Sportagi mozgasformak oktatasa

137

Sportagi szakismeretek

186

Az edzés tervezése,
adminisztracidja

32

Az edzés szervezési feladatai

30

Az edz6 elemz6 munkaja

62

Az edz6i kommunikacio,
viselkedés

62

Pedagogia

72

Az oktatas-nevelés folyamata

12

Edz6i szerepek

18

Az edz6-sportold kapcsolat
jellemz6i

24
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Tehetség, tehetséggondozas - 18

Pszicholégia 0 72

A személyiség jellemz6 jegyei - 36 -

A sporttevékenység pszichologiai ) 36 i

jellemz6i

Sportjog 0 0 62
Polgari jogi alapismeretek - - 20
A sporttevékenységre €s a

sportolora vonatkozo - - 10
rendelkezések

Sportszervezetek jogi - - 17
szabalyozasa

Sportszovetségek jogi - - 15
szabalyozasa

Pénziigyi ismeretek 0 0 31
Pénziigyi bizonylatok kezelése - - 3

Hazipénztar miikodése - - 4

Kotelezettségek elszamolasa, - - 8

teljesitése

Konyvvitel - - 5

Pénziigyi alapok 11
Sportmenedzsment és marketing 0 144 0

Altalanos vezetési ismeretek - 40 -

A sportvezetés modszertani alapjai - 46 -

Sportmarketing - 58 -

Szamviteli ismeretek 0 0 62
A vallalkozas vagyona - - 31
A véllalkozés eredménye 31
Vallalkozasi ismeretek 0 0 62
Vallalkozas inditasanak gyakorlata - - 16
Munkaiigyi gyakorlat - - 15
A sport {izleti kérdései - - 16
A véllalkozéas formai - - 15

Egybefiigg6 szakmai gyakorlat: S5 35

10.2.9 Egészségiigyi asszisztens
A SZAKMA ALAPADATAI:

11 Az égazat megnevezése: Egészségligy

1.2 A szakma megnevezése: Egészségiigyi asszisztens

1.3 A szakma azonosit6 szdma: 5 0913 03 02

1.4 A szakma szakmairdnyai: Endoszkopos asszisztens; Klinikai neurofiziologiai
asszisztens;

1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.7 Agazati alapoktatds megnevezése: Egészségiigy agazati alapoktatas
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10.3.9.1 Egészségiigyi asszisztens Endoszképos asszisztens

11. évfolyam

12. évfolyam

13. évfolyam

Modul neve Tantérgy E/GY E |GY |EO|GYO| E | GY |EO |GYO| E | GY | EO | GYO
3. Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 2 0 |72] O 0 0 0 0
13 Szakmai kémiai és biokémiai alapok [ O 0 0 0 1 0 |36]| 0 0 0 0 0
14 Szakmai fizikai és biofizikai alapok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15. Alaptudomanyok Egészségiigyi informatika olo|o|o0o]|]OoO|O|]O|O]|O]|oO 0 0
16. Egészségligyi terminoldgia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17 Egészségligyi jog és etika alapjai 05| 0 |18] O 0 0 0 0 0 0 0 0
18. Sejtbioldgia 50/50 0 0 0 0 1 1 (3636 ]| 0 0 0 0
19. Emberi test és mikddése 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20. Alapvetd higiénés rendszabalyok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Altalanos dpolastan és gondozastan 175075] 63 | 27 | 0 0 0 0 0 0 0 0
21. 70/30
L. L. Gydgyszertani alapismeretek 50/50 | 0,25 | 0,25| 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0
22. Egészségligyi alapozd ismeretek
23. Kommunikacié 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Altalanos laboratériumi
24. alapismeretek 50/50 0 0 0 0 ! 1136 36 0 0 0 0
Rehab|l|.t:.:1C|os IaI§p|smeretek és 0 0 0 0 1 o536 18 0 0 0 0
25, fizioterapia 67/33
26. , L Szociolégia alapjai 0,5 0O | 18| O 0 0 0 0 0 0 0 0
Tarsadalomtudomanyi ismeretek - — —
27. Pszicholdgia alapjai 1 0 [36]| O 0 0 0 0 0 0 0 0
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)8 Népegészségtan, egészségfejlesztés | 1 0 |36 | O 0 0 0 0 0 0 0 0
Pedagogla! - betegoktatasi 1 o 136l o 0 0 0 0 0 0 0 0
29. alapismeretek
30 Belgydgyaszat és apolastana67/33 | 1 (05|36 | 18 | O 0 0 0 0 0 0 0
31. Sebészet és dpolastana 67/33 1 05| 36| 18 0 0 0 0 0 0 0 0
Klsk,I|n|k1um| ismeretek és 0 0 0 0o |os|o05]|18] 18 0 0 0 0
32. apolastanuk 50/50
Klinikumi alapismeretek — — —
33. Sziilészet-n6gydgydszat klinikuma 0 0 0 0O (05| 0 |18]| O 0 0 0 0
34, Neuroldgia klinikuma 0 0 0 0 |05| 0 18] O 0 0 0 0
35, Pszichiatria klinikuma 0 0 0 0 (05| 0 |18] O 0 0 0 0
36. Geriatria klinikuma 0 0 0 0 |05| 0 |18| O 0 0 0 0
37. Klinikai gyakorlat 0/100 0 4 0O [144| 0 | 25| 0|90 | O 0 0 0
38. Endoszkdpos labor 25/75 0 0 0 0 0 0 0 0 |0,25(1,75| 7,75 | 54,25
Fertotllen|te5| és sterilizalasi 0 0 0 0 0 0 0 o lo2s|0,75| 7.75 | 23,25
39. ismeretek 25/75
Endoszkdépok regeneralasa és
; 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 31 62
40. FertGtlenités az endoszkdpos laborokban vegyszerei 33/67
Endoszkdpos tartozékok
41. Ujrahasznosithatéva tétele 25/75 0 0 0 0 0 0 0 0 10.25/0,75) 7,75 123,25
Véddbfelszerelések, radioldgiai és
1 1 1
42. sugéarvédelmi ismeretek 33/67 0 0 0 0 0 0 0 01053 > | 3
Felsd gasztrointesztinalis rendszer
1 1 1 4
43. vizsgalata 40/60 0 0 0 0 0 0 0 0 P03 6,5
Endoszkopos’beavatkoz:f\s?k el6készitése Endo§zko’pot nem igényld 0 0 0 0 0 0 0 0 1 5 31 62
44. és lebonyolitdsa vizsgalatok 33/67
Vékonybél vizsgalé mdodszerei 0 0 0 0 0 0 0 o lo25|0,75| 7,75 | 23,25
45, 25/75
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46. Vastagbél vizsgélata 33/67 0 0 0 0 0 0 0 0 2 31 62
47. ERCP 33/67 0 0 0 0 0 0 0 0 2 31 62
48. Endoszkopos UH vizsgalat 33/67 0 0 0 0 0 0 0 0 31 62
Osszesen: 8 6 |288|216| 8,5 | 5,5 306|198 | 7,5 |16,5|232,5|511,5
10.2.9.2 Egészségiigyi asszisztens Klinikai neurofiziologiai asszisztens;
11. évfolyam 12. évfolyam 13. évfolyam
Modul neve Tantérgy E/GY E |GY |[EO |GYO| E | GY |EO|GYO| E | GY | EO |GYO
3. Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 2 0 |72] 0 0 0 0 0
17 Egészségligyi jog és etika alapjai 05| 0 |18] O 0 0 0 0 0 0 0 0
18. Sejtbioldgia 50/50 0 0 0 0 1 1 13636 ]| 0 0 0 0
19. Emberi test és m(ikodése 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20. Alapvetd higiénés rendszabalyok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Altalanos dpoldstan és gondozastan 175075] 63 | 27 | 0 0 0 0 0 0 0 0
21. 70/30
L . Gyogyszertani alapismeretek 50/50 | 0,25 |0,25| 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0
22. Egészségligyi alapozd ismeretek
23. Kommunikacid 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Altalanos laboratériumi
24. alapismeretek 50/50 0 0 0 0 ! 1136 36 0 0 0 0
Rehab|l|.t:.:1C|os IaI§p|smeretek és 0 0 0 0 1 o536 18 0 0 0 0
25. fizioterapia 67/33
26. Szocioldgia alapjai 0,5 0 | 18| O 0 0 0 0 0 0 0 0
27. , (. Pszicholdgia alapjai 1 0 |36 | O 0 0 0 0 0 0 0 0
Tarsadalomtudomanyi ismeretek
” Népegészségtan, egészségfejlesztés | 1 0 [36]| O 0 0 0 0 0 0 0 0
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Pedagodgiai - betegoktatdsi

. 1 0 |36 | O 0 0 0 0 0 0 0 0
29. alapismeretek
30 Belgydgyaszat és apolastana67/33 | 1 (05|36 | 18 | O 0 0 0 0 0 0 0
31. Sebészet és dpolastana 67/33 1 05| 36| 18 0 0 0 0 0 0 0 0
Klsk,I|n|k1um| ismeretek és 0 0 0 0o |os|o05]|18] 18 0 0 0 0
32. apolastanuk 50/50
Klinikumi alapismeretek . . . -
33. Szlilészet-n6gydgydszat klinikuma 0 0 0 0O [05] 0 |18]| O 0 0 0 0
34, Neuroldgia klinikuma 0 0 0 0 |05| 0 18] O 0 0 0 0
35. Pszichiatria klinikuma 0 0 0 0 (05| 0 |18] O 0 0 0 0
36. Geriatria klinikuma 0 0 0 0 |05| 0 |18| O 0 0 0 0
37. Klinikai gyakorlat 0/100 0 4 0O [144| 0O | 25| 0 |9 | O 0 0 0
38. Klinikai alapozé ismertek 50/50 0 0 0 0 0 0 0 0 |05|05] 155|155
Szakiranyu funkciondlis anatomia 0 0 0 0 0 0 0 o l075/0,25(23.25|7,75
39. 75/25
Szakiranyd kortan-klinikum és neu- | | o | o | o | o | o | 0| 0o |05]|05]155 155
40. rofizioldgiai ismeretek 50/50
Klinikai neurofizioldgiai asszisztensi L . .
ismeretek Mdszerismeret, elektromossdagtani,
elektrotechnikai alapfogalmak 0 0 0 0 0 0 0 0 [0,75(2,25]|23,25|69,8
25/75
41.
42, Felvételtechnika 10/90 0 0 0 0 0 0 0 0 1 | 11| 31 |341
Specidlis vizsgalati médszerek
1
43, 0/100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 86
Osszesen: 8 6 (288|216 | 7,5 | 5,5 270|198 | 3,5 | 20,5|108,5| 636
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10.2.10 Altalinos dpolo
A SZAKMA ALAPADATAI:

1.1 Az agazat megnevezése: Egészségiigy

1.2 A szakma megnevezése: Altaldnos apold

1.3 A szakma azonosité szama: 5 0913 03 01

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Egészségiigy agazati alapoktatas

Szakiranyu oktatas szakmai kovetelményei:
Tanusitvany megnevezése: Altalanos apolasi és egészségiigyi asszisztensi ismeretek

11. évfolyam 12. évfolyam 13. évfolyam
Modul neve Tantérgy E/GY E GY EO GYO| E GY EO GYO| E GY EO GYO
Munkavallaléi idegen nyely | Munkavallaloiidegen 1o g f o 15 o[22 0 | ool o] o
2. nyelv
Szakmai kémiai s o|lo|o|o|1|lol3|o|o|o]lo]o
12. biokémiai alapok
Alaptudomanyok dszségligyi jog és eti
PH y Fgészseglgyijog ésetika | o | 5 | 151 o oo 0| 0|0 0|0 o
16. alapjai
17. Sejtbiolégia 50/50 0 0 0 0 1|1 |36 36 0 0 0 0
Altalanos apolastan és
1 2
20. gondozastan 70/30 ,7510,75| 63 71010 0 0 0 0 0 0
Gydgyszertani
21. alapismeretek 50/50 0,2510,25| 9 91010710 0 0j10]0 0
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Altalanos laboratériumi

23. alapismeretek 50/50 0 0 0 0 1 1]36]36 0 0 0 0
Rehabilitacids

alapismeretek és 0 0 0 0 11/05|36 | 18 0 0| O 0

24, fizioterapia 67/33
25. Szocioldgia alapjai 05| 0 (18| O o|0}| O 0 0 0| O 0
26. Pszicholdgia alapjai 1 0 |36/ 0 |0O|O]| O 0 0 |0| O 0
Tarsadalomtudomanyi Népegészs.égtan, 1 0 |36]| O ol0| O 0 0 0| O 0

27. ismeretek egészségfejlesztés

Pedagdgiai -
betegoktatasi 1 0 [36]| O o|0]| O 0 0 0| O 0
28. alapismeretek

Belgyodgydszat és
. époflg;'sti‘:]a e7/33 1 |0o5[36|18|0olo|lo|lo|lo|olo]o
. Sebeszet6e75/§§olastana 1 |o5(36]| 18|00l o 0 0 ol o 0

Kisklinikumi ismeretek és
31 apolastanuk 50/50 0 0 0 0 |10,5(0,5| 18 | 18 0 0 0 0
Klinikumi alapismeretek Szilészet-ndgydgyaszat

32, Klinikuma 0 0 0 0 |05/ 0 | 18 0 0 0 0 0
33. Neuroldgia klinikuma 0 0 0 0O |05/ 0|18 | O 0 0| O 0
34. Pszichidtria klinikuma 0 0 0 0 |05 0 | 18 0 0 0 0 0
35. Geriatria klinikuma 0 0 0 O (050 (18| O 0 0| O 0
36. Klinikai gyakorlat 0/100 0 4 0O |1441 0 [25]| O 90 0 0 0 0
37. Biokémia 0 0 0 0 0|0 0 0 05| 0| 18 0
38. Biofizika 0 0 0 0 0|0 0 0 05| 0| 18 0
39. Apoléi alapozé ismeretek Sejtbioldgia Il. 0 0 0 0 0|0 0 0 05| 0| 18 0
40. Mikrobioldgia 0 0 0 0 0|0 0 0 05| 0| 18 0
" Kozj‘;i‘j;ﬁitna” ; olo|o|lo|ololo|o|1lo0]36]o0
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Egészségligyi etikai

42. esettanulmanyok 051018 0
EgeszsegugY| jogi 05| 0|18/ 0
43, esettanulmanyok
44, Egészségligyi informatika 05|/ 01]18| 0
45, Egészségpszicholdgia 1 0|36 ]| O
46. Népegészségtan o O 0
Egészségligyi
kommunikacié -
konfliktuskezelés — krizis 0 00 0
47. menedzsment 0/100
Eg?szs?gne.veles,— 0 ol o 0
48. egészségfejlesztés
49, Egészségszocioldgia 0| O 0
Anatdmia-élettan-
1 4
50. korélettan 21 00s 0
Els6segélynyujtas-elsé
51, ell3tas 0/100 0 1] 0136
Egészségligyi terminoldgia 05| 0|18/ 0
52. Il
Gyogyszettan - 1 ol 36 0
53. Apoléi szakmai ismeretek alkalmazott gyogyszertan
Apoléi kompetenciaju
propedeutika és 0 |05 O 18
54. diagnosztika 0/100
Sztdma ellatas és
55, sebkezelés 0/100 010]0 0
56. Klinikai taplalas 0 |0| O 0
57. Pedagdgia 0 0| O 0
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Altalanos Apolastan Il

53, 0/100 0 0 0|0 0 0 0 |05] O 18
Belgydgydszat és
1 |2
59. szakapolastana 30/70 0 0100710 0 | 361 90
Sebészet és
hatarteriileteinek 0 0 0|0 0 0 1 (25|36 | 90
60. apolastana 30/70
Pszichiatriai betegek
61. 4poldsa 50/50 0 0 0|0 0 0 1 11|36 | 36
Neuroldgia és
62. szakapolastana 50/50 0 0 0100 0 10505] 18 | 18
Infektoldgia és
Klinikumi és szakapolastani szakdpolastana, 0 0 o|l0]| O O [05]1 |18 | 36
63. |ismeretek infekciokontroll 40/60
Kisklinikumi ismeretek és
64. szakapolastan 25/75 0 0 0100 0 105 |L>5] 18 | 54
Gyermekbelgydgyaszati
alapok és apolasi ol o|o|o|o| ol|o5|15] 18] 54
sajatossagok csecsemd-
65. és gyermekkorban 25/75
Csecsemd és
gyermekapolasi ismeretek 0 0O J]0|O0]| O 0 |05 (15| 18 | 54
66. 25/75
SirgGsségi ellatas
gyermekkorban és 0 0 0|0 O 0 (0515 18 | 54
67. apolastana 25/75
Osszesen: 288 | 216 |8,5|5,5|306 | 198 |14,5| 16 | 522 | 558
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Altalanos apol6 képzés:

14. évfolyam
Modul neve Tantérgy E/GY E GY EO GYO
46. Népegészségtan 05| 0 |155| O
Egészségligyi kommunikacid —
konfliktuskezelés — krizis 0 05| O 16
47. | Apoléi alapozé ismeretek menedzsment 0/100
Egészsegneveles - 05| 0 |155] 0
48. egészségfejlesztés
49, Egészségszocioldgia 05| 0 |155| O
Sztéma ellatds és sebkezelés 0 6 o |1s6
55. | . 0/100
Apoléi szakmai ismeretek . i«
56. Klinikai taplalas 0 31 0
57. Pedagdgia 0 31| 0
Sziilészet-n6gydgyaszati betegek
68. apolasa 50/50 L5115 |46,5) 47
K6z0sségi ellatas és szintereinek
69. szakapolastana 30/70 ! 2 31| 62
Gerontoldgia és szakdpoldstana
20 30/70 1,5 | 3,5 |46,5| 109
- . (s . Onkoldgia és szakdpoldstana
Klinikumi és szakapolastani 1,51 2,5 |46,5| 78
71. |- 30/70
ismeretek
Hospice ellatas és
szakapoldstana, otthondpolds 0,5 1,5 |15,5| 47
72. 25/75
Kritikus allapotu beteg ellatdsa
7 34/66 1 2 31 | 62
Klinikai gyakorlat Il tantargy
4 0/100 0 3 0 | 93
Osszesen: 10,5(22,5| 326 | 698
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11. Erettségire épiilé Technikumi képzés (2 éves)

11.1 Agazati oktatds és dgazati alapozé vizsga

256. § (1) A tanulé magasabb évfolyamra nem léphet, ha sikertelen dgazati alapvizsgat tett.

(2)~ Az érettségi végzettséggel kizardlag szakmai vizsgara torténd felkészitésben, ha a
képzésben részt vevd személy sikertelen agazati alapvizsgat tett, a javitovizsgat a tanév
masodik félévében teheti le. A javitovizsgan is sikertelen dgazati alapvizsgat tett képzésben
részt vevld személy a tanév végén nem mindsithetd, és a tanulmanyait az agazati alapoktatas
megismétlésével folytatja.

(3)= Nem kell agazati alapvizsgat tennie és az agazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell
tekinteni annak a tanulonak, illetve képzésben részt vevé személynek, aki korabbi tanulmanyai,
elézetesen megszerzett tuddsa, illetve gyakorlata beszamitdsaval vesz részt a szakmai
oktatdsban, ha beszamitott elézetes tuddsa magéban foglalja az &gazati alapvizsga
kovetelményeit. Ebben az esetben a szakmai vizsga eredményét - az agazati alapvizsga
eredményének figyelmen kiviil hagyasaval - a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek
egymashoz viszonyitott sulyozasanak megfeleléen kell megallapitani.

Az els6 félév utan dgazati alapozd vizsgat tesznek a tanulok.

11.1.1 Miiszaki dagazati alapoktatds

Agazati alapoktatas 13. évfolyam
Elso félév

Munkavallaléi ismeretek

=S5¢ 18
Allaskeresés 5
Munkajogi alapismeretek 5
Munkaviszony létesitése 5
Munkanélkiiliség 3

~ = Villamos alapismeretek

2 2z23 288
Villamos aramkor 90
Villamos dramkér dbrazoldsa 18
Villamos aramkér kialakitasa 36
Villamos biztonsagtechnika 36
Villamos aramkorok mérése, dokumentalasa 108
Gépészeti alapismeretek

270

Munkabiztonsag, tiiz- és kdrnyezetvédelem 18
Miiszaki rajz alapjai 72
Anyag- és gyartasismeret 18
Fémipari alapmegmunkalasok 72
Projektmunka 90
Digitalis kultura 18
Osztalyfonoki 18
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11.2 Szakiranyu oktatas

11.2.1 Gépjarmiimechatronikai technikus
A SZAKMA ALAPADATAL:

1.1 Az adgazat megnevezése: Specializalt gép-¢és jarmiigyartas

1.2 A szakma megnevezése: Gépjarmii-mechatronikai technikus
1.3 A szakma azonositd szdma: 5 0716 19 041.4

A szakma szakmairanyai: Szerviz

1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
1.7 Agazati alapoktatis megnevezése: Miiszaki agazati alapoktatas

Szakiranyu oktatas 13. évfolyam 14. évfolyam
Masodik félév
3 5 Munkavallaloi idegen nyelv 0 62
S o
‘_§' 2 Az allaskeresés 1épései, allashirdetések - 11
28 [ Onéletrajz és motivicios levél - 20
; % »Small talk” — altalanos tarsalgas - 11
Allasinterju - 20
Mechanika — gépelemek 36 0
Statika 7 -
Dinamika 6 -
Szilardsagtan 9 -
Oldhato kotések 7 -
Nem oldhat6 kotések 7 -
Ek- és reteszkdtések 6 -
Tengelyek és csapagyazasuk 6 -
Tengelykapcsolok 7 -
Fékek 9 -
o Kényszerhajtasok 8 -
§ Technologia 18 0
E Vasotvozetek hokezelése 6 -
E Anyagvizsgalatok 6 -
2 Ontéstechnol(')gia 6 -
% Fémek képlékeny alakitasa 5 -
:% Forgacsolas 5 -
b Korr6zio elleni védelem 4 -
& Egyéb fémek és 6tvozeteik 4 -
Elektrotechnika 216 0
Egyenaramu hal6zatok, energiaforrasok 36 -
A villamos dram hatasai 18 -
Villamos és magneses tér 18 -
Indukcids jelenségek 18 -
Valtakozo6 aramu halozatok 18 -
Tobbfazist halozatok, villamos gépek 36 -
Félvezeté aramkori elemek 24 -
Analdg alaparamkorok 24 -
Impulzustechnikai és digitalis 24 -
aramkorok
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Gépjarmii-szerkezettan 144 186
Benzinmotorok szerkezete és mikodése 72 -
Dizelmotorok szerkezete és miikddése 54 -
Tengelykapcsolo 36 -
Nyomatékvaltd - 38
Kozlémiivek, tengelyhajtas, -
. ot 36
differencialmi
Rugodzas és kerékfelfliggesztés - 26
Korméanyzas - 26
Fékek, kerekek és gumiabroncsok - 42
Szakmai szamitasok 18 18
Gépjarmii-villamossag és elektronika 90 124
A gépjarmii villamos haldzata 20 -
Gépjarmii-inditéakkumulatorok 16 -
Valtakoz6 dramu generatorok 20 -
Inditomotorok - 22
Gyujtoberendezések, inditassegélyek - 22
Vilagito- és jelzéberendezések - 18
Motor- és egyéb iranyit6 rendszerek - 38
Szakmai szamitasok 16 24
Gépjarmiigyartas 36 31
> - - - -
= Mindségbiztositasi alapismeretek - 5
-E Miiszaki alapismeretek - 5
E Gyartasi ismeretek - 13
g Karbantartasi ismeretek - 8
E Gépjarmii-karbantartas 0 124
5 Gépjarmii-adatbazisok - 31
ff:] Apolasi- és szervizmiiveletek - 31
g s Gépkocsivizsgalati miiveletek - 62
2= Gépjarmii-diagnosztika 36 248
g g Bels6égésii motorok diagnosztikaja - 52
:E “ I’ra’myitott rendszerek diagnosztikaja - 52
Z Aramellato és inditorendszer - 30
2 diagnosztikéja
E Gyujtasvizsgalat - 16
§ Fékberendezések diagnosztikaja - 32
E Lengéscsillapitok diagnosztikaja - 16
= Futomii diagnosztikaja - 32
“8 Fényvetok diagnosztikaja - 8
CAN-busz rendszerek diagnosztikaja - 8
« Gépjarmii-informatikai rendszerek 0 93
: é A digitalis adatatvitel alapjai - 22
é g CAN-busz-halozatok - 31
5 2 LIN és mas buszrendszerek - 12
‘3 ~§ Multimédias buszrendszerek - 14
E3 Vezetdtdmogato6 rendszerek - 14
=, E Alternativ gépjarmiihajtasok 0 93
= &
5 3 Alternativ tiizeldanyagok és jellemzoik - 5
2.3 Hibrid hajtast jarmiivek R 26
§ E Hibrid jarmivek villamos rendszerei - 31
“ Elektromos hajtast jarmiivek - 31
Digitalis kultara 36 62
Osztalyfonoki 36 31
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 160 -
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12. Miihelyiskola

e azok, a klasszikus iskolai kdrnyezetben nehezen oktathato, fejleszthetd fiatalok tudnak
ily modon részszakmat szerezni, akik lemorzsolddnanak, és végzettség nélkiil 1épnének
ki a szakképzésbol,

e aszakma tanulasa iskola tanmiihelyi keretében torténik

e nincsenek kozismereti tantargyak, a szakmai elméletet a gyakorlatba integralva sajatitja

el a tanuld/ képzésben részt vevo személy
12.1 Jogi hattér

A szakmai programhoz kapcsolodo jogszabalyok:

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl roviden Szt
e 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrol szo616 torvény végrehajtasarol

Iskolank az Szkt 21 paragrafus (2) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen mihelyiskola
keretében a tanulonak/ képzésben részt vevd személynek a szakképzésbe vald
bekapcsolddashoz vagy a munkdba allashoz sziikséges ismeretek megszerzésére szolgald
képzési format indit.

12.2 Felvétel rendje

A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy a miihelyiskolaban tanulmanyokat akkor
folytathat, ha
a) alapfoku végzettséggel nem rendelkezik és a szakképzd iskola dobbantd programjat
elvégezte vagy
b) alapfoku végzettséggel rendelkezik és a 16. életévét betdltotte.

A tanul¢, illetve a képzésben részt vevo kiskoru személy mithelyiskolaban valo részvétele az
Szkt. 71. § (2) bekezdésében meghatarozott esetben nem utasithato el.

12.3 Miihelyiskolai oktatds

A mthelyiskola folyamatos mentori timogatassal hozzéjarul a tanulo, illetve a képzésben részt
vevld személy személyes €s tarsas kompetencidinak fejlesztéséhez és 6nallo életkezdéséhez
szlikséges alapismeretek atadasahoz.

Egy mester és egy pedagdgiai mentor mellett addig marad a tanuld a képzésben, amig
részszakmat nem szerez a kovetkezo feltétellel:
A képzési 1d6 300-600 ora, melyet legalabb 6 hoénap, maximum 24 hoénap alatt
bonyolitunk le a miihelyiskolai 6raterveknek megfelelden.
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A Mentor (pedagogus) feladata:
Miihelyiskoldban a tanulok alapkompetencidinak fejlesztése.
A Mester feladata:

Miihelyiskolédban a tanulok szakmai kulcskompetenciainak fejlesztése.

Csoportlétszam:

A miihelyiskolai képzést egy-6tfos csoportokban bonyolitjuk le, attél fiiggéen, hogy milyen a
csoport Osszetétele. Az eldképzettséggel mar rendelkezdk és az eldképzettséggel egyaltalan
nem rendelkezdk kiilon csoportba keriilnek.

A végleges csoportlétszamok a fenntartoval torténd egyeztetés utan alakulnak ki.

Ertékelés:

A miihelyiskolaban nem lehet mindsiteni, értékelni, ugyanakkor a képzés lezarasakor a csoport
feleldse a KRETA rendszerben tanulonként rogziti a képzés eredményes befejezését.

Osztondij:

A miihelyiskoldban a tanul6 a szakképzd iskolai tanulot az dgazati alapoktatasban megilletd
0sztondijra jogosult.

Miihelyiskolai szakmai vizsga:

o Allami vizsga, mely részszakma megszerzésére jogosit.

e A f6 szakma képzési- és kimeneti kdvetelményei (KKK) tartalmazzak a segédszakmak
vizsgakovetelményeit is.

e A részszakma megszerzésére iranyuld szakmai vizsgat az akkreditalt vizsgakézpont
altal meghatarozott idépontban lehet tenni.

A részszakma megszerzését kovetden a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy — a

részszakmat magéaban foglalé szakmara vonatkozd — tanulményait a szakképzd intézményben
kiilon felvételi eljaras nélkiil a szakirdnyu oktatasban folytathatja.
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12.3.1 Szakdcssegéd

A RESZSZAKMA ALAPADATAI

1.1 A részszakma megnevezése: Szakacssegéd

1.2 A részszakma orakerete: 600 ora / 20 hét

1.3 A részszakma besorolasa az Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerint: 2
1.4 A részszakma besorolasa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 2

1.5 A részszakma besorolasa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 3

Szakiranyu oktatas 9/Mii
évfolyam
Etelek talalasa 36
Alapvet6 talalasi formak, lehetdségek 12
Szezononalis alapanyagok hasznalata 12
Rendezvényekkel kapcsolatos 12
teenddk
El6készités és élelmiszerfeldolgozas o
El6készités 11
Alapmiiveletek, fliszerezés, izesités 11
Alaplevek, rovid levek, kivonatok és 11
pecsenyelevek
Alapkészitmények 11
Stritési eljarasok 11
Bundazasi eljarasok 11
Martasok 11
Toltelék aruk (kolbaszok, terrinek, 11
- pastétomok, galantinok)
® Pékaruk és cukraszati alaptésztak 10
"°:-’- Savanyités, tartdsitas 10
B Konyhai berendezések-gépek
= q = . 108
‘3 ismerete, kezelése, programozasa
2 Kézi szerszamok 22
E Htd és fagyasztd berendezések 22
f F6z0 és siitd berendezések 22
- Egyéb berendezések és gépek 21
E Karbantartasi és lizemeltetési 21
»n ismeretek
Etelkészités-technol()giai ismeretek 16
F6zés 43
Go6z06lés 43
Parolas 43
Stités 1. 43
Cukraszat 44
Anyaggazdalkodas, adminisztracio, 72
elszamoltatas
Aruatvétel 30
Elelmiszer- és arukészlet ellendrzése 22
Raktarozas 20
Tanitas-tanulas folyamata 18
Szocialis tanulas 18
Alapkompetencia 24
Osszesen: 600
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12.3.2 Cukaszsegéd

A RESZSZAKMA ALAPADATAI:

1.1 A részszakma megnevezése: Cukraszseged

1.2 A részszakma orakerete: 600 ora / 20 hét

1.3 A részszakma besorolasa az Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerint:3
1.4 A részszakma besorolasa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint:3

1.5 A részszakma besorolasa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 2

Szakiranyu oktatas 9/Mii
évfolyam
ot Munkavaillaléi ismeretek
=5 20
= ¥
‘E g Alléske.res.és . 5
é = Munkajogi alapismeretek 5
= .2 Munkaviszony létesitése 5
= Munkanélkiliség 5
Elokészités 180
Cukraszati anyagok technologiai
szerepe, anyagok, eszkdzok 100
elokészitése, anyaghanyadok
kiszamitasa
Munkafolyamatok elokészitése 80
Cukraszati berendezések-gépek 80
ismerete, kezelése, programozasa
Cukraszati berendezések, gépek és 80
késziilékek kezelése
< Cukraszati termékek készitése 200
) Toltelékek, krémek készitése,
&) L f i 40
v gyiimdlcsok, zoldségek tartdsitasa
:E Tésztak és uzsonnasiitemények 30
S készitése
\é Tésztak és sos teasiitemények 30
> készitése
S | Krémes készitmények el8allitasa 40
~§ Edes teasiitemények, mézesek 30
ﬁ készitése
Q Felvertek és hagyomanyos cukraszati
. i 30
termékek készitése
Cukraszati termékek befejezése, 40
diszitése
Bevonatok készitése, alkalmazasa 20
Cukraszati termékek egyszert
o o1z 20
diszitése, talalasa
Anyaggazdalkodas- 80
adminisztracioelszamoltatas
Anyaggazdalkodas 40
Cukraszati termékek kalkulacidja 40
Osszesen: 600
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12.3.3 Pincérsegeéd

A RESZSZAKMA ALAPADATAL:

1.1 A részszakma megnevezése: Pincérsegéd

1.2 A részszakma orakerete: 600 ora /20 hét

1.3 A részszakma besorolasa az Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerint: 2
1.4 A részszakma besorolasa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 2

1.5 A részszakma besorolasa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 3

Szakiranyu oktatas 9/Mii
évfolyam
o= Munkavallaléi ismeretek
= 18
s X
3 3 Allaskeresés 3
55 ———
'é = Munkajogi alapismeretek 5
= .2 Munkaviszony létesitése 5
= Munkanélkiliség 5
Rendezvényszervezési ismeretek 126
Rendezvények tipusai, fajtai 60
Ertékesités folyamata 16
Kommunikaci6 a vendéggel 50
R Etel és italismeret 324
:-). I,(onyhatechnol()giai alapismeretek 32
=< Etelkészitési ismeretek 18
:E Etterem értékeld és mindsitd
= L 10
S rendszerek a vilagban
oy Italismeret és felszolgalasuk szabalyai 110
§ I,talok készitésének szabalyai 90
5 Etelek és italok parositasa, étrend 40
= Osszeallitas
E Etel és ital érzékenységek, "
g intoleranciak, allergiak
z Gazdalkodas és iigyviteli ismeretek 72
~§ Beszerzés 10
%ﬂ Raktarozas 10
s Termelés 10
> Szazalék szamitas, mértékegység 2
atvaltasok
Vallakozasi formak 10
Alapveté munkajogi és addzasi 10
formak
Tanitas-tanulas folyamata 18
Szocialis tanulés 18
Alapkompetencia 24
Osszesen: 600
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12.3.4 Lakastextil-készité

A RESZSZAKMA ALAPADATAL:

1.1 A részszakma megnevezése: Lakastextil-készitd

1.2 A részszakma orakerete: 300 ora / 15 hét

1.3 A részszakma besorolasa az Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerint: 2
1.4 A részszakma besorolasa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 2

1.5 A részszakma besorolasa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 3

Szakiranyu oktatas 9/Mii
évfolyam
ot Munkavallaléi ismeretek
= 15
< X
53 A - 3
: % AIIaske.res.es :
é = Munkajogi alapismeretek 3
s .2 Munkaviszony létesitése 4
= Munkanélkiliség 5
Lakastextiliak 45
gyartastechnologiaja
= Lakastextiliak fajtéi 45
:—5 % Lakastextiliak készitése 210
25 Lakastextiliak készitésének 52
ﬁ E anyagai, kellékei, eszkozei
3 Konyhai textiliak 52
Szobai textiliak 53
Agynemii 53
) Anyagismeret 30
,A nyag s Textilipari nyersanyagok 15
aruismeret - -
Anyagvizsgalatok 15
Tanitas-tanulas folyamata 20
Szocialis tanulas 20
Alapkompetencia 20
Osszesen: 300
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12.3.5 Fémipari gyartas elokészito
A RESZSZAKMA ALAPADATAL:

1.1 A részszakma megnevezése: Fémipari gyartas elokészitd

1.2 A részszakma Orakerete: 496 ora / 16 hét

1.3 A részszakma besorolasa az Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerint: 2
1.4 A részszakma besorolasa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 2

1.5 A részszakma besorolasa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 3

Szakiranyu oktatas 9/Mii
évfolyam
o= Munkavallaléi ismeretek
g 16
= x
S % Allaskeresés 5
_E 2 | Munkajogi alapismeretek 5
= -2 | Munkaviszony létesitése 3
= Munkanélkiiliség 3
Villamos alapismeretek 48
Villamos aramkor 6
Villamos aramkor abrazolas 10
‘2 | Villamos dramkor kialakitésa 10
§ Villamos biztonsagtechnika 10
= Villamos aramkorok mérése, 12
= dokumentalasa
E Gépészeti alapismeretek 64
= Munkabiztonsag, tiiz - és 10
kornyezetvédelem
Anyag - és gyartasismeret 27
Fémipari alapmegmunkalasok 27
Miiszaki dokumentacio 64
Rajztechnikai alapszabvanyok,
el6irasok, megoldasok 26
Jelképes abrazolasok 16
A géprajzkészités gyakorlata 22
Gépészeti alapmérések 96
= Alapfogalmak 6
° Mérési dokumentumok 6
) A mérés eszkozei 6
% Mérési hibak 10
% Hosszméretek mérése, ellenérzése 22
Gl Szogek mérése és ellendrzése 22
.§ Alak- és helyzetpontossag mérése, 24
< ellendrzése
\% Anyagismeret, anyagvizsgalat 48
&) Alapanyagok csoportositasa és 5
tulajdonsagai
Anyagszerkezettani alapismeretek 5
A mikroszerkezet €s a tulajdonsagok 5
kapcsolata
Fontosabb fémek ¢s 6tvozeteik 5
Szinterelt szerkezeti anyagok 5
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Miianyagok 5
Segédanyagok 5
Hokezel§ eljarasok 5
Anyagvizsgalat 8
Hegesztés alapismeretei 160
gl) A hegesztés alapfogalmai 20
2 Hegesztési élek el6készitése, 30
= kialakitésa
% Alkatrészek Osszeallitasa, késziilékek 40
g o hasznélata
:g § A hegesztés hozag- és segédanyagai 10
R 'R | Hegesztési eltérések 10
a ‘ﬁ A hegesztés biztonsagtechnikaja 10
] Hegeszt6 berendezések és azok 40
T 3 iizembehelyezése
Tanitas-tanulas folyamata 16
Szocialis tanulés 16
Alapkompetencia 16
Osszesen: 496

12.3.6 Asztalos segéd

A RESZSZAKMA ALAPADATAL

1.1 A részszakma megnevezése: Asztalos segéd

1.2 A részszakma orakerete: 600 ora

1.3 A részszakma besorolasa az Europai Képesitési Keretrendszer szerint: 3
1.4 A részszakma besoroldsa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 3

1.5 A részszakma besoroldsa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 3

Szakiranyu oktatas 9/Mi
évfolyam
— Munkavallaléi ismeretek
< 15
& X
58 Alléskeresé 3
=2 askeresés
=z 2 Munkajogi alapismeretek 3
: E
E 2 Munkaviszony létesitése 4
Munkanélkiliség 5
Abrazolasi alapismeretek 36
Alapfogalmak, sikmértani 9
- szerkesztések
‘G Abrazolasi modok, rajzok fajtai 9
§ Fakotések, alapszerkezetek 9
= Butorfajtak, ergondémiai alapok 9
= Mérési alapismeretek 36
R= Fa- és butoripari 234
S
e alapgyakorlatok
2 Biztonsagos munkavégzés 36
3 Gyartasi alapdokumentumok 36
Lcl':_s Kézi alapmiiveletek 54
Gépi alapmiiveletek 54
Termékkészités 54
Anyagismeret 36
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7 Asztalos gépismeret tantargy 90
b Faipari alapgépek ismerete 30
[«5]
E 5 A lapmegmunkalas és az élzaras 30
Z % gépei
C A feliiletkezelés gépei 30
Butoripari termékek gyartasa
- ° 93
Asztalosipari tantargy
terrpelfek A butoripari termékek 20
gyartasa, . szerkezete, a gyartds soran
fegnevezsst hasznalt anyagok
tanulasi < - —
teriilet Lapszerkezetii termékek gyartasa 50
Butoripari szerelési ismeretek 23
Tanitas-tanulas folyamata 20
Szocialis tanulas 20
Alapkompetencia 20
Osszesen: 600

12.3.7 Falazo komiives

A RESZSZAKMA ALAPADATAL

1.1 A részszakma megnevezése: Falazé kdmiives

1.2 A részszakma orakerete: 960 ora

1.3 A részszakma besoroldsa az Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerint: 4
1.4 A részszakma besorolasa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 4

1.5 A részszakma besoroldsa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 3

Szakiranyu oktatas 9/Mi
évfolyam
o Munkavallaléi ismeretek
< 15
cF
‘2 g Alléskeres_és . 3
é = Munkajogi alapismeretek 3
= .2 Munkaviszony létesitése 4
= Munkanélkiliség 5
Epitéipari alapismeretek 54
Az épitbipar feladata, 18
Qg f,elosztétsa
X 2 Epiiletszerkezetek fogalma, 18
R rendeltetése, csoportositasa
E % Epitési technoldgiak, épitési 18
S5 modok
N =
A= Epitéipari rajzi 72
= alapismeretek
Rajzi alapfogalmak 36
Szabadkézi rajz készitése 36
Féldmunkak, alapok 72
P Talajok, foldmunkak 36
E % Alapozas 36
¥
<
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Falszerkezetek 507
» Falszerkezetek és 200
s falazohabarcsok anyagai
g Teherhord6 falszerkezetek 100
E Nem teherhordo 100
ET falszerkezetek
E Kémények, szell6z6k 107
E: Nyilasathidalk, boltévek 180
& Boltovek 90
Nyilasathidalok 90
Tanitas-tanulas folyamata 20
Szocialis tanulas 20
Alapkompetencia 20
Osszesen: 960

12.3.8 Segédgondozo

A RESZSZAKMA ALAPADATAL

1.1 A részszakma megnevezése: Segédgondozo

1.2 A részszakma oOrakerete: 735 6ra

1.3 A részszakma besoroldsa az Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerint: 4
1.4 A részszakma besorolasa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 4

1.5 A részszakma besoroldsa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 3

Szakiranyu oktatas 9/Mii
éviolyam
Munkavallaléi Munkavallalo6i ismeretek 15
ismeretek
Szakmai 88
- ] személyiségfejlesztés
=8 = .
= ﬁ s tantargy
2 g3 Els6segélynytjtasi alapok 54
o] _;" tantargy
Tarsadalomismeret tantargy 36
Gondozasi alapismeretek 48
tantargy
Gondozasi sziikségletek 36
4 felmérése tantargy
_§ Gondozas az alapellatasban 72
g tantargy
&) Gondozas a szakositott 72
ellatasban tantargy
Szocialis gondozas 54
adminisztracidja tantargy
Fejleszté Akadalyozottsag ¢s 54
foglalkozas segédeszkozok tantargy
Apolasi alapismeretek 70
= tantargy
S
=
= Betegmegfigyelés tantargy 40
< Apolasi adminisztracio 36
tantargy
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Tanitas-tanulas folyamata 20

Szocialis tanulas 20
Alapkompetencia 20

Osszesen: 735

12.3.9. Siitdipari és gyorspékségi munkas
A RESZSZAKMA ALAPADATAL

1.1 A részszakma megnevezése: Siitdipari €s gyorspékségi munkas

1.2 A részszakma orakerete: 480 Ora

1.3 A részszakma besoroldsa az Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerint: 3
1.4 A részszakma besorolasa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 3

1.5 A részszakma besorolasa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 2

Szakiranyu oktatas 9/Mii
évfolyam
Munkavallaléi Munkavallaléi ismeretek 15
ismeretek
Siitéipari anyagok témakor 27
‘= X
a < A siit6ipari technologia 18
B o szakaszai témakor
—
= E
v .2 Siitéipari eszk6zok témakor 36
A tésztafeldolgozas gépei 36
témakor
~§ Kelesztok témakor 36
S
=
g Kemencék és siiték témakor 36
&)
Stitdipari termékek készitése 216
(Technoldgiai miiveletek
témakor)
Tanitas-tanulas folyamata 20
Szocialis tanulas 20
Alapkompetencia 20
Osszesen: 480
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12.3.10. Huskészitmény gyadrto

A RESZSZAKMA ALAPADATAL:

1.1 A részszakma megnevezése: Huskészitmény gyartd

1.2 A részszakma orakerete: 360 ora

1.3 A részszakma besorolasa az Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerint: 3
1.4 A részszakma besorolasa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 3

1.5 A részszakma besorolasa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 2

Szakiranyu oktatas 9/Mi
évfolyam
Munkavallaléi Munkavallal6éi ismeretek 15
ismeretek
Mikrobioldgiai és 18
o mindségbiztositasi
3 ismeretek
=
% Vagoallat-ismeret 18
«
= Gyartastechnologiai 105
:? alapmiiveletek és
== gépek
Hokezeléssel 54
tartositott toltelékes
huskészitmények
. eloallitasa
]
S Nyers toltelékes 36
< huskészitmények
= eldallitasa
=]
&
= Pacolt termékek 36
Z elallitasa
=
Etkezési zsir, tepert6 18
és étkezési szalonna
eloallitasa
Tanitas-tanulas folyamata 20
Szocialis tanulas 20
Alapkompetencia 20
Osszesen: 360

12.3.11. Konzervgyarto

A RESZSZAKMA ALAPADATAL:

1.1 A részszakma megnevezése: Konzervgyartd
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1.2 A részszakma oOrakerete: 480 Ora

1.3 A részszakma besoroldsa az Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerint: 3
1.4 A részszakma besorolasa a Magyar Képesitési Keretrendszer szerint: 3

1.5 A részszakma besorolasa a Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint: 3

Szakiranyu oktatas 9/Mii
évfolyam
Munkavallaléi Munkavallaléi ismeretek 15
ismeretek
Tartositoipari 85
£ termékészités alapjai
5 Gyiimoleskészitmények 85
= gyartasa
g Z61dség és 85
= fézelékkészitmények
§ Allati eredetii 85
= nyersanyagokbol
£ eléallitott termékek
S Tartositoipari gépek 47
Munkabiztonsig 18
Tanitas-tanulas folyamata 20
Szocialis tanulas 20
Alapkompetencia 20
Osszesen: 480
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A nem nappali rendszerii munkarend nélkili szakmai oktatas

1. Jogi hattér
A szakmai programhoz kapcsolodé jogszabalyok:

e 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol roviden Szt
e 12/2020. (1. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol
e 11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet a felndttképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol

Iskolank az Szt 53 paragrafus (3) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a szakmai oktatést
felndttképzesi jogviszonyban is megszervezi, a nem nappali rendszerli munkarend nélkiili
szakmai oktatas keretében.

2 Felvétel rendje, el6zetes tudas beszamitasa

A nem nappali rendszerli szakmai oktatasba az kapcsolddhat be, aki a szakmai oktatés
megkezdéséhez sziikséges bemeneti feltételekkel rendelkezik.

Az iskola a Szt 53. § (4) bekezdése alapjan a felndttképzési jogviszony keretében szervezett
szakmai oktatasban
a) a szakmai oktatas id6tartama legfeljebb a negyedére,

b) a kotelez6 foglalkozasok szama legfeljebb a tanuloi jogviszonyban szervezett szakmai
oktatas kotelezo foglalkozasai szamanak negyven szazalékaig csokkenthetd és agazati
alapoktatasban a kotelez6 foglalkozasok b) pont szerint meghatarozott szamanak 6tven
szazalékaig zart rendszerii elektronikus tavoktatasként is megszervezhetd.

Az Osszes Oraszam nappali rendszer(i képzés esetén:

Szakképzd esetén:

9-11

10. 11. draszam
Tantargyak évfolyam évfolyam dsszesen
Idegen nyelv
Szakmai orakeret 32 32 2144
Szabad drakeret 3 3 201
Rendelkezésre alla
drakeret/hét 35 35
Tanitdsi hetek szama 36 31
Eves dsszes Oraszam 1260 1085 2345
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Technikumi esetén:

13-14.
Tantargyak 13. evf. |[14. évf. |oraszam
dsszesen
Idegen nyelv (ajanlott, 0
nyelvvizsgara felkészités)
Szakmai drakeret 35 35 2345
I?endelkezerzre alla 35 35
orakeret/hét
Tanitasi hetek szama 36 31
Eves Gsszes Graszam 1260 1085 2345

igya nem nappali rendszerii szakmai oktatas

Agazati alapoktatas draszama: 306 ora
Szakmai szakiranyu oktatas:

e A Szkt. 90/A§ alapjan foglalkoztatottak esetében 1506 dra, melynél az elsé iitem végén
irunk bizonyitvanyt, ezt koveti az egybefliggd szakmai gyakorlat idétartama.

e A Szkt 90/B§ alapjan foglalkoztatottak esetében 1078 éra, melynél az elsé iitem végén
irunk bizonyitvanyt és ezt kdveti az egybefliggd szakmai gyakorlat id6tartama, majd a
masodik {litem

Altalanos apol6 okleveles technikus képzés esetében
o Agazati alapoktatas 6raszama: 306 ora
e Szakmai szakiranyu oktatas: 1916 d6ra, melynél az elsd iitem végén irunk
bizonyitvanyt, ezt koveti az egybefiiggd szakmai gyakorlat idétartama, majd a méasodik
iitem, majd Ujra az egybefiiggd szakmai gyakorlat id6tartama, majd a harmadik {item

Az Szt. 62. § alapjan az eldzetes tanulmanyok ¢és az azokkal megegyezd tartalmu
kovetelmények teljesitésének egyidejli igazolasaval a beszdmitds iranti kérelmet a szakképzd
intézmény igazgatdjahoz kell benyujtani.

Beszamitasi, felmentési feltételek

1. Elézetes tudasfelmérés alapjan torténd beszadmitds esetén a tanuld nem formaélis tanulési
kornyezetben szerzett tanuldsi eredményének értékelése és elismerése torténik. Azt a célt
szolgalja, hogy a képzést igazolé dokumentumokkal nem rendelkez6 szakképzésben részt venni
kivano jelentkezO megszerzett gyakorlati tapasztalatai alapjan képes-e a képzés soran
elsajatitandd tananyagegység kovetelményeinek elsajatitasara, melynek alapjan a képzési rész
alol felmentésrél donthet hatarozattal az igazgato. (pl. Turizmus, vendéglatas szakirdny:
Hotelekben, vendéglato egységekben valé munkaviszony)

2. Elézetesen megszerzett - dokumentumokkal igazolhat6 - tudas beszamitasa:

Eldzetes tanulmanyok ¢és az azokkal megegyezd tartalmt kovetelmények teljesitésének
egyidejii igazolasdval az igazgatd, figyelembe véve a KKK-t és a vonatkozd torvényi
rendelkezéseket - a szakmai munkak6zosségek véleményét kikérve - donthet arrdl, hogy a
jelentkezbt a tananyagegység elsajatitdsara iranyuld képzési rész alol felmenti. A jelentkezOnek
a felmentési kérelemhez csatolni kell az elvégzést tanusitd dokumentumokat. (Pl
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szakkozépiskolai, szakiskolai, szakképzo6i, technikumi bizonyitvany, féiskolai, egyetemi
leckekonyv)

3. El6képzettségen alapuld beszamitas:

Szakmai gyakorlati képzés idejébe a szakképzés megkezdése eldtti munkaviszonyban
(vallalkozdi jogviszonyban) eltdltott szakirany gyakorlati id6- az igazgatd dontése alapjan
beszamithatd. A beszamitas alapja a KKK-ban meghatarozott szakmai tartalom. (PI. sajat
dolgoz6 képzése.)

A csokkentés mértéke a kimeneti kovetelmények teljesiilésének mértékétol fiigg. Az eldzetes
tudas felmérés eredményének ismeretében az oktatéi munkakdzosségek javaslatot tesz az
igazgatonak a hatdrozat meghozatalahoz.

A csokkentés mértéke nem haladhatja meg az Sztv 53 paragrafus (4) bekezdésében rogzitett
meértéket.

A benyujtott igazolasokat az igazgatd véleményezteti az oktatdoi munkakozosségekkel.
Véleményiikben azt irjak le, hogy a kimeneti kdvetelmények mely részét fedi le a kérelmezd
altal benyujtott dokumentumok. Az igazgaté a vélemény alapjan hatdrozatot hoz, mely
tartalmazza azt, hogy mely tananyagegységekbdl menti fel a kérelmez6t. Ezen
tananyagegységek oraszamaval csokkenti a kérelmezore vonatkozé kotelezd orak szamat.

Elézetes tudas fel mérés alapjan az igazgato egyéni hatarozatban donthet

- a szakmai oktatés id6tartamanak

- illetve 6raszamanak

a képzésben résztvevd személyre vonatkoztatott

A képzési 1d0 alatt az oktatas blended rendszerben zajlik, a bemeneti mérés eredményeit
figyelembe véve.

3 Digitalis oktatas

A Blended oktatés 1ényege a felndttek oktatdsaban:

A Digitalis foglalkozasok: Minden olyan tudas és tananyagtartalom atadasa digitalis
eszk0zok segitségével, melyek személyes jelenlétet nem igényelnek, gyakorlati készségek
kialakitdsaban nem jatszanak szerepet

B. Kontaktoras foglalkozasok: Minden olyan tudas és tananyagtartalom ataddsaz oktato
segitségével, melyek személyes jelenlétet igényelnek, vagy gyakorlati készségek

kialakitasaban jelentds szerepet jatszanak.

Digitalis szolgaltatasok:

KRETA Adminisztraciés Rendszer tartalmazza mindazon adatokat, amelyeket a szakképz6
intézménynek tdrolnia kell onmagardl, alkalmazottairol, didkjair6l, felndttek oktatdsdban
résztvevd személyekrdl, valamint taniigyi folyamatairdl. A szoftvermodul segitségével lehet

kezelni az intézmény tOrzsadatait, a tanuldéi ¢és alkalmazotti adatokat, tovabba az
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oktatasszervezéshez sziikséges tartalmakat (pl. tantargyak, termek, osztalyok, csoportok stb.)

is. Az Adminisztracids rendszerben kezelhetdk a tantargyfelosztas (TTF), az 6rarend, valamint

a helyettesitések is, tovabba ebben a modulban mddosithatdk a tanév rendjének adatai is.

Szakképzési Centrum hardver és szoftver erdforrasai, infrastruktardja, digitalis
képzésben korabban mar bevezetett Moodle rendszere

Google Classroom, Meet oktatasi intézmények szamara ingyenes felhdszolgaltatasa
Microsoft OneNote, Teams oktatasi intézmények szamara ingyenes felhészolgaltatasa
alternativ lehetdségként

CiscoWebex  felhdalapu  platformja, online = kommunikacios  megoldas
videokonferenciak, online tanorak esetén.

Opcionalis ingyenes online lehet6ségek: Redmenta, Discord, Zoom, stb.

Digitalis tananyagok:

A digitalis tananyagok a felnéttek oktatdsaban és pandémids helyzetben minden regisztralt

tanul6 €s oktatasban részt vevo személy felkésziilését timogatjak. A szakképzésben alapvetden

a kovetkezd tananyagforrasok felhasznalasara nyilik lehetdség:

A szakképzésért felelds miniszter irdnyitasaval kidolgozott szakképzési tankonyvek,
digitalis tananyagok ¢és egyéb tanulmanyi segédletek
A szakképzd iskola konyvtaran keresztiil hasznalatra kiadott tankonyvek, digitalis
tananyagok, tanari segédkonyvek, informatikai eszk6zok
Harmadik fél 4ltal megosztott digitalis tananyagtartalmak:
o Ipari képzések oktatd anyagai: Cisco Netacad kurzusok
e Nyilvanos oktatasi portalok megosztott kurzusai: freecodecamp,
codecademy, stb.
o Kiils6 vagy sajat oktatdsi intézmény oktatoi altal kidolgozott és
megosztott tananyagok, feladatok, tesztek, videok.

Oktato sajat fejlesztésii és megosztott tananyagai ¢és feladatai

A szakképzd intézmény valamennyi oktatdja minden digitdlis tananyagot csak és kizardlag

forrashivatkozas jeloléssel hasznalhat fel. Az oktatd sajat fejlesztésli tananyaganak

felhasznalasa az altala nem oktatott osztalyokban, illetve csoportokban az oktato irasbeli

hozzajarulasaval lehetséges.

Digitalis tananyagfeldolgozas
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A tantargyak oktatdsi folyamatanak szervezése, a digitadlis tananyagok megosztasa, a
kommunikacié alapvetdéen a Google Classroom kurzusok koré szervezddik. A tantargyak
kurzusai tartalmazzak a keret-, illetve programtanterv szerinti témakordk ismeretanyagat,
tovabba a megértéshez sziikséges minta, gyakorlo €s ellen6rzd feladatokat. A kiilsé kurzusok
hasznalata esetén a Google Classroom kurzus a feldolgozas iitemezését, a konzultaciot és az
ellendrzést biztositja.

Nappali képzésben a tananyagok ¢és a feladatok a kontakt 6rakkal parhuzamosan keriilnek a
Google Classroom rendszerbe. A felndttek oktatasaban és pandémias helyzetben pedig a
digitalis munkarend szerint folyamatosan b6viilé ismeretanyag jelenik meg a kurzusokban.

A regisztralt tanulok a tananyag megosztds ¢€s a feladatok meghatdrozasa utdn online
kapcsolatba 1éphetnek az oktatéval. A konzulticiot, a tananyagfeldolgozast és a feladatok
feldolgozasat kovetden a didkok a Google Classroom rendszerben beadjak a megoldasaikat,
ami alapjan kovethetd az egyéni haladasi titem, és ellendrizhetd az ismeretelsajatitasi folyamat

eredményessége.

Digitalis értékelés

Az ismeretszerzési folyamat eredményessége a feladatok, illetve a digitalisan koordinalt
projektmunka megoldasanak értékelésével mérhetd. A digitalis oktatasi kornyezet lehetdveé
teszi az elkésziilt megoldasok, vagy annak szoveges, fényképpel vagy videoval illusztralt
kiegészitésre hivija fel a figyelmet. A végleges eredményt pedig rogziti a KRETA

Adminisztracids rendszerben.
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4 Agazati alapoktatas és agazati alapozé vizsga 2023.09.01-t6|

Az agazati alapoktatas az iskolankban keriil megszervezésre, mely agazati alapvizsgaval zarul.
Az agazati alapvizsgat a félév végét kovetd héten szervezOdnek meg. A javito- és potlovizsga
letételére az agazati alapvizsgat kovetd hatvan napon beliil kell lehetdséget biztositani
Sikertelen agazati alapvizsgat tett képzésben részt vevd személy nem folytatja szakmai
szakiranyu oktatast.

Agazati alapvizsga szervezése, lebonyolitasa a nappali rendszerti oktatdsnal az 5.1 pontban
leirtaknak megfelelden torténik.

Az Szkr. 256§ (3) bekezdés alapjan nem kell agazati alapvizsgat tennie, és az agazati alapvizsga
eredményét sikeresnek kell tekinteni annak a tanuldnak, illetve képzésben részt vevd
személynek, aki

a) részszakmat szerzett, ha az adott részszakmat magaban foglal6 szakma szakmai
oktatdsdban vesz részt, vagy

b) korabbi tanulmanyai, el6zetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszamitasaval
vesz részt a szakmai oktatasban, ha a beszamitott elézetes tuddsa magaban foglalja az dgazati
alapvizsga kovetelményeit.
Ebben az esetben a szakmai vizsga eredményét — az agazati alapvizsga eredményének
figyelmen kiviill hagyasdval — a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek egymashoz
viszonyitott sulyozasanak megfeleléen kell megéllapitani

4.1 Miiszaki dgazati alapoktatds

Agazati alapoktatas Osszes ebbol kontakt

oraszam ora

3

S X

= o

I 5

% 5 | Munkavallaléi ismeretek 9 9

EE

= .2

=

-_5 E Villamos alapismeretek 153 90

o

= oz - .

s = Gépészeti alapismeretek 144 %

4.2 Turizmus-vendégliatds agazati alapoktatds
Agazati alapoktatas Osszes ebbol kontakt ora

oraszam

=)

=3

‘E © | Munkavallaléi ismeretek

gg 9 9

c 5

2.z

=

. 2 A munka vilaga 18 9

33

IS % Y IKT a vendéglatasban 18

35 °

|E § S Termelési, értékesitési és turisztikai 261 162

alapismeretek
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4.3 Fa-és butoripariagazati alapoktatds

i Osszes ebbol kontakt
Agazati alapoktatas oraszam ora
3
s X
25 Munkavallaléi ismeretek 9 9
=
= .2
=
— Abrazolasi alapismeretek o4 9
St
g ﬁ Mérési alapismeretek 18 9
- D
=i L 180 126
2 E Fa- és bitoripari alapgyakorlat
g a
o Anyagismeret 36 18
L
Digitalis alapismeretek 45 18
4.4 Sport agazati alapoktatas
Agazati alapoktatas Osszes ebbdl kontakt
oraszam ora
2
:
=B
E 5 Munkavallaléi ismeretek 9 9
=5
= .2
>
«« | Anatémiai-élettani ismeretek 54 27
£ € = Egészségtan 36 9
S N -§_ { Edzéselmélet 1. 63 36
9 & 5 | Edzésprogramok 1. 72 54
= | Gimnasztika I. 72 54
4.5 Szépészeti dgazati alapoktatds
Agazati alapoktatas Osszes 6raszam | ebbél kontakt
ora
g 3
% =z © Munkavallaléi ismeretek
23 g 9 o
ERS:
Szépészeti kommunikacié és szolgiltatisetika 18 18
% . = Szépészeti informatika 27 9
% g E Szépészeti abrazolé miivészet 81 45
»@ .2” 2 Miivészet- és divattorténet 45 27
©2 s Szépészeti szolgaltatasok alapismeretei 18 9
Munka- és kirnyezetvédelem 9 9
Lo 36
T« Alkalmazott biolégia 54
2= ]
\&ﬁ‘:Alkl tt kémi korlat 27
5 _gﬂ E almazott kémia gyakorla 45
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4.5 Egészségiigyi agazati alapoktatas

Agazati alapoktatas Osszes 6raszam | ebbél kontakt
ora
3
s X
% 5 | Munkavallal6i ismeretek 9 0
=
= .2
=
Egészségiigyi etikai és betegjogi 6 0
alapismeretek
Kommunikacié alapjai 3 0
< Az emberi test felépitése 18 18
N Elsésegélynyijtasi alapismeretek 18 18
X Munka-balesetvédelem, betegbiztonsag 9 0
Eﬁ ] Alapapolas-gondozas 54 45
S0 = Iranyitott gyogyszerelés 18 9
5 E. Komplex klinikai szimulacios gyakorlat 36 36
] Vitilis paraméterek és injekciozas 27 18
== rendeldintézeti gyakorlat
Szakmai kémiai és biokémiai alapok 9
e 18
o
E Szakmai fizikai és biofizikai alapok 18 9
£
§ Egészségiigyi informatika 4 0
g
2
% Egészségiigyi terminologia 5 0
= Emberi test és miikodése 45 27
= ——— -
& o 8 | Alapveté higiénés rendszabalyok 9 0
g8
g =2 TRY
o % £ | Kommunikici6 9 0
4.6 Epitdipari dgazati alapoktatds
Agazati alapoktatas Osszes ebbol kontakt
oraszam ora
°
=3
‘T © | Munkavallaléi ismeretek
SR 9 9
5
£a
S-
Epitéipari alapismeretek
prEoIp P 72 36
8
S Epitéipari kivitelezési alapismeretek
2% | PP P 162 108
5
g 5 Epitéipari rajzi alapismeretek
g5 54 36
=
= Munka- és kirnyezetvédelem 9 0
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4.7 Kreativ ipari dgazati alapoktatds

Agazati alapoktatas Osszes ebbol kontakt
oraszam ora

3
2%
E g Munkavallaléi ismeretek 9 0
28
= .2
=
g Abrazolasi gyakorlat 72 36
=% & Kreativ miihely 162 108
§ gné Miivészettorténeti alapismeretek 36 36
Z '« _Munkahelyi egészség és biztonsig 9 0

Digitalis szakmai ismeretek 18 0

4.8 Oktatas agazati alapoktatdas

Agazati alapoktatas Osszes ebbol kontakt
oraszam ora

o Munkavallal6i ismeretek
= X
=5
E o 9 9
2
=

& Elménypedagogia 36 9
= 28
« C = rar r . r . r
N & 3| Jatékos személyiségfejlesztés 18 9
582
<E L . .

S Tanulas tanulasa 18 9

Ertékteremt6 gyermeknevelés
99 72

Pszichologia
81 72

Pedagégiai,
pszichologiai,
gyogypedagogi

Gondozas és egészségnevelés

18 9

Gondozas

és
egészségn
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4.9 Kozlekedés és szallitmanyozas dagazati alapoktatas

Agazati alapoktatas Osszes ebbdl kontakt
oraszam ora
© Munkavallalé6i ismeretek
= X
=2
& O
E S 9 9
=5
2.z
=
2
S 2 | Gazdasagi ismeretek 99 63
S »o»w
= 5
L=
N
5 & ©| Villalkozasok miikodtetése 36 18
wn
e 2
“: % | Kommunikacio 36 18
5 2
=2
= O
==
g E
=2 o | Digitalis alkalmazasok 126 81
N &=
= B
4.10 Elelmiszeripar dgazati alapoktatds
Agazati alapoktatas Osszes ebbol kontakt
oraszam ora
3
2%
S © | Munkavallaléi ismeretek
8 o 9 9
ZE
= .2
=
Ty Elelmiszerismeret 36 9
gg Miiszaki alapismeretek 18 9
5 5 | Elelmiszervizsgalat 54 27
2 g Alapozé gyakorlatok 72 54
E S | Munkavédelem és higiénia 9 0
s ©
= ©
a Aldgazati specializacié 108 81
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5 Szakmai szakiranyu oktatas

5.1 Szakképzé

5.1.1 Szkt 90/A§ alapjan

5.1.1.1 Hegeszté

Szakiranyu oktatas Els6 iitem
g >
= o
S 2 | Munkavallaléi idegen nyelv
zc 72
25
=S [
o]
E —
Miiszaki dokumentaci6
X 108
[<5]
£%3
QO -y . -
N g Gépészeti alapmérések
w £ 72
2
& c_Q:s' Anyagismeret, anyagvizsgalat
< 72
-8 2
Z&g
| = 5 | Hegesztés alapismeretei
S 2 180
g =%
s =
PR
=23
Fogy6 elektrédas ivhegesztés bevont 268
% elektrodaval (kézi ivhegesztés)
= Gazhegesztés 268
E Fogyé elektrodas védégazas 268
?q,:, (MIG/MAG) ivhegesztés
:q__“.; Volframelektrédas semleges védégazas 268
% ivhegesztés (TIG)
g0 Egyéb hegesztési eljarasok 72
= A hegesztett kotések mingségi
. PR 72
kovetelményei
Egybefiigg6 szakmai gyakorlat: 160

5.1.1.2 Villanyszerelo

A tanulasi teriiletek Epiiletvillamossag szakmairany szaimara

Szakiranyu oktatas Elsé iitem

=
E §n = Munkavallaloi idegen nyelv
% § % g y 72
s 3
=
52 Elektrotechnika 108
L
g - -

€ x
g ] Ipari elektronika 108
= ©
- s Villamos dokumentacié 108

179




5.1.1.3 Szakdcs

5.1.1.4 Cukrdsz

. Vill biztonsagtechnik
zg illamos biztonsagtechnika 108
S C
|5 ;
=g Munkavédelem
2 72
Mmoo
= Epiiletvillamossag 1.
=3 paletvi & 356
< g ,
= Epiiletvillamossag 2.
25 P & 356
3 %
é 58 Villamos késziilékek és
k= f; § < | berendezések 1. 216
=z 2
-
8 x . (1
E 8 Villamos hal6zatok 1.
8 g 216
-
=
Egybefiiggo szakmai gyakorlat: 160

Szakiranyu oktatas

Elso iitem

Munkavallaléi idegen nyelv

Munkavallaléi idegen
nyelv

72
El6készités és élelmiszerfeldolgozas 43
=t
E Konyhai berendezések-gépek 180
2 ismerete, kezelése, programozasa
2 ‘§ Etelkészités-technologiai ismeretek
2 B 468
0
5% 5
S Etelek talalasa
- 424
@
Anyaggazdalkodas, adminisztracio, 144
elszamoltatas
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 200

Szakiranyu oktatas

Elso iitem

Munkavallaléi idegen nyelv

Munkavallaloi
idegen nyelv

72

O S X[ Elgkészités

360

180




Cukraszati berendezések-gépek

ismerete, kezelése, 316
programozasa
Cukraszati termékek készitése 432
Cukraszati termékek befejezése,

R 396
diszitése
Anyaggazdalkodas-

ORI . 144
adminisztracioelszamoltatas
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 200

5.1.1.5 Pincér-vendégtéri szakember

Szakiranyu oktatas

Elso iitem

e >
< ©
= >
‘w C Munkavaillaléi idegen nyelv
s S 72
= 5
=)
=3
==
Rendezvényszervezési ismeretek 180
:E s E \”endégtéri ismeretek 432
*gng '3 | Etel és italismeret 460
S g \é Ertékesitési ismeretek 432
<N
Gazdalkodas és tigyviteli ismeretek 144
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 200

5.1.1.6 Szocidlis apolo és gondozo

Szakiranyu oktatas

Elso iitem

<
Z 5> S
E k5 E Munkavallaléi idegen 36
= = C nyelv
s 3
E =]
. Mentalhigiéné 36
g ?;E szalfmai kommul}ikécié-, 36
E % 2 és készségfejlesztés
02 Esetmeg’b.e’széle’s és 36
szupervizié
2% 3 g Szocialpolitika 30
= Sg® 8 | Jogiismeretek 36
§ ES qé e é Tarsadalomismeret 36
~8 2 9 Szocialis munka 72
Gondozasi alapismeretek 72
Gondozasi sziikségletek 144
" felmérése
5 Gondo%{lrs az 144
2 alapellatasban
3 Gondozas a szakositott 144
ellatasban
Szocialis gondozas 72
adminisztraciéja
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5.1.1.7 Kémiives

5.1.1.8 Szigetelo

Akadalyozottsag és a 36
segédeszkozok
2
2
o ‘§ Szocioterapia-, és 54
N = foglalkoztatasterapia
2=
g
Apolisi alapismeretek 54
= ,
g Betegmegfigyelés 36
= Szakapolasi ismeretek 54
Q‘ r
< Apolasi adminisztracio 36
Belgyogyaszati ismeretek 54
Ex Neurologiai és
2 RIS
2% pszichiatriai 54
= megbetegedések
X .2 Kisklinikumi ismeretek 54
Gerontoldgia, geriatria 54
Egybefiigg6 szakmai gyakorlat: 320

Szakiranyu oktatas Elsé iitem
= =
= o
% & > | Munkavillaléi idegen nyelv
= =S 72
=3 <
=
=
S "ﬁ Fold kak, alapok
6ldmunkak, alapo
£< »Hap 72
& E
<
w . | Falszerkezetek 216
£ 2% | Nyilasdthidal6k, boltdvek 216
> “E = | Koszoruk, fodémek, boltozatok 252
=B
Lépcsok, rampak 252
'S 2 Vakolasi munkak 244
< = Kiiltéri burkolatok 216
m E
Szakmai portfélio 72
— X
3TR
Q.E o
g < & | Szakmai szamitasok 108
N £
X o o
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 160

Szakiranyu oktatas

Elso ilitem
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3
s =2
= o
T2 Munkavallaléi idegen nyelv 72
Sc
= (5]
59
=3
N Szerkezet alapelemei (Laposteték csa- 79
E padékviz elleni szigetelése)
2 Ragasztott te,:chrlnol()gifijﬁ lapostetd 72
8 o vizszigetelés
g ‘% Langolvasztasos technologiaju lapostet6 72
& bt vizszigetelés
< ED Mechanikusan rogzitett laposteté viz- 131
2 ; szigetelés
g2 Leterheléses eljarassal rogzitett laposte-
- T AP ; 131
t0 vizszigetelés
M og = w Szerkezet alapelemei (Zoldtet6k csapa-
0w S drk , lleni ioetelé 72
ES2F €kviz elleni szigetelése)
=) =N @ Intenziv zoldtet6k készitése 72
o 3R
Ne>@ Extenziv zoldtet6k készitése 72
-9 Szerkezet alapelemei (Epiileten beliili 72
s E = iizemi vizszigetelések)
k3] = ?o ~ Fiirdok iizemi viz elleni szigetelése 72
= 2 E Uszoda és viznyomasallo vizszigetelések 72
=5 ,
£ Szerkezet alapelemei (Epiilet kiilsé
% térelhatarolo szerkezeteinek hoszigete- 72
N lése)
<
5
N Homlokzati hészigetel6 rétegek készité- 72
= se
=]
N
s Magastetékben késziilé hészigetelé
= . . . 72
> réteg kivitelezése
&
2 § Laposteték hoszigetel6 rétegeinek készi- 72
23 tése
g & Aljzatokrendszerek hészigetelo és isz- 72
:—a g taté rétegeinek készitése
== Szerkezetek hdszigetel$ boritasa 72
Szerkezet alapelemei (Gépészeti és
24 SIS A 72
@ S berendezés hoszigetelések)
L @ - . . P
E=ES Gépészeti vezetékrendszerek hdszigete- 72
S22 lése
£ 5 &
g5N Gépészeti berendezések hdszigetelése 72
o= = Gépészeti vezetékrendszerek tiizvédel- 72
mi boritdsa hoszigeteléssel
Egybefiiggé szakmai gyakorlat 160

9.1.1.9 Alapapoldsi munkatdrs

Szakiranyu oktatas

Elso iitem
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=
>
<
< _ 5> Munkavallaléi idegen nyelv 72
s Po
=382
£ Szakmai fizikai és biofizikai alapok 36
'§ Egészségiigyi informatika 18
2
c_% % Egészségiigyi terminologia 36
<= Egészségiigyi jog és etika alapjai 18
9 ew Emberi test és miikodése 72
gb ;,3 § E o Alapvet6 higiénés rendszabalyok 18
H o= 2 Kommunikacio 18
o £ x Szociolégia alapjai 36
S E_%5 Pszichologia alapjai 36
5355
=
= i % Népegészségtan, egészségfejlesztés 36
X
\ )
% E Tanulasmédszertan 18
S &
=2
— Alapapolasi feladatok 180
w
§ Klinikumi alapismeretek a
= belgyégyaszat 180
1) 2 és a sebészet korébol
8 % Gyogyszerelés 72
(=3
=& Mintavételi alapismeretek 72
=%
% Akadalyozott ember timogatasa 72
Apolasi gyakorlat 730
Egybefiiggé szakmai gyakorlat 160

5.1.1.10 Pék

Szakiranyu oktatas Elsé iitem
g >
=2
T C Munkavallaléi idegen nyelv 79
3
£
Z o
z -
Siitéipari ismeretek 360
<
% o
5 Szakmai gépek 360
g
B2
= Siitéinari t skek
£ 1’10’1p’ar1 erméke 934
=3 készitése
:g
s Mindség-ellenérzés és 108
mingéségbiztositas
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Gazdasagi és

vallalkozasi
ismeretek

Gazdasagi és vallalkozasi

. 108
ismeretek
=
B
=
=8 Portfoliokészités 108
<
T
S
A~
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 160

5.1.1.11 Hentes és huskészitmény-készité

Szakiranyu oktatas

Elso iitem

= Munkavallaléi idegen nyelv 72
> c >
< \5 L =
=222
5= 8 <«
=
Mikrobiologiai és 36
» minéségbiztositasi
3 ismeretek
=
5]
:é Vagéallat-ismeret 36
= Vagastechnologiai alapmiiveletek 36
= és gépek
=
g Gyartastechnologiai 252
3 alapmiiveletek és gépek
= Miivelettani és technologiai 72
szamitasok
Félsertés darabolasa, csontozasa 275
g @ Marhanegyed darabolasa, 198
= N csontozasa
2 S
g = Sovany- és vizibaromfi darabolisa, 54
S g csontozasa
Kereskedelmi értékesités 72
2 o0 Sertésvagas-technolégiak 90
<} — r r r . r
e = Szarvasmarhavagas-technologiak 72
-] o)
> S Baromfivagas-technologiak 72
Hdkezeléssel tartositott toltelékes 72
his-készitmények eloallitasa
2.2 Nyers totltelékes huskészitmények 54
gy eléallitasa
= 80
§ g Pacolt termékek eldallitasa 54
‘S - 7
S & Etkezési zsir, tepert6 és étkezési 36
szalonna eléallitasa
Késztermékvizsgalat 54
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TR Y Gazdasagi és vallalkozasi 108
s 3 2 ismeretek
S @»n E — f'_"
38575
s = £
&} > 2
Egybefiiggo szakmai gyakorlat: 160

5.1.1.12 Férfiszabo

Szakiranyu oktatas

Elso iitem

= Munkavallaléi 36
2= ismeretek
x <2
=
kR
> @
Textiltermékek 72
< szabasminta-készitése
S
=< @
"g £ Textiltermékek 36
== gyartastechnologiaja
=9
£ 2
ﬁ 2 Textiltermékek készitése 108
gyakorlat
=g Lakastextiliak 36
R gyartastechnologiaja
2N
®n N
2= Lakastextilidk készitése 108
|
- s
- Anyagismeret 72
g 2
1 [}
2E __
25 Aruismeret 36
< Bt
w
Férfiruhak 144
gyartastechnologiaja
@ Férfiruhak készitése 408
e gyakorlat
N
*E Férfiruhak értékesitése 36
=
5 Férfiruhak szerkesztése, 72
= modellezése
S
o Férfiruhak szerkesztése, 180
modellezése gyakorlat
Modellrajz és stilustan 72
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 160

5.1.1.13 Elelmiszeripari gépkezel

Szakiranyu oktatas

Elso iitem

= Munkavallaléi 72
‘« R
2= o ismeretek
<<
E S O
-
O w 2 o x X « y Gépek karbantartasa 252
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Uzemeltetés 252
Pneumatikus 180
ismeretek
Gépkezelés 460
Portfoliokészités 12
= e Csomagolas, 180
g g raktarozas, szallitas
E ) gépei
s 5 Elelmiszeripari gépek 180
= kezelése
R Gazdasagi és 12
S s 3 vallalkozasi ismeretek
S » ﬁ - — E
TR P o
N —] E
8 T &
Egybefiiggo szakmai gyakorlat: 160

5.1.1.14. Gépjarmii-mechatronikus (Motorkerékpar karbantartds)

Szakiranyu oktatas Elsé iitem
S e
g = Munkavallaléi idegen nyelv %6
=22
> :s
=
o Mechanika — gépelemek 72
é |S Technologia 36
Eo@
o o
O = @
&= 5 Elektrotechnika 108
- Motorkerékpar-szerkezettan 468
£ =
T 5
B2LEg
E £3 g E Motorkerékpar-villamossag és - 54
R elektronika
23 g
w
- Motorkerékpar diagnosztika 180
« 5
8=
]
EEec
S5 = E
wn
=S 3g Motorkerékpar karbantartasa 594
X EN S
£t
)
N
@\
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 140

5.1.1.15. Ipari gépész

Szakiranyu oktatas

Elso iitem

Munkavall
aléi idegen

nyelv

Munkavaillaléi idegen nyelv

36

187




Anyagismeret

72

Gépészeti ismeretek

108

Miiszaki rajz

72

Mérés és anyagvizsgalat

72

Gépészeti
feladatok

Gépészeti gyakorlatok

144

CAD-rajzolas

62

Gépelemek

108

Szerelési gyakorlatok

Gépelemek
szerelési
feladatai

360

Fémmegmunkaldsok

182

Ipari gépész
miiveletek

Uzembehelyezés gyakorlata

292

Egybefiiggé szakmai gyakorlat:

140

5.2.2.Szkt. 90/B§ alapjan

5.2.2.1 Hegeszto

Szakiranyu oktatas

Elso iitem

Masodik

litem

Munkavallaloi

idegen nyelv

Munkavallaléi idegen nyelv

31

I3

épésze

ti

G

alapismeretek

Miiszaki dokumentacio

36

Gépészeti alapmérések

36

Anyagismeret, anyagvizsgalat

36

Hegesztési

technolégia
elokészitése

Hegesztés alapismeretei

90

Hegesztési feladatok

Fogy6 elektrodas ivhegesztés bevont
elektrodaval (kézi ivhegesztés)

90

62

Giazhegesztés

90

62

Fogy6 elektrodas védogazas
(MIG/MAG) ivhegesztés

257

Volframelektrodas semleges védogazas
ivhegesztés (TIG)

257

Egyéb hegesztési eljarasok

16

A hegesztett kotések mindségi
kovetelményei

15

Egybefiiggé szakmai gyakorlat:

160
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5.2.2.2 Epiilet- és szerkezetlakatos

Szakiranyu oktatas Elsé iitem Masodik iitem
© >
s ©
= >
'® Munkavallaléi idegen nyelv
85 0 31
= o
S @
=30
=
Miiszaki dokumentacio
X 72 0
T o
]
E & | Gépészeti alapmérések
X £ 54 0
S .2
» c_Q:s' Anyagismeret, anyagvizsgalat
< 54 0
Hegesztés
0 186
=<
8 Forrasztas
= 36 0
=
=
@ Ragasztas
= s 36 0
wn
2
: Szegecselés
= 36 0
N
S
N+ Csavarozas
=9 36 0
8
Feliiletvédelem
0 62
o g G"epeszetl n}unkablztonsag és 18 0
& X kornyezetvédelem
c
S 5 Magasban végzett szerelések
S 54 0
m -
° Epiiletlakatos szerkezetek
< x 0 31
o
-
< S Epiiletlakatos szerkezetek gyartasa,
=0 beépitése, szerelése, karbantartasa, 0 186
& o | javitasa
E-’ ‘é Szerkezetlakatos munkak
23w 0 186
rall ~ Ao
o 8 ®
L x ®
n 8
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 160

5.2.2.3 Villanyszereld

A tanulasi teriiletek Epiiletvillamossag szakmairany szimara

Szakiranyu oktatas

Elso iitem

Masodik iitem
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=
T 8> | Munkavallaléi id 1
z 2= unkavallaléi idegen nyelv 0 31
-~ T
ER
=]
=
e Elektrotechnika 36 31
&n 3
Z 5 Ipari elektronika
ari e
£ e P 0 31
= .2
=a
o " Y
- Villamos dokumentacio 36 31
. Vill biztonsagtechnik:
Eg illamos biztonsagtechnika 36 62
S C
5 'SC‘J, Munkavédelem
ﬁ = 18 0
— Epiiletvill ig 1.
Z piiletvillamossag 108 03
% 2
= g Epiiletvill Ag 2.
2 5 piiletvillamossag 0 372
3 %
é <8 Villamos késziilékek és
k= g § —i | berendezések 1. 72 31
2 2
—
8 . 1
£ 8 Villameos halozatok 1.
33 72 0
Sz
=
Egybefiiggo szakmai gyakorlat: 160
5.2.2.4 Asztalos
Szakiranyu oktatas Elsé iitem Masodik iitem
5 5
%= & = | Munkavillaléi idegen nyelv
23 g 0 31
=3 <
==
Butoripari termékek gyartasa
8 5 P & 126 248
5§
N O Ly e s . r
gf = = Ep,ule’tasztalos ipari termékek 126 217
+ | gyartasa
Asztalos gépismeret
‘7 sep 36 93
N5 X
<3
s
= g Asztal0§|p.ar| CAD- és CNC- 36 31
o= technoldgia
< . | Anyagismeret
o5 2 Y 36 31
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Integrativ ismeretek

36

31

Egybefiigg6 szakmai gyakorlat:

140

5.2.2.5 Szakdcs

Szakiranyu oktatas

Elso iitem

Maiasodik iitem

=
%]
)
]
=
=2 Munkavallaléi idegen nyelv
=2 0 31
g2
>
]
Y,
s
=
=
El6készités és élelmiszerfeldolgozas
72 93
tE
E Konyhai berendezések-gépek 54 62
2 ismerete, kezelése, programozasa
N @ i r ryr 7y e e e
2 g Etelkészités-technolégiai ismeretek
S e 144 341
5}
5% 5
< Etelek talalasa
= 54 93
@
Anyaggazdalkodas, adminisztracio, 72 62
elszamoltatas
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 200

5.2.2.6 Cukrasz
Szakiranyu oktatas Elsé iitem Masodik iitem
S >
=2
‘® © | Munkavallaléi idegen nyelv
8 C 0 31
M D
s g
2o
E —
Elokészités 72 31
35 Cukraszati berendezések-gépek
s ismerete, kezelése, 72 31
? & | programozisa
2 & | Cukriszati termékek készitése 54 434
% =~ C’uk,rz:lszati termékek befejezése, 7 93
B diszitése
(3 Anyaggazdalkodas-
. A . . 72 62
adminisztracidelszamoltatas
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 200

5.2.2.7 Pincér - vendégteéri szakember
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Szakiranyu oktatas

Elso iitem

Masodik iitem

Munkavallalo
i idegen nyelv

Munkavallaléi idegen nyelv

0 31
Rendezvényszervezési ismeretek 72 62
‘L & £ | Vendégtéri ismeretek 72 62
%)ng E Etel és italismeret 108 403
= o é Ertékesitési ismeretek 72 62
S X.
SIS
> @ 2| Gazdilkodss és iigyviteli ismeretek 72 62
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 200
5.2.2.8 Szocidlis apolo és gondozo
Szakiranyu oktatas Elsé iitem | Masodik iitem
=
= c
“; 3> . .
225 Munkavallaléi idegen 0 31
=22 nyelv
= 3
=
. Mentalhigiéné 54 0
g %‘) E szalfmai kor.nmur,likéci()-, 97 47
ER 2 és készségfejlesztés
e Esetmegbeszélés és 0 16
szupervizié
2¢ 3 g Szocialpolitika 0 46
:§ 3 ® E Jogi ismeretek 0 15
5
g ! Mg N | Tarsadalomismeret 27 16
-5
“wE 2 Szocialis munka 0 62
Gondozasi alapismeretek 36 0
Gondozasi sziikségletek
e 18 0
felmérése
Gondozas az
§ alapellatasban 18 31
S . -
2 Gorntriozas a szakositott 18 31
&) ellatasban
Szocialis gondozas
. e 0 47
adminisztracioja
Akadalyozottsag és a
, v e 0 46
segédeszkozok
<
2
o § Szocioterapia-, és 0 62
N = foglalkoztatasterapia
= =
g &
- Apolisi alapismeretek 54 0
g Betegmegfigyelés 36 15
= Szakapolasi ismeretek 0 47
= ,
< Apolasi adminisztracio 0 31
X —— €= X 3 Belgyigyaszati ismeretek 54 46
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Neurolégiai és

pszichiatriai 0 31

megbetegedések

Kisklinikumi ismeretek 0 31

Gerontoldgia, geriatria 54 31
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 320 =

5.2.2.9 Kémiives

Szakiranyu oktatas

Elso iitem

Masodik iitem

5.2.2.10 Festd, mazolo, tapétizo

= =
= o
z 2= | Munkavallaléi idegen nyelv
=32 g 0 31
=33 <
e
=N
S :ﬁ Fold kak, alapok
6ldmunkak, alapo
£< P 18 0
S E
<
v . | Falszerkezetek 54 62
£ 2% | Nyilsdthidalok, boltdvek 54 93
E ‘g E Koszorik, fodémek, boltozatok 72 124
Lépcsok, rampak 54 124
2 Vakolasi munkak 72 124
.2§
€ £ | Kiiltéri burkolatok 36 62
m E
Szakmai portfolio 0 31
33
Q.E o
E © & | Szakmai szamitasok 36 31
O N E
X o &
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 160

Szakiranyu oktatas

Elso iitem

Masodik litem

Munkavallaléi idegen nyelv

Munkavallaloi
idegen nyelv

31

Falfeliiletek festése, diszitése

Szobafesto
diszito
munkak

180

217
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L =z
~ 8% =
FEE
< : @ 5 | Mazolasi ismeretek 108 217
‘< (& \8 E
== .3
5 £«
g8
v
3 E
<
R § Tapétazasi munkak ismerete 108 217
& E
=
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 160 -

5.2.2.11. Alapadpolasi munkatars

Szakiranyu oktatas Elsé iitem | Masodik iitem
=
5
< _5> Munkavillaloi idegen nyelv 0 31
S5 2%
=Rl
£ Szakmai fizikai és biofizikai alapok 18 0
'§ Egészségiigyi informatika 18 0
= =<
E‘ % Egészségiigyi terminolégia 18 0
<= Egészségiigyi jog és etika alapjai 18 0
9 e Emberi test és miikodése 36 0
5 % § E Alapvet6 higiénés rendszabalyok 18 0
o0 .z ot
R%E2d Kommunikacié 18 0
o= x Szociolégia alapjai 0 31
SE_ 5 Pszichologia alapjai 18 0
] 3 =
P>
= ‘é 2 Népegészségtan, egészségfejlesztés 0
= E Tanulidsmoédszertan 18 0
S 2
S
— Alapapolasi feladatok 144 0
s Klinikumi alapismeretek a
2 « belgyégyaszat 0 124
So % és a sebészet korébol
S § Gyogyszerelés 31
< Y
= Mintavételi alapismeretek 31
=3
% Akadilyozott ember timogatisa 31
Apolasi gyakorlat 72 403
Egybefiiggé szakmai gyakorlat 160

5.2.2.12. Gépjarmii-mechatronikus (Motorkerékpar karbantartds)
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Szakiranyu oktatas Elsé iitem Masodik item
S c
= @ I3 e s
_Cg, g = Munkavallaléi idegen nyelv 0 31
c 2 2
=] :5
=
o Mechanika — gépelemek 72 0
% b g Technolégia 36 0
S55 0
&= 5 Elektrotechnika 72
- Motorkerékpar-szerkezettan 108 0
‘® <
A
= § ? ]
EERp-
S5 o st (s
E EQE § Motorke_rekpar villamossag és 36 31
s R0 E N elektronika
=3 g
Q@ @ L]
o
. Motorkerékpar diagnosztika 36 310
« 5
s =
o]
EEEE
S “g
E 33; 38 Motorkerékpar karbantartasa 36 310
X EN S
£
S o
N
7
Egybefiigg6 szakmai gyakorlat: 140

5.2.2.13. Ipari gépész

Szakiranyu oktatas

Elso iitem

Masodik iitem

= =
= o
z &2
-ﬁ =B Munkavallaléi idegen nyelv 31
=53 <
==
Anyagismeret 36 0
:q':) _*é Gépészeti ismeretek 72 0
% k= Miiszaki rajz 36 0
= B Meérés és anyagvizsgalat 36 0
O & Gépészeti gyakorlatok 108 0
CAD-rajzolas 0 62
Gépelemek 36 62
2
Q7T 72
Ewo =
2o oS
g5 Szerelési gyakorlatok 124
g
N Fémmegmunkalasok 0 155
< x Uzembehelyezés gyakorlata
\ N
X 0 217
>
< 5
= &
Egybefiigg6 szakmai gyakorlat: 140
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5.2 Technikumi képzés

5.2.1. Szkt 90/A§ alapjan

5.2.1.1. Oktatasi szakasszisztens

Szakiranyu oktatas Els6 iitem

Munkavallalm Munkavallaléi idegen nyelv 72
idegen nyelv

Ertékteremto gyermeknevelés 90
Pedagogiai, , — —
pszicholégiai, A gyégypedagoégia alapjai 180
gyogypedagogiai
feladatok Pszichologia 108

Pedagdgiai gyakorlat 514

Pedagdgiai szociologia 108
Csaladpedagogiai
alapismeretek Mentalhigiéné 108
Szabadidé-pedagégia | Szabadidd-szervezés 144
Kommunikacio Kommunikacio 108
Gyermek-irodalom | Gyermek- és kamaszirodalom 72
. IKT o 72
Agazathoz a pedagégiiaban
kapcsolodo Zenei nevelés 72
tartalmak

Mozgaskultara 72
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 160

5.2.1.2. Szocidlis és mentalhigiénés szakgondozo
Szakiranyu oktatas Elsé iitem

Munkavallalm Munkavallalo6i idegen nyelv 36
idegen nyelv

Mentalhigiénés alapismeretek 36

Egészséggondozas és mentalhigiénés 36
Mentalhigiénés rehabilitacié
feladatok Esetmegbeszélés, szupervizio a

36
gyakorlathan
Szakmai gyakorlat 180
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Pszichologiai alapismeretek 90

Iddskoruak tamogatasi feladatai 90
72
Geriatriai ismeretek
Geriatriai apolasi és gyakorlati 90
ismeretek
Szocidlis gondozas Pszichiatriai betegek gondozasi és
. - 230
gyakorlati feladatai
Addiktologiai betegek gondozasi és
; > 230
gyakorlati feladatai
Fogyatékkal él6k gondozasi és
. - 230
gyakorlati feladatai
Anatémiai és élettani ismeretek 72
Egészségiigyi alapismeretek 36
A szakgondoz6 apolasi feladatai
Egészségiigyi diagnosztikai és terapias 36
ismeretek beavatkozasok
soran
Elsosegélynyujtas 36
Apolastani, gondozastani ismeretek 36
Szocidlismunka gyakorlata 36

Szocialpolitikai és jogi 36

A szocialis munka és .
alapismeretek

a szocialpolitika

alapjai Tarsadalomismeret 36
Portfélio 36
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 320

5.2.1.3 Egészségiigyi asszisztens Kardiologiai és angiologiai asszisztens szakmairdny
(beszamitdssal)

Szakiranyu oktatas Elsé iitem
» Cardiovascularis alapismeretek 93
'IE:' i “_:E_S - Korélettan 15
& g E | Sziv-érrendszeri diagnosztika 93
S S 3 = | Cardiovascularis megbetegedések 93
E 0 E é terapiaja
M 'cfs‘ Specialis kardiolégiai beteg és ellatasa, 93
@ ajraélesztés
Em B Asszisztensi feladatok - 93
& g” é-‘_ w5 demonstraciéstermi oktatas
S S &2 5 Prevencio 16
E 2% Y Rehabilitacio 93
%6 Betegedukacio 31

5.2.1.4. Szinhaz- és rendezvénytechnikus
Szinpadi hangtechnikus szakmairany:
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o . Osszes
Szakiranyu oktatas . .
oraszam
Szinpadi hangtechnikai ismeretek 1640
Szinpadi hangtechnika 1640
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 160
Szinpadi vilagitastechnikus szakmairany:
L . Osszes
Szakiranyu oktatas . .
oraszam
Szinpadi vilagitastechnikus ismeretek 1640
Vilégitastechnika 1640
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 160
Szinpadtechnikus szakmairany:
P . Osszes
Szakiranyu oktatas , X
oraszam
Szinpadtechnikai ismeretek 1640
Szinpadtechnika 1640
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 160

5.2.1.5. Logisztikus technikus

A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az agazat megnevezése: Kozlekedés és szallitmanyozas
1.2 A szakma megnevezése: Logisztikai technikus

1.3 A szakma azonositd szdma: 5 1041 15 06

1.4 A szakma szakmairanyai: Logisztika és szallitmanyozas, Vasuti arufuvarozas
1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.7 Agazati alapoktatds megnevezése: Kereskedelem 4gazati alapoktatas

modul neve Tantargy Els6 iitem
Munkavallaloi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 36
Kozlekedési alapok 72
Kézlekedés Kozlekedés technikaja és

A ) 144

3. Uzemvitele
4. Kllkereskedelmi és vamismeretek 108
s Szallitmanyozas Altalanos szallitmanyozas 400
6. Agazati szabalyozasok 247

198




7. Szallitmanyozoi feladatok 72
8. Raktarozasi alapok 36
9. Raktari tarolas és anyagmozgatas 36
10. Raktdrozas Raktari mutatészamok 31
11. A raktéariranyitas rendszere 72
12. Raktarvezetés 72
13. Logisztika Logisztikai alapok 180
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5.2.3. Szkt. 90/B§ alapjan

5.2.3.1. Gépjarmii — mechatronikai technikus Szerviz szakirdny

Szakiranyu oktatas

Elso iitem

Masodik iitem

Munkavallaléi
idegen nyelv

Munkavallalé6i idegen nyelv

0 31
Mechanika — gépelemek
gépeleme 54 0
2o %
= N = P
.§ % g Technolégia 36 0
2= &
2 :
Elektrotechnika 144 0
— Gépjarmii-szerkezettan
I g €pjarmu 126 93
ZE®
§ s g Gépjarmii-villamossag és - 36 93
O é 2 | elektronika
- Gépjarmiigyartas
- 8 3 0 62
> w £
tgﬂm:}j.u I Geépiarmi-karbantarta
2 8 2 'z - Gépidrmii-karbantartis 0 03
S8 ERE
:E E ® 1 d ki
X g T Camiar -
8 S 8 Gépjarmii-diagnosztika 0 186
P . Gépjarmii-informatikai rendszerek 0 62
S E N5 ¢
5=5 K¢
SEEE
SEH E v Alternativ gépjarmiihajtasok 0 62
% Ec'g 9
- a
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 160

5.2.3.2.

Erosaramu elektrotechnikus

Szakiranyu oktatas

Elso iitem

Masodik iitem

g >

=)

s c Munkavallaléi idegen nyelv 0 31
= =

-~ D

S

e}

E —

Elektrotechnika

T x 126 0
©

20

g 2 |

s _é Elektronika 99 93
ST

200




.% g :E Miiszaki abrazolas 18 0
2% [ liszaki dokumentacié
= -~
£g = illamos miiszaki dokumentacié 0 31
' Iranyitastechnik
T ranyitastechnika 54 0
S v s—
> -
= PLC-ismerete 0 124
g =
g = Epiiletvillamossagi halézatok 54 62
N
< 2
=3 - P
S 2 Villamos miivek 0 93
% Villamos gépek 0 124
383
E x 3
= &8¢ Villamos berendezések
) g 0 124
=
Munkavédelem
80 9 0
3=
§E . N .
89 Villamos biztonsagtechnika 36 0
2 —
Egybefiiggo szakmai gyakorlat: 160
5.2.3.3. Fodrasz
Szakiranyu oktatas Elsé iitem Masodik iitem
S >
)
S 2 | Munkavallaléi idegen nyelv
5 c 0 31
-~ D
= O
s 3
2 ™
_ Fodrasz anatémia, élettan
38 x 27 0
£EQ
2 % 8 [ Alkalmazott kémia
=N 18 0
Hajviselet-torténet
- 0 31
s g Fodrasz szakmai ismeretek 18 93
»w N
N & [TAnyagismeret
\E v 27 62
=
é Fodrasz szakmai gyakorlat 306 372
N Vallalkozdi ismeretek és marketin
§ ¥ 8 0 15
.o 2
G g | Alkalmazott szamitistechnika
S 3 0 16
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 160

5.2.3.4. Kozmetikus technikus

Szakiranyu oktatas \

Elso iitem

\ Masodik iitem \
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© >
ERS)
= >
= c
5 S | Munkavallaléi idegen nyelv 0 31
=8
Z 0
=z
Elettan, egészségtan 72 0
é § Kozmetikai kémia gyakorlat 36 0
S E Kozmetikus szakmai ismeretek 36 93
= E Kozmetikus anyagismeret 36 31
N
o«
¥ 3 | Elektrokozmetika elmélet 0 62
Vallalkozas és iigyfélkapcsolat
gy 36 0
— a kozmetikaban
S WV O
N ¢ C
_g =
= O
3 2| Szamita .
= & 5| Szamitastechnika a 0 31
§ é €| kozmetikdban
Kozmetikus szakmai gyakorlat 180 372
o X
23 £
S £ T Elektrokozmetikai késziilékek
Ew S 0 62
N N ©| hasznilata
Y 3
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 160

5.2.3.5. Faip

ari technikus

Szakiranyu oktatas

Elso iitem

Masodik tlitem

Munkavall
aldi idegen

Munkavallaléi idegen nyelv

nyelv

31

Faipari technikusi
alapismeretek

Faipari szakmai ismeretek

90

Faipari CAD- és CNC-technolégia

90

93

Faipari technikusi
feladatok

Bitorgyartas

180

186

Epiiletasztalos
-ipari termékgyartas

217

Speci

Fiirészipari termékek gyartasa,
laptermékek és fahazak ismeretei

alis
faipa

93
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Integrativ ismeretek

36

62

Egybefiigg6 szakmai gyakorlat:

140

5.2.3.6. Fitness-wellness instruktor

5.2.3.7. Sportedzé (Labdarugds) — sportszervezd

Szakiranyu oktatas Elsé iitem Masodik iitem
o >
s ©
= >
= c
2 S Munkavaillalé6i idegen nyelv 0 31
=)
S @
=30
=
Elsésegélynyujtas 0 18
=§ Funkcionalis anatémia 0 62
S | Terhelésélettan 72 0
- g Edzéselmélet I1. 54 0
50 I Edzésprogramok II. 54 0
W = Gimnasztika 1. 18 0
E - Kommunikacio 36 0
= Sportszervezési ismeretek 18 0
Sporttorténet 18 0
Pedagogia 36 0
== Pszicholégia 36 0
£ E Sportmenedzsment és marketing 0 62
§ x [ Sportagi alapok 0 31
E 3 portagi alapo
e 2 Aqua tréning 0 62
8 % Csoportos és specialis oratipusok 72 155
@2 I"Egyéni kondicionslas 0 137
Ugyfélszolgalat 0 93
Egybefiigg6 szakmai gyakorlat: 70

Szakiranyu oktatas Elsé iitem Masodik iitem
S >
S o
2
- c Munkavallaléi idegen nyelv 0 31
=<
s g
Z o
2 —
Elsésegélynyujtas 0 31
2 Funkcionalis anatémia 0 62
:E o Terhelésélettan 54 0
s © | Edzéselmélet II. 54 0
s £
N & | Edzésprogramok II. 54 0
+—
& ] Gimnasztika Il. 18 0
R~
5 Kommunikacio 36 0
2.
n Sportszervezési ismeretek 18 0
Sporttorténet 18 0
o g ¢ Pedagégia 36 0
o ¢
8 < 'T { Pszicholégia 36 0
N
MR Sportmenedzsment és marketing 0 62
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Sportagi alapok 0 31
Aqua tréning 0 62
Csoportos és specialis oratipusok 72 155
Egyéni kondicionalas 0 155
Ugyfélszolgalat 0 93
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 70 =

5.2.3.8. Oktatasi szakasszisztens

Szakiranyu oktatas Elsé iitem Masodik iitem
Munkavallalm Munkavallaléi idegen nyelv 0 31
idegen nyelv
Ertékteremt6 gyermeknevelés 18 0
Pedagogiai, - — —
pszicholégiai, A gyégypedagégia alapjai 18 31
gyogypedagogiai
feladatok Pszicholégia 0 93
Pedagogiai gyakorlat 108 217
Pedagogiai szociologia 62
] - 0
Csaladpedagogiai
alapismeretek Mentalhigiéné 0 62
- - - . 46
Szabadidé-pedagogia | Szabadid6-szervezés 72
47
Kommunikacio Kommunikacio 36
Gyermek-irodalom | Gyermek- és kamaszirodalom 36 0
36 31
Agazathoz IKT a pedagégidban
kapcsolodo Zenei nevelés 36 31
tartalmak
Mozgaskultira 36 31
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 160

5.2.3.9. Szakdcs szaktechnikus

Szakiranyu oktatas

Elso iitem

Masodik iitem

Munkavallaloi
idegen nyelv

Munkavaillalé6i idegen nyelv

0 31
El6készités és élelmiszerfeldolgozas
&% 8 81 31
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Konyhai berendezések-gépek

. . . 81 31
ismerete, kezelése, programozasa
Etelkészités-technolégiai ismeretek
81 62
Etelek tilalisa
81 31
Anyaggazdalkodas, adminisztracié,
. . 72 31
elszamoltatas
R Uzleti menedzsment 0 186
S Z:’;’D é Marketing és protokoll 0 93
>0 Specidlis szakmai kompetenciak 0 186
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 200

5.2.3.10. Vendégtéri szaktechnikus

Szakiranyu oktatas Elsé iitem Masodik iitem
% - c
Lo r re o
X E % Munkavallaloi idegen nyelv 0 31
S®3
Rendezvényszervezési ismeretek 81 31
£ & £ | Vendégtéri ismeretek 81 31
Eng 'S | Etel és italismeret 81 62
e % a:a‘ Ertékesitési ismeretek 81 31
o H r r r o . .
> & S | Gazdalkodas és iigyviteli 79 31
ismeretek
Uzleti menedzsment 0 186
§
E- Marketing és protokoll 0 93
(22N
-= & 0 186
- ]
gE2
233 Specialis szakmai kompetenciak
E T o
> 8
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 200
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5.2.3.11. Altaldnos dpolo

Technikum — Altalanos apolé 50913 03 01 képzéshez

Kov. X elsé utem. masodik litem harmadik iitem
S.SZ. Modul neve Tantargy - - p - p p; = - .
modul Osszes Oraszam Osszes Oraszam Osszes Oraszam
szakmai targyak
Modul neve Tantargy E/GY EO GYO EO GYO EO GYO
2. Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 36 0 0 0
Szakmai kémiai és biokémiai 40,5 0 0 0 0 0
12. Alaptudomanyok alapok
16. Pt ¥ Egészségligyi jog és etika alapjai 13,5 0 0 0 0 0
17. Sejtbioldgia 18 18 0 0 0 0
Altaldnos ap?lastan és 27 9 0 0 0 0
20. gondozastan
21. L , Gydgyszertani alapismeretek 9 9 0 0 0 0
Egeszsegugyi alapozo Altalanos laboratériumi
ismeretek . ! 27 27 0 0 0 0
23. alapismeretek
Rehabilitacids alapismeretek és
24. fizioterapia 75/25 13,5 4> 0 0 0 0
25. Szocioldgia alapjai 4,5 0 0 0 0 0
26. Pszicholdgia alapjai 4,5 0 0 0 0 0
Tarsad.alomtudomanyl Ne:pegleszs.egtanl, 45 0 0 0 0 0
27. ismeretek egészségfejlesztés
Pedagogla! - betegoktatasi 45 0 0 0 0 0
28. alapismeretek
29. . , ) Belgydgydszat és apolastana 9 9 0 0 0 0
Klinik I tek
30. nikumi a1apismerete Sebészet és dpolastana 13,5 4,5 0 0 0 0
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Kisklinikumi ismeretek és

31. apolastanuk 50/50 9 9 0 0 0 0
32. Sziilészet-n6gydgyaszat klinikuma 9 0 0 0 0 0
33. Neuroldgia klinikuma 9 0 0 0 0 0
34, Pszichidtria klinikuma 9 0 0 0 0 0
35. Geriatria klinikuma 9 0 0 0 0 0
36. Klinikai gyakorlat 0/100 0 90 0 0 0 0
37. Biokémia 0 0 9 0 0 0
38. Biofizika 0 0 9 0 0 0
39. Sejtbioldgia Il. 0 0 18 0 0 0
40. Mikrobioldgia 0 0 18 0 0 0
41. Kozegészségtan - jarvanytan 0 0 9 0 0 0

Egeszsegugyll etikai 0 0 9 0 0 0
42, esettanulmanyok
43, o , Egészségligyi jogi esettanulmanyok 0 0 9 0 0 0
44, Apoldi alapozo ismeretek Egészségligyi informatika 0 0 9 0 0 0
45, Egészségpszicholdgia 0 0 9 0 0 0
46. Népegészségtan 0 0 0 0 7,75 0

Egészségligyi kommunikacid —
konfliktuskezelés — krizis 0 0 0 0 0 7,75

47, menedzsment 0/100

Eg(laszstagngvelesl— 0 0 0 0 7,75 0
48. egészségfejlesztés
49, Egészségszocioldgia 0 0 0 0 7,75 0
50. Anatémia-élettan-korélettan 0 0 27 0 0 0
51 Apoléi szakmai ismeretek EIsosegern\(/)t;Jltg;-elso ellatas 0 0 0 27 0 0
52. Egészségligyi terminoldgia ll 0 0 18 0 0 0
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Gydgyszertan - alkalmazott

53. gyogyszertan 0 0 36 0 0 0
Apoldi kompetencidju
propedeutika és diagnosztika 0 0 0 36 0 0
54, 0/100
55 Sztéma ellatas és sebkezelés 0/100 0 0 0 0 0 145
56. Klinikai taplalas 0 0 0 0 15,5 0
57. Pedagdgia 0 0 0 0 7,5 0
58. Altaldnos Apolastan 11 0/100 0 0 0 18 0 0
Belgyogyaszat és szakapoldstana
59, 30/70 0 0 27 54 0 0
Sebészet és hatarterileteinek
60. apolastana 30/70 0 0 27 >4 0 0
Pszichiatriai betegek dpoldsa
61 50/50 0 0 36 36 0 0
Neuroldgia és szakdpolastana
62, 50/50 0 0 9 18 0 0
. ., Y . Infektoldgia és szakdpoldstana,
63. KI|n|kum! és szakdpolastani infekciskontroll 40/60 0 0 9 36 0 0
ismeretek . — .
Kisklinikumi ismeretek és 0 0 9 36 0 0
64. szakapolastan 25/75
Gyermekbelgydgyaszati alapok és
apolasi sajatossagok csecsemo- és 0 0 9 36 0 0
65. gyermekkorban 25/75
Csecsemd és gyermekapolasi
66. ismeretek 25/75 0 0 9 36 0 0
Slrgbsségi ellatds gyermekkorban
67. és apolastana 25/75 0 0 ? 36 0 0
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Sziilészet-n6gydgydszati betegek

A sargaval jelolt orak iskolai keretek kozott tortének.
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68. apolasa 50/50 0 0 0 0 7,3 [
Kozosségi ellatas és szintereinek
69. szakapoldstana 30/70 0 0 0 0 15 31
Gerontoldgia és szakapoldstana
0. 30/70 0 0 0 0 23,5 77,5
Onkoldgia és szakapolastana
71 30/70 0 0 0 0 15,5 46,5
Hospice ellatas és szakapoldstana,
72. otthonapolas 25/75 0 0 0 0 15,5 46,5
Kritikus allapotu beteg ellatasa
73, 34/66 0 0 0 0 15,5 46,5
74. Klinikai gyakorlat Il tantargy 0/100 0 0 0 0 0 93
Osszesen: 234 180 360 423 139,5 511,5
Osszefliggd nyari gyakorlat (13. évf.): 160
Osszefliggd nyari gyakorlat (14. évf.): 160




5.3 Iskolai keretek kozott

Szakképzo

5.3.1 Villanyszerelo

A tanulasi teriiletek Epiiletvillamossag szakmairany szimara

Szakiranyu oktatas Elsé Masodik
litem litem
S >
=3
S £ | Munkavallaléi idegen nyelv
= C 0 31
)
= (o))
= (3}
S °
e Elektrotechnika 18 0
g0 B
25 Ipari elektronika
gg | P 0 15
= .8
= Q
S : .Y
- = Villamos dokumentacio 9 16
- ill i A hnik
B Villameos biztonsagtechnika 18 62
2 X
e c 9
25 Munkavédelem
2 © 0
=
% o Epiiletvillamossag 1. 72 62
s 2
E (=) LS . -
& § Epiiletvillamossag 2. 0 341
3 %
é’ %5 g | Villamos késziilékek és
3 f; -é’ berendezések 1. 36 31
-_— )
~§5
54
8
£ 8 Villameos halézatok 1.
= 5 0
Sz
=
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 96
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5.3.2 Cukrasz

Szakiranyu oktatas Elso iitem | Masodik
ilitem
g >
=T
= > . Lo
‘S © | Munkavallaldi idegen nyelv
= c 36 0
2 O
CRSH
2o
E -
A 36 15
= Elokészités
=
5 Cukraszati berendezések-gépek 36 16
cZa' 4% | ismerete, kezelése, programozasa
'S § Cukraszati termékek készitése 90 372
2 * | Cukraszati termékek befejezése, 54 62
= diszitése
(3 Anyaggazdalkodas- 72 62
adminisztraciéelszamoltatas
Szakmai idegen nyelv 0 31
Egybefiiggo szakmai gyakorlat 120
5.3.3 N¢i Szabo
Szakiranyu oktatas Elso iitem | Masodik
litem
g >
S o
g2 s s
S < Munkavallalo6i idegen nyelv
] C 0 31
-~ D
= D
=)
2 -
23 Textiltermékek szabasminta- 36 0
‘g £ készitése
== Textiltermékek
9 C s L e 18 0
= N gyartastechnologidja
= 2 Textiltermékek készitése
L 90 0
~ X gyakorlat
Lakastextiliak 18 0
:’é gyartastechnologidja
b= 90
g3
E g Lakastextiliak készitése 0
< 3
- 2
Anyagismeret 18 0
w5
@ s
&E .
22 Aruismeret 0 31
< =
=
N&i ruhik 18 62
gyartastechnolégidja
I No6i ruhak készitése gyakorlat 36 310
S g Néi ruhak értékesitése 0 31
=R N6i ruhak szerkesztése, 18 93
© 3 .
Z 2 modellezése
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Ndi ruhak szerkesztése, 0 62
modellezése gyakorlat
Modellrajz és stilustan 0 31
Szakmai gyakorlat: 96 =

Technikum
5.3.4 Erosaramu elektrotechnikus

Szakiranyu oktatas

Elso ilitem

Masodik iitem

£ Z S > | Munkavallaléi idegen nyelv
SE9T wenny 0 31
S¥SE
°o_ g Elektrotechnika 72 0
ET & D
S S 5% [Eekvronik 72
= = ©C
S % S & | Elektronika 62
2 @ Miiszaki 4brazolas 0 0
=
; é < Villamos miiszaki dokumentacié 0 16
< Iranyitastechnika 27 0
EZ
=3 7 [PLC-ismeretek
< 5 0 62
o = Epiiletvillamossagi halozatok 27 62
€ 8
S S
=3 . —
S 2 Villamos miivek 0 93
g x 3 Villamos gépek 0 124
S 8.3 § G P
S an 3 Villamos berendezések 0 108
< ¢ Munkavédelem 9 0
2 'S
5«
A § Villamos biztonsagtechnika 9
-=-IS)) 0
Egybefiiggo szakmai gyakorlat: 160 -
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6. Erettségire valo felkészités

Fvfolyam/Tantérgyak 12. évfolyam 13. évfolyam

Magyar nyelv és irodalom 3+1 3+1
Idegen nyelv 3+1 3+1
Matematika 3+1 3+1
Torténelem, tarsadalmi és allampolgari ismeretek 3 3+1
Természetismeret 1

Digitalis kultura 1+1 1+1
Osszesen (kozmiiveltségi 6raszamok) 18 18

7. Kozismereti oktatas 8 osztalyra épuldé szakképzésben

A szakképzési évfolyam szdma 2 év. Az iskola a Szt 53. § (4) bekezdése alapjan a kozismereti
oraszam 40%-aban hatdrozta meg. A szakképzd iskolaban az 6ssz 6raszam 1081 6ra, melynek
40%-a 432 ora. Az agazati alapoktatas az elsé félévben torténik, a masodik félév és az

kovetkezd év a szakmai szakiranyu oktatés.

- . 10. évfolyam| Ebbél

Evfolyam/Tantargyak Kkontakt éra
Kommunikacié-magyar nyelv és irodalom 3 2
Idegen nyelv 2 1
Matematika 3 2
Torténelem ¢€s tarsadalom ismeret 2 1
Természetismeret 1 0,5
Pénziigyi és munkavallal6i ism 1 0,5
Osszesen 12 7
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8. Dobbanto

1. Jogszabalyi hattér:
e aszakképzésrdl sz616 2019. évi LXXX. térvény

15. § (1) A szakma megszerzésérdl kiallitott oklevél, illetve a szakmai bizonyitvany
allamilag elismert kozépfoku végzettséget és szakképzettséget tanusit és egy vagy tobb
foglalkozas valamennyi munkakorének Dbetoltésére képesit. A részszakma
megszerzésérdl kidllitott szakmai bizonyitvany szakképesitést, ha a részszakmdra
torténd felkészités dobbantd program keretében €s muhelyiskoldban tortént, allamilag
elismert alapfokil végzettséget ¢és szakképesitést tantsit és legalabb egy munkakor
betoltésére képesit.

o aszakképzésrdl sz6lo torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet

51. § (4) A dobbant6 programban az a tanuld vehet részt, aki a megeldz6 tanév utolsod
napjaig a tizenhatodik ¢€letévét betoltotte €s alapfoku végzettséggel nem rendelkezik.

53. § (2) A tanulo, illetve a képzésben részt vevOd személy a miihelyiskoldban
tanulmanyokat akkor folytathat, ha

a) alapfoku végzettséggel nem rendelkezik €s a szakképzo iskola dobbantd programjat
- a szakképz0 iskola altal kiadott igazolas alapjan megallapithatoan — elvégezte.

2. Rugalmas tanulasi utak:

A 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrél harom, egymashoz szemléletmodjaban és
modszertandban szervesen kapcsolodo program elinditasat teszi lehetévé a szakképzésen
beliil az olyan fiatalok szdmadra, akik lemaradtak a tanuldsban, esetleg nem sikeriilt az
alapfoki végzettséget megszerezniiik, kudarcélményekkel ¢és kompetenciahidnnyal
kiizdenek, a palyavalasztasukat illetden bizonytalanok. A tanulok egy része korai
iskolaelhagy6 vagy lemorzsolddassal veszélyeztetett.

A harom rugalmas tanuldsi utat képviseld program, a szakképzd iskolaban eldkészitd
¢vfolyamon indithato orientacios fejlesztés ¢s dobbanté program, valamint a részszakma
megszerzéséhez eljuttato miihelyiskola.

Mindhérom program kozds pedagogiai alapokon nyugszik: a tanuldk egyéni fejlodését
szem el6tt tartva munkalkodik azon, hogy az adott program céljanak megfeleld szintre tudja
eljuttatni a résztvevo fiatalokat.

A szakképzés rugalmas tanulési utvonalait biztositd programjai nem teszik feleldssé, hanem
elfogadjak, hogy vannak olyan fiatalok, akiknek alapkészségeik hianyosak és nem tudtak
idében megszerezni az alapfoku végzettséget; vagy ha megszerezték is, kiillonbozé okok
miatt még nem készek a szakmatanulds megkezdésére; vagy nem tudnak teljes értékii
szakképesitést szerezni.
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A dobbant6 program keretében szervezett alapkompetencia-fejlesztés célja, hogy az altalanos
iskolai végzettséggel nem rendelkezd, magatartasi és tanulasi zavarokkal kiizdd, az iskolai
rendszerii oktatdsban lemaradd, vagy a rendszerbol mar kisodrdodott 16. életéviiket betoltott
fiatalokat felkészitse a szakmatanulasra. Beiskolazhatdk ide azok, akik kézvetleniil az altalanos
iskolabol érkeznek, de olyanok is, akik az oktatasi rendszerb6l mar korabban ugy maradtak ki,
hogy nem is fejezték be az altalanos iskolat.

A dobbant6 program kimeneti kovetelménye tehat az, hogy az érintett didk megtalalja a szamara
vonzo részszakmat, valamint rendelkezzen e részszakma tanuldsanak megkezdéséhez
sziikséges kompetenciakkal, illetve azokkal a kompetencidkkal, amelyek szakmatol
fliggetlenek, minden szakma elsajatitasahoz sziikségesek. A tanulokkal mentorok foglalkoznak.
A mentorok és a programban résztvevo oktatok team-ben dolgoznak.

A tanuldk a dobbantobdl akkor léphetnek at a Miihelyiskoldba, ha elérték a részszakma
tanuldsanak megkezdéséhez sziikséges eredményeket. A dobbantobol a Mithelyiskolaba torténd
atlépés — a programba belépéshez hasonléan — nem kotddik a tanév rendjéhez.

A képzést az iskola elokészitd évfolyam keretében valositja meg. A tanulo szdmara a képzési
1d6 10 honap, heti 10 6ra. Fejleszto értékelés alkalmazasa (osztalyzat nincs).

Tanulasi tartalom:

o Részszakma tanulasanak megalapozéasa a megfeleld alapkészségek és
kulcskompetenciak fejlesztésével.

Ezek a kovetkezok:

Kommunikacios kompetencidk (modull)

Tanulasi kompetencidk (modul2)

Szociélis kompetencidk (modul2)

Eletpalya-épitéssel és munkavallaloi léttel kapcsolatos kompetencidk (modul2)
A munkavégzéshez kapcsolddé kompetencidk (modull)

Az iskola sajat (a részszakma tanuldsanak megkezdéséhez sziikséges) szakmai
kompetenciai (modull)

o (C¢lzott fejlesztés, amely bemeneti mérésen alapul €s egyéni tanulasi utak révén
valésul meg.

o Palyaorientacio, életpalyatervezés: a tanuld szadmara megfeleld részszakma
megtalalasanak segitése.

e A tanulasi tartalmak szervezése nem a hagyoményos tantargyi keretekre bontva,
hanem projektalapt képzési formaban torténik.

o A projektek gyakorlatorientalt médon integraljak az egyes tanulési tartalmakat,
miiveltségteriileteket.
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Szakképzo évfolyam eldkészitd évfolyam (dobbanto)

9/E évfolyam
Foglalkozasok 5
1. nap + nap
modul 1 2 2
Modul 2 2 2
Szabad foglalkozas 1 1

Miihelyiskolai keretek kozott a nappali oktatasnal felsorolt részszakmak koziil valaszthatnak a
tanulok.
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4. AZ INTEZMENY EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAMJA

Az iskola egészségnevelési és kbrnyezeti nevelési elvei

A felgyorsult élettempd 0j alkalmazkodast kivan az egyéntdl az €let minden teriiletén. Az
iskolanak ezért nagy szerep jut az egészségmegdrzésre iranyulo technikdk fejlesztésében. Az
egészséges- €s kulturalt életmodra nevelés keretében meg kell tanitanunk didkjainkat a helyes
¢letviteli szokasokra, az egészséges életmod fobb vezérelemeire.

,,Legfobb érték az ember”, amelynek alapja az egészség. Az egészség azonosithato a testi, lelki
¢s szocialis harmodnia allapotaval. Fontos, hogy tanuldink felismerjék az egészség érték jellegét.
E cél akkor érhetd el, ha kialakitjuk tanitvdnyainkban az Onmagukért és masokért érzett
felelosségtudatot, megfeleld egészségmagatartast.

Az egészség kulturdltsag fejlesztésében ki kell térniink az életvitelt szolgaldo optimalis
feltételekre (védo faktorok) és az ezek hianyabodl szarmazé rizikofaktorok megismertetésére.
Ebben az ¢letkorban tanuldink még egészségesek, ezért az egészség védelmére és megdrzésére
kell tanitanunk Oket. A prevencio az egészséges ¢életvitelhez sziikséges ismeretek atadasabol €s
készségtejlesztésbol all.

A pedagdgus szerepe az egészségnevelésben

A fiatalok ¢életviteliiket mintdk kovetésével is alakitjak, ezért kiilondsen fontos a pedagdgusok
¢letmodja. Egy tanar az egész személyiségével nevel, igy valik az erkdlcsi nevelés alapjava a
példamutatas. A pedagdgus egyéni és testiileti magatartasa tiikrozze azt a kozosségi értékrendet,
amire a tanulokat nevelni akarjuk.

Az 6 feleldssége az is, hogy mire iranyitja a tanulok figyelmét. Minden ismeret és hitelesen
segiti. gy valnak képessé kiilonbséget tenni jo és rossz, igaz és hamis, értékes és értéktelen
kozott.

Az erkolcsi értékek a mindennapi cselekvésben alakulo szokasok ttjan, az értékek tudatosulasa
utjan valnak a hétk6znapi élet irdnyitasara alkalmas jellemforméalo erévé. Az iskola, mint élettér
is befolyasolja a tanulok egészségét és pszichikumat, ezért az iskolai kdrnyezetnek meghatarozo
szerepe van az egészséges ¢letmodra nevelésben a tanordkon illetve a tanoran kiviili
tevékenységek kapcsan.

A nevelés egészét a tudas, az igazsdgossag, a szabadsag, a szolidaritas erkdlcsi és szellemi
értékei, az egyenld bandsmadd, valamint a fenntarthatod fejlédésre és az egészséges életmddra
nevelés hatarozza meg.

Az iskolai intézmények pedagodgiai kulturdjat az egyéni bandsmoddra torekvés, a tanuld
elfogadasa, a bizalom, a szeretet, az empatia jellemzi.

TELJESKORU ISKOLAI EGESZSEGFEJLESZTES TEVEKENYSEGI KORE AZ ISKOLA
MINDENNAPJAIBAN:
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1. Egészséges taplalkozas segitése

2. Mindennapos testnevelés

3. Személyiségfejlesztés, vagyis a lelki egészség eldsegitése
4

Egészségfejlesztési ismeretek széles korének készséggé valasanak segitése

AZ ISKOLA EGESZERE VONATKOZIK

1. Az iskola mindennapi €letében torténik.

2. Minden 6 egészségkockazati tényezore hat: taplalkozas, testmozgés, lelki egészség,
egészség muveltség.

3. Hatésara a tanulas eredményesebbé valik, az iskolai lemorzsolodés csokken, az iskolai
agresszid csokken, megeldzhetdve valnak a szenvedélybetegségek, javulnak a tarsas
kapcsolatok, né az dnismeret €s az dnbizalom. Javul a stresszkezelés, problémamegoldo
képesség.

4. Az iskolai egészségnevelés eldsegiti a az érett autondm személyiség kialakuldsat,

megfeleld kozosségi halot, kapcsolati tokét eredményez.

Az emberek nem tudjak elérni legteljesebb egészségi potencidjukat, hacsak nem tudjak
ellenorzésiik ald vonni mindazokat a dolgokat, amelyek egészségiiket meghatarozzak”

/Ottawai Egészségiigyi Karta/

KOMPLEX KOZEPISKOLAI EGESZSEGNEVELO PROGRAM

A komplex egészségneveld program kiterjed a 9-12 évfolyamos tanulok fejlesztésére, egészség
kulturédltsaiguk novelésére. Azokat a témakoroket valogattuk Ossze, melyekkel a tanulok
érdeklodése felkelthetd, pozitiv hozzaallasukkal pedig, megfeleld szemléletformalas érhetd el.
A témakorok minden évfolyamban honaprol-honapra megegyeznek, viszont a témakorok
tartalma igazodik a didkok életkori sajatossagaihoz, az elézd évfolyamban megalapozott
tudasukhoz.

A fobb témakorok a kovetkezok: Csalddi €letre nevelés, szeretetmlivészet, fogamzasgatlas,
onismeret, AIDS, drog, dohdnyzas, alkohol.

A fent emlitett témakon kiviil a didkok igényeihez alkalmazkodva széleskorli az érinthetd
témakorok tarhaza: konfliktuskezelés, személyiségfejlesztd jatékok, csecsemdgondozas,
szlirovizsgalatok, egészséges taplalkozds, mozgas fontossdga, egészséges ¢Eletmod,

kdrnyezetvédelem, balesetmegeldzés.
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Az iskolai egészségnevelés soran toreksziink arra, hogy egyes témakorokkel kapcsolatos orakat
mas-mas szakember is tartsa. Erre azért van sziikség, hogy ne csak egy felfogasaval,
¢letszemléletével azonosulhassanak a didkok, hanem megismerhessék masok gondolatait,
elképzeléseit is.

Tovabba fontos a megfelel6 modszerek megvalasztasa. Torekedni kell arra, hogy az egyes
témak feldolgozasdhoz megfeleldé modszert alkalmazzunk: eldadas, beszélgetés, vita,
dramajaték, kiscsoportos foglalkozas, parbeszéd, csoportonként témafeldolgozas,
plakattervezés.

Az egészségnevelés iskolai tanitasi idoben osztalyfonoki orak keretében valosithatdé meg.
Ehhez a kollégakkal egyéni egyeztetésre van sziikség. Az egészségneveld orak minden tanar

osztalyfonoki munkatervében is megjelennek.

Tanitéasi id6n kiviil szakkorok, kollégiumi foglalkozasok keretében érhetdk el a tanulok.

Jo szintér az egészségnevelésre az iskolai programokhoz vald kapcsolddas is: nyiltnap,
Esterhazy-nap, Okonap a lényeg az, hogy mindenféle rendezvényen, tandran, szabadidés
tevékenység soran jelen legyen a didkok életében az egészségnevelés, az egészségmagatartas
formalasa. A cél nemcsak ismeretek ataddsa, hanem a kordbban rogziilt helytelen életviteli

szokasok megvaltoztatasa un. Eletmod valtd programokkal.

A szakmai programmal kapcsolatos egyéb zaré
rendelkezések

A szakmai program érvényességével, modositasaval, nyilvanossagaval kapcsolatos egyéb
intézkedések

A szakmai program hatalya
A pedagdgiai program személyi és teriileti hatalya kiterjed az egész iskolara, az iskola
kiilsé rendezvényeire, az intézmény Osszes dolgozojara, didkjara, tovabba az itt
pedagogiai tevékenységet ellatd mas természetes személyre.
A szakmai program érvényességi ideje
— Az iskola 2020. szeptember 1. napjatol szervezi meg neveld és oktatd munkajat e
szakmai program alapjan.
— A szakmai programban talalhato helyi tanterv 2020. szeptember 1. napjatol felmend
rendszerben keriilt bevezetésre.
A szakmai program értékelése, feliilvizsgalata
A szakmai programban megfogalmazott célok és feladatok megvaldsulasat a tantestiilet
folyamatosan vizsgalja az alabbiak szerint:
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— az oktatok szakmai munkakozosségei minden tanév végén irasban értékelik a
szakmai programban megfogalmazott altalanos és tantargyi célok és kovetelmények
megvaldsulasat.

— az évfolyamonkénti értékelések és zarovizsgak eredményein keresztiil vizsgalni és
elemezni kell, hogy tanuloink milyen szinten teljesitik a tantervi kovetelményeket.

A szakmai program modositasa

A szakmai program moédositasara javaslatot tehet:

az iskola igazgatoja;

Iskolai érdekvédelmi szervezetek

az oktatotestiilet barmely tagja;

az oktatok szakmai munkakdzosségei,

a szlil61 munkakozosség, iskolaszék (megalakuldsa esetén);

az iskola fenntartdja.

A tanulok a szakmai program modositasat a diak-onkormanyzati képvisel6i Gtjan az
igazgatonak javasolhatjak.

A szakmai program modositasat az oktatotestiilet fogadja el, és az az igazgatd jovahagyasaval
valik érvényessé.

A modositott szakmai programot a jovahagyast kovetd tanév szeptember elsé napjatol kell
bevezetni.

Koézponti intézkedés, vagy jogszabalyvaltozas esetén is sziikségessé valik a program
feliilvizsgalata és modositasa.

A szakmai program nyilvanossagra hozatala

Az iskola szakmai programja nyilvanos, minden érdekl6d6é szamara megtekinthet6. az iskola
honlapjan.

A szakmai program egy-egy példanya a kovetkezd személyeknél, illetve intézményeknél
tekinthetd meg:

— aziskola fenntartdjanak székhelyén;

— az iskolaz oktatok szobajaban

— aziskola konyvtaraban;

— aziskola igazgat6janal, helyetteseinél; az oktatok munkakozosségeinek vezetdinél,

YVVVVYVYYVYYVY
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Zaré rendelkezések, jognyilatkozatok

Az iskola szakmai programjaban megfogalmazott alapelvek betartasa a Magyar Maltai Szeretet
Szolgdlat Esterhazy Miklés Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium minden diakjanak,
oktatéjanak, munkavéllaléjanak és az iskoldval egyéb jogviszonyban 3ll6 személynek alapvetd
kotelessége. A szakmai programot az iskola oktatéi testiilete fogadta el, amelynek soran a

didkénkormanyzat véleményezési jogat gyakorolta.
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név igazgato

A Magyar Maltai Szeretet Szolgalat Esterhazy Miklés Technikum, Szakképzd iskola és Kollégium
szakmai programjat a Magyar Maltai Szeretet Szolgdlat Esterhdzy Miklds Technikum, Szakképzd

Iskola és Kollégium intézmény oktatoi testiilete megismerte, véleményezte €s elfogadta.
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az oktatdi testiilet képviseletében
A Magyar Maltai Szeretet Szolgalat Esterhazy Mikids Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium

szakmai programjat a Magyar Maltai Szeretet Szolgdlat Esterhdzy Miklds Technikum, Szakképz6

Iskola és Kollégium didkénkormanyzata megismerte, véleményezte és elfogadasra javasolta.
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a didkdnkormanyzat képviseldje
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A Magyar Maltai Szeretet Szolgalat Esterhdzy Miklos Technikum, Szakképz§ Iskola és Kollégium
szakmai programjdt a Magyar Maéltai Szeretetszolgdlat Iskola Alapitvanya megismerte,

véleményezte. Az Ugyvezetd igazgato jovahagyja a szakképz6 intézmény szakmai programjat.
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Thaisz Miklos

kuratériumi elndk
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